Затверджено                                                                        
Наказ Міністерства фінансів України

26.08.2014  № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 15.11.2018р. №908)
ЗВІТ

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету 

на 01.01.2019 року 
1. _3100000   ___    Фонд комунального майна Сєвєродонецької міської ради 
               (КПКВК МБ)                             (найменування головного розпорядника) 
2. _3110000___       Фонд комунального майна Сєвєродонецької міської ради
               (КПКВК МБ)                             (найменування відповідального виконавця) 
3. _3110160_  _0111__     Керівництво і управління у відповідній сфері  у містах (місті Києві), селищах, селах,
                                           об’єднаних територіальних громадах 
 (КПКВК МБ)    (КФКВК)1                     (найменування бюджетної програми) 

4. Видатки (надані кредити) за бюджетною програмою:
(грн)

	Затверджено у паспорті бюджетної програми
	Касові видатки (надані кредити)
	Відхилення

	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	3234919
	98694
	3333613
	3203943
	178165
	3382108
	-30976
	79471
	48495


5. Напрями використання бюджетних коштів:   

                                                                                                                                                                                                                         (грн)
	з/п
	Напрями використання бюджетних коштів
	Затверджено паспортом

бюджетної програми


	Касові видатки (надані кредити) 

	Відхилення

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Завдання 1 :
Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень в частині  управління комунальною власністю територіальної громади м.Сєвєродо-нецька та реформування комунальної  власності з залученням інвестицій в сферу розвитку міського господарства
	3234919
	0
	3234919
	3203943
	79640
	3283583
	-30976
	79640
	48664

	2
	Завдання 2: 
Перехід на нове програмне забезпечення, пов’язане з електронним документообігом та дис-танційним розрахунковим обслуговуванням
	0

	98694
	98694
	0
	98525
	98525
	0
	-169
	-169

	
	Усього
	3234919
	98694
	3333613
	3203943
	178165
	3382108
	-30976
	79471
	48495

	Пояснення щодо причин відхилення між касовими видатками (наданими кредитами) та затвердженими у паспортв бюджетної програми

	Розбіжність пояснюється тим, що до плану з урахуванням змін  не включалися асигнування спеціального фонду, отримані на виконання окремих доручень у 4 кварталі 2018 року та використані у 2019 році, а також економією видатків на відрядження, навчання та підвищення кваліфікації, судові витрати


6. Видатки(надані кредити) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми:
                                                                                                                                                                                                                                           (грн)
	Найменування місцевої/регіональної

 програми
	Затверджено у паспорті

бюджетної програми
	Касові видатки 
(надані кредити) 
	Відхилення

	
	загальний фонд
	спеціальний

фонд
	усього
	загальний 

фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний

 фонд
	спеціальний

фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пояснення щодо причин відхилення між касовими видатками (наданими кредитими) та затвердженими у паспорті бюджетної програми


7. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання:
	№

з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Затверджено у паспорті бюджетної програми
	Фактичні результативні показники, досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів)
	Відхилення
	

	
	
	
	
	Загальний фонд
	Спеці-альний фонд
	Усього
	Загальний фонд
	Спеці-альний фонд
	Усього
	Загальний фонд
	Спеці-альний фонд
	Усього
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	

	
	Завдання 1:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень в частині  управління комунальною власністю територіальної громади м.Сєвєродонецька та реформування комунальної  власності з залученням інвестицій в сферу розвитку міського господарства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Показники затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Загальна площа нежитло-вих приміщень, врахова-них на балансі ФКМ СМР 
	кв.м
	Внутрішній облік
	27631
	
	27631
	27168,31
	
	27168,31
	-462,69
	
	-462,69
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється зняттям з балансового обліку об’єктів в результаті відчуження та безоплатної передачі, а також уточненням площі нежитлових приміщень при проведенні паспортизації 
	

	
	Витрати на ведення інвентаризаційних справ та оцінку комунального майна, врахованого на балансі ФКМ, претензійну роботу з орендарями 
	Тис.грн
	Внутрішній облік
	79,774
	
	79,774
	61,5
	
	61,5
	-18,274
	
	-18,274
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється уточненням витрат на паспортизацію та претензійну роботу
	

	
	Витрати на передприва-тизаційну підготовку об’єктів комунальної власності, що враховані на балансі ФКМ та підлягають відчуженню
	Тис.грн.
	Внутрішній облік
	25,4
	
	25,4
	15,8
	
	15,8
	-9,6
	
	-9,6
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Економія коштів склалась в результаті проведення технічної інвентаризації  об’єктів на стадії оренди
	

	
	Кількість комунальних підприємств, установ, зак-ладів, що перебувають в оперативному управлінні
	Од.
	Внутрішній облік
	99
	
	99
	103
	
	103
	4
	
	4
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється реформуванням галузей охорони здоров’я  та освіти
	

	
	Кількість комунальних підприємств, майно яких передано у концесію
	Од.
	Внутрішній облік
	1
	
	1
	1
	
	1
	0
	
	0
	

	
	Кількість штатних одиниць
	Од.
	Штат-ний розпис
	14
	
	14
	14
	
	14
	0
	
	0
	

	2
	Показники продукту:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Кількість договорів орен-ди, що обліковуються у Фонді комунального майна  
	Од.
	Внутрішній облік


	104
	
	104
	99
	
	99
	-5
	
	-5
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється оперативною здачею та прийняттям об’єктів оренди суб’єктами господарювання
	

	
	Площа нежитлових при-міщень, врахованих на балансі ФКМ, що знаходиться в оренді
	кв.м.
	Внутрішній облік
	25391
	
	25391
	21809,41
	
	21809,41
	-3581,59
	
	-3581,59
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється зменшенням кількості об’єктів що знаходяться в оренді та уточненням площі при проведенні паспортизації
	

	
	Кількість об’єктів кому-нальної власності, що підлягають відчуженню
	Од.
	Внутрішній облік
	8
	
	8
	4
	
	4
	-4
	
	-4
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється фактичним попитом на нежитлові приміщення, включені до Переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади м.Сєвєродонецька, що підлягали відчуженню у 2018 році
	
	
	
	

	
	Площа нежитлових при-міщень, врахованих на ба-лансі ФКМ, що підля-гають відчуженню.
	кв.м.
	Внутрішній облік
	4867
	
	4867
	488,5
	
	488,5
	-4378,5
	
	-4378,5
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється фактичним попитом на об’єкти з невеликою площею  
	

	
	Кількість отриманих лис-тів, звернень, заяв, скарг
	Од.
	Внутрішній облік
	1700
	
	1700
	2680
	
	2680
	980
	
	980
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється надходженням більшої кількості кореспонденції, ніж планувалось 
	

	
	Кількість прийнятих орга-нізаційно-розпоряд-чих документів та підготовл-ених проектів рішень 
	Од.
	Внутрішній облік


	440


	
	440
	494
	
	494
	54
	
	54
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється необхідністю більшої кількості організаційно-розпорядчих документів та проектів рішень, ніж планувалось
	

	
	Кількість підготовлених пакетів документів, пов'язаних з оперативним управлінням об'єктами комунальної власності та господарською діяль-ністю Фонду (контрактів, дозволів, договорів, додаткових угод, актів, звітів, претензій, позовів, тощо)
	Од.
	Внутрішній облік


	400
	
	400
	964
	
	964
	564
	
	564
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється необхідністю більшої кількості пакетів документів, пов'язаних з оперативним управлінням об'єктами комунальної власності та господарською діяльністю, ніж планувалось
	

	
	Кількість проведених нарад, зборів, конкурсів, аукціонів, інвентаризацій комунального майна, засідань балансових комісій, комісій по списанню комунального майна, з передачі в оренду, з відбору суб’єктів оціночної діяльності, засідань тендерного комітету
	Од.
	Внутрішній облік


	77
	
	77
	79
	
	79
	2
	
	2
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється необхідністю більшої кількості проведених нарад та засідань комісій, ніж планувалось
	

	3
	Показники ефективності:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Надходження коштів до місцевого бюджету від надання в оренду комунального майна
	Тис.грн.
	Внутрішній облік
	1500
	
	1500
	1715,7
	
	1715,7
	215,7
	
	215,7
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється внесенням орендарями авансових платежів за оренду 
	

	
	Надходження коштів до місцевого бюджету від відчуження комунального майна
	Тис.грн.
	Внутрішній облік
	500
	
	500
	534,6
	
	534,6
	34,6
	
	34,6
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється незначним збільшенням ціни продажу, визначеної незалежними суб’єктами оціночної діяльності
	

	
	Надходження коштів до місцевого бюджету від надання комунального майна у концесію
	Тис.грн.
	Внутрішній облік
	2500
	
	2500
	3108,6
	
	3108,6
	608,6
	
	608,6
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Збільшення фактичних надходжень від концесійних платежів над запланованими пов'язане з особливостями розрахунку концесійних платежів з урахуванням показників фондовіддачі та щорічним його коригуванням, а також щоквартальним  збільшенням платежу у зв'язку з індексацією.
	

	
	Кількість виконаних лис-тів, звернень, заяв, скарг на одного працівника
	Од.
	Розрахунок
	121,4
	
	121,4
	191,4
	
	191,4
	70
	
	70
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється надходженням більшої кількості кореспонденції, ніж планувалось
	

	
	Кількість прийнятих організаційно-розпоряд-чих документів, підготов-лених проектів рішень на одного працівника
	Од.
	Розрахунок
	31,4
	
	31,4
	35,3
	
	35,3
	3,9
	
	3,9
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється необхідністю більшої кількості організаційно-розпорядчих документів та проектів рішень, ніж планувалось
	

	
	Кількість підготовлених пакетів документів, пов'я-заних з оперативним управлінням об'єктами комунальної власності та господарською діяльніс-тю Фонду
	Од.
	Розрахунок
	28,6
	
	28,6
	68,9
	
	68,9
	40,3
	
	40,3
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється необхідністю більшої кількості пакетів документів, пов'язаних з оперативним управлінням об'єктами комунальної власності та господарською діяльністю, ніж планувалось
	

	
	Кількість проведених нарад, зборів, конкурсів, аукціонів, інвентаризацій комунального майна, засі-дань балансових комісій, комісій по списанню комунального майна, з передачі в оренду, з відбору суб’єктів оціно-чної діяльності, засідань тендерного комітету на одного працівника
	Од.
	Розрахунок
	5,5
	
	5,5
	5,6
	
	5,6
	0,1
	
	0,1
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється необхідністю більшої кількості проведених нарад та засідань комісій, ніж планувалось
	

	
	Надходження коштів до міського бюджету від на-дання в оренду, концесію та відчуження комуналь-ного майна на  одного працівника
	грн./чол.
	Розрахунок
	321428,6
	
	321428,6
	382778,6
	
	382778,6
	61350,0
	
	61350,0
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється внесенням орендарями авансових платежів, коригуванням суми концесійних платежів з урахуванням показників фондо-віддачі та індексації, а також незначним збільшенням ціни продажу об'єктів. 
	

	
	Витрати на утримання однієї штатної одиниці
	грн./чол
	Розрахунок
	231065,6
	
	231065,6
	228853,1
	
	228853,1
	-2212,5
	
	-2212,5
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється економією видатків на відрядження, навчання та підвищення кваліфікації, судові витрати
	

	4
	Показники якості:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Рівень виконання плано-вих обсягів надходження коштів до місцевого бюд-жету від надання в оренду комунального майна
	%
	Розрахунок
	100
	
	100
	114,4
	
	114,4
	14,4
	
	14,4
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється внесенням орендарями авансових платежів за оренду
	

	
	Рівень виконання планових обсягів надходження коштів до місцевого бюджету від відчуження комунального майна
	%
	Розрахунок
	100
	
	100
	106,9
	
	106,9
	6,9
	
	6,9
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється незначним збільшенням ціни продажу, визначеної незалежними суб’єктами оціночної діяльності
	

	
	Рівень виконання планових обсягів надходження коштів до місцевого бюджету від надання комунального майна у концесію
	%
	Розрахунок
	100
	
	100
	124,3
	
	124,3
	24,3
	
	24,3
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Збільшення фактичних надходжень від концесійних платежів над запланованими пов'язане з особливостями розрахунку концесійних платежів з урахуванням показників фондовіддачі та щорічним його коригуванням, а також щоквартальним  збільшенням платежу у зв'язку з індексацією.
	

	
	Співвідношення площі, що знаходиться в оренді, до загальної площі нежит-лових приміщень, врахо-ваних на балансі Фонду комунального майна
	%
	Розрахунок
	91,9
	
	91,9
	80,3
	
	80,3
	-11,6
	
	-11,6
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється зменшенням площі нежитлових приміщень, врахованих на балансі ФКМ, що знаходиться в оренді
	

	
	Завдання 2: 

Перехід на нове програмне забезпечення, пов’язане з електронним документообігом та дистанційним розрахун-ковим обслуговуванням
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ПОКАЗНИКИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	затрат
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	вартість обладнання для переходу на нове програ-мне забезпечення, пов’я-зане з електронним доку-ментообігом та дистан-ційним розрахунковим обслуговуванням
	ТТис.

ггрн.
	Розрахунок
	
	98,694
	98,694
	
	98,525
	98,525

	
	-0,169
	-0,169
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється економією видатків на придбання комп’ютерної техніки
	

	2
	продукту
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	кількість завдань  по інформатизації, які плануються виконати 
	од.
	Розрахунок
	
	2
	2
	
	2
	2
	
	2
	0
	

	3
	ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	середня вартість виконання робіт з впро-вадження одного завдан-ня по інформатизації
	 Тис. грн.
	Розрахунок
	
	49,347
	49,347
	
	49,263
	49,263
	
	-0,084
	-0,084
	

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
	

	Розбіжність пояснюється економією видатків на придбання комп’ютерної техніки
	

	4


	якості
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	темп зростання кількості виконання завдань по інформатизації порівняно з відповідним періодом минулого року 
	%
	Розрахунок
	
	100
	100
	
	100
	100
	
	0
	0
	

	Аналіз стану виконання результативних показників
	

	                       Асигнування щодо забезпечення виконання наданих законодавством повноважень в частині  управління комунальною власністю територіальної громади м.Сєвєродонецька та реформування комунальної  власності освоєні на 99,0%.

                 Загальний план по надходженню коштів до міського бюджету від надання в оренду, концесію та відчуження комунального майна у 2018 році перевиконано на 19,1 % за рахунок внесення орендарями авансових платежів, коригування суми концесійних платежів з урахуванням показників фондо-віддачі та індексації, а також незначного збільшення ціни продажу об'єктів.

                Загальна кількість виконаних листів, звернень, заяв, пакетів документів, пов'язаних з оперативним управлінням об'єктами комунальної власності та господарською діяльністю, а також проведених нарад та засідань комісій за звітний період, збільшилась у порівнянні з планом на 61,1%.

                 Асигнування щодо забезпечення виконання переходу на нове програмне забезпечення, пов’язане з електронним документообігом та дистанційним розрахунковим обслуговуванням освоєні на 99,8%, що забезпечило виконання завдання по інформатизації на 100%.
	


Заступник міського голови,

начальник Фонду комунального майна 

Сєвєродонецької міської ради                                     ____________________          _____О.В.Ольшанський__
                                                                                                                                            (підпис)                                                (ініціали та прізвище)
Начальник відділу бухобліку та звітності

Фонду комунального майна-

головний бухгалтер                                                      _____________________          _____М.М.Федотова____ 
                                                                                                                                             (підпис)                                                 (ініціали та прізвище)            
