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Додаток 1 до рішення 

виконкому міської ради

від 24.04.2019 №516

ПОЛОЖЕННЯ
про Молодіжний парламент при виконавчому комітеті Сєвєродонецької міської ради
1. Молодіжний парламент при виконавчому комітеті Сєвєродонецької міської ради (далі – Молодіжний парламент) є консультативно-дорадчою радою з питань молодіжної політики при виконавчому комітеті Сєвєродонецької міської ради, яка покликана сприяти взаємодії виконавчих органів місцевого самоврядування та молоді міста Сєвєродонецька, забезпечувати узгодженість дій у вирішенні питань, пов'язаних із життям молоді та її участю в усіх сферах життя суспільства, організації і проведенню молодіжних заходів та інформаційно-навчальної роботи серед молоді.
2. Молодіжний парламент у своїй діяльності керується Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», переглянутою  Європейською хартією про участь молоді в місцевому та регіональному житті, Законами України «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», «Про дитячі та молодіжні громадські організації», Декларації «Про загальні засади державної молодіжної політики в Україні», іншими актами чинного законодавства, рішеннями Сєвєродонецької міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями Сєвєродонецького міського голови, а також цим Положенням.

3. Діяльність молодіжного парламенту ґрунтується на принципах верховенства права, законності, гласності, відкритості, відповідальності, інклюзивності.
4. Основними завданнями Молодіжного парламенту є:
· розробка рекомендацій, пропозицій та консультування виконавчих органів міської ради щодо реалізації молодіжної політики у Сєвєродонецьку;
· залучення молоді до місцевого самоврядування та створення системи молодіжного самоврядування в місті для збалансування та найбільш ефективного виконання державної молодіжної політики;
· залучення молоді до участі у всіх сферах розвитку міста, у тому числі до громадського життя міста Сєвєродонецька;
· активна співпраця з молоддю щодо благоустрою міста та популяризації здорового та безпечного способу життя;
· поширення серед молоді волонтерського руху, спрямованого на поліпшення соціального становища та життя молоді міста Сєвєродонецька; 
· вивчення, систематичний аналіз і прогнозування будь-яких соціальних процесів у молодіжному середовищі; 
· визначення та обґрунтування пріоритетних напрямів молодіжної політики, зміцнення правових та матеріальних гарантій молоді;
· здійснення моніторингу діяльності формальних та неформальних громадських молодіжних організацій та об’єднань, органів студентського та учнівського самоврядування міста;
·  вивчення та узагальнення стану роботи з молоддю в Сєвєродонецькій міській раді, на підприємствах, в установах, закладах і організаціях усіх форм власності;
· надання міському голові, виконавчому комітету та Сєвєродонецькій міській раді  рекомендацій та пропозицій з питань правового і соціального захисту молоді, а також задоволення її політичних, економічних, соціальних, культурних та інших інтересів;

· бере участь у розробці проектів рішень Сєвєродонецької міської ради, її виконавчого комітету щодо питань реалізації політики у молодіжній сфері на місцевому рівні;
· розробка разом з інститутами громадянського суспільства міста пропозицій щодо фінансування пріоритетних напрямів реалізації політики у молодіжній сфері місцевого значення, надання висновків  стосовно ефективності використання бюджетних коштів на виконання програм, які стосуються питань молоді;

· проведення заходів щодо консолідації молодіжного руху на території Сєвєродонецької громади; 
· організація «круглих столів», нарад, семінарів, конференцій, з метою обміну досвідом.
5. Молодіжний парламент сприяє:
· участі молоді у процесі розроблення, видання та прийняття рішень Сєвєродонецької міської ради з питань реалізації державної політики у молодіжній сфері на місцевому рівні;
· залученню молоді до вирішення питань соціально-економічного, політичного та культурного життя міста шляхом участі в розробленні та виконанні місцевих програм у молодіжній сфері;

· співпраці міської влади з громадськими об’єднаннями та їх відокремленими підрозділами, органами студентського та учнівського самоврядування, релігійними, благодійними організаціями, творчими спілками, професійними спілками та їх об’єднаннями, асоціаціями, організаціями роботодавців та їх об’єднаннями, органами самоорганізації населення, недержавними засобами масової інформації, іншими непідприємницькими товариствами та установами, легалізованими відповідно до законодавства (далі — інститути громадянського суспільства), з питань реалізації державної політики у молодіжній сфері на місцевому рівні, вирішення питань місцевого значення у зазначеній сфері;

· узгодженості дій міської влади у вирішенні питань, пов’язаних із життям молоді та її участю в усіх сферах життя міста;

· вивченню, проведенню систематичного аналізу і прогнозуванню соціальних процесів у молодіжному середовищі;

· поданню пропозицій щодо визначення та обґрунтування пріоритетних напрямів реалізації міської політики у молодіжній сфері та щодо проведенню відповідної роботи на місцевому рівні, вирішенню питань місцевого значення у зазначеній сфері;

· залученню соціально активної молоді до реалізації місцевої політики у молодіжній сфері.
6. Молодіжний парламент відповідно до покладених на нього завдань має право:

· отримувати в установленому порядку інформацію, необхідну для виконання покладених на нього завдань;

· залучати до участі у своїй роботі представників місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та громадських об’єднань (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за згодою);

· розглядати пропозиції інститутів громадянського суспільства та звернення громадян з питань, що належать до її компетенції;

· утворювати у разі потреби для виконання покладених на Молодіжний парламент завдань постійні або тимчасові робочі органи (комітети, комісії, експертні групи тощо);

· організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів, спрямованих на виконання завдань молодіжного парламенту;
· вносити міській владі пропозиції щодо заохочення в установленому порядку представників інститутів громадянського суспільства та окремих громадян за їх внесок у процес реалізації державної політики у молодіжній сфері на місцевому рівні.
7. Формування Молодіжного парламенту при виконкомі Сєвєродонецької міської ради: 
· кількісний склад та персональний склад Молодіжного парламенту затверджується рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради за поданням управлінням, або відповідним відділом міської ради, або за зверненням ініціативної групи молоді - членів громади міста Сєвєродонецька віком від 14 до 35 років, що навчається у навчальних закладах міста, є керівником або членом громадських організацій чи ініціатив, які проводять свою діяльність у місті Сєвєродонецьку;
· голова, заступник голови та секретаріат  Молодіжного парламенту обираються відкритим голосуванням простою більшістю голосів від затвердженого складу парламенту.

· члени Молодіжного парламенту мають право доступу в установленому порядку до приміщень, в яких розміщена міська рада, а також право участі в засіданнях виконавчого комітету, сесіях міської ради, її депутатських комісій, робочих груп, конкурсних комісій, утворених міською радою, з розгляду питань, що належать до компетенції Молодіжного парламенту;
· організація діяльності та інші процедурні питання роботи Молодіжного парламенту визначаються Положенням про Молодіжний парламент при Сєвєродонецькій міській раді, що затверджується рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради.
8. Дострокове припинення діяльності молодіжного парламенту здійснюється у разі:
·  якщо засідання Молодіжного парламенту не проводилися протягом двох кварталів;
· за ініціативою виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради, як органу, який затвердив склад парламенту;
· дострокове  припинення діяльності Молодіжного парламенту оформляється відповідним рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради.
9. Голова Молодіжного парламенту представляє Молодіжний парламент у відносинах з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян, засобами масової інформації, тощо;

· організовує діяльність Молодіжного парламенту;

· скликає чергові і позачергові засідання;

· звітує на засіданнях парламенту про проведену роботу в період між засіданнями;

· організовує підготовку і проведення його засідань, головує під час їх проведення;
· підписує документи від імені Молодіжного парламенту;

· може бути включений до складу виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради, бути радником міського голови на громадських засадах; 

· Голова молодіжного парламенту має заступника з числа членів парламенту.

10. Припинення повноважень голови Молодіжного парламенту:
· відставка;
· неспроможність виконувати свої повноваження за станом здоров’я;
· усунення з посади у порядку імпічменту. 
11. Заступник голови парламенту обирається членами парламенту на основі загального, рівного і прямого виборчого права шляхом голосування. 

· виконує повноваження голови парламенту в разі його відсутності або неможливості виконання ним своїх повноважень;

· у разі дострокового припинення повноважень голови парламенту виконує його повноваження на період до затвердження виконавчим комітетом міської ради  нового голову парламенту; 

· виконує інші повноваження, які визначаються головою парламенту.
12. Засідання Молодіжного парламенту:
· основною  формою роботи Молодіжного парламенту є засідання, що проводяться у разі потреби, але не рідше одного разу на квартал;
· позачергові засідання Молодіжного парламенту можуть скликатися за ініціативою голови молодіжного парламенту, міського голови  або однієї третини загального складу членів молодіжного парламенту;
· повідомлення про скликання засідання Молодіжного парламенту, у тому числі позачергового, доводиться до відома кожного її члена не пізніше як за два робочих дні до його початку, а також оприлюднюється на офіційному веб-сайті міської ради та/або в інший прийнятний спосіб;
· засідання молодіжного парламенту проводить голова Молодіжного парламенту або, за його відсутності, заступник голови Молодіжного парламенту, а в разі відсутності заступника голови Молодіжного парламенту — член Молодіжного парламенту, якого уповноважили члени парламенту;
· засідання Молодіжного парламенту є правоможним, якщо на ньому присутні більше половини членів загального складу парламенту;
· засідання Молодіжного парламенту проводяться відкрито;
· за запрошенням Молодіжного парламенту в її засіданнях можуть брати участь депутати, члени виконавчого комітету, представники управлінь і відділів Сєвєродонецької міської ради, керівники комунальних підприємств і установ, громадськості;
· пропозиції щодо розгляду питань на засіданні Молодіжного парламенту вносять голова Молодіжного парламенту, заступник голови Молодіжного парламенту та члени Молодіжного парламенту;
· підготовку порядку денного засідання Молодіжного парламенту з урахуванням пропозицій членів та матеріалів для розгляду на засіданні забезпечує секретаріат Молодіжного парламенту.
13. Рішення Молодіжного парламенту :
· рішення Молодіжного парламенту приймається відкритим голосуванням більшістю голосів членів, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів рішення вважається таким, що не прийняте;

· рішення, ухвалене на засіданні Молодіжного парламенту, у п’ятиденний строк оформлюється протоколом, який підписується головуючим на засіданні та секретарем молодіжного парламенту;
· член Молодіжного парламенту, який не підтримує рішення, може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання;
· рішення Молодіжного парламенту мають рекомендаційний характер і є обов’язковими для розгляду виконавчим комітетом, в разі необхідності – Сєвєродонецькою міською радою.
14. Рішення міської ради або її виконавчим комітетом,  які прийняті за результатами розгляду пропозицій Молодіжного парламенту, не пізніше ніж у п’ятиденний строк після прийняття, в обов’язковому порядку, доводиться до відома членів Молодіжного парламенту та громадськості шляхом оприлюднення на офіційному веб-сайті міської ради; 
Повідомлення  про прийняте рішення виконавчого комітету міської ради повинно містити інформацію про врахування пропозицій Молодіжного парламенту або причини їх відхилення.
15. Склад Молодіжного парламенту, протоколи засідань, прийняті рішення та інформація про хід їх виконання, а також інші відомості про діяльність Молодіжного парламенту в обов’язковому порядку розміщуються на офіційному веб-сайті Сєвєродонецької міської ради в рубриці  “Молодіжний парламент ” та/або в інший прийнятний спосіб.
16. Сєвєродонецька міська рада здійснює організаційне, інформаційне та матеріально-технічне забезпечення діяльності Молодіжного парламенту, створює належні умови для її роботи, у тому числі забезпечує Молодіжний парламент приміщенням, засобами зв’язку.
17. Молодіжний парламент має бланк із своїм найменуванням.
Керуючий справами виконкому
міської ради
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