	Додаток 

	до рішення виконкому міської ради

	від «_____» _____________ 2016 року № 



Пропозиції  балансової комісії щодо поліпшення  фінансово - господарської діяльності комунальних підприємств, установ та організацій територіальної громади м. Сєвєродонецька та їх виконання

	№ з/п
	Пропозиції
	Виконання

	1
	КП «Єдиний розрахунковий центр м.Сєвєродонецька»

Ініціювати підписання додаткових угод до Договорів про надання послуг з нарахування, розподілення та перерахування грошових коштів з питань відшкодування субсидій та пільг, отриманих підприємствами житлосервісу для комунальних підприємств, послуги яких входять у тариф з утримання та обслуговування житлового фонду та прибудинкової території                                   (КП «Сєвєродонецькліфт», КП «Сєвєродонецькі теплові мережі»,   КП «Єдина аварійно-диспетчерська служба м. Сєвєродонецька»,     КП «Єдиний розрахунковий центр м.Сєвєродонецька»).
Направити до Сєвєродонецької міської ради бюджетний запит стосовно виділення коштів на придбання швидкісних принтерів.
Розглянути можливість збільшення тарифу на власні послуги для ОСББ та надати означені розрахунки  для узгодження заступнику міського голови.
Надати до балансової комісії пропозиції стосовно збільшення доходу комунального підприємства за рахунок надання додаткових послуг.
	Проект Додаткової угоди до Договору про надання послуг з нарахування, розподілення та перерахування грошових коштів, якою врегульовується питання відшкодування отриманих підприємствами житлосервісу субсидій та пільг іншим комунальним підприємствам, послуги яких є складовими одного тарифу, розроблений та наданий на узгодження Сєвєродонецькій міській раді листом від 12.09.2016 № 547.
Швидкісні принтери у кількості трьох штук були придбані і введені в експлуатацію у серпні 2016 р.
Розрахунок збільшення тарифу на власні послуги для населення та  ОСББ ( нарахування, зарахування на особові рахунки квартиронаймачів, розщеплення та перерахування підприємствам-підрядникам) виконано і надано для узгодження у вересні 2016 р. до Департаменту економіки та  Управління житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської ради.
Для збільшення доходу підприємства виконано перерахунок калькуляцій з надання додаткових послуг (реклама, надання інформації про зміну кількості зареєстрованих, роздруківка і доставка інформаційних листків про сплату за комунальні послуги). 
Направлені для розгляду та підписання Додаткові угоди на зміну вартості послуг, але КП «Сєвєродонецьккомунсервіс»,                              КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго», ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ» відмовились від підписання Додаткової угоди на збільшення вартості послуг КП «Єдиний розрахунковий центр м. Сєвєродонецька», мотивувавши відмову відсутністю фінансових можливостей.

	2
	КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління»

Надати пропозиції щодо способів обліку перевезення пільгових та платних категорій пасажирів.
Вжити заходи щодо зниження витрат по статті «заробітна плата» у загальних витратах підприємства
	КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління» листом від 28.09.2016 р. № 14-663 надало опис і порівняння існуючих технічних засобів різних принципів і напрямків для обліку і контролю перевезених пільгових і платних категорій пасажирів (зокрема, датчики, відеореєстратори, система «Відеокондуктор»).
Для зниження витрат по статті «заробітна плата» підприємством розроблені наступні заходи: в службі енергогосподарства проведена реорганізація і скорочується штат працівників на 11 чоловік, що зменшить фонд оплати праці з нарахуваннями на 50 тис. грн. щомісячно; внаслідок перерозподілу обов’язків водіїв автотранспортних засобів вивільниться штатна одиниця водія (економія фонду оплати праці з нарахуваннями складе 5,1 тис. грн. щомісячно); в грудні 2016 р. планується скорочення штату сторожів  на 3 людини (економія складе 8,0 тис. грн. за місяць). 
В 2017 р. планується переглянути обов’язки працівників шляхом запровадження змін в організації виробництва та праці в структурних підрозділах, а саме: проведення перерозподілу обов’язків слюсарів служби рухомого складу з вивільненням 8 штатних одиниць слюсарів та 1 штатної одиниці майстра служби (економія фонду оплати праці з нарахуваннями складе 32,6 тис. грн. на місяць); вивільнення штатних одиниць керівників, фахівців і технічних службовців, що дублюють обов’язки в структурних підрозділах (економія фонду оплати праці з нарахуваннями запланована в розмірі 52,4 тис. грн.).

	3
	КП «Житлосервіс «Світанок»
КП «Житлосервіс «Добробут»
КП «Житлосервіс «Ритм»
КП «Житлосервіс «Злагода»
КП «Житлосервіс «Промінь»
КП «Житлосервіс «Евріка»
КП «Сєвєродонецькі теплові мережі»

Здійснити заходи відповідно до чинного законодавства щодо приймання – передачі житлового фонду з балансу                         КП «Житлосервіс «Злагода» на баланс КП «Житлосервіс «Світанок».
Вжити заходи щодо стабілізації фінансового стану КП «Житлосервіс «Промінь».
Збільшити обсяг доходу КП «Житлосервіс «Евріка» за рахунок надання платних послуг населенню.
Посилити претензійно-позовну роботу по стягненню заборгованості за послуги з утримання житлового фонду та прибудинкової території.
Надати до Сєвєродонецької міської ради пропозиції стосовно передачі гуртожитків з балансу КП «Житлосервіс «Добробут» на баланс комунальним підприємствам житлосервісу, які обслуговують наступні адреси: вул. Ломоносова, б.17б, вул. Маяковського, б.16, вул. Федоренко, б.18а.
Вжити заходи щодо економії витрат та погашення заборгованості КП «Житлосервіс «Ритм», КП «Житлосервіс «Евріка».
Разом зі спеціалістами Управління житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської ради та відділу з контрольно-ревізійної та договірної роботи Департаменту з юридичних та правових питань Сєвєродонецької міської ради провести ревізію розрахунку тарифу КП «Сєвєродонецькі теплові мережі» за надання послуг з виробництва, транспортування та постачання теплової енергії.
Розробити та надати до Сєвєродонецької міської ради Програму розвитку КП «Сєвєродонецькі теплові мережі» в умовах реформування комунальних підприємств відповідно до змін законодавства про житлово-комунальне господарство.
Розробити обґрунтовані заходи щодо зменшення витрат по статті «заробітна плата» у загальних витратах КП «Сєвєродонецькі теплові мережі».
	З метою виконання Програми реформування житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька, ефективного використання комунального майна та на виконання рішення Сєвєродонецької міської ради від 08.04.2016 р. № 286 була здійснена передача житлового фонду та майна з балансу  КП «Житлосервіс «Злагода» на баланс                         КП «Житлосервіс «Світанок». 
Відповідно до рішення Сєвєродонецької міської ради від 05.05.2016 № 408 (зі змінами) була здійснена передача житлового фонду та майна з балансу КП «Житлосервіс «Добробут», КП «Житлосервіс «Ритм»,            КП «Житлосервіс «Промінь», КП «Житлосервіс «Евріка» на баланс          КП «Житлосервіс «Світанок». Складено акти прийому-передачі.
Проводиться претензійно-позовна робота по стягненню заборгованості за послуги з утримання житлового фонду та прибудинкової території: складено протоколів на адмінкомісію 298 шт. (з них КП «Житлосервіс «Світанок» – 121 шт., КП «Житлосервіс «Промінь» – 66 шт.,  КП «Житлосервіс «Евріка» – 35 шт.,                            КП «Житлосервіс «Добробут» –  21 шт., КП «Житлосервіс «Ритм» – 13 шт., КП «Житлосервіс «Злагода» – 42 шт.); укладено 25 договорів на реструктуризацію заборгованості з боржниками на суму 62,5 тис. грн.; подано 16 позовів на суму 88,1 тис. грн.; отримано 24 судових рішення на суму 74,4 тис.грн.; знаходиться на виконанні 372 судових рішення на суму 1077,6 тис. грн.; стягнуто по 98 судовим рішенням на суму                14,3 тис. грн.; рознесено 756 попереджень на суму 2646,0 тис. грн.
З 01.06.2016 р. гуртожитки за адресами: вул. Ломоносова, б.17б,         вул. Маяковського, б.16, вул. Федоренка, б.18а, передані на баланс                 КП «Житлосервіс «Світанок» для подальшого обслуговування.
Згідно договорів поступки права вимоги, складених при передачі дебіторської заборгованості, КП «Житлосервіс «Світанок» перераховує грошові кошти для погашення заборгованості з заробітної плати та податків КП «Житлосервіс «Ритм», КП «Житлосервіс «Евріка».
В розрахунок тарифу КП «Сєвєродонецькі теплові мережі» згідно з рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради від 23.09.2008 р. № 1831 не включена вартість послуг з виробництва, транспортування та постачання теплової енергії. Згідно з Додатком 2 до означеного рішення в тариф включена собівартість послуг з технічного обслуговування та поточного ремонту внутрішньобудинкових систем тепло-, водопостачання, водовідведення і зливної каналізації.
На виконання рішення Сєвєродонецької міської ради від 24.05.2016 р.   № 411 були передані внутрішньобудинкові системи опалення і гарячого водопостачання з балансу КП «Сєвєродонецькі теплові мережі» на баланс КП «Житлосервіс «Світанок», складено зведений акт прийому-передачі від 31.05.2016 року.

	4
	КП «Сєвєродонецькліфт»

У зв’язку з розширенням сфери послуг КП «Сєвєродонецькліфт» підприємству ввести до штатного розкладу додаткову посаду заступника директора.
Надати пропозиції Сєвєродонецькій міській раді щодо підвищення діючого тарифу з техніко-економічним обґрунтуванням.
Надати до Департаменту економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради стратегічний План розвитку підприємства з розрахунками витрат на ремонт та заміну ліфтів.
Вжити заходи стосовно погашення дебіторської заборгованості ОСББ «Луч».
Розглянути можливість заміни освітлювальних ламп зовнішнього освітлення міста на нові енергозберігаючі.
	Додаткову посаду заступника директора введено до штатного розкладу КП «Сєвєродонецькліфт».
Пропозиції щодо підвищення діючого тарифу з техніко-економічним обґрунтуванням надані Сєвєродонецькій міській раді у липні 2016 року.
План розвитку підприємства з розрахунками витрат на ремонт та заміну ліфтів буде наданий після проходження обстеження та висновку спеціальної організації про технічний стан лифтів, який проводиться на даний час.
Проведений взаємозалік з ОСББ «Луч» по капітальному ремонту приміщення аварійно-диспетчерської служби, яке знаходиться на балансі КП «Сєвєродонецькліфт».
В 2016 р. замінено 97 ламп зовнішнього освітлення міста на нові енергозберігаючі по наступним вулицям: вул. Лисичанська – 12 шт.,  вул. Горького – 10 шт., вул. Ломоносова – 10 шт., вул. Молодіжна –          19 шт., пров. Молодіжний – 5 шт., пр. Центральний – 30 шт.,                   сел. Синецький – 11 шт. На теперішній час укладені договори з підрядними організаціями, роботи по заміні освітлювальних ламп продовжуються.

	5
	КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго»

Розробити заходи для вирішення питання стосовно погашення заборгованості із кредитних зобов’язань підприємства за минулі роки та вилучення із застави Льодового палацу спорту.
	Питання кредитних зобов’язань КП «Сєвєродонецьк-теплокомуненерго» та виведення із застави Льодового Палацу спорту на даний час розглядаються в судовому порядку. 

	6
	КП «Єдина аварійно-диспетчерська служба м. Сєвєродонецька»

Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо вжиття заходів стосовно вирішення питання фінансування служби 051 на друге півріччя 2016 року із залученням представників Управління житлово-комунального господарства СМР, Фонду комунального майна СМР, фінансового управління СМР, постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, постійної комісії по управлінню житлово-комунальним господарством, власністю, комунальною власністю, побутовим і торгівельним обслуговуванням.
	Комунальним підприємством «Єдина аварійно-диспетчерська служба м. Сєвєродонецька» вирішене питання фінансування служби 051 на друге півріччя 2016 року: план використання бюджетних коштів для фінансування служби 051 на друге півріччя 2016 року погоджений та зареєстрований. 

	7
	КП «Сєвєродонецьккомунсервис»

Здійснити заходи щодо удосконалення структури штатного розкладу підприємства (в частині оптимізації роботи економічного підрозділу підприємства та витрат на заробітну плату).
Надати до постійної депутатської комісії по управлінню житлово-комунальним господарством, власністю, комунальною власністю, побутовим та торгівельним обслуговуванням та до постійної депутатської комісії з питань планування бюджету та фінансів Сєвєродонецької міської ради обґрунтування щодо створення підприємства з утримання та обслуговування міських автодоріг.
	КП «Сєвєродонецьккомунсервис» проведені заходи, спрямовані на вдосконалення структури штатного розкладу підприємства в частині оптимізації роботи економічного відділу, а саме: виведено одну штатну одиницю економіста (економія витрат на заробітну плату з нарахуваннями склала 15,34 тис. грн. з серпня 2016 р.).
Листом КП «Сєвєродонецьккомунсервис» від 25.08.2016 р. № 1463 надано обґрунтування щодо створення комунального підприємства з утримання та обслуговування міських автодоріг, в якому представлений розрахунок необхідних витрат (15,89 млн. грн. на придбання основних засобів та 12,00 млн. грн. щорічно на обслуговування, поточний та капітальний ремонт доріг, нанесення дорожньої розмітки), та зауважено, що створення і належне функціонування такого підприємства можливе за умови отримання відповідного фінансування з міського бюджету.

	8
	КП «Сєвєродонецьке підприємство садово-паркового господарства та благоустрою»

Розглянути можливість щодо укладання договорів на сумісне надання послуг з іншими підприємствами, що надають ритуальні послуги у м. Сєвєродонецьку.
З метою створення та удосконалення матеріально-технічної бази для виконання основної діяльності підприємства з надання ритуальних послуг, для отримання можливості надання послуг з організації поховань звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо надання відповідної фінансової підтримки з міського бюджету.
Звернутись до постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів Сєвєродонецької міської ради стосовно розгляду питання погашення штрафних санкцій та пені підприємства.
	Пропозиції щодо сумісного надання ритуальних послуг було направлено до приватних ритуальних служб міста та отримано відмову стосовно співпраці у зв’язку з відсутністю економічного інтересу.
Враховуючи особливості ціноутворення у приватному секторі ритуальних послуг і переважне становище приватних підприємств щодо варіації цін на послуги, підприємство офіційно не зверталось до Сєвєродонецької міської ради щодо надання фінансової підтримки для виконання діяльності з надання ритуальних послуг.
Звернення стосовно погашення штрафних санкцій та пені перед ДПІ направлено до Сєвєродонецької міської ради у грудні 2016 р. та знаходиться на стадії розгляду.

	9
	КП «Сєвєродонецьке бюро технічної інвентаризації»

   Розглянути можливість щодо вжиття заходів, спрямованих на збільшення доходності підприємства.  
	Основною проблемою КП «Сєвєродонецьке бюро технічної інвентаризації» є відсутність постійного попиту на послуги з технічної інвентаризації нерухомого майна, яким забезпечується дохід підприємства. З метою збільшення доходності можливе проведення таких заходів: участь у тендерах (публічних закупівлях), розширення  ринку послуг на регіон (за умови територіального підпорядкування окремих селищ Новоайдарського району м. Сєвєродонецьк), виконання бюджетних замовлень, розвиток інших видів діяльності. 
З серпня 2016 р. КП «Сєвєродонецьке бюро технічної інвентаризації» має можливість збільшувати дохід за рахунок надання послуг, пов’язаних з організацією державної реєстрації шлюбу. 

	10
	КП «Сєвєродонецькархпроект»

Розробити програму заходів щодо поліпшення фінансового стану підприємства.
 Звернутись до Сєвєродонецької міської ради з пропозицією щодо залучення комунального підприємства при виконанні міських проектних робіт, зазначивши всю необхідну інформацію стосовно видів, обсягів та термінів їх виконання відповідно до Статуту підприємства. Викласти на сайті PROZZORO пропозиції стосовно виконання проектних послуг КП «Сєвєродонецькархпроект».
	В Статут КП «Сєвєродонецькархпроект» внесені нові види діяльності: організація будівництва будівель, штукатурні роботи, установлення столярних виробів, покриття підлоги і облицювання стін,  малярні роботи та скління, інші роботи із завершення будівництва.
Підприємством в червні і в липні 2016 р. були укладені договори на виготовлення проектної документації капітального ремонту: з відділом капітального будівництва Сєвєродонецької міської ради на об’єкт –    ДНЗ № 43, за адресою: вул. Гагаріна 115, та з Гречишкинською селищною радою на об’єкт – водопровід в сел. Гречишкино. 
Пропозиції стосовно виконання проектних послуг знаходяться в стадії розробки для викладення на сайті PROZZORO.

	11
	КП «Землевпорядник»

Звернутись до Сєвєродонецької міської ради з пропозицією щодо залучення комунального підприємства при виконанні міських проектних робіт, зазначивши всю необхідну інформацію стосовно видів, обсягів та термінів їх виконання відповідно до Статуту підприємства.
	
КП «Землевпорядник» листом від 30.09.2016 р. № 196 звернулось до Сєвєродонецької міської ради щодо залучення підприємства при виконанні міських проектних робіт. В ньому надано інформацію про види здійснюваних робіт, які проводяться з метою підготовки документації із землеустрою та іншої документації для містобудівних потреб. Окремо в листі зазначено про виконання в 2015 р. робіт             із топографічного знімання, замовником яких були Сєвєродонецька міська рада, відділ капітального будівництва та управління житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської ради.


	12
	
МКП МСПГ «Сєвєродонецькі вісті»

Розробити комплексну програму заходів щодо збільшення платних послуг, яке надає МКП МСПГ «Сєвєродонецькі вісті» для збільшення доходності підприємства та зменшення дотацій місцевого бюджету у статті доходів підприємства.
Активізувати роботу щодо збільшення обсягу підписки на газету «Сєвєродонецькі Вісті» серед підприємств, установ, організацій, мешканців міста.
	Для збільшення власних доходів підприємства та наближення показників діяльності до економічно обґрунтованих збільшено передплатну ціну на газету з 10 до 15 гривень на місяць. 
Активізовано роботу щодо збільшення передплати на газету «Сєвєродонецькі вісті» серед підприємств, установ, організацій, мешканців міста: з 01.01.2016 р. по теперішній час наклад збільшено   на 10%. Робота в цьому напрямку триває.

	13
	ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня»

Прискорити процес укладання договору з відповідною Депозитарною установою для переєрестрації акцій підприємства.
Розглянути можливість та вжити заходи щодо залучення інвестицій з метою оновлення та модернізації друкарського обладнання.
	ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня» уклало договір                     на зберігання акцій з депозитарною установою ПАТ «Державний Ощадний банк України». Акції підприємства зараховані на зберігання та отримані виписки про стан рахунку у цінних паперах по кожному акціонеру.
Підприємство звернулось до Сєвєродонецької міської ради листом від 01.11.2016 р. № 71 щодо виділення бюджетних коштів в розмірі               120,0 тис. грн. для придбання БФП повнокольорового друку Konica Miholta bizhub C 258 (мережевий принтер/копір/сканер/дуплекс)               з відповідним обґрунтуванням, та листом від 23.11.2016р. № 78                з обґрунтуванням альтернативних витрат на обслуговування та модернізацію існуючого друкарського обладнання. В теперішній час звернення знаходиться на стадії розгляду.

	14
	 УКВ – СДЮСТШ водних видів спорту «Садко»

Провести ревізію та аналіз платних послуг, які надає установа.
Надати до Сєвєродонецької міської ради обґрунтування тарифу на платні послуги щодо його збільшення в строк до 01.09.2016 р.
Посилити контроль за економією витрат енергоресурсів.
Здійснити заходи для збільшення доходу установи за рахунок надання платних послуг.
Розробити та впровадити систему обліку платних послуг.

	УКВ – СДЮСТШ ВВС «Садко» зроблений економічний аналіз  відвідування та доходу від платних послуг абонементних груп за 9 місяців 2016 р. Дохід від відвідувань басейна та спортивної зали склав  527,2 тис. грн., 3221 людина скористалось послугами установи, загальна кількість відвідувань склала 17885. 
За результатами проведення інвентаризації платних послуг листом від 19.08.2016 р. № 118 до Сєвєродонецької міської ради було надано обґрунтування підвищення тарифів на платні послуги та їх розрахунок,  а саме: розрахунок вартості за одну доріжку за годину в плавальному басейні «Садко», розрахунок вартості однієї години занять тренажерному залі, розрахунок вартості послуг сауни. У зв’язку зі збільшенням вартості енергоносіїв та підвищенням заробітної плати працівників в період з 01.01.2016 р. по 01.09.2016 р. було підвищено тарифи на заняття з плавання в груповому абонементі на 12%                       (з 25,00 грн. до 28,00 грн. за годину), в тренажерному залі на 8,3%          (з 12,00 грн. до 13,00 грн. за годину).
Нові тарифи на послуги СДЮСТШ ВВС «Садко» були затверджені рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради від 30.08.2016 р. № 455 «Про встановлення тарифів на послуги             СДЮСТШ ВВС «Садко» на 2016 – 2017 навчальний рік».
Контроль за економією витрат енергоресурсів посилено шляхом впровадження організаційно-технічних заходів, спрямованих на підвищення енергоефективності та зменшення споживання: встановленння приладів обліку та своєчасне проведення профілактичних вимірів; здійснення своєчасного ремонту обладнання; проведення щоденного обліку споживання енергоносіїв, встановлення датчиків руху в місцях загального користування. 
В 2016-2017 відкрито 31 абонементну групу з плавання (що на 2 групи більше ніж в 2015-2016) та надано 4 доріжки підприємствам для занять з плавання їх працівникам.
Система обліку платних послуг розроблена та впроваджена в дію шляхом внесення змін до Положення про надання платних послуг СДЮСТШ ВВС «Садко», до якого доданий розділ, що регламентує порядок обліку платних послуг установи.

	15
	Відділ у справах молоді та спорту Сєвєродонецької міської ради

Надати до Сєвєродонецької міської ради обґрунтування тарифу на платні послуги щодо його збільшення в строк до 01.09.2016 р.
Підготувати проект рішення на сесію Сєвєродонецької міської ради щодо виділення коштів з міського бюджету для фінансування капітального   ремонту   відкритих   тенісних   кортів   за  адресою: 
вул. Вілєсова, буд. 4-а.
Провести роботу у селищних радах міського типу Сиротине та Борівське стосовно організації спортивних секцій в зазначених селищах, надати інформацію про створення секцій та включити їх до Програми розвитку фізичної культури та спорту.
	Збільшення тарифів на платні послуги КДЮСШ № 1, 2, 3 та Льодового Палацу спорту затверджено рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради від 06.09.2016 р. № 462.
Капітальний ремонт тенісних кортів за адресою: вул. Вілєсова, б. 4-а, виконано (станом на 08.08.2016 р).
Створення ДЮСШ в селищних радах міського типу Сиротине та Борівське не є можливим у зв’язку з вимогами Постанови КМУ                  від 05.11.2008 р. № 993 «Про затвердження Положення про дитячо-юнацьку спортивну школу», а саме: ДЮСШ повинна мати власну спортивну базу та не менш ніж вісім тренерських ставок. Відділ пропонує селищним радам звернутись до міського відділу освіти з приводу проведення в загальноосвітніх школах викладачами фізичної культури секцій з видів спорту. На даний час діти з смт Сиротине і Борівське мають можливість безкоштовно відвідувати ДЮСШ міста.

	16
	Відділ капітального будівництва Сєвєродонецької міської ради

Надати до постійної депутатської комісії по управлінню житлово-комунальним, власністю, комунальною власністю, побутовим та торгівельним обслуговуванням та до постійної депутатської комісії з питань планування бюджету та фінансів обґрунтування щодо створення підприємства з утримання та обслуговування міських автодоріг. 
	Обґрунтування щодо створення підприємства з утримання та обслуговування міських автодоріг було надано до Сєвєродонецької міської ради листом КП «Сєвєродонецьккомунсервіс» від 25.08.2016          № 1463. 

	17
	Відділ культури Сєвєродонецької міської ради

Тарифи на платні послуги, що надаються комунальними закладами відділу культури, привести у відповідність до економічно обґрунтованих витрат.
Відповідно до чинного законодавства розглянути можливість фінансування придбання спортивного інвентарю для філії КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури», що розташована у смт. Сиротине для проведення тренувань з футболу.
Звернутись до Сєвєродонецької міської ради стосовно фінансування заходів для відновлення роботи фонтану біля міського Палацу культури.
	Тарифи на платні послуги були приведені у відповідність до економічно обґрунтованих витрат та затверджені рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради від 02.08.2016 р.  № 412 «Про встановлення розміру плати за навчання в школах естетичного виховання м. Сєвєродонецька».
Відповідно до чинного законодавства відділ культури не має можливості фінансувати придбання спортивного інвентарю для філії КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури» у смт Сиротине для проведення тренувань з футболу, що суперечить статутній діяльності відділу.
Відділом ініційовано створення комісії для відновлення роботи фонтану біля КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури».

	18
	КУ «Трудовий архів м. Сєвєродонецька»

Звернутись до Фінансового управління Сєвєродонецької міської ради з бюджетним запитом стосовно виділення фінансування для придбання кондиціонерів у приміщення установи.
	Бюджетний запит стосовно виділення фінансування для придбання кондиціонерів у приміщення КУ «Трудовий архів м. Сєвєродонецька» внесено до проекту бюджету на 2017 рік. 

	19
	Управління охорони здоров’я Сєвєродонецької міської ради

Вжити заходи щодо супроводження та контролю процесу передачі в безоплатне тимчасове користування частини цілісного майнового лікувально-оздоровчого комплексу колишнього санаторію-профілакторію «Енергетик», розташованого за адресою: с. Боровеньки Кремінського р-ну Луганської обл., вул. Замулівка, 1а, для розміщення особового складу військової частини – польова пошта В6056 згідно із рішенням Сєвєродонецької міської ради від 17.03.2016 року №218 та 28.04.2016 року №398. Балансоутримувач майна – КУ «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня».
Розглянути можливість забезпечення доступності для населення м. Сєвєродонецька медичних послуг, що надаються в теперішній час спеціалістами з інших областей України у колишній будівлі шкірно-венерологічного диспансеру за адресою: м. Сєвєродонецьк, вул. Ломоносова, буд. 19, де розташований медичний заклад МВС України.
Звернутися до профільної постійної депутатської комісії Сєвєвродонецької міської ради з пропозицією провести інвентаризацію приватних підприємств, установ та організацій, що надають послуги у сфері охорони здоров’я на території Сєвєродонецької міської ради та перевірку їх діяльності в частині дотримання чинного законодавства та санітарно-гігієничних норм з метою запобігання нанесення шкоди здоров’ю населення міста.
Розробити план ефективного використання вільних приміщень, що знаходяться на балансі установ, підпорядкованих Управлінню охорони здоров’я Сєвєродонецької міської ради.
	Управлінням охорони здоров’я Сєвєродонецької міської ради надана згода на передачу в безоплатне тимчасове користування частини цілісного майнового лікувально-оздоровчого комплексу колишнього санаторію-профілакторію «Енергетик», розташованого за адресою:         с. Боровеньки Кремінського р-ну Луганської обл., вул. Замулівка, 1а для розміщення особового складу військової частини – польова пошта В6056, та укладений договір безоплатного тимчасового користування (позички) нежилих приміщень № 1 від 22.04.2016 р.
Населення м. Сєвєродонецька мають можливість користуватись медичними послугами, що надаються в теперішній час у колишній будівлі шкірно-венерологічного диспансеру за адресою:                            м. Сєвєродонецьк, вул. Ломоносова, буд. 19, де розташований медичний заклад МВС України.
Звернення з пропозицією провести інвентаризацію приватних підприємств, установ та організацій, що надають послуги у сфері охорони здоров’я на території Сєвєродонецької міської ради та перевірку їх діяльності в частині дотримання чинного законодавства та санітарно-гігієнічних норм з метою запобігання нанесення шкоди здоров’ю населення міста знаходиться в стадії розгляду.
Проведена робота щодо ефективного використання вільних приміщень, що знаходяться на балансі закладів охорони здоров’я, підпорядкованих Управлінню: на протязі 9 місяців 2016 року укладено 5 нових договорів оренди на вільні нежитлові приміщення та 2 договори знаходяться у стадії оформлення.
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	Відділ освіти Сєвєродонецької міської ради

     Вжити заходи щодо забезпечення енергозбереження та енергоефективності у закладах освіти.
Розробити номенклатуру професій міських закладів профтехосвіти та виконати аналіз їх потреби на ринку праці з урахуванням вимог чинного законодавства.
Надати пропозиції стосовно оптимізації міських закладів профтехосвіти відповідно до потреби ринку праці у працівниках певних професій.
Оптимізувати витрати на утримання міських закладів профтехосвіти.
	План заходів щодо забезпечення енергозбереження та енергоефективності на 2016-2017 навчальний рік надано до Сєвєродонецької міскої ради  листом від 29.09.2016 № 1333.
Розроблена номенклатура професій міських закладів профтехосвіти та виконаний аналіз їх потреби на ринку праці з урахуванням даних Сєвєродонецького міського центру зайнятості. В 2016 р. з 682 вакансій налічується 337 за спеціальностями, з яких здійснюється підготовка у професійно-технічних закладах м. Сєвєродонецька, кількість спеціалістів, що готується, складає 633. 
Надано пропозиції стосовно оптимізації міських закладів профтехосвіти відповідно до потреби ринку праці, а саме: ліцензування нових професій, які користуються попитом на ринку праці, залучення роботодавців до навчально-виробничого процесу в якості голів ДКК, журі при проведенні конкурсів професійної майстерності. 
Розроблено план оптимізації витрат на утримання ДНЗ «Сєвєродонецьке ВПУ», який полягає в тому, що в бюджеті 2017 р. заплановані тільки захищені статті видатків, економія витрат на електроенергію за рахунок заміни обладнання на сучасне енергоємне.
У разі прийняття відповідними органами рішення про оптимізацію мережі професійно-технічних закладів міста ДНЗ «Сєвєродонецьке ВПУ» має достатні ресурси та необхідну матеріально-технічну базу для розміщення ДНЗ «Сєвєродонецький будівельний ліцей» та ДНЗ «Сєвєродонецький професійний ліцей». 
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	Сєвєродонецький дитячо-юнацький комплекс «Юність»

Відповідно до чинного законодавства України оформити документи, які надають право на постійне користування земельною ділянкою, на якій розташований дитячий заклад оздоровлення та відпочинку «Альянс».
Розробити Перелік платних послуг і тарифів відповідно до постанови КМУ від 27.08.2010 року №796 та надати його на розгляд і затвердження Сєвєродонецькій міській раді.
Розробити План ефективного використання робочого часу дитячих юнацьких клубів у першій половині дня.
Оптимізувати штатний розклад та надати довідку щодо зайнятості та обсягів роботи за посадами бухгалтера, секретаря-друкарки, діловода, комірника.
	Дитячому закладу оздоровлення та відпочинку «Альянс» присвоєна юридична адреса – Луганська обл., Попаснянський р-н, Мирнодолинська селищна рада, комплекс будівель та споруд № 34; виготовлення технічного паспорту знаходиться в стадії підготовки та виділення коштів з міського бюджету для його оплати. 
Перелік і нові тарифи на платні послуги, які надаються Сєвєродонецьким дитячо-юнацьким комплексом «Юність» затверджені рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради від 27.09.2016 р. № 501. 
З метою максимальної наповнюваності гуртків, зручності для учнів та їх батьків, ефективного використання робочого часу, у зв’язку зі специфікою позашкільної роботи у позаурочний час, графік роботи методистів та педагогів встановлено у період від 13.00 до 20.00 години. В першій половині дня відповідно до прийнятого Переліку платних послуг у клубі «Підліток» сформовані платні групи здоров’я. 
З метою оптимізації штатного розкладу, розглянувши доцільність утримання штатної чисельності сторожів в умовах дії договору оренди приміщень та майна дитячого закладу «Альянс» військовою частиною, прийнято рішення про звільнення 8 сторожів з 01.10.2016 р. 
Листом Сєвєродонецького дитячо-юнацького комплексу «Юність» від 30.09.2016 р. № 158 надана довідка про зайнятість та обсяги роботи за посадами бухгалтера, секретаря-друкарки, діловода, комірника. Штатним розкладом передбачено 3 посади бухгалтера, що охоплюють три бухгалтерських дільниці: облік розрахунків з оплати праці, облік операцій і організація роботи з управлінням держказначейства, облік необоротних активів і запасів. Секретар-друкарка виконує функції з організаційно-технічного забезпечення адміністративної діяльності директора, ведення документації з основної діяльності установи.               На діловода покладено вирішення кадрових питань, здійснення обліку особового складу. Комірник здійснює облік, зберігання матеріальних цінностей, оформлення документації про їх рух. Фактів утримання понадштатних чи понаднормативних посад працівників СДЮК «Юність» в ході перевірки відділом контрольно-ревізійної та договірної роботи не встановлено.  
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	Відділ контрольно-ревізійної та договірної роботи 
Сєвєродонецької міської ради

Провести розширену перевірку діяльності СДЮК «Юність».

Перевірити розрахунки економічно обґрунтованих тарифів на платні послуги СДЮСТШ ВВС «Садко», що діють на сьогодні.
	СДЮК «Юність»
Проведені контрольні заходи щодо перевірки фінансово-господарської діяльності та фінансовий аудит щодо схоронності та ефективності використання майна СДЮК «Юність» за період з 2015 р. по перший квартал 2016 р., а саме: стану виконання функцій головного розпорядника та одержувача коштів, штатної дисципліни, оплати праці та нарахувань на заробітну плату, стану розрахункової дисципліни та виконання господарських угод, взяття та облік зобов’язань, у т.ч. фінансових, стану збереження майна, використання активів, утворення і використання власних надходжень бюджетних установ. 
За загальними результатами перевірки встановлені наступні порушення: 
1. В порушення п.4 Інструкції про службові відрядження № 59 працівників СДЮК «Юність», яких відправлено у відрядження, не забезпечено коштами для здійснення поточних витрат під час службового відрядження (авансом);
2. Працівниками СДЮК «Юність» недоотримано заробітної плати за час перебування у відрядженні на загальну суму 1696,40 грн., внаслідок чого не перераховано за сплату єдиного соціального внеску                              на суму 373,21 грн.;
3. В порушення п.1 ст.3 Закону України № 996 викривлено дані фінансової звітності на суму недорахованої заробітної плати під час відрядження та на суму недорахованого єдиного соціального внеску;
4. В порушення ст.10 Закону України від 10.04.1992 № 2269                «Про оренду державного та комунального майна» в договорі від 03.04.2015 № 9  між СДЮК «Юність» та Квартирно-експлуатаційним відділом міста Луганськ (підрозділом військової частини 24 ОМБР) не передбачено деяких істотних умов договору оренди;
5. В порушення п.2 ст.10 Закону України від 10.04.1992 № 2269    «Про оренду державного та комунального майна» укладений сторонами договір оренди не відповідає Типовому договору оренди нерухомого майна, що є комунальною власністю територіальної громади                        м. Сєвєродонецька Луганської обл., який затверджено рішенням Сєвєродонецької міської ради від 23.10.2003 № 91.
Згідно до пропозицій за наслідками аудиту необхідно посилити контроль за здійсненням розрахунків із заробітної плати; оформити у відповідності до вимог чинного законодавства фактичне користування Квартирно-експлуатаційним відділом міста Луганськ активами та матеріальними цінностями, які знаходяться на території ДОТ Альянс; дотримуватися вимог законодавства щодо повноти відшкодування витрат з утримання відповідного майна при наданні його в оренду; привести договір оренди комунального майна у відповідність до вимог діючого законодавства; проводити періодичні перевірки фактичної наповнюваності гуртків слухачами.

СДЮСТШ ВВС «Садко»
Перевірка економічного обґрунтування тарифів на платні послуги СДЮСТШ ВВС «Садко», які діють в 2015 – 2016 році проведена в період з 31.10.2016 р. по 11.11.2016 р. В ході перевірки встановлено ряд відхилень в розрахунках тарифів за всіма послугами, які надано для перевірки, а саме:
· в тарифі платної послуги басейну загальне відхилення в розрахунку на одну особу за одну годину склало (+5,13) грн.; 
· в порушення п.2.2 Наказу Міністерства України у справах сім’ї молоді та спорту, Міністерства Фінансів України, Міністерства Економіки України «Про затвердження Порядку та умов надання платних послуг закладами фізичної культури і спорту, що утримуються за рахунок бюджетних коштів» від 28.08.2009 № 3042/1030/936                      вартість разового відвідування басейну на одну особу за одну годину у розмірі 30,00 грн. не підтверджена розрахунком (економічним обґрунтуванням);
· в тарифі послуги сауни загальне відхилення склало (– 1,41) грн. на одну особу за одну годину;
· при розрахунку вартості послуг тренажерної зали загальне відхилення склало (+1,97) грн. на одну особу  за одну годину.
Відповідно до пропозицій за наслідками перевірки потрібно посилити контроль за здійсненням розрахунків тарифів на платні послуги; при здійсненні розрахунків дотримуватись вимог чинного законодавства щодо порядку та умов надання платних послуг закладами фізичної культури і спорту, що утримуються за рахунок бюджетних коштів; зауваження і пропозиції прийняти до відома для подальшого використання у роботі.
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	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Сєвєродонецької міської ради

Направити до Фінансового управління Сєвєродонецької міської ради бюджетний запит на оновлення та модернізацію матеріально-технічного оснащення Територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Сєвєродонецької міської ради.
	З міського бюджету в 4 кварталі 2016 р. було профінансовано придбання офісної техніки, меблів та спеціалізованого реабілітаційного, ортопедичного та фізіотерапевтичного обладнання у розмірі            269,07 тис. грн. Виділені кошти освоєно в повному обсязі.  
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	Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів

Звернутись до міського голови для вирішення питання стосовно розміщення Центру в приміщенні з більшою площею, що відповідало б необхідним вимогам для надання певних послуг для реабілітації дітей-інвалідів.
	В результаті звернення до Сєвєродонецької міської ради розроблено проект, спрямований на залучення коштів для ремонту, укріплення матеріально-технічної бази та розміщення Центру у будівлі за адресою: вул. Федоренка, 41.
Станом на 01.10.2016 р. рішенням Сєвєродонецької міської ради від 25.08.2016 р. № 591 були виділені кошти у сумі 350 тис. грн. на здійснення капітального ремонту з реконструкцією будівлі та заміною існуючих комунікацій за означеною адресою під розміщення Центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів Сєвєродонецької міської ради.
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	КП «Комбінат шкільного харчування»

       Розробити та надати на розгляд Сєвєродонецькій міській раді обґрунтовану Програму розвитку підприємства.  
Надати до Фінансового управління Сєвєродонецької міської ради бюджетний запит на оновлення та модернізацію матеріально-технічного оснащення комунального підприємства.
Надати до Фінансового управління Сєвєродонецької міської ради бюджетний запит на заміну вікон на металопластикові у шкільних їдальнях міста з відповідним обґрунтуванням.
	
КП «Комбінат шкільного харчування» розроблена Програма розвитку підприємства і розміщена з метою попереднього розгляду на офіційному веб-сайті Сєвєродонецької міської ради.
До Фінансового управління Сєвєродонецької міської ради надано бюджетний запит на 2017 р. на капітальний ремонт в приміщені їдальні та придбання нового сучасного обладнання з метою організації роботи кондитерського цеху на базі існуючого цеху хлібобулочних виробів та надання послуг з гарячого харчування, організації і обслуговування фуршетів, банкетів, свят, урочистих заходів в приміщені їдальні.
Враховуючи те, що розпорядником коштів у закладах освіти є відділ освіти Сєвєродонецької міської ради, на ім’я начальника відділу освіти було надіслано листа з проханням звернутися до Сєвєродонецької міської ради з бюджетним запитом на заміну вікон на металопластикові у шкільних їдальнях міста з відповідним обґрунтуванням.

	26
	Служба у справах дітей Сєвєродонецької міської ради

Розглянути можливість створення архівного сховища в приміщенні установи та надати до фінансового управління Сєвєродонецької міської ради відповідний бюджетний запит.
	Бюджетний запит та копія розробленого КП «ЄАДСС» кошторису на створення архівного сховища були направлені до фінансового управління Сєвєродонецької міської ради для вирішення питання виділення фінансування.

	27
	Сєвєродонецький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

Надати пропозиції стосовно вирішення питання балансоутримувача приміщення, у якому знаходиться центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Сєвєродонецької міської ради, з відповідним обґрунтуванням та економічними розрахунками.
Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо вирішення проблемних питань стосовно фінансування оренди Центром транспорту для надання соціальних послуг екстреного та кризового втручання для виїзду мультидисциплінарної команди та введення до штату необхідних ставок обслуговуючого персоналу.
	Сєвєродонецькою міською радою прийнято рішення від 25.08.2016 р. № 591 про реконструкцію приміщення по вул. Федоренка, б.41, для розміщення Центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів Сєвєродонецької міської ради. Балансоутримувач буде визначений власником після реконструкції приміщення.
Питання щодо введення до штату необхідних ставок обслуговуючого персоналу та фінансування оренди транспорту для здійснення виїздів до сімей в складних життєвих обставинах залишається відкритим у зв’язку з проведенням реорганізації структури центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. Пропозиції щодо фінансування оренди транспорту для здійснення виїздів до сімей в складних життєвих обставинах будуть внесені до проекту бюджету на 2017 р.

	28
	Ліквідаційна комісія КУ «Сєвєродонецький міський театр драми»

Вжити заходи щодо прискорення ліквідації                                  КУ «Сєвєродонецький міський театр драми».
Вирішити питання щодо погашення штрафних санкцій                     КУ «Сєвєродонецький міський театр драми».
Члену ліквідаційної комісії Рижко Н.Г. ініціювати повторне проведення перевірок необхідних для завершення ліквідації              КУ «Сєвєродонецький міський театр драми».
	На виконання рішення Сєвєродонецької міської ради від 26.02.2015 р. № 4358 «Про припинення юридичної особи – комунальної установи «Сєвєродонецький міський театр драми», ліквідаційною комісією, оновлений склад якої був затверджений рішенням Сєвєродонецької міської ради від 25.08.2016 р. № 634 та від 29.09.2016 р. № 720, у відповідності до ст.104, 105, 110, 111 Цивільного Кодексу України, де визначено порядок ліквідації юридичної особи, проведена наступна робота:
· звільнено працівників установи відповідно до чинного законодавства України;
· підготовлені та упорядковані документи тривалого зберігання установи для подальшої передачі до архіву;
· здійснена перевірка діяльності установи контролюючими органами (Пенсійним фондом України, Державною податковою інспекцією, Фондом соціального страхування з тимчасової втрати працездатності) на предмет визначення наявності заборгованості із сплати податків, зборів, обов’язкових платежів;
· здійснені заходи щодо закриття поточних рахунків в установах банків; 
· проведена інвентаризація активів та зобов’язань установи;
· складено проміжний ліквідаційний баланс станом на  01.11.2016 р. 
За результатами перевірки діяльності установи Державною податковою інспекцією у м. Сєвєродонецьку складений акт щодо наявної заборгованості установи із сплати податків, зборів, обов’язкових платежів у сумі 61007,25 грн. Витрати на закриття поточного рахунку складають 1248,00 грн. Загальна сума кредиторської заборгованості станом на 01.11.2016 р. складає 62245,25 грн. 
24.11.2016 р. Сєвєродонецькою міською радою було прийняте рішення  № 967 «Про затвердження проміжного ліквідаційного балансу КУ «Сєвєродонецькиий міський театр драми».
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