	Додаток 

	до рішення виконкому міської ради

	від « 23 » грудня  2015 року № 634


Пропозиції  балансової комісії щодо поліпшення  фінансово - господарської діяльності комунальних підприємств, установ та організацій територіальної громади м. Сєвєродонецька
	№ з/п
	Пропозиції
	Виконання

	1

	КП «Житлосервіс «Злагода»

КП «Житлосервіс «Промінь»

КП «Житлосервіс «Світанок»

КП «Житлосервіс «Евріка»
КП «Житлосервіс «Ритм»

КП «Житлосервіс «Добробут»
Посилити претензійно-позовну роботу по стягненню заборгованості за послуги з утримання житлового фонду та прибудинкової території. 

Розробити тариф з утримання та обслуговування житлового фонду та прибудинкової території.

Усунути зауваження в частині складання бухгалтерської звітності.

Оптимізувати штатний розклад в частині бухгалтерського складу.

Збільшити обсяг доходу підприємства за рахунок надання додаткових платних послуг населенню.
	Підприємствами житлово-комунального господарства, що надають послуги з утримання житлового фонду та прибудинкової території, постійно проводиться претензійно-позовна робота з боржниками; заходи із скорочення витрат на енергоспоживання; організація системи договірних відносин між суб'єктами правовідносин у житловому господарстві; збільшення обсягів надання підприємствами платних послуг, надання в орендне користування нежитлових приміщень, разом зі спеціалістами КП «ЄРЦ» проводиться розробка нового тарифу на послуги з утримання будинків, споруд та прибудинкових територій з урахуванням всіх змін та нововведень законодавства, відбулась оптимізація штатного розкладу в частині бухгалтерського складу, зауваження щодо складання бухгалтерської звітності усунуті.
 Вжиті заходи щодо стягнення дебіторської заборгованості:

КП «Житлосервіс «Добробут»

КП «Житлосервіс «Ритм»

КП «Житлосервіс «Злагода»

КП «Житлосервіс «Промінь»
КП «Житлосервіс «Світанок»

КП «Житлосервіс «Евріка»

Направлено заяв до суду: 

x
x
x
x
x
x
· кількість, шт.

6
97
4
4
11
47
· сума, тис. грн.

17,9
230
28,7
16,7
48,6
163
Прийнято судових рішень:

x
x
X
X
x
X
· кількість, шт.

6
35
0
3
2
18
· сума, тис. грн.

17,7
73,5
0,00
10,0
7,1
42,4
Виконано судових рішень:

x
x
x
X
x
X
· кількість, шт.

0
24
0

0
2

11
· сума, тис. грн.
0,00
74,1
0,00
0,00
3,4

35,8
Складено протоколів на адміністративну комісію:

x
x
x
X
x
X
· кількість, шт.

161
180
239
181
113
119
· сума, тис. грн.
241,5
91,8
460,5
350,0
198,0
595,0
Пред'явлено попереджень:

x
x
x
X
x
x
· кількість, шт.

2372
459
343
5245
5568
2800

· сума, тис. грн.

4401,8
2787,8
613,6
4197,0
4200,00


	2
	КП «Сєвєродонецькліфт»

Вжити заходи спрямовані на збільшення доходності підприємства та підтримання його беззбиткової діяльності та збільшити надання платних послуг.

	КП «Сєвєродонецькліфт» приймає постійну участь в роботі з населенням по стягненню заборгованості за надані комунальними підприємствами з обслуговування житлового фонду послуги. Проводяться інформаційно-роз'яснювальні заходи, розповсюджуються об'яви стосовно необхідності погашення населенням заборгованості, у засобах ЗМІ висвітлюється робота та проблеми підприємства, що виникають у наслідок заборгованості за спожиті населенням послуги.
Щодо збільшення доходності за рахунок надання платних послуг з обслуговування світлофорів у навколишніх містах на сьогодні неможливе у зв’язку з тим, що в цих містах задіяні місцеві спеціалізовані підприємства.

	3
	КП «Сєвєродонецьккомунсервис»
Посилити претензійно-позовну роботу по стягненню заборгованості за послуги з вивезення та захоронення ТПВ.
Розробити систему роздільного збору сміття. Розробити тариф зі збору та вивезення ТПВ з урахуванням захоронення сміття на полігоні.
	КП «Сєвєродонецьккомунсервис» протягом 2015 року активно проводить претензійно-позовну роботу, а саме: складено протоколів на адміністративну комісію – 192 шт., з них розглянуто – 133 шт.; загалом подано на адміністративну комісію протоколів на суму 108439,78 грн., з них сплачено 8005,28 грн. 

Підприємством ведеться робота по розробці роздільного збору сміття та підготовці бюджетного запиту для фінансування цього заходу.
КП «СКС» зробило розрахунки нового тарифу, але через невідповідність нормативно-правових актів розрахунки економічно обґрунтованих планових витрат не перевіряються Департаментом економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради.

	4
	КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго»
Посилити претензійно-позовну роботу зі стягнення дебіторської заборгованості за надані послуги.
Активізувати роботу з мешканцями будинків, що знаходяться на обслуговуванні, щодо встановлення теплових лічильників.

Провести роботу по збереженню фахівців підприємства в весняно-літній період.
	Підприємство розробило «Програму облаштування багатоквартирних будинків, які опалюються КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго» сучасними засобами обліку теплової енергії на 2015-2016 роки», яка затверджена рішенням Сєвєродонецької міської ради від 24.09.2015 р. №4739. КП «СТКЕ» уклало договір на проектування установки 30 вузлів обліку в житлових будинках з ТОВ «Укренженерінг» та                                          ТОВ «Донбастеплопроект». Підприємством ведеться на постійних умовах претензійно-позовна робота. Було підготовлено 336 позовних заяв на суму 2206,3 тис. грн., з них подано до суду 53 на суму 640,7 тис. грн. Стягнуто Виконавчою службою за 2015 рік, з урахуванням минулого року, по 84 справам на суму 364,4 тис. грн. Робітники підприємства з представниками виконавчої служби ведуть роботу з боржниками й відвідують їх за містом проживання з метою стягнення за надані послуги шляхом накладення арешта на майно боржників. Котельні підприємства повністю забезпечені обслуговуючим персоналом, а також інженерно-технічними робітниками.

	5
	КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління»
Посилити роботу разом з Управлінням праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради, щодо визначення пільгових категорій для перевезення, та надати свої пропозиції балансовій комісії
	КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління» звернулося до Управління праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради щодо визначення пільгових категорій громадян для перевезення на тролейбусних маршрутах міста. На своє звернення підприємство отримало лист УПтаСЗН від 02.06.2015 року стосовно інформації про пільгові категорії громадян, які з 01.06.2015 року мають право на безоплатний проїзд у міському транспорті, електротранспорті відповідно до Бюджетного кодексу, внесені до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб та мають право на пільги.

	6
	КП «Сєвєродонецьке бюро технічної інвентаризації»
     Звернутися до Сєверодонецької міської ради щодо фінансування із місцевого бюджету  проведення інвентаризації будинків міста.
     Разом із Управлінням ЖКГ  активізувати роботу в направленні інвентаризації будинків міста.
Вживати заходи щодо збільшення обсягів доходу підприємства та поліпшення його фінансового стану.
	Протягом 2015 року з місцевого бюджету було виділено кошти на проведення інвентаризації житлових будинків. Разом з Управлінням житлово-комунального господарства проводиться робота щодо організації інвентаризаційних робіт. Вже проведено інвентаризацію 4 будинків, інвентаризаційні роботи будуть проводитись і надалі.

	7
	КП «Сєвєродонецькархпроект»

Розробити заходити щодо поліпшення фінансового стану підприємства.
 Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо оплати робіт, пов’язаних з реконструкцією школи під дитячий садок у селищі Борівське, та щодо надання пільги з орендної плати приміщення.     

Рекомендувати відділу містобудування та архітектури Сєвєродонецької міської ради та комунальним підприємствам 

м. Сєвєродонецька, з питань виконання проектів по переплануванню житлового фонду та іншої документації щодо проектування житлового фонду, звертатись до                                          КП «Сєвєродонецькархпроект». 


	З метою отримання додаткового доходу                                                     КП «Сєвєродонецькархпроект» у квітні 2015 року уклало договір з Управлінням капітального будівництва Луганської обласної державної адміністрації на виготовлення проектної документації капітального ремонту трьох лікувальних корпусів за адресою вул. Сметаніна 5. Підприємство зверталось до Сєвєродонецької міської ради щодо укладання договору з реконструкції школи в селищі Борівське, але договір так і не укладено. Відділом архітектури Сєвєродонецької міської ради був направлений замовник з питань виконання проектів з перепланування житлового фонду, а також іншої документації.

	8
	МКП МСПГ «Сєвєродонецькі вісті»
Розробити заходи щодо збільшення обсягу підписки на газету та розширення сфери діяльності.
      Не допускати виникнення кредиторської заборгованості перед ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня» за надані типографські послуги.

	Для збільшення доходу підприємства до передплати на газету надіслані листи директорам підприємств, установ, організацій міста, їх профспілковим лідерам з проханням організувати передплату на газету серед своїх робітників, залучені всі комунальні підприємства, установи та організації комунальної форми власності. Аналогічне звернення було надіслано й БФ «Заради майбутнього», в результаті чого фонд переказав кошти за 200 екземплярів газети для ветеранів і ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот».
Станом на 01 липня 2015 року МКП РМСПГ «Сєвєродонецькі вісті» кредиторської заборгованості перед ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня» за надані послуги не має.


	9
	Відділ капітального будівництва Сєвєродонецької міської ради.
     Вирішити питання віднесення витрат здійснених на проведення капітального будівництва, ремонту та незавершеного будівництва, визначити по кожному об’єкту балансоутримувача, та передати  на баланс відповідних підприємств, установ та організацій.
     Підготувати та направити лист до Голови Луганської обласної військово-цивільної адміністрації, щодо виділення коштів на капітальний ремонт доріг м. Сєвєродонецька.

      Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо вирішення питання  встановлення газових плит для пільгових категорій в реконструйованому будинку, за адресою м. Сєвєродонецьк, 
вул. Маяковського б. 10. 

	Відділом капітального будівництва виконаний капітальні ремонти доріг міста, зокрема об’їзної траси. 

Встановлення газових плит для пільгових категорій в реконструйованому будинку, за адресою м. Сєвєродонецьк,                         вул. Маяковського, б. 10 відбулося у 100% обсязі.
Відділ капітального будівництва Сєвєродонецької міської ради, з метою вирішення питання віднесення витрат, здійснених на проведення капітального будівництва, ремонту та незавершеного будівництва, на баланс відповідних підприємств, установ та організацій, звернувся до Сєверодонецької міської ради з пропозицією утворення спеціалізованого підприємства з утримання автомобільних доріг, шляхів та тротуарів.

	10
	КУ «Трудовий архів м. Сєвєродонецька»
З метою кадрового забезпечення КУ «Трудовий архів м. Сєвєродонецька» обгрунтувати необхідність введення додаткової одиниці провідного архівіста до штатного розпису установи, та звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо виділення фінансування на її утримання  в межах бюджетного фінансування на 2015 рік.

Зробити розрахунок споживання енергоресурсів, та звернутись Сєвєродонецької міської ради, щодо виділення коштів на їх відшкодування за результатами півріччя.

	Керівництво КУ «Трудовий архів м. Сєвєродонецька» звернулось до Сєвєродонецької міської ради щодо виділення фінансування для введення додаткової одиниці провідного архівіста до штатного розпису установи. Згідно рішення Сєвєродонецької міської ради від 30.07.2015 р. №4684 штатну чисельність установи збільшено на дві одиниці.

	11
	Відділ у справах молоді та спорту Сєвєродонецької міської ради
Скоротити штатний розклад по Льодовому Палацу спорту в тримісячний термін.

    Звернутись до Сєвєродонецької міської ради, щодо розгляду можливого  виділення фінансування на встановлення котельні у ДЮСША №1.

    Щокварталу надавати балансовій комісії інформацію, щодо економії енергозбереження.

        Розробити та надати пропозиції щодо ефективності подальшої експлуатації Льодового палацу спорту, що знаходиться на балансі відділу.


	Наказом від 27.07.2015 року відділом у справах молоді та спорту Сєвєродонецької міської ради  проведено скорочення штатного розкладу з 01 вересня 2015 року на 5 штатних одиниць. 

Листом від 15.03.2015 року №95 до міської ради надіслано звернення стосовно розгляду питання встановлення міні котельної, яка буде обслуговувати споруди КДЮСША№1. 

Відділом постійно ведеться робота моніторингу споживання енергоносіїв. Згідно програми «Енергобаланс» на сайт надаються показники споживання електричної енергії, водопостачання, теплопостачання, після чого буде зроблений аналіз споживання. Встановлено 2 теплових лічильника в КДЮСШ №2
Відділом у справах молоді та спорту Сєвєродонецької міської ради надані пропозиції щодо ефективного використання Льодового палацу спорту, а саме: створити абонементні групи з художньої гімнастики та з катання на роликових ковзанах, розширити практику здачі в оренду фойє для проведення спортивно-масових та культурних заходів, для роботи волонтерських та благодійних організацій, забезпечити технічними та організаційними умовами проведення чемпіонату України з волейболу серед жіночих команд суперліги.

	12
	СДЮСТШ ВВС «Садко»
Посилити облік відвідування  платних абонементних груп  басейну.

Посилити контроль з економії витрат енергоресурсів.


	Зроблений «Економічний аналіз діяльності» СДЮСТШ ВВС «Садко» (облік відвідування платних абонементних груп). Проведена інвентаризація платних послуг. Тарифи на послуги затверджені  рішенням Виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради від 17.02.2015 р. №78 «Про затвердження тарифів на послуги СДЮСТШ ВВС «Садко». На початок нового 2015-2016 навчального року планується підвищення вартості послуг у зв’язку зі збільшенням вартості енергоносіїв в період з 01.04.2015 р. по 01.10.2015 р.
СДЮСТШ ВВС «Садко» виконується план заходів з економії енергоносіїв теплопостачання, водопостачання та електропостачання  шляхом встановлення приладів обліку, своєчасного ремонту діючого обладнання, щоденний облік споживання теплової енергії, холодної та гарячої води, електроенергії. Розроблені та затверджені заходи з економії енергоресурсів з призначенням відповідальних осіб.

	13
	ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня»
    Вирішити питання щодо повернення акцій                                       ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня» з м. Луганськ до                                   м. Сєвєродонецьк. 
Розширити сферу надання послуг шляхом збільшення обсягів печатної продукції.
	Для повернення акцій з м. Луганськ та відкриття рахунків у цінних паперах власників ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня», Наглядовій раді була запропонована депозитарна установа ПАТ КБ «ХРЕЩАТИК» та розглядається можливість співпраці з АТ «Ощадбанк»
З метою вирішення питання розширення сфери надання послуг шляхом збільшення обсягів печатної продукції, необхідна модернізації обладнання та заміна застарілого обладнання на сучасні пристрої друку та придбання рулонної офсетної друкарської машини, що дозволить на достатньому рівні конкурувати на ринку друкарських послуг у регіоні, для чого необхідне додаткове фінансування підприємства.

	14
	Відділ культури Сєвєродонецької міської ради
Переглянути тарифи за надані  платні послуги. 

        Звернутись до КП «Сєвєродонецькі теплові мережі» щодо  переробки проекту опалення Будинку культури «Будівельник» та прилеглої будівлі складу декорації. 
Посилити контроль з економії витрат енергоресурсів
	З 01.01.2015 р. збільшена вартість платних послуг, що надаються комунальними закладами культури. Згідно рішення виконкому Сєвєродонецької міської ради від 21.04.2015 р. №214 «Про встановлення розміру плати за навчання в школах естетичного виховання м. Сєвєродонецька» збільшено плату за навчання в школах естетичного виховання з 01.09.2015 р.
Переробка проекту опалення КЗ «Сєвєродонецький міський палац культури» та прилеглої будівлі складу декорацій знаходиться не в компетенції КП «Сєвєродонецькі теплові мережі». Проводиться робота щодо співпраці з цього питання з підприємством ДонХімПроект.

В комунальних закладах культури посилено контроль з економії витрат енергоресурсів відповідним наказом начальника відділу культури.

	15
	КП «Землевпорядник»

Вжити заходи спрямовані на збільшення доходності підприємства та підтримання його беззбиткової діяльності, та збільшити надання платних послуг.


    Відділу земельних відносин Сєвєродонецької міської ради задіяти КП «Землевпорядник» в проведенні топографічної зйомки міста.

Звернутись до Сєвєродонецької міської ради, щодо надання пільги з орендної плати приміщення
	Результатом роботи КП «Землевпорядник» став збиток, це пов'язано з відсутністю достатнього об'єму робіт та послуг для забезпечення беззбиткової діяльності підприємства у наслідок важкого економічного стану в області та місті. Також на результат діяльності підприємства вплинули зміни у законодавстві у сфері землеустрою та містобудівної діяльності. Відділ земельних відносин Сєвєродонецької міської ради залучив КП «Землевпорядник» в проведенні топографічної зйомки міста. Підприємством був направлений лист до Сєвєродонецької міської ради стосовно пільги з орендної плати.

	16
	КП «Єдиний розрахунковий центр м.Сєвєродонецька»
       Сумісно з комунальними підприємствами, оплата послуг яких входить до складу тарифу з утримання житлового фонду та прибудинкової території, посилити претензійно-позовну роботу по стягненню заборгованості за надані послуги та щокварталу звітувати балансовій комісії про її результати.
       Активізувати роботу сумісно з комунальними підприємствами щодо розроблення тарифу за послуги з утримання та обслуговування житлового фонду та прибудинкової території житлово-комунальних підприємств.

	КП «Єдиний розрахунковий центр м. Сєвєродонецька» з метою стягнення заборгованості за надані комунальними підприємствами з обслуговування жилого фонду послуги проводиться роз'яснювальна робота серед населення, вручаються попередження про наявність заборгованості, оформлюються справи на адміністративну комісію, укладаються договори реструктуризації боргу. 
Виконано новий розрахунок вартості послуг підприємства. Програмістами КП «ЄРЦ проводиться розробка» програми по розрахунку нового тарифу на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій з урахуванням всіх змін та нововведень законодавства. Для перевірки роботи даної програми житлосервісам надаються необхідні дані по житловому фонду та стосовно виконувальних робіт. На теперішній час виконано пробний розрахунок тарифу на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій по житловому будинку по вул. Енергетиків б. №3

	17
	КП «Єдина аварійно-диспетчерська служба м. Сєвєродонецька»

       Вживати заходи спрямовані на збільшення доходності підприємства, підтримання його беззбиткової діяльності, та  збільшити надання платних послуг.

	З метою вжиття заходів щодо стягнення дебіторської заборгованості підприємства, налагоджена співпраця з житлосервісами по стягненню заборгованості з населення.

Для збільшення доходності підприємства КП «Єдина аварійно-диспетчерська служба м. Сєвєродонецька» виконує додатково роботи по поточному ремонту жилого фонду та об'єктів відділу освіти СМР.
Проект тарифу за аварійне обслуговування надано для загального обчислення тарифу за послуги з утримання та обслуговування житлового фонду в КП «Єдиний розрахунковий центр м. Сєвєродонецька». 

	18
	КЗ «Сєвєродонецький дитячо-юнацький комплекс «Юність»
Скоротити штатний розклад в бухгалтерській частині.
    Відділу контрольно-ревізійної та договірної роботи Департаменту  з юридичних питань та контролю Сєвєродонецької міської ради перевірити  платні послуги СДЮК «Юность» в місячний термін
	З 01.07.2015 р. з штатного розкладу СДЮК «Юність» вилучено штатну одиницю економіста.
Відділом контрольно-ревізійної роботи в установі проведено аудит. У тому числі перевірено платні послуги СДЮК «Юність». Перевіркою порушень не виявлено.

	19
	Відділу освіти Сєвєродонецької міської ради
     Вирішити питання щодо ремонту котла та закупівлі вугілля в Борівській загальноосвітній  школі в термін до 01 серпня 2015 року.

	Питання щодо закупівлі вугілля в Борівську загальноосвітню школу №19 вирішено 12 червня 2015 р., було придбано 28 т вугілля. Стосовно ремонту газової котельні в Борівській загальноосвітній школі №19, ТОВ СТБ «Варта», яка обслуговує цю котельню повідомило, що котельня готова до опалювального сезону 2015-2016 року.

	20
	Управління охорони здоров’я Сєвєродонецької міської ради
направити лист до Міністерства Охорони здоров’я, щодо виділення субвенцій на обслуговування в лікувальних закладах міста тимчасових переселенців, що виїхали із зони АТО.


	Управлінням охорони здоров’я Сєвєродонецької міської ради направлений лист до Міністерства охорони здоров’я стосовно виділення субвенцій на обслуговування в лікувальних закладах міста тимчасових переселенців, які виїхала із зони АТО. В результаті чого управлінню виділили субвенцію у розмірі 14 млн. грн.

	21
	КУ «Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів Сєвєродонецької міської ради»

З метою кадрового забезпечення КУ «Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів Сєвєродонецької міської ради» обґрунтувати необхідність введення двох додаткових одиниць (логопеда та спеціаліста з фізичної реабілітації) до штатного розпису установи та звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо виділення фінансування на її утримання.

Враховуючи соціально важливе значення діяльності центру звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо вирішення питання недопущення скорочення асигнувань на заробітну плату працівників установи та її утримання в цілому. 
	КУ «Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів Сєвєродонецької міської ради» виграв міжнародний гранд спів фінансування Сєвєродонецької міської ради разом з проектом розвитку ООН щодо працевлаштування до центру протягом 12 місяців додаткових 5 одиниць фахівців для реабілітації дітей-інвалідів м. Сєвєродонецьк, а також дітей-інвалідів з навколишніх міст, чисельність яких, зростає. 

На сьогодні КУ «Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів Сєвєродонецької міської ради» звернулась до міської ради з проектом рішення щодо введення даних фахівців до штатного розкладу, для надання ефективної допомоги дітям.


	22
	Служба у справах дітей Сєвєродонецької міської ради
Відділу контрольно-ревізійної та договірної роботи Департаменту з юридичних питань та контролю Сєвєродонецької міської ради перевірити  правильність нарахування заробітної плати керівнику установи
	З метою з’ясування питання ефективності та дотримання законодавства при використанні комунального майна, та на виконання рекомендацій балансової комісії, відділом контрольно-ревізійної та договірної роботи Департаменту з юридичних питань та контролю Сєвєродонецької міської ради, було проведено аудит щодо фінансово-господарської діяльності в службі у справах дітей  Сєвєродонецької міської ради. Перевірку здійснено за період 2014 рік та перше півріччя 2015 року. Термін проведення перевірки з 09.09.2015-24.09.2015р. В ході перевірки правильності здійснення оплати праці начальника служби у справах дітей, Носовець С.В. порушень не встановлено.

	23
	КП «Сєвєродонецькі теплові мережі»

        Оптимізувати систему нарахування заробітної плати

       Головному бухгалтеру підприємства разом зі спеціалістами  Управління ЖКГ усунути  зауваження в части складання бухгалтерської звітності в місячний термін.

      Звернутись до Сєвєродонецької міської ради, щодо розгляду фінансування робіт, пов’язаних з виконанням  у 2015 році капітального ремонту із заміни колекторів, що проходять у верхній частині будинків, під шиферною покрівлею.

     Активізувати роботу з мешканцями будинків, що знаходяться на обслуговуванні, щодо  встановлення теплових лічильників
	КП «Сєвєродонецькі теплові мережі» проведено детальний аналіз системи нарахування заробітної плати.

На КП «СТМ» бухгалтерський облік ведеться згідно Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16.07.1999 р. та у відповідності з національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку. В. о. головного бухгалтера КП «СТМ» разом з начальником фінансового відділу Управління житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської ради провели моніторинг бухгалтерської звітності. Зауважень не має.

КП «СТМ» звернулось до Управління житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської ради щодо розгляду заявки на фінансування у ІІ півріччі 2015 р. капітального ремонту колекторів централізованого опалення та гарячого водопостачання, що проходять у верхній частині будинків, під шиферною покрівлею.

З активізації роботи щодо встановлення теплових лічильників підприємством проводяться наступні заходи: в печатному виданні «Сєвєродонецькі вісті», на інформаційних стендах біля під’їздів житлових будинків розміщене відповідне оголошення, при особистому прийомі громадян посадовими особами та спеціалістами підприємства проводиться роз’яснювальна робота про можливість встановлення лічильника теплової енергії при підтримці Урядової програми на вигідних умовах.


	24
	Управління житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської ради

Узагальнити розроблені комунальними підприємствами тарифи за послуги з утримання та обслуговування житлового фонду та прибудинкової території житлово-комунальних підприємств, постачання теплової енергії, гарячого та холодного водопостачання, водовідведення та подати на затвердження до Виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради.

	Тарифи на послуги з утримання житлових будинків споруд та прибудинкових територій будуть узагальнені, як тільки всі комунальні підприємства міста здійснять відповідні розрахунки та нададуть їх до управління.

	25
	КП «Сєвєродонецьке підприємство садово-паркового господарства та благоустрою»

Підготувати та направити лист до Голови Луганської обласної військово-цивільної адміністрації, щодо виділення  додаткових цвинтарних  територій під захоронення.

Розробити стратегію розширення сфери діяльності підприємства.


	КП «Сєвєродонецьке підприємство садово-паркового господарства та благоустрою» підготувало та направило лист до Голови Луганської обласної військово-цивільної адміністрації щодо виділення додаткових цвинтарних територій під захоронення.

Стосовно розширення сфери діяльності виконуються додаткові роботи з викошування газонів та вирубки сухих дерев, чагарників на вулицях, скверах та інших об’єктах міста. Придбано паркові лави та урни для подальшого встановлення на вулицях та скверах міста.



	26
	КП «Комбінат шкільного харчування»

        Надати в строк до 01 липня 2015 року до Сєвєродонецької міської ради обґрунтований розрахунок вартості шкільного харчування.  


	КП «КШП» звернулось до Сєвєродонецької міської ради листом від 23.07.2015 року №134 щодо питання збільшення фінансування бюджетних коштів на харчування школярів. Рішенням Сєвєродонецької міської ради від 27.08.2015 року №4725«Про організацію харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах міста Сєвєродонецька» збільшено вартість харчування учнів 1-4 класів та учнів пільгових категорій.
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	Управління праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради
    Розробити порядок обліку перевезення пільгових категорій громадян за міжміським маршрутом


	Управлінням праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради розроблений проект порядку перевезення пільгових категорій громадян у транспорті приміського сполучення, але в процесі узгодження з представниками перевізників та представниками міської ради даний проект не затверджений.
Перевезення пільгових категорій у транспорті приміського сполучення на сьогодні відбувається відповідно до рішення Сєвєродонецької міської ради від 24.09.2015 р. №4765 «Про дозвіл використання »


Керуючий справами виконкому 




                                                                                                       Л.Ф. Єфименко 
