СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ № 621
«_25_»  листопада  2014 року

м. Сєвєродонецьк

Про  затвердження графіку особистого
прийому  громадян  керівництвом

Сєвєродонецької міської  ради  у

листопаді – грудні 2014 р.


Керуючись ст.38 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.19, 20, 24, 28 Закону України «Про звернення громадян», на виконання п.1 Указу Президента України «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та  органів місцевого самоврядування» та у зв`язку з кадровими змінами, виконком міської ради

ВИРІШИВ:

1. Затвердити графік особистого прийому громадян керівництвом Сєвєродонецької міської у листопаді – грудні 2014 року (Додаток).
2. Пункт 2 рішення  виконавчого комітету №95 від 18.02.2014 року «Про підсумки роботи з письмовими та усними зверненнями громадян у департаментах, відділах, управління, службі та фонді комунального майна міської ради з січня по грудень 2013 року» вважати таким, що втратило чинність.
3. Дане рішення підлягає оприлюдненню.

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на  керуючого справами виконкому Єфименко Л.Ф.

Міський  голова






В. В. Казаков









Додаток









до рішення виконкому









від _25_ листопада 2014р. №__621_

ГРАФІК

особистого прийому громадян керівництвом Сєвєродонецької міської ради у листопаді – грудні 2014 року

	№№

з/п
	Прийом громадян ведуть
	Дні прийому
	Часи прийому

	1.
	Казаков Валентин Васильович – міський голова
	четвер
	14-00 – 15-30

	2.
	Гавриленко Андрій Анатолійович – секретар міської ради
	середа
	14-00 – 15-30

	3.
	Чернишин Петро Гнатович – перший заступник міського голови
	середа
	14-00 – 17-00

	4.
	Терьошин Сергій Федорович – заступник міського голови
	середа
	10-00 – 12-00

	5.
	Ольшанський Олександр Вікторович – заступник міського голови
	вівторок
	15-00 – 17-00

	6.
	Єфименко Любовь Федорівна – керуючий справами виконкому
	вівторок
	14-00 – 17-00




Секретар міської ради



А. А. Гавриленко
