	Додаток 3

	до рішення виконкому міської ради

	від  11 червня 2013 року № 477


Пропозиції  балансової комісії щодо поліпшення  фінансово - господарської діяльності комунальних підприємств
	№ з/п
	Найменування підприємства, установи, організації
	Пропозиції
	Термін виконання

	1
	КП «Житлосервіс «Злагода» 

КП «Житлосервіс «Промінь» 

КП «Житлосервіс «Евріка» 

КП «Житлосервіс «Ритм» 

СКП Телерадіокомпанія «СТВ» 

КП «Сєвєродонецька ритуальна служба» 

ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня»
	Розробити та надати голові балансової комісії заходи, узгоджені з відповідним заступником міського голови, щодо ліквідації збитків як результату фінансової діяльності за підсумками роботи у 2012 році. 
	Термін виконання – 01.08.2013 року

	2
	КП «Житлосервіс «Злагода»
КП «Житлосервіс «Промінь» 

КП «Житлосервіс «Евріка» 

КП «Житлосервіс «Ритм» 

КП «Житлосервіс «Світанок»
КП «Житлосервіс «Промінь»
	Вжити заходи щодо зменшення дебіторської заборгованості підприємства, посиливши претензійно – позовну роботу підприємства щодо її стягнення.
	Термін виконання – щокварталу до 20 числа місяця, наступного за звітним кварталу 

	3
	КП «Житлосервіс «Добробут»
КП «Житлосервіс «Ритм» 

КП «Житлосервіс «Злагода»
КП «Житлосервіс «Ритм»
КП «Житлосервіс «Світанок»

КП «Житлосервіс «Промінь»
	Розробити заходи з модернізації діяльності підприємства для надання послуг населенню підвищеної якості.
	Термін виконання – 01.08.2013 року

	4
	КП «Житлосервіс «Добробут»
КП «Житлосервіс «Злагода»
КП «Сєвєродонецькі теплові мережі»

СДЮСТШ ВВС «Садко»

КЗ СДЮК "Юність"
	Оптимізувати штатний розклад 
	Термін виконання – 01.10.2013 року

	5
	Відділ освіти Сєвєродонецької міської ради  
	Доопрацювати рекомендації балансової комісії за результатами розгляду фінансово-господарської діяльності за 2010 рік стосовно  оновлення інформації про ДНЗ м. Сєвєродонецька, разом з відповідними структурними підрозділами Сєвєродонецької міської ради підготувати проект рішення виконкому Сєвєродонецької міської ради з детальним описом кожного ДНЗ.
	Термін виконання – 01.10.2013 року

	6
	КП «Житлосервіс «Ритм» 


	З метою зменшення суми штрафних санкцій, нарахованих Пенсійним фондом, звернутись до суду з позовною заявою про зарахування грошових коштів згідно з призначенням платіжних доручень.
Провести аналіз можливості реконструкції мереж електропостачання гуртожитків та її доцільності для встановлення індивідуальних приборів обліку електроенергії.
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року


	7
	КП «Житлосервіс «Евріка»
	Посилити контроль за виконанням спеціалістами заяв, що надходять від населення, встановлювати максимально короткий термін їх виконання відповідно до складності виконуваних робіт, підвищити ефективність роботи зі скаргами від населення. Позиціонувати свою діяльність, як позитивну, через засоби масової інформації.

Провести інвентаризацію нежилих приміщень, що знаходяться на території, яку обслуговує КП «Житлосервіс «Евріка», укласти договори на експлуатаційні послуги з орендарями та власниками цих приміщень.

Залучати мешканців до спільної громадської діяльності з                        КП «Житлосервіс «Евріка» з покращення стану жилого фонду.
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року

	8
	Відділ культури Сєвєродонецької міської ради
	Підвищувати доходність платних послуг.

Дотримуватись вимог стосовно економії витрат енергоресурсів.
	Термін виконання – 01.10.2013 року

	9
	КП «Житлосервіс «Світанок»
	Розробити механізм передачі 3-х житлових будинків, мешканці яких  утворили ОСББ, на їх баланс та здійснити цю процедуру.

Використовувати раціональних підхід до придбання основних засобів.

З метою визначення фактич​них витрат на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій відповідно до чинного законодавства здійснити впровадження програмного комплексу «Система автоматизованого побудинкового обліку».
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Протягом року

Термін виконання – 01.10.2013 року

	10
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту Сєвєродонецької міської ради
	Проводити роботу щодо збільшення обсягу надання платних послуг.

Дотримуватись вимог стосовно розміру витрат енергоресурсів. Встановити  у Льодовому палаці спорту лічильник теплової енергії. 

Продовжувати співпрацю з ПрАТ «Сєвєродонецьке об'єднання Азот» з реконструкції Льодового палацу спорту, прискорити дії щодо надання кошторисної документації на погодження.
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року

	11
	КП «Сєвєродонецькліфт»
	Продовжувати роботу щодо поліпшення матеріальної бази підприємства.

Підготувати проект розрахунку тарифу на обслуговування ліфтів у відповідності до сучасних потреб підприємства з економічним обґрунтуванням витрат та звернутись до виконавчих органів міської ради та постійної депутатської комісії  по управлінню ЖКГ, власністю, комунальною власністю, побутовим та торгівельним обслуговуванням з питанням вирішення можливості підвищення тарифу. Копії розрахунків надати балансовій комісії з аналізу фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств, установ та організацій м. Сєвєродонецька.
	Протягом року

Термін виконання – 01.10.2013 року

	12
	КП «Землевпорядник»
	Вживати заходи щодо підтримки обсягів діяльності підприємства і забезпечити їх на рівні не менше, ніж у 2012 році.
	Термін виконання – 01.10.2013 року

	13
	КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго»
	Провести взаємозалік кредиторської та дебіторської заборгованості підприємства.

Фонду комунального майна Сєвєродонецької міської ради щоквартально проводити моніторинг кредиторської заборгованості   КП «Сєвєродо​нецьк​теплокомуненерго».
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – щокварталу до 30 числа місяця, наступного за звітним кварталу

	14
	КП «Сєвєродонецькі теплові мережі»
	Надати обґрунтування доцільності та економічної ефективності утримання існуючої кількості адміністративно-управлінського персоналу з розшифруванням по кожній штатній посаді.

Вживати заходи щодо збільшення обсягів надання платних послуг.
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Протягом року

	15
	КП «Сєвєродонецьке бюро технічної інвентаризації»
	Вжити заходи щодо розширення видів діяльності, що підлягають паспортизації, з метою збільшення доходу та прибутку підприємства.
	Термін виконання – 01.10.2013 року

	16
	КП «Сєвєродонецьке тролейбусне управління»
	Керівництву підприємства звернутись до Сєвєродонецької міської                              ради з приводу спільного звернення до Народного депутата  України                                      Кунченка Олексія Петровича стосовно надання допомоги у процесі вирішення питання на державному рівні щодо персоніфікації пільгових категорій населення  з метою відображення заборгованості за безоплатне перевезення пільгових категорій населення у балансі підприємства.

Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо вирішення питання  безоплатного отримання тролейбусів від                                     ПрАТ «Сєвєродонецьке об'єднання «Азот».
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року

	17
	СДЮСТШ ВВС «Садко»
	Вирішити питання фінансування участі спортсменів на міжнародному та всеукраїнському рівнях. З цією метою звернутись до Луганського відділення фонду соціального страхування та Федерації підводного спорту і підводної діяльності України.

Провести обстеження несучих конструкцій покриття приміщення над басейном для визначення рівня їх технічного стану та залучити для цієї роботи спеціалізовану організацію. За результатами обстеження вирішити питання проведення капітального ремонту. 

Розробити заходи з економії енергоресурсів та надати на затвердження заступнику міського голови, копію надати  до балансової комісії.

Розробити та надати на затвердження заступнику міського голови програму економічного розвитку СДЮСТШ ВВС «Садко»  з визначенням пріоритетних напрямів розвитку, обґрунтування розроблених заходів та розрахунок очікуваних результатів і витрат на їх здійснення. Копії означених документів надати балансовій комісії та   постійній депутатській комісії  по управлінню ЖКГ, власністю, комунальною власністю, побутовим та торгівельним обслуговуванням.

Здійснити заходи щодо підвищення рівня відповідальності інженерного персоналу підприємства.
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року

	18
	КП «Сєвєродонецька ритуальна служба»
	Звернутись до міського голови з приводу вирішення питання виділення коштів у розмірі 27 тис. грн. для погашення заборгованості  КП «Сєвєродонецька ритуальна служба» перед  працівниками (компенсація за невикористані відпустки).

Звернутись до Сєвєродонецької міської ради  з приводу  надання допомоги у вирішенні питання оплати Державною казначейською службою виставлених підприємством рахунків.

Вирішити питання з погашення дебіторської заборгованості перед державним бюджетом (відшкодування ПДВ) перед                                        КП «Сєвєродонецька ритуальна служба».

Звернутись до Сєвєродонецької міської ради  з приводу надання юридичної допомоги у вирішенні  спірних питань з Антимонопольним комітетом України у судовому порядку.

Спільно з КП «Сєвєродонецьке підприємство садово-паркового господарства та благоустрою» вирішити питання про оформлення державного акту на земельну ділянку.

Здійснювати збільшення додаткових видів діяльності та платних послуг, розробити програму розвитку підприємства та надати на затвердження заступнику міського голови, копію надати балансовій комісії.  
	Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року

	19
	КП «Єдина аварійно-диспечерська служба м. Сєвєродонецька»
	Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо надання фінансової допомоги для придбання підприємством автовишки.

Підтримувати роботу підприємства на досягнутому рівні та вживати заходи, спрямовані на збільшення дохідності підприємства та підтримання його беззбиткової діяльності.
	Термін виконання – 01.08.2013 року
Протягом року

	20
	Управління охорони здоров’я  Сєвєродонецької міської ради

	Звернутись до Народного депутата України Кунченка О.П. з приводу надання допомоги у вирішенні питання на рівні Кабінету Міністрів України щодо розробки та затвердження нормативно-правового акту про списання основних засобів, що знаходяться на балансі бюджетних установ, враховуючи нагальну потребу в ньому.

Активізувати роботу з депутатами обласної ради щодо надання допомоги з різних нагальних питань, що стосуються діяльності Управління охорони здоров'я Сєвєродонецької міської ради.

 Посилити роботу щодо поліпшення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров'я.

 Вжити заходи щодо економії енергоресурсів та додержуватись рекомендованих норм їх використання.

Надати до Фінансового управління Сєвєродонецької міської ради до інформації про економію, інформацію по доходній частині.
	Термін виконання – 01.08.2013 року
Протягом року

Протягом року

Протягом року

Термін виконання – 01.08.2013 року

	21
	МКП МСПГ  «Сєвєродонецькі вісті»
	Розробити заходи щодо збільшення обсягу підписки на газету та розширення сфери діяльності.
	Термін виконання – 01.08.2013 року та 30.12.2013 року

	22
	КУ «Сєвєродонецький міський театр драми»
	Посилити роботу з міжнародної співпраці театру та обміну досвідом з різними містами України та зарубіжжя. Розробити програму позиціонування театру.
	Термін виконання – 01.10.2013 року

	23
	ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня»
	Вирішити питання щодо модернізації обладнання. 
Розширити сферу надання послуг шляхом збільшення обсягів печатної продукції.

Розробити та надати Сєвєродонецькій міській раді програму виходу із кризового стану та звернутись  до неї з проханням інвестування               такої програми.
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року

	24
	КЗ СДЮК "Юність"
	Розглянути можливість створення на базі табору VIP- групи та надати обґрунтування її створення.
  Вжити заходи щодо 100 % заповнення табору «Альянс» у літній період.

  Вирішити питання налаштування телефонного зв'язку у дитячому таборі «Альянс».
	Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року

	25
	КП «Комбінат шкільного харчування»
	Розглянути питання щодо можливості організації харчування працівників підприємств на базі столової «Світанок» та доставки бізнес-ланчів в офіси підприємств. 
За рахунок збільшення обсягів робіт вжити заходи щодо збільшення середньої заробітної плати працівників комунального  підприємства, довівши її до середньої по місту. 
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року

	26
	КП «Єдиний розрахунковий центр м. Сєвєродонецька»
	Розробити спільно з комунальними підприємствами заходи щодо стягнення дебіторської заборгованості.

Надати  економічне та правове обґрунтування пропозиції щодо розподілу витрат за обслуговування внутрішньобудинкових електромереж між житлосервісами та ТОВ «ЛЕО».

Збільшити дохідність підприємства за рахунок надання платних послуг. 
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року

	27
	КП «Сєвєродонецьккомунсервис»
	Оптимізувати штатний розпис та фонд заробітної плати, надати економічне обґрунтування нарахувань заробітної плати працівникам підприємства.

Надати обгрунтування економічної доцільності утримання абонентської служби на підприємстві або передачу функцій цієї служби КП «Єдиний розрахунковий центр м. Сєвєродонецька».  

Вжити заходи щодо капітального ремонту існуючого автопарку (усунення протікання машинного масла та ін.).

	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року

	28
	Відділу капітального будівництва Сєвєродонецької міської ради
	Вирішити питання віднесення витрат, здійснених на проведення капітального будівництва, ремонту та незавершеного будівництва, на баланс відповідних підприємств, установ та організацій.

Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо утворення спеціалізованого підприємства з утримання автомобільних доріг, шляхів та тротуарів.

	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року


	29
	Управління праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради
	Вивчити досвід пілотних проектів щодо створення робочих груп з розрахунку коефіцієнта перевезень пасажирів міського електротранспорту.
Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо виділення коштів для встановлення пожарної сигналізації.
Провести роботу з персоналом щодо якості обслуговування громадян, які звертаються до УП та СЗН.
	Термін виконання – 01.10.2013 року

Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року

	30
	КУ «Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів Сєвєродонецької міської ради»
	Звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо:
·  виділення коштів на відкриття денного стаціонару для дітей-інвалідів;
·  вирішення питання розширення площі, що займає центр;
·  виділення коштів для встановлення пожарної сигналізації;
·  розгляду питання приведення у відповідність кількості працівників центру,   враховуючи вимоги, визначені типовим штатним розписом, затвердженим наказом Міністерства праці та соціальної політики України №387 від 19.10.2006 року.  

Розглянути можливість участі у конкурсах Всеукраїнського та обласного рівнів для отримання грантів та з цією метою звернутись до Департаменту економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради щодо отримання консультацій для розробки відповідних програм та проектів.
	Термін виконання – 01.08.2013 року
Термін виконання – 01.08.2013 року

	31
	КП «Сєвєродонецькархпроект»
	Розширяти види діяльності підприємства, розглянути можливість введення нових видів діяльності.
Враховуючи позитивні результати діяльності,                                             підприємству звернутись до Сєвєродонецької міської ради щодо вирішення питання збільшення заробітної плати директора (надання премії, встановлення надбавок).
	Термін виконання – 01.10.2013 року
Термін виконання – 01.10.2013 року


Керуючий справами виконкому 




                                                                                                       Л.Ф. Єфименко 
