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СЄВЄРОДОНЕЦЬКА  МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ № 298
«09» квітня 2013 року

м. Сєвєродонецьк

Про затвердження Порядку проведення конкурсу бізнес-планів в м. Сєвєродонецьку у 2013р.
Керуючись п.1 ст. 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва в м. Сєвєродонецьку на 2013-2015 роки, з метою стимулювання інвестиційної та інноваційної активності і забезпечення подальшого розвитку підприємництва на території міста, виконком Сєвєродонецької міської ради

ВИРІШИВ:

1. Затвердити Положення про порядок проведення конкурсу бізнес-планів в м. Сєвєродонецьку (Додаток1).

2. Затвердити склад конкурсної комісії з визначення переможців з проведення конкурсу бізнес-планів (Додаток 2).

3. Затвердити зразки заявки на участь у конкурсі бізнес-планів, оцінної відомості учасників конкурсу, оцінної відомості фіналістів конкурсу (додатки 3, 4, 5).
4. Дане рішення підлягає оприлюдненню.

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Дядика С.М. 

Міський голова







В.В. Казаков 

Підготував:

Директор департаменту економічного розвитку



Н.С. Колєснік

Узгоджено:

Перший заступник міського голови




С.М. Дядик

Секретар ради







А.А. Гавриленко

Керуючий справами виконкому





Л.Ф. Єфименко

Директор департаменту 

з юридичних та правових питань 





О.О. Мураховський

Рішення надіслати: до загального відділу, до відділу по роботі з ЗМІ, до департаменту економічного розвитку.

Додаток 1
до рішення виконавчого 
комітету міської ради 
від 09.04.2013р. № 298
ПОЛОЖЕННЯ

про порядок проведення конкурсу бізнес-планів
1. Загальні положення

1.1. Конкурс бізнес-планів (далі – Конкурс) проводиться на території Сєвєродонецької міської ради.

1.2. Організаторами проведення Конкурсу є Департамент економічного розвитку, Благодійний фонд «Заради майбутнього», Міська громадська організація «Сєвєродонецька агенція розвитку громади», Міська громадська організація «Сєвєродонецька молодіжна рада».

2. Мета і завдання Конкурсу

2.1. Метою проведення Конкурсу є залучення громадян до підприємницької діяльності, підтримка підприємницьких ініціатив, забезпечення працевлаштування.

2.2. Завданнями Конкурсу є:
- реалізація інтелектуального потенціалу;
- впровадження нових технологій;
- сприяння науково-технічній діяльності;
- інформаційна підтримка підприємництва;
- популяризація ідей підприємництва.

3. Умови проведення Конкурсу

3.1. У Конкурсі беруть участь всі бажаючі громадяни України (далі –Учасники).

3.2. Об’єктом відбору Конкурсу є бізнес-плани, які передбачають створення нових або розширення вже існуючих підприємств (виробництв, послуг і т.д.); спрямовані на реалізацію економічної ініціативи у сфері малого та середнього бізнесу.

3.3. Бізнес-плани, які беруть участь у Конкурсі, розглядаються та оцінюються за двома номінаціями:

- «Виробництво, сфера послуг і торгівля»;
- «Соціальний проект».
3.4. Для участі у Конкурсі Учасники подають:

3.4.1.
заявку, оформлену за зразком згідно з додатком 3;
3.4.2.
бізнес-план, написаний українською мовою та оформлений у друкованому вигляді відповідно до структури та методичних порад щодо бізнес-планування;
Бізнес-план повинен:

- відповідати вимогам до структури і змісту бізнес-плану (містити дані про автора, мету і завдання проекту, опис продукту або/і послуг, позиціонуваннях товару на ринку, його відмінних рисах, належній кваліфікації майбутнього персоналу, потрібних приміщеннях; опис устаткування, зведення про джерела постачання сировини і матеріалів і гарантії їх стабільності, використання субпідрядних організацій, план маркетингу, забезпечення конкурентоспроможності продукції і послуг, механізм ціноутворення, методи стимулювання продажу, рекламний бюджет, кадрову політику та ін.);
- містити резюме бізнес-плану обсягом до трьох сторінок друкарського тексту формату А 4;
- мати обсяг до 50 сторінок друкарського тексту формату А 4.
3.5. Конкурс проводиться за тематичними напрямками:

3.5.1.
виробнича діяльність;

3.5.2.
діяльність у сфері надання послуг;

3.5.3.
торгівля, ресторанне господарство;
3.5.4.
соціальна сфера;

3.5.5.
напрямок самостійно обраний.

За необхідності в бізнес-план можуть включатися інші розділи, зокрема з екології, безпеки бізнесу, тощо.

3.6. Не приймаються до участі в Конкурсі бізнес-плани, тематика яких пов’язана з:
- виробництвом/торгівлею алкогольними, тютюновими виробами, наркотиками, зброєю;
- організацією та проведенням азартних ігор.
3.7. Бізнес-плани, відправлені на Конкурс, авторам не повертаються, право інтелектуальної власності зберігається за авторами бізнес-планів.

4. Організація проведення Конкурсу
4.1. Питання підготовки та проведення Конкурсу покладаються на Конкурсну комісію з визначення переможців з проведення конкурсу бізнес – планів (далі – Конкурсна комісія).
4.2.  Конкурсна комісія затверджується у складі згідно з додатком 2.

4.3.  Завданнями Конкурсної комісії є:

- оголошення про початок Конкурсу із зазначенням умов його проведення і термінів прийняття заявок на участь та визначення переможців;
- прийом, реєстрація заявок та бізнес-планів, які надходять на Конкурс (забезпечує секретар Конкурсної комісії);
- визначення відповідності поданих заявок умовам проведення Конкурсу;
- інформування учасників Конкурсу про невідповідність поданих заявок/бізнес - планів умовам проведення Конкурсу та інформування переможців про зайняті місця;
- інформаційне забезпечення організації та проведення Конкурсу;
- підготовка засідань з визначення переможців Конкурсу;
- здійснення аналізу поданих на участь у Конкурсі бізнес-планів;
- оцінювання поданих на участь у Конкурсі бізнес-планів;
- підготовка проектів підсумкових документів Конкурсу (список переможців, розподіл призових місць тощо);
- організація і проведення заходів, пов’язаних з нагородженням переможців.

4.4. Формою роботи Конкурсної комісії є засідання. Засідання Конкурсної комісії вважається правомочним, якщо в ньому беруть участь не менше половини її складу.
4.5. Засідання Конкурсної комісії збираються за потребою. Організовує роботу та призначає засідання Конкурсної комісії голова комісії.

4.6. У випадках відсутності члена Конкурсної комісії у роботі комісії бере участь особа, яка виконує його посадові обов’язки та уповноважена брати участь у роботі комісії.

4.7. У разі відсутності секретаря Конкурсної комісії у роботі комісії бере участь особа, яка уповноважена головою Конкурсної комісії брати участь у роботі комісії.

4.8. За необхідності на засідання Конкурсної комісії можуть запрошуватись представники структурних підрозділів міської ради, представники державних органів, підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності тощо.

4.9. Секретар Конкурсної комісії до початку засідання готує:

- документи в розрізі кожного Учасника, які надаються голові Конкурсної комісії;
- порядок денний засідання комісії зі стислим викладенням суті кожного звернення, який надається голові, заступнику голови та кожному члену комісії.

4.10. Рішення Конкурсної комісії приймаються відкритим голосуванням більшістю голосів членів Конкурсної комісії, присутніх на засіданні. У разі якщо кількість голосів розподіляється порівну, вирішальним є голос голови Конкурсної комісії. За пропозицією голови, членів Конкурсної комісії рішення можуть прийматися шляхом таємного голосування.

4.11. Під час засідання Конкурсної комісії секретарем ведеться протокол, який затверджується головою Конкурсної комісії.

5. Критерії визначення фіналістів та переможців Конкурсу

5.1. До змісту бізнес-планів, які подаються на Конкурс, висуваються такі вимоги, за якими здійснюється оцінювання та відбір фіналістів:
- відповідність вимогам до структури бізнес-плану;
- відповідність економічним умовам та потребам міста;
- чітке фінансово-економічне обґрунтування;
- створення нових робочих місць;
- оригінальність ідеї або інноваційні ознаки проекту;
- ефективність використання коштів (період окупності, прибутковість проекту);
- глибина обгрунтування та реальність ідей проекту;
- можливість практичної реалізації бізнес-ідеї;
- соціальна значущість та суспільні результати реалізації проекту (якісні, кількісні результати, екологічні наслідки).

5.2. Презентація бізнес-планів фіналістами Конкурсу та оцінювання презентацій здійснюється за наступними критеріями:

- якість презентації;
- відповіді на запитання членів Конкурсної комісії.

6. Порядок підведення підсумків Конкурсу

6.1. Конкурс проводиться у два етапи з 13.05.2013р. по 31.10.2013р.:

6.1.1. І етап (проміжний) з 13.05.2013р. - 30.09.2013р. - консультаційна підтримка, проведення роботи щодо інформування через засоби масової інформації про організацію Конкурсу, організація прийому бізнес-планів для участі в Конкурсі, розглядання Конкурсною комісією бізнес-плани для прийняття рішення, визначення по три переможця у відповідної номінації;
6.1.2. ІІ етап (фінальний) з 01.10.2013р. – 31.10.2013р. – визначення переможців Конкурсу та нагородження.
6.2. І етап Конкурсу проводиться Конкурсною комісією без присутності Учасників шляхом оцінювання поданих бізнес-планів за 5 -ти бальною шкалою (1 – найнижчий бал, 5 – найвищий бал) відповідно до кожного критерію.

6.3. Кожен член Конкурсної комісії оцінює поданий бізнес-план та заносить оцінки до оцінної відомості учасників Конкурсу згідно з додатком 4.

6.4. У разі рівного розподілу балів серед учасників Конкурсу фіналісти визначаються шляхом відкритого голосування членами Конкурсної комісії у порядку, передбаченому пунктом 4.11. даного Положення.

6.5. Після затвердження відкритим голосуванням списку переможців і розподіл призових місць, готується експертний висновок про кожен бізнес-план, що виборов призове місце для нагородження переможців. 

7. Визначення переможців Конкурсу

7.1. ІІ етап (фінальний) Конкурсу передбачає:

- презентацію учасниками своїх бізнес-планів;
- відповіді на запитання членів Конкурсної комісії;
- визначення переможців.
7.2. Метою проведення ІІ етапу (фінального) Конкурсу є:

- підбиття підсумків Конкурсу;

- заохочення переможців Конкурсу;

- ознайомлення широких кіл громадян, підприємств, керівників установ різних форм власності, науковців з результатами Конкурсу;

7.3. Бізнес-план має представити автор чи авторський колектив, чисельністю не більше ніж три особи.

7.4. Кожен член Конкурсної комісії оцінює презентацію бізнес-плану за 9-ти бальною шкалою (1 – найнижчий бал, 9 – найвищий бал) відповідно до кожного критерію та заносить оцінки до оцінної відомості фіналістів Конкурсу згідно з додатком 5.

7.5. Рішення Конкурсної комісії є правочинним у разі присутності більшості її членів. Його вважають прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх членів Конкурсної комісії.
7.6. За найвищою сумою балів, отриманих під час оцінки бізнес-планів членами Конкурсної комісії та під час презентації бізнес-планів, визнаються переможці Конкурсу.

7.7. У разі рівного розподілу балів серед фіналістів Конкурсу переможці визначаються шляхом відкритого голосування членами Конкурсної комісії у порядку, передбаченому пунктом 7.5 даного Положення.

Претензії щодо рішення Конкурсної комісії організаторами не приймаються.

8. Фінансове забезпечення Конкурсу та нагородження переможців

8.1. Для нагородження переможців засновуються три призових місця в номінаціях - 1, 2, 3 місце. Переможці нагороджуються грошовою премією та дипломами Конкурсу. Розмір грошової премії переможців Конкурсу встановлюються і затверджуються рішенням Конкурсної комісії. Недержавні організації можуть за власною ініціативою нагороджувати переможців Конкурсу.

Керуючий справами

виконавчого комітету





Л.Ф. Єфименко
Додаток 2
до рішення виконавчого комітету міської ради від 09.04.2013р. № 298
Склад конкурсної комісії з визначення переможців 
з проведення конкурсу бізнес-планів
	Голова Конкурсної комісії
	

	Дядик С.М.
	перший заступник міського голови

	Заступник голови Конкурсної комісії

Колєснік Н.С.
	директор департаменту економічного розвитку, депутат Сєвєродонецької міської ради


	Секретар Конкурсної комісії 
	

	Макашутіна О.Л.
	головний спеціаліст відділу інвестиційної та регуляторної політики Департаменту економічного розвитку 

	Члени Конкурсної комісії
	

	Каширіна О. Г.
	заступник начальника відділу освіти

	Анцупова Г.В.
	начальник відділу внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю

	Гречана С.І. (за згодою)
	старший викладач технологічного інституту Східноукраїнського національного 

університету ім. Даля

	
	

	Лугова Л.Л. (за згодою)
	заступник директора міського центру зайнятості



	Євсєєва Л.С.


	експерт з питань підготовки проектів

	
	

	Булєков М.В. (за згодою)
	директор ТОВ «Продмашстрой»

	
	

	Халін Є.В.
	директор благодійного фонду «Заради майбутнього», депутат Сєвєродонецької міської ради



	Ніжельська О.С. (за згодою)
	менеджер «Сєвєродонецької агенції розвитку громади»

	Пригородов П.В. (за згодою)
	перший заступник голови правління міської громадської організації «Свєродонецька молодіжна рада»


Керуючий справами

виконавчого комітету
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Додаток 3

до рішення виконавчого комітету міської ради від 09.04.2013р. № 298
ЗАЯВКА

на участь у конкурсі бізнес-планів
Номінація:

( “Виробництво, сфера послуг і торгівля”

( “Соціальний проект”

1. Інформація про Учасника:

П.І.Б. _______________________________________________________________________________

Рік народження ______________________________________________________________________

Освіта ______________________________________________________________________________

Адреса______________________________________________________________________________

Телефон, факс_____________________________ e-mail_____________________________________

2.
Напрямки діяльності за проектом (можна відмітити декілька напрямків):

	Торгівля
	(
	Соціальна сфера
	(

	Виробництво
	(
	Сфера послуг
	(

	Будівництво
	(
	Сільське господарство
	(


Інше (зазначити)_________________________________________________________________
3.
Короткий зміст проекту: ________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.
Фінансова інформація:

· Вартість проекту _________________________________________________________________

· Термін окупності ________________________________________________________________

· Сума зовнішнього фінансування  ___________________________________________________

· Власний внесок __________________________________________________________________

5.
Досвід роботи в цій сфері ________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

6. Очікувана форма співробітництва за проектом (пошук ресурсів – вказати яких, інформаційна підтримка, отримання додаткових знань, навчання, стажування, пошук партнерів, контактів тощо). ______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________


“_____” __________ 20__ р.       





__________________ 
Підпис
Керуючий справами

виконавчого комітету
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Додаток 4
до рішення виконавчого комітету міської ради від 09.04.2013р. № 298
Оцінна відомість Учасників конкурсу

	№ з/п
	Інформація про Учасника конкурсу (ПІБ, дата народження, місце проживання, місце навчання/роботи, посада)
	Інформація про бізнес-план (назва, номінація, вид діяльності, вартість проекту)
	Критерії
	Загальна сума балів

	1. 
	
	
	Критерій 1
	Критерій 2
	Критерій 3
	Критерій 4
	Критерій 5
	Критерій 6
	Критерій 7
	Критерій 8
	Критерій 9
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Критерій 1 - відповідність вимогам до структури бізнес-плану
Критерій 2 - відповідність економічним умовам та потребам міста

Критерій 3 - чітке фінансово-економічне обґрунтування

Критерій 4 - створення нових робочих місць

Критерій 5 - оригінальність ідеї або інноваційні ознаки проекту

Критерій 6 - ефективність використання коштів (період окупності, прибутковість проекту)

Критерій 7 - глибина обгрунтування та реальність ідей проекту

Критерій 8 - можливість практичної реалізації бізнес-ідеї

Критерій 9 - соціальна значущість та суспільні результати реалізації проекту 

Керуючий справами

виконавчого комітету
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Додаток 5
до рішення виконавчого 
комітету міської ради 
від 09.04.2013р. № 298
Оцінна відомість фіналістів Конкурсу

	№

з/п
	Інформація про Учасника конкурсу (ПІБ, дата народження, місце проживання, місце навчання/роботи, посада)
	Інформація про бізнес-план (назва, номінація, вид діяльності, вартість проекту)
	Презентація бізнес-плану
	Відповіді на запитання
	Сума балів, отриманих перед презентацією 
	Сума балів, отриманих за презентацію бізнес-плану
	Загальна сума балів

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	
	


Керуючий справами

виконавчого комітету
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