
ПІДПРОГРАМА  «ДОШКІЛЬНА ОСВІТА»
І.ОБГРУНТУВАННЯ ПІДПРОГРАМИ
Підпрограма  «Дошкільна освіта» розроблена на виконання у повному обсязі:

 Конституції України (ст. 3), Закону України "Про освіту" від 05.09.2017 № 2145–УІІІ, Закону України "Про дошкільну освіту" від 11.07.2001 № 2628 – ІІІ,  Закону України "Про охорону дитинства", Державного стандарту дошкільної освіти України ( Базовий компонент дошкільної освіти), Державної національної програми „Освіта” („Україна XXI століття”), Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, Національної  стратегія розвитку освіти в Україні на 2012 - 2021 роки, Міжнародної конвенції  ООН про права дитини, Постанови Кабінету Міністрів України від 22.11.04р. №1591 „Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах”, спільного наказу Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров’я України від 17.04.2006 р. № 298/227 «Про затвердження інструкції з організації харчування дітей в дошкільних навчальних закладах».
Дана підпрограма спрямована:

· на забезпечення конституційних прав дітей дошкільного віку та державних гарантій щодо доступності та безоплатності здобуття дошкільної освіти в умовах закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділах навчально-виховних комплексів Сєвєродонецької міської ради;

· на збереження та розвиток мережі комунальних закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів Сєвєродонецької міської ради;

· на приведення у відповідність до нормативів наповнюваності груп (загального розвитку, спеціальних та інклюзивних) для дітей раннього та дошкільного віку;

· на забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами на дошкільну освіту в умовах груп загального розвитку, спеціалізованих та інклюзивних;

· на поетапне приведення у відповідність вимоги щодо 100-відсоткового виконання норм харчування дітей у закладах дошкільної освіти, дошкільних підрозділах навчально-виховних комплексів  Сєвєродонецької міської ради; 

· на забезпечення прав дітей, що мають статус переміщених осіб із зони проведення АТО, на першочергове та позачергове надання місць не за рахунок критичного перевантаження вікових груп закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів Сєвєродонецької міської ради.

Виконання підпрограми здійснюється на рівні Сєвєродонецької міської ради та відділу освіти Сєвєродонецької міської ради за умов належного фінансування за рахунок відповідних бюджетів.

Станом на 01.12.2017р. збережена та розвинута Мережа закладів  Сєвєродонецької міської ради, які надають дошкільну освіту:

	Всього 

закладів дошкільної освіти у Мережі
	З них:

	21, 

з них 

ясел-садків – 19 одиниць, 

дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів – 2 одиниці


	Комунальної власності
	Приватної власності
	Відомчої власності
	Державної власності

	
	19,з них працюючих за призначенням ясел-садків – 15 одиниць та  дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів – 2 одиниці. 

Непрацюючих за призначенням ясел-садків – 2 одиниці (ясла-садки №№ 29,43) 
	2, з них працюючих за призначенням – 1 одиниця (заклад «Валдіка»).

Непрацюючих за призначенням – 1 одиниця (ясла-садок №40)
	0
	0


Станом на 01.12.2017р. у місті Сєвєродонецьку працюють за призначенням:

- 14 комунальних дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) комбінованого типу Сєвєродонецької міської ради (надалі – ДНЗ, ясла-садки),

 - 1 комунальний дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) загального розвитку Сєвєродонецької міської ради (ДНЗ№45 у смт.Борівське), 

 -  1 приватний дошкільний навчальний заклад (заклад «Валдіка»).,

 - 4 дошкільні групи у складі Навчально-виховного комплексу «Гармонія» (загальноосвітній навчальний заклад І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад (дитячий садок)) міста Сєвєродонецька Луганської області» (надалі по тексту – дошкільні групи НВК «Гармонія»), 

- 2 дошкільні групи у складі Борівського навчально-виховного комплексу (загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)) міста Сєвєродонецька Луганської області» (надалі по тексту – дошкільні групи Борівського НВК). 

Протягом останніх 5-и років у м.Сєвєродонецьку зареєстровані у відділі освіти Сєвєродонецької міської ради діти молодшого, середнього та старшого дошкільного віку (на 01 вересня вік дітей – 3 роки – 5 (6) років 11 місяців) отримують 100%-во місця у дошкільних групах закладів дошкільної освіти. 

Від загальної чисельності дітей дошкільного віку, що проживають у місті, кількість дітей, які отримують дошкільну освіту в умовах закладів дошкільної освіти, на 01.12.2017р. складає 98% (для порівняння - у 2010р. – 62% ). 

Усіма формами дошкільної освіти  останні 5-и років охоплені 99,8% дітей дошкільного віку (для порівняння - у 2010р. – 63% ). Черги щодо надання місць у дошкільні групи (молодша, середня, старша вікові дошкільні групи) у місті не існує. Практично 100% дітей міста старшого дошкільного віку (на 01 вересня дітям виповнюється 5 років – 6 років 11 місяців) отримують дошкільну освіту в умовах закладів дошкільної освіти.

Дані показники щодо охоплення дітей дошкільною освітою в умовах закладів дошкільної освіти досягнуті, на жаль, за рахунок перевантаження списочного складу кожної дошкільної  групи від 30% до 100% від нормативу наповнюваності груп. Збільшення показників перевантаження надає також наявність у місті дітей, які мають статус переміщених із зони АТО. Діти даної категорії отримують місця у ясельних та дошкільних групах закладів дошкільної освіти міста позачергово. На 01.12.2017 року таких дітей у закладах дошкільної освіти міста налічується 468 осіб.  

На 2017 – 2018 навчальний рік збережений прогрес у наданні місць дітям раннього віку у ясельні групи закладів дошкільної освіти (ці групи передбачені для дітей, яким станом на 1 вересня ще не виповнилося 3 роки). 

Так, на 01.12.2017р. у ясельні групи закладів дошкільної освіти отримали діти пільгових категорій:

· діти-сироти, які виховуються під опікою чи у прийомних родинах;

· діти, залишені без батьківського піклування, які виховуються під опікою чи у прийомних родинах;

· діти-інваліди;

· діти з багатодітних родин;

· діти з малозабезпечених родин;

· діти, що мають статус постраждалих від наслідків аварії на ЧАЕС;

· діти, що мають статус переміщених осіб із зони проведення АТО;

· діти, мати (батько) яких є учасником АТО;

· діти, мати (батько) яких є учасником бойових дій;

· діти, мати (батько) яких є загиблими під час виконання службових обов’язків;

· діти мати (батько) яких є працівником СБУ, прокуратури та різних підрозділів Міністерства внутрішніх справ,

Станом на 01.12.2017р. діти непільгових категорій (віком на 01.09.2017 року 2 роки – 2 роки 11 місяців) отримали місця у групах раннього віку. 
Дані показники щодо охоплення дітей дошкільною освітою в умовах ДНЗ/НВК досягнуті, на жаль, за рахунок перевантаження списочного складу кожної ясельної  групи від 60% до 120% від нормативів. 
 Станом на 01.12.2017р. у закладах дошкільної освіти є проблематичним отримання місця у спеціальних (інклюзивних) групах дітьми з особливими освітніми потребами.
 Освітній процес в закладах дошкільних освіти та у дошкільних підрозділах навчально-виховних комплексів забезпечують  367 педагогів, з них 248 вихователів, 15 керівників, 18 вихователів-методистів, 32 керівників музичних, 13 практичних психологів, 26 вчителів – логопедів, 12  інструкторів з фізкультури, 3 – дефектологи, 2 асистенти вихователя в з інклюзивної освіти, 1 керівник гуртка. З них мають вищу кваліфікаційну категорію  21 педагог,  І категорію – 27 педагогів, ІІ категорію– 35 педагогів, педагогічне звання «Старший вихователь» мають 20 педагогів, звання «Вихователь - методист» - 4 педагога, «Вчитель - методист» - 2 педагога. 

Головною метою роботи методичних  служб відділу освіти та дошкільних навчальних закладів є сприяння розвитку професіоналізму педагогічних кадрів в умовах реалізації нового державного стандарту дошкільної  освіти.

Ключові завдання, що стоять перед педагогами, визначено в інструктивно-методичних рекомендаціях  «Про організацію освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах у 2017 – 2018 навчальному році» (лист МОНУ від 13.06. 2017 № 1/9 – 322), а саме:

· Створити належні умови для здобуття дітьми дошкільної освіти.

· Забезпечити дієвість особистісно орієнтованої освітньої системи, інтегративність освітнього процесу в дошкільних закладах.

· Реалізувати принципи демократизації,  гуманізації та індивідуалізації. 

Украй важливим завданням залишається забезпечення наступності освіти  й налагодження тісної співпраці між закладами дошкільної освіти та закладами загальної середньої освіти, що набуває особливого значення в умовах освітньої реформи  «Нова українська школа». Лише тісна співпраця вищезазначених закладів та батьків майбутніх першокласників може забезпечити впевнений шкільний для кожної дитини старт. 

Методична робота з педагогічними кадрами здійснюється на засадах принципів науковості,  систематичності, послідовності, безперервності, конкретності тощо. Зміст роботи  реалізувався дотепер та буде реалізовуватися у масових, групових та індивідуальних методичних заходах: науково-практичних конференціях, науково-практичних семінарах, педагогічних виставках, методичних об’єднаннях, методичних тижнях,  оглядах-конкурсах, тощо.

Зміст дошкільної освіти визначається Базовим компонентом дошкільної освіти (надалі по тексту - БКДО) – Державним стандартом , виконання якого є обов’язковим для усіх закладів дошкільної освіти, незалежно від підпорядкування, типів і форм власності, інших форм здобуття дошкільної освіти. Освіта дітей дошкільного віку в межах БКДО здійснюється за комплексними і парціальними програмами та іншими видами навчальних видань, рекомендованими МОНУ, а  саме через  програми: «Впевнений старт» (авторський колектив  Андрієтті О.О., Голубович О.П. та ін.), «Дитина» (науковий керівник Проскура О.В., Кочіна Л.П. та ін.), «Дитина в дошкільні роки» (науковий  керівник  Крутій К.Л.), «Українське  дошкілля» (авторський  колектив  Білан О.І.,  Возна  Л.М. та  ін).
 Програмово-методичний супровід дошкільної освіти дітей з особливими освітніми потребами здійснюється за окремими методиками і програмами, рекомендованими Міністерством освіти і науки.


Кожен заклад дошкільної освіти, має самостійно, з урахуванням минулорічних проблем і актуальних потреб, визначає пріоритетні змістовні напрями та завдання освітньої роботи на рік. 


Ключовим пріоритетом змістовного наповнення освітнього процесу є національно-патріотичне виховання дошкільників. Зважаючи на те, що в період дошкільного дитинства закладаються основи свідомості й самосвідомості, а також ті риси характеру, які й визначатимуть особистість, цей вік має виключне значення для патріотичного виховання,  для формування в неї першооснов національної свідомості, а саме:

· розуміння своєї приналежності до нації;

· любові і поваги до національної культури, мови, традицій тощо;

· основ фундаментальних рис національного характеру.


Концепція національно-патріотичного виховання дітей і молоді, заходи щодо її реалізації, методичні рекомендації щодо національно-патріотичного виховання дітей і молоді в закладах загальної середньої освіти, які  затверджені наказом МОНУ від 16.06. 2015р. №641, є основними нормативно-правовими документами з патріотичного виховання дошкільників.


Украй важливим завданням залишається забезпечення наступності освіти  й налагодження тісної співпраці між закладами дошкільної освіти та закладами загальної середньої освіти, що набуває особливого значення в умовах освітньої реформи  «Нова українська школа». Лише тісна співпраця вищезазначених закладів та батьків майбутніх першокласників може забезпечити впевнений шкільний для кожної дитини старт. На це спрямована й оновлена освітня програма для дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт»,  у якій головні конструкти програмних завдань сформовані з  урахуванням вимог сьогодення:

· створення фундаменту успішності дитини в умовах нової української школи;

· збалансування напрямів розвитку цілісної особистості дитини;

· створення сучасної та зручної системи методичного сервісу для педагогів і батьків.

У групах закладів дошкільної освіти, згідно з методичними рекомендаціями  та віком дітей, забезпечені оптимальні умови для організації освітньої роботи з усіх розділів програми розвитку дітей дошкільного віку.

У кожному з закладів дошкільної освіти здійснюється інноваційна діяльність окремими педагогами або колективами в цілому (згідно з наказом МОН України від 07.11.2000р. №522 «Про затвердження Положення про порядок здійснення  інноваційної освітньої діяльності»), ця діяльність реалізується шляхом апробації, експериментальної перевірки продуктивності і можливості застосування інновацій в практичній діяльності, модернізації і адаптації до конкретних умов уже знайомих систем,  зокрема через вивчення і впровадження  в навчально-виховний  процес  авторських програм и технологій,  використання  інноваційних технологій, використання інтерактивних технологій в роботі з педагогами, використання інтерактивних технологій в роботі з дошкільниками. 

Усі заклади дошкільної освіти, працюють  над  реалізацією єдиної методичної проблеми,  яку обрав педагогічний колектив,  виходячи з її актуальності  для дошкільного закладу,  інтересів та потреб  педагогів. 


У 2016 році завершила роботу  експериментальна площадка регіонального рівня на базі закладу дошкільної освіти, № 12 з проблеми «Розвиток інформативної компетентності дітей дошкільного віку засобами інформаційно-комунікаційних технологій». Вивчення цього досвіду допомогло педагогам міста відкрити нові перспективи щодо використання ІКТ в роботі з дітьми та педагогами закладів дошкільної освіти,  зокрема, актуальним напрямком є розробка освітніх  програм для реалізації  змісту різних освітніх ліній Базового компонента дошкільної освіти, зосередження уваги на питаннях безпеки при роботі з ІКТ, співпраці з батьками, покращення професійної підготовки педагогів.


На виконання міської програми  «Освіта Сєвєродрнецька 2016 – 2017 роки» усі без виключення заклади дошкільної освіти міста в 2017 році були забезпечені мультимедійнійними комплексами, до яких входять проектори, ноутбуки і інтерактивні дошки.


У закладів дошкільної освіти міста  склалася  певна  система роботи з батьками  вихованців. Показником її результативності є  залучення батьків в  освітній процес, задоволення  батьків  характером їх взаємодії з педагогами,   роботою  адміністрації,   ступенем інформованості   про перебування дітей у закладах у цілому тощо.

Здійснюється  робота щодо удосконалення методичних кабінетів закладів дошкільної освіти. Результатом  є підвищення рівня  науково-методичних та організаційно-педагогічних умов для професійного зростання педагогів. Створені та оновлені аудіо- та відеотеки, удосконалені тематичні каталоги, стенди з актуальними інформаційними рубриками, поповнився фонд методичної літератури, тематичних картин, фахових періодичних видань тощо. Значно збагатився методичний та навчально – дидактичний фонд щодо національно – патріотичного виховання дошкільнят. 

Однак,  навчально-методична та навчально-дидактична база закладів дошкільної освіти потребує подальшого оновлення, поповнення згідно з вимогами сучасності.

Дана програма спрямована на забезпечення конституційних прав дітей дошкільного віку і державних гарантій щодо доступності та безоплатності здобуття якісної дошкільної освіти.

ІІ. МЕТА ПІДПРОГРАМИ

· забезпечення реалізації прав кожної дитини на доступність та безоплатність здобуття дошкільної освіти в умовах закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів Сєвєродонецької міської ради;

· збереження та розвиток мережі закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів Сєвєродонецької міської ради;

· приведення у відповідність до нормативів наповнюваності груп (загального розвитку, спеціалізованих та інклюзивних) для дітей раннього та дошкільного віку;

· забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами на дошкільну освіту в умовах груп загального розвитку, спеціалізованих та інклюзивних;

· приведення у відповідність вимоги щодо 100-відсоткового виконання норм харчування дітей у закладах дошкільної освіти,, дошкільних підрозділах навчально-виховних комплексів; 

· забезпечення прав дітей, які мають статус переміщених осіб із зони проведення АТО, на першочергове та позачергове надання місць не за рахунок критичного перевантаження вікових груп закладів дошкільної освіти, дошкільних підрозділів навчально-виховних комплексів ;

· реалізація державної політики у сфері дошкільної освіти;

· забезпечення умов для набуття дитиною дошкільного віку різних видів компетенцій, знань, розвитку творчого потенціалу,

· засвоєння системи моральних цінностей;

· забезпеченні умов для професійного росту та самореалізації педагогічних працівників;

· удосконаленні форм роботи з батьківською громадськістю.

ІІІ ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ:

· розвиток мережі закладів дошкільної освіти;

· розвиток мережі груп для дітей з особливими потребами; 

· оснащення педагогічного процесу у закладах дошкільної освіти сучасними засобами навчання;

- створення сучасного предметно-ігрового розвивального середовища  для дітей дошкільного та ясельного віку;

- покращення умов для професійного зростання педагогів;

- поновлення  навчально-дидактичної бази;

- покращення умов  психолого-педагогічної  допомоги  родини з питань виховання дітей;
- удосконалення шляхів реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молодів;
- виховання інтересу у дітей до активної рухової діяльності, фізкультури і спорту.
	№

з/п
	Назва напрямку (пріоритетні завдання)
	Заходи
	Рік  виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн.
	Очікуваний результат

	1.

	Збереження та розвиток мережі закладів дошкільної освіти Сєвєродонецької міської ради 

Забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами на дошкільну освіту в умовах спеціалізованих  груп та інклюзивних груп.

	1.1. Закінчення капітального ремонту та оснащення закладу дошкільної освіти  № 43 «Веселка» Сєвєродонецької міської ради (14 груп, з них – 6 спеціальних та 2 інклюзивних).
	2018
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 320 дитячих місць (з них 70 місць у спеціальних та інклюзивних групах).

Створення 87 нових робочих місць.

	
	
	1.2. Реконструкція, капітальний ремонт та оснащення закладу дошкільної освіти  № 44 «Сонечко» Сєвєродонецької міської ради у вивільнених приміщеннях закладі загальної середньої освіти (4 групи, з них 1 група спеціальна, 1 група інклюзивна).


	2019 -2020
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 80 дитячих місць (з них 15 місць у групі інклюзивній, 15 місць у групі спеціальній).

Створення нових 30 робочих місць.

	
	
	1.3. Створення проекту  додаткових 2-х груп (прибудова на 4 групових осередка) та капітального ремонту господарчого блоку закладу дошкільної освіти  № 45 «Джерельце» Сєвєродонецької міської ради у смт.Борівське.
	2018
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 40 дитячих місць.

Створення нових 11 робочих місць.

	
	
	1.4. Прибудова на 4 групових осередка,  капітальний ремонт господарчого блоку та оснащення закладу дошкільної освіти  № 45 «Джерельце» Сєвєродонецької міської ради у смт.Борівське.
	2019-2020
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 40 дитячих місць.

Створення нових 11 робочих місць.

	
	
	1.5. Створення проекту прибудови додаткових 4-х груп у діючому закладі дошкільної освіти № 24 «Сніжинка» Сєвєродонецької міської ради (з них 1 група інклюзивна, 1 група спеціальна). 

Створення проекту модернізації харчоблоку (збільшення кількості груп) у діючому закладі дошкільної освіти № 24 «Сніжинка» Сєвєродонецької міської ради.
	2018
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 80 дитячих місць (з них 15 місць у групі інклюзивній, 15 місць у групі спеціальній).



	
	
	1.6. Прибудова додаткових 4-х груп у діючому закладі дошкільної освіти № 24 «Сніжинка» Сєвєродонецької міської ради (з них 1 група інклюзивна, 1 група спеціальна). 

Модернізація харчоблоку у діючому закладі дошкільної освіти № 24 «Сніжинка» Сєвєродонецької міської ради (збільшення кількості груп).
	2019-2020
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 80 дитячих місць.

Створення нових 22 робочих місць.

	
	
	1.7. Створення проекту  додаткових 2-х груп  (реконструкція та капітальний ремонт) вивільнених приміщень НВК «Гармонія» Сєвєродонецької міської ради. 
	2018
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 30 дитячих місць для дітей з особливими освітніми потребами.



	
	
	1.8. Реконструкція та капітальний ремонт вивільнених приміщень НВК «Гармонія» Сєвєродонецької міської ради – створення додаткових 2-х груп для дітей з особливими освітніми потребами.. 
	2019
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет


	Передбачені 
у іншій  підпрограмі
	Створення додаткових 30 дитячих місць для дітей з особливими освітніми потребами..

Створення нових 13 робочих місць.

	
	
	1.9. Реконструкція та капітальний ремонт вивільнених приміщень закладів дошкільної освіти №37,38,41 Сєвєродонецької міської ради – створення додаткових 6-и груп для дітей з особливими освітніми потребами.
	2018
	Фонд ЮНІСЕФ

Сєвєродонецька міська ради 

Відділ освіти
	Кошти 

фонду ЮНІСЕФ


	-
	Створення додаткових 90 дитячих місць для дітей із особливими освітніми потребами.

Створення нових 25 робочих місць.

	
	
	1.10. Відкриття 4 спеціальних та 4 інклюзивних груп у закладах дошкільної освіти (перепрофілювання груп загального розвитку у спеціальні за потребою).
	2018-2020
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ капітального будівництва

Відділ освіти
	Міський бюджет
	Усього:50,993

2018 – 21,980

2019 – 13,188
2020 – 15,825


	Створення 60 дитячих місць для дітей з особливими освітніми потребами.



	2.
	Приведення у відповідність вимоги щодо 100-відсоткового виконання норм харчування дітей у закладах дошкільної освіти Сєвєродонецької міської ради. 
	3.1. Індексація вартості харчування дітей у ясельних та дошкільних групах (у 1,5 рази).
	2018
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ освіти
	Міський бюджет


	7963,000
	Забезпечення повноцінного розвитку дітей та охорони стану їх здоров”я



	
	
	3.2. Індексація вартості харчування дітей у ясельних та дошкільних групах (у 1,5 рази).
	2019
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ освіти
	Міський бюджет


	11944,500
	

	
	
	3.3. Індексація вартості харчування дітей у ясельних та дошкільних групах (у 1,5 рази).
	2020
	Сєвєродонецька міська ради 

Відділ освіти
	Міський бюджет


	17916,750
	

	3.

	Наукове та навчально-методичне забезпечення педагогічного  процесу.

 Підвищення професійної компетентності педагогічних працівників.
	3.І. Підписка на фахові видання:

журнал «Дошкільне виховання»;

журнал «Вихователь – методист ДЗ»;

журнал «Практика управління ДЗ».
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	Усього:

101,286
2018 рік –30,600
2019 рік –33,660
2018 рік –37,026
	Створення умов для наукового та навчально-методичного зростання педагогічних працівників


	
	
	3.2.Передплата на рік комплекту із восьми видань для фахівців «Зразковий дошкільний заклад»


	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	2018-45,900
2019-50,490
2020-55,539
	

	
	
	3.3. Курси підвищення кваліфікації:
2018 рік  – 49 педагогів,

2019 рік – 51 педагог,

2020 рік – 55 педагогів
	2018-2020 


	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	Передбачено у іншій  підпрограмі
	Підвищення фахової майстерності педагогів


	
	
	3.4. Проведення тренінгів, майстер-класів з дошкільної освіти  з залученням фахівців та наукових співробітників
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	Усього:7,500

2018 рік -2,500

2019 рік -2,500

2020 рік -2,500
	

	
	
	3.5. Проведення міських науково-практичних семінарів з дошкільної освіти.

Участь в обласних, всеукраїнських   науково – практичних семінарів, виставках, конкурсах  з дошкільної освіти
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	Усього:7,500

2018 рік -2.500

2019 рік -2,500

2020 рік -2,500


	

	
	
	3.6. Проведення міського професійного конкурсу 

«Вихователь року»
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	10.000
11.000

12.000

	

	
	
	3.7. Проведення Всеукраїнського огляду – конкурсу на кращий стан фізичного виховання в ДНЗ
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	10.000
11.000

12.000
	

	4.

	Створення розвивального середовища в інклюзивних групах для дітей із діагнозом «аутизм» та із затримкою психічного розвитку


	4.1.Розвивальна світлодіодна пісочниця   
	2018
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	2018 рік – 

2 одиниці по 2,100  = 4,200 
	Створення умов для розвитку дітей з особливими освітніми потребами


	
	
	4.2. Музикально-ігровий стіл Chicco Rock Band
	2018
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	2018 рік – 

2 одиниці по 1,500 = 3,000
	

	
	
	4.3. Інтерактивний развивальний ігровий стіл Smoby Cotoons


	2018
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	2018 рік – 

2 одиниці по 1,500 = 3,000
	

	
	
	4.4. Палатка для дітей
	2018
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	2018 рік – 

2 одиниці по 0,900 = 1,800
	

	
	
	4.5. Придбання LEGO кімнати
	2019
	Відділ освіти
	Міський бюджет
	2019 – 100,00
	

	
	
	4.6. Забезпечення виконання наказу МОНУ від 11.09.2002 р. № 509 «Про затвердження Типового переліку обов’язкового обладнання, навчально – наочних посібників та іграшок   ДНЗ». Забезпечення ДНЗ:

· іграшками;

· друкованими таблицями, картинами;
інтерактивним дидактичним обладнанням – (блоки Д’єнеша, палички К’юізенера.)
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	Усього:225,000

2018 рік -75,000

2019 рік -75,000

2020 рік -75,000


	

	5.
	Реалізація завдань 

БКДО  з питань фізичного  розвитку дошкільників
	5.1. Щорічна міська дитяча спартакіада «Веселі старти»
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	Усього:6,000

2018 рік -2,000

2019 рік -2,000

2020 рік -2,000


	Зміцнення здоров’я, виховання інтересу у дітей до активної рухової діяльності, фізкультури і спорту

	6.
	Підвищення педагогічної компетентності  батьків
	6.1. Оснащення  консультаційних пунктів для батьків
	2018
	Керівники закладів
	Міський бюджет
	Усього:48.000

2018 рік -16,000

( на кожний заклад – 3.000)
2019 рік -16,000

( на кожний заклад – 3.000)

2020 рік -16,000

( на кожний заклад – 3.000)
	Покращення умов  психолого-педагогічної  допомоги  родини з питань виховання дітей

	7.
	Здійснення моніторингу рівня розвитку дитини старшого дошкільного віку за допомогою кваліметрічної моделі
	7.1. Забезпечення закладів ІКТ  для обробки даних моніторингу  та інструментарієм  до нього
	2018-2020
	КУ СМЦ
	Міський бюджет
	Усього:150,000

2018 рік -75,000

2019 рік -75,000


	Удосконалення  технологій педагогічної діагностики рівня розвитку дитини дошкільного віку


V. ОЧІКУВАНІ КІНЦЕВІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПІДПРОГРАМИ, ВИЗНАЧЕННЯ ЇЇ ЕФЕКТИВНОСТІ

	№ з/п
	Найменування показника
	Одиниця виміру
	Значення показника, в т.ч. за роками
	Усього витрат на виконання підпрограми

	
	
	
	Усього
	2018
	2019
	2020
	

	Завдання №1. Збереження та розвиток мережі закладів дошкільної освіти Сєвєродонецької міської ради заходах

	1. 
	Показник витрат
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Загальний обсяг витрат
	Тис. грн
	50,993
	21,980
	13,188
	15,825
	

	3. 
	Показник продукту
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Кількість перепрофільованих груп
	шт
	
	5
	2
	3
	

	5. 
	Кількість дітей 
	чол
	
	60
	24
	36
	

	6. 
	Показник ефективності 
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Витрати на 1 групу
	Тис. грн.
	
	4,396
	6,594
	5,275
	

	8. 
	Витрати на 1 дитину
	Тис. грн.
	
	0,366
	0,550
	0,440
	

	9. 
	Показник якості 
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Динаміка охоплення кількості дітей 
	%
	
	100
	100
	100
	

	Завдання №2. Приведення у відповідність вимоги щодо 100-відсоткового виконання норм харчування дітей у закладах дошкільної освіти Сєвєродонецької міської ради.

	11. 
	Показник витрат
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Загальний обсяг витрат
	Тис. грн
	37824,250
	7963,000
	11944,500
	17916,750
	

	13. 
	Показник продукту
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Кількість дітей 
	чол
	
	3908
	4068
	4228
	

	15. 
	Показник ефективності 
	
	
	
	
	
	

	16. 
	Вартість  харчування на 1 дитину порівняно з нормами КМУ від 03.11.1997 р. №1591
	Тис. грн.
	
	2,037
	2,936
	4,237
	

	17. 
	Показник якості 
	
	
	
	
	
	

	18. 
	Динаміка охоплення кількості дітей
	%
	
	100
	100
	100
	

	Завдання №3. Наукове та навчально-методичне забезпечення педагогічного  процесу. Підвищення професійної компетентності педагогічних працівників.

	
	Показник витрат

	
	Загальний обсяг витрат 
	тис.грн.
	334,215
	101,500
	111,150
	121,565
	

	
	Показник продукту

	
	Кількість  науково-методичних заходів міського рівня
	од.
	
	20
	21
	22
	

	
	Кількість учасників наукових та методичних заходах міського рівня
	осіб.
	
	320
	350
	380
	

	
	Показник ефективності

	
	Середній показник витрат на один захід
	
	
	5,075
	5,293
	5,525
	

	
	Середній показник витрат на одного учасника наукових та методичних заходів міського рівня
	
	
	0,317
	0,317
	0,320
	

	
	Показник якості

	
	Охоплення  педпрацівників, для яких створено умови для підвищення професійної компетентності
	%
	
	100
	100
	100
	

	Завдання №4. Створення умов для розвитку дітей з особливими освітніми потребами


	19. 
	Показник витрат
	
	
	
	
	
	

	20. 
	Загальний обсяг витрат
	Тис. грн
	541,000
	180,000
	268,000
	93,000
	

	21. 
	Показник продукту
	
	
	
	
	
	

	22. 
	Кількість спеціалізованих груп
	шт
	
	14
	8
	1
	

	23. 
	Кількість дітей в них
	чол
	
	168
	96
	12
	

	24. 
	Показник ефективності 
	
	
	
	
	
	

	25. 
	Витрати на 1 спеціалізовану групу
	Тис. грн.
	
	12,857
	33,500
	93,000
	

	26. 
	Витрати на 1 дитину
	Тис. грн.
	
	1,071
	2,791
	7,750
	

	27. 
	Показник якості 
	
	
	
	
	
	

	28. 
	Динаміка охоплення кількості дітей
	%
	
	100
	100
	100
	


VI. ОРІЄНТОВНИЙ ОБСЯГ ФІНАНСУВАННЯ:
	По роках:
	
	Всього 

(тис. грн.) 

	
	2018
	2019
	2020
	

	місцевий бюджет
	8266,480
	12336,838
	18147,140
	37750,458

	залучені кошти
	
	
	
	

	РАЗОМ:
	8266,480
	12336,838
	17147,140
	37750,458
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