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Додаток 2







до рішення сімнадцятої (чергової)
сесії міської ради








VII скликання № 725 
від «29» вересня 2016року

                                 ПОЛОЖЕННЯ

про конкурсну комісію з призначення

управителя багатоквартирних будинків

на території міста Сєвєродонецька
1. Загальні положення
1.1. Конкурсна комісія (далі - комісія) створюється  для проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирних будинків, в яких не створено об’єднання співвласників багатоквартирного будинку, співвласники яких не прийняли рішення про форму управління багатоквартирними будинками.
1.2. Комісія - це консультативно - дорадчий орган, головне завдання якого полягає у визначенні переможців відкритого конкурсу серед заявлених учасників конкурсу.
2. Порядок формування та повноваження комісії

2.1. Комісія формується для проведення конкурсу з вибору та призначення управителя багатоквартирних будинків, в яких не створено об’єднання співвласників багатоквартирного будинку.
2.2. Комісія діє на підставі законодавства України та цього Положення.

2.3. Порядок формування комісії:

2.3.1.Персональний склад, а також її голова, заступник, секретар комісії затверджуються рішенням сесії Сєвєродонецької міської ради.
          2.3.2. Кількісний склад комісії становить  7 (сім)  осіб.

     2.3.3. До складу комісії входять представники міської ради, її виконавчого комітету, також можуть входити представники комунальних підприємств, об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, громадських організацій.

     2.4. Повноваження комісії:                                                                                                                                                                                                                                                  
           2.4.1. Готує конкурсну документацію, яка затверджується організатором конкурсу.
      2.4.2. Розглядає конкурсну документацію, яка надійшла від учасників конкурсу.
     2.4.3. Визначає  переможців конкурсу з призначення управителя багатоквартирних будинків. 

          2.4.4. Інформує учасників конкурсу, громадськість про результати та  перебіг конкурсу.

         2.4.5.  Комісія у визначений нею день та час організовує огляд учасниками конкурсу об’єктів конкурсу та забезпечує  фізичний доступ до них.
3. Інструкція
з оцінювання конкурсних пропозицій
             3.1. Конкурсна комісія оцінює конкурсні пропозиції згідно Наказа міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України № 150 від 13.06.2016 року «Про затвердження порядку призначення управителя багатоквартирного будинку» та за такими критеріями:
- ціна послуги, що включає відповідно до статті 12 Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку»,  зокрема, витрати на утримання і проведення ремонту спільного майна у багатоквартирному будинку та його прибудинкової території, винагороду управителю з розрахунку на 1 м кв. загальної  площі об’єкта конкурсу; 

- рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою; 

- наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців); 

- фінансова спроможність учасника конкурсу; 

- наявність досвіду роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства.
3.2. Основним критерієм під час оцінювання є найнижча ціна послуги, що становить 50 балів. 
3.3. Розмір кроку в оцінюванні за критерієм ціна послуги складає 5 відсотків. За іншими критеріями конкурсна комісія оцінює в процентному співвідношенні на свій розсуд.
          3.2. Комісія проводить відбір проектів на принципах конкуренції, прозорості та забезпечення максимального соціально-економічного ефекту.
          3.3. За результатами проведеного конкурсу ( відбору проектів )     складається протокол. 
                          4. Регламент роботи конкурсної комісії 

    4.1. Регламент роботи конкурсної комісії (далі - регламент) встановлює порядок визначення членами конкурсної комісії переможців конкурсу з призначення управителя багатоквартирних будинків.

    4.2.  Роботу конкурсної комісії спрямовує голова конкурсної комісії. У разі відсутності голови конкурсної комісії його обов’язки виконує заступник голови.

         4.3. Підготовку матеріалів для розгляду на засіданнях конкурсної комісії покладено на Управління житлово-комунального господарства.
         4.4. Реєстрацію учасників засідання конкурсної комісії проводить відповідальний секретар конкурсної комісії.

         4.5. Питання, що належать до повноважень конкурсної комісії, розглядаються на її засіданнях.

         4.6. Засідання конкурсної комісії вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менше половини членів конкурсної комісії.

    4.7. Засідання конкурсної комісії проводяться у міру потреби. 

         4.8. Порядок денний засідання конкурсної комісії формує голова конкурсної комісії.

         4.9. На засіданнях можуть бути присутніми представники громадських організацій та інші запрошені особи.  

         Особи, запрошені на засідання, можуть брати участь в обговоренні питань, вносити пропозиції, робити застереження, давати пояснення.
         4.10. Рішення конкурсної комісії ухвалюються більшістю голосів членів конкурсної комісії, присутніх на засіданні.  

         За умови рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії.

4.11. На рішення конкурсної комісії щодо визначення переможців конкурсу проектів складається протокол, який підписується у триденний термін всіма присутніми на засіданні членами конкурсної комісії. 
4.12. Рішення про результати проведення конкурсу приймається конкурсною комісією не пізніше десяти календарних днів з моменту розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями.

4.13. Переможець  конкурсу за кожним об’єктом конкурсу оголошується на засіданні конкурсної комісії, на яке запрошуються всі учасники конкурсу або уповноважені ними особи. 

4.14. У разі якщо у конкурсі взяв участь тільки один учасник і його пропозиція не була відхилена, він оголошується переможцем конкурсу.

4.15. Підписаний протокол засідання конкурсної комісії є підставою для прийняття виконавчим органом місцевої ради протягом п’яти календарних днів з моменту його підписання рішення про призначення управителя.

4.16. Протягом п'яти календарних днів з дня прийняття виконавчим органом місцевої ради рішення про призначення управителя з переможцем конкурсу укладається договір про надання послуги з управління багатоквартирним будинком.

4.17. Договір про надання послуги за кожним багатоквартирним будинком, що входив в об’єкт конкурсу, строком на один рік від імені співвласників багатоквартирного будинку підписує уповноважена особа виконавчого органу місцевої ради, за рішенням якого призначається управитель.

     Секретар міської ради
                                      І.М.Бутков
