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ЗАТВЕРДЖЕНО








Рішення 

Сєвєродонецької міської ради 

21 липня 2016 року № 575
Міська цільова 

програма розвитку системи охорони здоров’я

м. Сєвєродонецька на 2016 рік
Сєвєродонецьк – 2016
I Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма

У м. Сєвєродонецьку на хвороби системи кровообігу страждає більше половини дорослого населення. Хвороби системи кровообігу включають до себе широкий спектр не тільки кардіологічної патології, але і неврологічної, хірургічної та інш. 
Не менш актуальним є питання надання медичної допомоги хворим на злоякісні новоутворення. Більшість хворих на онкологічну патологію вмирають вдома без надання належного знеболюючого лікування. 
Реєструється висока смертність новонароджених з вадами розвитку. Практично кожні 2-3 пологи проходять з ускладненням. Для надання висококваліфікованої допомоги роділлям та породіллям, новонародженим необхідна сучасна медична апаратура. 
Найголовнішою ланкою системи охорони здоров’я є первинна медико-санітарна допомога. У місті не на достатньому рівні матеріально-технічна база первинної ланки надання медичної допомоги, яка перебуває у незадовільному стані. 

Не менш важливим в системі охорони здоров’я міста є питання кадрового забезпечення комунальної установи «Сєвєродонецький центр первинної медико-санітарної допомоги» (далі – КУ СЦПМСД) та комунальної установа «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня» (далі – КУ СМБЛ) та їх підрозділів; виник дефіцит лікарських кадрів, середнього медичного персоналу. 

Враховуючи вищевикладене, складний соціально-політичний стан в Україні, знаходження м. Сєвєродонецька в зоні антитерористичної операції, створення єдиного медичного простору, надання медичної допомоги військо службовцям ЗСУ та постраждалим внаслідок бойових дій, розробка міської цільової програми розвитку системи охорони здоров’я м. Сєвєродонецька на 2016 рік є основним завданням міської цільової політики.  

II Визначення мети Програми

Метою Програми є вирішення питань щодо:

- профілактики і зниження рівня захворюваності, інвалідності і передчасної смертності населення міста;

- впровадження новітніх організаційно-управлінських рішень і медичних технологій в практику роботи підрозділів КУ СЦПМСД та КУ СМБЛ;

- вдосконалення системи надання первинної та вторинної медичної допомоги.

III Аналіз факторів впливу на проблему та ресурсів для реалізації Програми (SWOT-аналіз)

	Сильні сторони (S)
	Слабкі сторони (W)

	- зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення;

- вдосконалення системи надання первинної та спеціалізованої медичної допомоги;

- покращення кадрового забезпечення медичним кадрами підрозділів Багатопрофільної лікарні; 

- покращення оснащення медичним обладнанням підрозділів КУ СЦПМСД та КУ СМБЛ;
- впровадження сучасних медичних технологій.
	- недосконала система управління якістю медичної допомоги та оперативного контролю за раціональним використанням ресурсів;

- недостатня матеріально-технічна база підрозділів КУ СЦПМСД та КУ СМБЛ; 
- недостатній рівень фінансування закладів охорони здоров’я, в першу чергу первинної медико-санітарної допомоги.

	Можливості (O)
	Загрози (T)

	- формування якісно нового регіонального медико-економічного середовища з планомірним нарощуванням інвестиційних надходжень;
- створення єдиного медичного простору.
	- недосконала нормативно-правова база.


IV Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки виконання

Програмою передбачено протягом 2016 року здійснити комплекс заходів, направлених на вирішення:

- нагальних потреб населення міста в отриманні своєчасної та якісної первинної та вторинної медичної допомоги;
- проблемних питань використання ресурсів і кадрового забезпечення системи охорони здоров’я;

- соціальних потреб медичних працівників.

Програмою передбачені такі шляхи й засоби вирішення проблем у системі охорони здоров’я міста:

- раціональне використання ресурсів системи охорони здоров’я міста;

- удосконалення кадрової політики;

- удосконалення надання первинної медико-санітарної допомоги;

- удосконалення надання екстреної та невідкладної медичної допомоги населенню;

- удосконалення надання медичної допомоги хворим на серцево-судинні захворювання;

- удосконалення надання медичної допомоги хворим на онкологічну патологію;

- удосконалення надання медичної допомоги матерям і дітям;

- оснащення підрозділів КУ СЦПМСД та КУ СМБЛ сучасним медичним обладнанням.
Для виконання Програми передбачаються кошти міського бюджету у сумі 
26 718 тис. грн.
Строк виконання Програми – 2016 рік.

V Перелік завдань, заходів Програми та результативні показники

Основними завданнями та заходами реалізації Програми є:

- продовження роботи з профорієнтацією молоді на медичні спеціальності в загальноосвітніх закладах міста; 

- оснащення підрозділів первинної медико-санітарної допомоги автотранспортом; 

- оснащення підрозділів КУ СЦПМСД та КУ СМБЛ сучасним інструментарієм та медичним обладнанням; 

- оснащення закладів КУ СЦПМСД та КУ СМБЛ комп’ютерною технікою та засобами зв’язку; 
- поліпшення роботи блоку інтенсивної терапії з надання кардіо-неврологічної допомоги; 

- впровадження нових стандартів обстеження лікування хворих на серцево-судинну патологію; 

- проведення курсів тематичного удосконалення із захворювань системи кровообігу; 

- оснащення медичним обладнанням підрозділів, що надають медичну допомогу матерям і дітям
Очікувані результати реалізації Програми:
- укомплектованість кадрами посад лікарів; 

- поліпшення якості медичної допомоги; 

- поліпшення інформаційного забезпечення; 

- покращення медикаментозного забезпечення; 

- поліпшення обізнаності населення з питань надання невідкладної медичної допомоги; 

- зниження рівня смертності від захворювань органів кровообігу на 11-15%; 

- зниження рівня захворюваності та стійкої втрати працездатності; 

- покращення способу життя онкологічних хворих; 

- покращення доступності надання медичної допомоги онкологічним хворим; 

- покращення надання медичної допомоги жіночому населенню; 

- недопущення материнської та зниження рівня малюкової смертності; 

- своєчасне виявлення туберкульозу та інших соціально небезпечних хвороб; 

- покращення надання медичної допомоги дітям. 

VI Напрями діяльності та заходи Програми

Напрями діяльності та заходи Програми викладені у додатку 1.

VII Координація та контроль за ходом виконання Програми

Контроль за виконанням Програми і координація дій між виконавцями Програми покладається на Управління охорони здоров’я Сєвєродонецької міської ради. 
Про виконання заходів Програми звітувати перед Сєвєродонецькою міською радою до першого березня, наступного за звітним періодом.

