PAGE  

Додаток №4
до рішення 57-ої сесії міської ради

від «21» лютого 2013р. № 2524
ПОЛОЖЕННЯ

ПРО ВІДДІЛ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ТА РЕГУЛЯТОРНОЇ ПОЛІТИКИ

ДЕПАРТАМЕНТУ ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ 

СЄВЄРОДОНЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

І.
ЗАГАЛЬНI  ПОЛОЖЕННЯ
1.1.    Відділ  інвестиційної  та  регуляторної  політики  (далі  -  Відділ)  є  структурним підрозділом департаменту економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради (далі - департамент), який здійснює єдину інвестиційну та регуляторну політику Сєвєродонецької міської ради.
1.2.    У  своїй  роботі  відділ   керується  Конституцією  України,   Законами   України, Постановами Верховної Ради України, Указами i розпорядженнями Президента України, Постановами i розпорядженнями Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства економіки, рішеннями обласної ради, розпорядженнями обласної державної адміністрації, рішеннями міської ради, виконавчого комітету та розпорядженнями міського голови, Положенням про департамент економічного розвитку, а також цим Положенням.

1.3.  Відділ  підзвітний та підконтрольний міському голові, безпосередньо директору департаменту, заступнику директора департаменту та першому заступнику міського голови.

1.4.     Відділ здійснює свої завдання і функції у взаємодії з іншими відділами департаменту, органами виконавчої влади і органами місцевого самоврядування м. Сєверодонецька.

1.5.   Міська рада  зобов’язана створювати умови для нормальної роботи і підвищення кваліфікації працівників відділу, забезпечувати їх окремим приміщенням, телефонним зв’язком, сучасними засобами оргтехніки, транспортом для виконання службових обов’язків, законодавчими та іншими нормативними актами і довідковими матеріалами, іншими посібниками та літературою з питань інвестиційної та регуляторної політики.

2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ


Основними завданнями Відділу є:

2.1.
Підготовка та реалізація програм з питань інвестиційної політики міста. 

2.2.
Проведення маркетингу інвестиційного клімату міста та реалізація заходів щодо поліпшення інвестиційної привабливості міста.

2.3.      Реалізація державної політики в напрямку підтримки та розвитку підприємництва.

2.4.      Реалізація заходів державної регуляторної політики.

2.5.   Забезпечення в межах своїх повноважень захисту економічних прав і законних інтересів України, вітчизняних та іноземних суб’єктів господарювання.

3. ФУНКЦІЇ ВІДДІЛУ

3.1. У сфері інвестиційної  політики та покращення інвестиційної привабливості  міста:

3.1.1.
Бере участь у підготовці та реалізації програм з питань інвестиційної політики та покращення інвестиційної привабливості міста. 

3.1.3.
Бере участь у розробці інвестиційних проектів для розвитку міста, координує та супроводить міські інвестиційні та інноваційні проекти, які фінансуються за рахунок залучених коштів. 

3.1.4.
Презентує ділові і інвестиційні можливості міста та підприємств усіх форм власності на ділових форумах, конференціях, виставках - презентаціях тощо.

3.1.6.
Готує презентаційні матеріали про місто.

3.1.7.  Організує  взаємодію  зі  структурними  підрозділами міської ради та її виконавчого комітету стосовно розроблення інвестиційних пропозицій.
3.1.8.   Розробляє та адмініструє інвестиційний паспорт міста.

3.1.9.  Веде роботу по створюванню та адмініструванню бази даних майна (будівель та земельних ділянок).
3.1.10. Збирає та формує бази інвестиційних пропозицій від суб'єктів господарювання міста з метою їх розміщення в електронної базі області.

3.1.11. Співпрацює з організаціями та установами, що сприяють реалізації міської інвестиційної політики.

3.1.12. Взаємодіє з програмами та проектами міжнародної технічної допомоги.

3.2. У сфері регуляторної політики та розвитку підприємництва:

3.2.1. Аналізує стан і тенденції розвитку підприємництва та готує пропозиції з питань регуляторної політики та підприємництва. 

3.2.2. Бере участь у розробці  окремих розділів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста з питань діяльності відділу. 

3.2.3.  Здійснює організаційно-методичне керівництво та координує діяльність структурних підрозділів міської ради, громадських організацій підприємців з питань реалізації державної політики у сфері розвитку підприємництва  та розробляє разом із ними і подає до обласного Департаменту економічного розвитку та торгівлі пропозиції до проектів заходів щодо реалізації Національної програми сприяння  розвитку малого підприємництва в Україні.

3.2.4. Розробляє та організовує виконання міської програми розвитку малого і середнього підприємництва. 
3.2.5.  Проводить моніторинг інфраструктури щодо підтримки та розвитку підприємництва. 

3.2.6.  Надає консультаційну, інформаційну та іншу допомогу суб’єктам підприємницької діяльності.

3.2.7.  Сприяє реалізації на території міста Програми перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива». 

3.2.8. Узагальнює практику застосування законодавства з питань, що належать до компетенції відділу, розробляє і подає пропозиції щодо його вдосконалення, усунення правових, адміністративних, економічних і організаційних бар’єрів на шляху розвитку підприємництва. 

3.2.9. Забезпечує виконання заходів державної регуляторної політики у сфері підприємництва:

· планує діяльність з підготовки проектів регуляторних актів міської ради;

· аналізує та систематизує регуляторні акти міської ради;

· координує виконання структурними підрозділами міської ради заходів з розробки проектів регуляторних актів, а саме:

а) підготовки аналізів регуляторного впливу до проектів регуляторних актів; 

б) оприлюднення проектів та аналізів впливу регуляторних актів з метою одержання зауважень і пропозицій від суб’єктів господарювання, а також проведення  обговорень за участю представників громадськості питань, пов’язаних із регуляторною діяльністю та розвитку підприємництва;

в) планує та координує виконання структурними підрозділами міської ради заходів з відстеження результативності регуляторних актів, розробниками яких вони є:

- надає методичну допомогу структурним підрозділам міської ради щодо реалізації державної регуляторної політики;

· бере участь в організації проведення навчання спеціалістів структурних підрозділів міської ради з питань реалізації державної регуляторної політики;

· оприлюднює інформацію про здійснення регуляторної діяльності міської ради.

4. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ
4.1.  Відділ  здійснює свою роботу  відповідно до Законів України “Про місцеве самоврядування в Україні, “Про службу в органах місцевого самоврядування" та покладених на нього організаційно - розпорядчих i консультативно-дорадчих функцій.
4.2.     Посадові особи відділу призначаються на посади відповідно до результатів конкурсу розпорядженням міського голови і звільняються ним же.

4.3.      Відділ очолює  заступник  директора  департаменту-начальник відділу, який: 

- несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань;

- планує роботу і забезпечує виконання планів;

- контролює виконання функціональних обов’язків працівниками;

- координує роботу з іншими відділами;

- ініціює розгляд питань по вдосконаленню роботи і її методів;

- здійснює інші повноваження. 
4.3.      Відділ звітує про свою роботу виконавчому комітету, міській раді.

5. ПРАВА

5.1.
Відділ  має право:

5.1.1.
Організовувати  виконання  розпорядчих документів міської ради та її виконавчого комітету за його компетенцією.

5.1.2.  Залучати спеціалістів інших підрозділів міськради, підприємств, установ, організацій та об'єднань громадян (за погодженням з їх керівниками) для розгляду питань згідно з функціями відділу.

5.1.3.  Скликати  та  проводити в  установленому  порядку  наради,  семінари з питань, що відносяться до компетенції відділу.

5.1.4.   Одержувати в установленому порядку від інших підрозділів міськради, підприємств, установ та організацій всіх форм власності інформацію, документи, статистичні дані, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на відділ завдань.

5.1.5.   У межах своїх повноважень представляти відділ, як виконавчий орган ради, у відносинах з державними і громадськими організаціями, іншими органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами і громадянами.

6. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

6.1.
Начальник відділу несе персональну відповідальність згідно з діючим законодавством за виконання покладених на відділ завдань і здійснення ним своїх функціональних обов’язків.

6.2.
Працівники відділу несуть відповідальність згідно з діючим законодавством за не виконання або не належне виконання своїх службових обов’язків і посадових інструкцій.

7. ПРИКОНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ:

7.1.
Положення про відділ інвестиційної та регуляторної політики затверджується міською радою.

7.2.
Зміни та доповнення у Положення вносяться за пропозицією директора департаменту економічного розвитку та начальника відділу інвестиційної та регуляторної політики, з подальшим затвердженням міською радою.

Секретар ради
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