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І. ОСНОВНІ ДАНІ
 

 

	1. Назва
	«Стратегія соціально-економічного розвитку м.Сєвєродонецька на 2007-2011 роки» затверджена рішенням 16-ї сесії міської ради від 15.01.2007 року № 684

	2. Підстава для розроблення
	Програма розроблена відповідно до програми технічної допомоги міністерства Великобританії з питань міжнародного розвитку «Соціальне та економічне відродження Донбасу, Луганськ ХХІ століття»

	3. Розробник програми
	Департамент економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради

	4. Співрозробники програми
	Структурні підрозділи Сєвєродонецької міської ради,Северодонецька агенція розвитку громади

	5. Відповідальний виконавець програми
	Департамент економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради

	6. Виконавці заходів
	Структурні підрозділи Сєвєродонецької міської ради, Северодонецька агенція розвитку громади

	7. Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Розпорядження міського голови від 16.12.2005року № 469 «Про навчання групи по реалізації стратегій соціально-економічного розвитку м.Сєвєродонецька»

	8. Термін реалізації програми
	01.01.2007 – 31.12.2011

	9. Загальний обсяг фінансових ресурсів за 2011 рік,тис.грн.
	47382,68

	у тому числі:
	 

	- коштів місцевого бюджету
	41495,0

	- коштів державного бюджету
	1959,7

	- кошти підприємств та організацій всіх форм власності
	3927,98


 

 

РОЗДІЛ ІІ. ОСНОВНІ ПІДСУМКИ ВИКОНАННЯ СТРАТЕГІЇ
 

2.1. „СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ МІСТА”
 

2.1.1. СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПРИВАБЛИВОСТІ МІСТА
 

Пріоритетна ціль №.1.1. “ФОРМУВАННЯ ІМІДЖУ м. СЄВЄРОДОНЕЦЬКА”
 

ПРОБЛЕМА:НЕЗАДОВІЛЬНИЙ ВИГЛЯД РЕКЛАМНИХ ЗАСОБІВ (РЗ), НЕВПОРЯДКОВАНА ТЕРИТОРІЯ НАВКОЛО РЗ, САМОВІЛЬНО ВСТАНОВЛЕНІ РЗ, НЕДОСКОНАЛА СИСТЕМА ОПЛАТИ ЗА МІСЦЕ РОЗМІЩЕННЯ РЗ.
1. “Програма упорядкування рекламної діяльності на території м.Сєвєродонецька”. Мета програми - досягнення балансу інтересів територіальної громади та розповсюджувачів реклами; запобігання порушень законодавства про захист економічної конкуренції та ін.
В рамках програми упорядкування рекламної діяльності на території міста Сєвєродонецька протягом 2011 року відділом містобудування та архітектури проводилась робота по приведенню рекламних засобів у місті у відповідність до вимог прийнятого Порядку.
 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Формування іміджу м.Сєвєродо​нецька
	“Програма упорядкування рекламної діяльності на території м.Сєвєродонецька”
	Затвердження Порядку розміщення зовнішньої реклами в м.Сєвєродонецьк
	період часу
	Виконано в І квартал 2007 року та ІV квартал 2011 року

	
	
	Приведення у від-повідність існуючих рекламних засобів
	 

%
	 

100
	 

100
	 

100

	
	
	Збільшення суми надходжень до міського бюджету за розміщення рекламного засобу
	тис. грн.
	1292,6
	500
	357

	
	
	Встановлення нових рекламо носіїв
	шт.
	132
	20
	32

	
	
	Демонтаж незаконно встановлених рекламо носіїв
	%
	100
	100
	100


Висновок: Протягом 2011 року відділом містобудування та архітектури Сєвєродонецької міської ради проводилась робота по виявленню рекламних засобів, які мають незадовільний вигляд та, які самовільно встановлені. Власникам зазначених рекламних засобів були направлені приписи про усунення порушень. Станом на кінець 2011 року 100% усіх існуючих рекламних засобів, які були розміщені до прийняття Порядку приведені у відповідність до вимог Порядку та переведені на договори по оплаті за тимчасове користування місцем для розміщення зовнішньої реклами. Також у 2011 роцібуло видано 32 дозволів на встановлення нових рекламних засобів. Відповідно до Закону Україну «Про прискорений перегляд регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування» відділом містобудування та архітектури був розроблений та затверджений Порядок розміщення зовнішньої реклами у місті Сєвєродонецьку у новій редакції.

Пріоритетна ціль № 1.2.“РОЗВИТОК ЗЕМЕЛЬНИХ ВІДНОСИН”
 

ПРОБЛЕМА:НИЗЬКА ЕФЕКТИВНІСТЬ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ ЗЕМЕЛЬНИМИ РЕСУРСАМИ, ОРГАНІЗАЦІЇ ДЕРЖАВНОГО КОНТРОЛЮ ЗА ВИКОРИСТАННЯМ І ОХОРОНОЮ ЗЕМЕЛЬ, ВІДСУТНІСТЬ ЦИВІЛІЗОВАНОГО РИНКУ ЗЕМЕЛЬ ПРОГРАМИ
 

1. Програма розвитку земельних відносин Сєвєродонецької міськради на 2006-2010рр.
Мета програми – врегулювання земельних відносин на території міської ради, підвищення ефективності, дієвості існуючого законодавства, підвищення кола питань, які виникають у ході земельного реформування.

Програма виконана в 2010 році.

 

 

Пріоритетна ціль № 1.3. “НОВА ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНА ТЕХНІКА ТА ТЕХНОЛОГІЇ”
 

ПРОБЛЕМА:ВІДСУТНІСТЬ ЄДИНОЇ КОМПЛЕКСНОЇ МЕРЕЖІ МІСЬКИХ ЗАСОБІВ МАСОВОЇ ІНФОРМАЦІЇ, ЯКА Б ВМІЩУВАЛА В СОБІ ТЕЛЕБАЧЕННЯ, РАДІОМОВЛЕННЯ, ДРУКОВАНІ ТА ЕЛЕКТРОННІ ЗМІ
 

 

1. Міська комплексна цільова Програма підтримки засобів масової інформації місцевого значення на 2011 рік.
Програма затверджена рішенням 4-ої сесії Сєвєродонецької міської ради № 33 від 09.12.2010 року.

Мета програми – забезпечення всебічного достовірного висвітлення життя громади, подання різних точок зору, обмін інформацією між владою та громадою для організації зворотного зв'язку. Передбачені Програмою заходи спрямовані на побудову партнерських стосунків між міською радою, її виконавчими органами та мешканцями міста.
Фінансування основних заходів програми відбулося за рахунок коштів міського бюджету та власних коштів підприємств.
У 2011 році комунальні підприємства ТРК „СТВ”, КП „Редакція суспільно-політичної газети „Сєвєродонецькі вісті”, ВАТ «Сєвєродонецька міська друкарня» отримали 1958,1 тис.грн.

 

	Результат цілі
	Програми
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт

2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Функціонування активно діючої мережі міських засобів масової інформації, щогарантуватиме об`єктивність, відкритість, прозорість та доступність інформації про діяльність органівмісцевого самоврядування та громади в цілому
	Міська комплексна цільова Програма підтримки засобів масової інформації місцевого значення на 2011 рік-
	Комунальні підприємства (ТРК «СТВ» та газета «Сєвєродонецькі вісті» засобів масової інформації фінансуються з міського бюджету з метою виконання функціональних обов'язків , тобто висвітлення діяльності органів місцевого самоврядування через передачі та сюжети, що транслюються на ТРК „СТВ”, газету «Сєвєродонецькі вісті», офіційний сайт Сєвєродонецької міської ради-
	тис. грн.
	4372,6
	2031,4
	1958,1

	
	
	Фінансова підтримка комунально-корпоративного підприємства ВАТ «Сєвєро-донецька міська друкарня» з метою забезпечення друкування газет
	
	 
	323,2
	323,2


 

Висновок: Виконання Програми стало однією з основних засад об`єктивності, відкритості, прозорості та доступності інформації про діяльність органів місцевого самоврядування, задовольнило інформаційні потреби громадян для реалізації ними своїх прав, свобод і законних інтересів. Сєвєродончани змогли реалізувати своє право доступу до інформації про події та явища в економічній, соціальній, культурній, екологічній та інших сферах. Виконання Програми сприялостворенню умов для більш ефективної взаємодії органів місцевого самоврядування з територіальною громадою, забезпеченню формування громадської думки щодо розвитку демократії та більш ефективної участі громадськості у вирішенні проблем та розвитку міста Сєвєродонецька.

На сьогодні в місті діє комплексна мережа засобів масової інформації, що надають розгорнуту інформацію (у тому числі і офіційну), а саме: друковані видання, телебачення, радіо, а також офіційний сайт міської ради. Таким чином, забезпечено гласність та прозорість життя міської громади, дій органів місцевого самоврядування.

 

 

2.1.2. ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ ЯКОСТІ ПРОЖИВАННЯ НАСЕЛЕННЯ
 

Пріоритетна ціль № 2.1. “ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНИХ ПОСЛУГ”
 

ПРОБЛЕМА:НИЗЬКИЙ РІВЕНЬ ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНИХ ПОСЛУГ, ОБУМОВЛЕНИЙ ОБМЕЖЕННІСТЮ ІНВЕСТИЦІЙ ТА ДЕФІЦИТОМ ФІНАНСУВАННЯ
 

1. “Програма реформування і розвитку житлового господарства м. Сєвєродонецька на 2010-2014 роки”.
Мета програми - полягає у визначенні засад реалізації державної політики реформування житлово-комунального господарства, здійснення заходів щодо підвищення ефективності та надійності його функціонування, забезпечення сталого розвитку для задоволення потреб населення і господарського комплексу в житлово-комунальних послугах відповідно до встановлених нормативів національних стандартів, забезпечення усіх споживачів в економічно доступних житлово-комунальних послугах наявного рівня та якості, створення умов для сталої, ефективної роботи та розвитку житлово-комунальних підприємств в умовах ринку, підвищення рівня прозорості у взаємовідносинах між суб’єктами ринку житлово-комунальних послуг, стимулювання економічного та раціонального використання енергоресурсів.

 

2. “Програма розвитку міського електротранспорту м. Сєвєродонецька на 2010-2015 роки.”
Мета програми - створення умов для надання населенню доступних, якісних та безпечних послуг з перевезень електротранспортом, забезпечення стабільного функціонування і динамічного розвитку міського електротранспорту, збільшення питомої ваги електротранспорту у міських пасажирських перевезеннях, його пріоритетний розвиток у місті, як екологічно чистого виду транспорту, збільшення обсягів перевезень за рахунок проведення оптимізації схеми руху пасажирського транспорту.

В рамках програми у 2011 році сталося оновлення тролейбусного парку (10 тролейбусів придбані за рахунок ПрАТ «Сєвєродонецьке об'єднання Азот»)
	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт

2010
	План 2011
	Факт 2011

	Підвищення обсягів фінансування по виконанню робіт у житлово-комуналь-ному господарстві
	Програма реформування і розвитку житлового господарства м.Сєвєродонецька на 2010-2014 роки
	Житлово-комунальне господарство
	тис.грн.-
	1527,1
	35159,5
	7203,1

	
	
	Теплове господарство
	
	25550,0
	 
	 

	
	
	
	
	-
	5000,0
	5000,0

	
	
	
	
	
	фінпідтримка КП «СТКЕ»

	
	
	Водопровідно-каналізаційне господарство
	
	 
	1000,0
	1538,6

	
	
	Благоустрій
	
	-
	9872,0
	1026,3

	Підвищення обсягів фінансування по виконанню робіт у житлово-комунальному господарстві
	Програма розвитку міського електрот-ранспорту м.Сєвєро-донецька на 2007-2015 роки
	Оновлення парку тролейбусів
	
	937,2
	4550,0
	-

	
	
	Капітальний ремонт контактної мережі
	
	750,
	-
	-

	
	
	Капітальний ремонт тяговий підстанцій
	
	100,0
	-
	-

	
	
	Капітальний ремонт тролейбусів
	
	686,0
	146,8
	146,8

	
	
	Оновлення спецмашин
	
	-
	500,0
	221,8

	
	
	Придбання шин для тролейбусів
	
	522,4
	197,8
	197,8


 

Висновок: В рамках програми протягом 2011 року виконано: капітальний ремонт покрівель 24 житлових будинків, в тому числі 3 будинки з використанням нового матеріалу поліуретану; капітальний ремонт оголовків житлового фонду міста; капітальний ремонт мереж гарячого водопостачання з заміною 34 водонагрівачів; капітальний ремонт 48 рамок управління центральним опаленням житлових будинків; роботи з повірки, ремонту й обслуговування по будинкових приладів обліку теплової енергії – 73 од., капремонт електромереж із встановленням приладів обліку електроенергії; придбано спец транспорт для утримання доріг 10 од., виконано 126 контейнерів для збору ТПВ.

 

.Пріоритетна ціль № 2.2. “ЗЕЛЕНИЙ СЄВЄРОДОНЕЦЬК З СПИЯТЛИВОЮ ЕКОЛОГІЄЮ”
 

ПРОБЛЕМА:ПОГІРШЕННЯ ЕКОЛОГІЧНОГО СТАНУ МІСТА. НЕДОСТАТНЄ ФІНАНСУВАННЯ ПРИРОДООХОРОННИХ ЗАХОДІВ
Програма охорони навколишнього природного середовища м.Сєвєродонецька по 2011р.
Мета програми - на основі існуючих матеріалів і пропозицій сформувати план дій щодо зменшення негативного впливу на стан навколишнього природного середовища на основі заходів зі: зменшення забруднення атмосферного повітря; зменшення негативного впливу на стан поверхневих та підземних вод; поводження з відходами та ін.

На реалізацію Програми було передбачено фінансування природоохоронних заходів в сумі 9746,09 тис.грн., фактично витрачено 10482,394 тис.грн., що складає 107,6% від запланованого.
Завдяки впровадженню заходів Програми зменшені обсяги викидів від основних підприємств – забруднювачів, проведена інвентаризація джерел викидів. З метою більш дієвого впливу та контролю за виконанням заходів, що направлені на оздоровлення атмосферного повітря, вперше прийнята Програма оздоровлення атмосферного повітря міста та селищ.

Водоохоронні заходи Програми забезпечили збереження водності міських озер, проведення моніторингу підземних вод та попередження забруднення водних ресурсів і грунтів.
В 2011р. затверджені нові Правила приймання стічних вод у систему каналізації м.Сєвєродонецька, які регламентують умови користування системою каналізації міста, забезпечують безаварійну роботу, експлуатацію та довговічність каналізаційної мережі і споруд, забезпечують екологічну безпеку навколишнього середовища.

При виконанні заходів з охорони, раціонального використанні земель та поводження з відходами була закуплена нова техніка для обслуговування полігону твердих побутових відходів, проведена рекультивація накопичувача твердих промислових відходів, проводилася очистка незакріпленої території міста, впроваджені технології вторинної переробки промислових відходів та технології зменшення обсягів промислових відходів.

З метою охорони та відновлення рослинних ресурсів, оздоровлення міського середовища, формування мікроклімату, затримання та знешкодження забруднюючих речовин, пилу, шуму проводилося озеленення міста та омолодження зелених насаджень.

 

	Результат цілі
	Програми
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2010
	Факт 2010

	Сєвєродонецьк - місто зі сприятливою екологією
	Програма заходів з ліквідації амброзії полинолистої у м.Сєвєродонецьку на 2005-2010 роки
	Боротьба з амброзією
	тис. грн.
	109,5
	-
	-

	
	Програма покращення екологічного стану м.Сєвєродонецька на 2007-2011 роки
	Зменшення викидів у атмосферу
	тис. грн.
	9323,324
	650,0
	1159,07


Висновок: в наслідок реалізації Програми були впроваджені заходи, що стабілізували та, в деякій мірі, поліпшили екологічну ситуацію на території Сєвєродонецької міської ради.
Для подальшого поліпшення стану довкілля необхідно прийняти нову міську екологічну Програму.

2.1.3. ПОДАЛЬШИЙ РОЗВИТОК СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ МІСТА
Пріоритетна ціль № 3.1. “ПІДТРИМКА І ПОДАЛЬШИЙ РОЗВИТОК СИСТЕМИ ОСВІТИ”
 

ПРОБЛЕМА:СТВОРЕННЯ ОПТИМАЛЬНИХ УМОВ ДЛЯ РОЗВИТКУ СИСТЕМИ ОСВІТИ В М. СЄВЄРОДОНЕЦЬКУ ЧЕРЕЗ ВИКОНАННЯ ВСЕУКРАЇНСЬКИХ ТА МІСЬКИХ ПРОГРАМ, ЩОДО СТРАТЕГІЧНОГО РОЗВИТКУ ДОШКІЛЛЯ, ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОЇ ГАЛУЗІ, ПОЗАШКІЛЛЯ ТА ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ РОБОТИ З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ.
 

1. Міська програма «Вчитель» на 2007-2012 роки була розроблена відділом освіти та затверджена рішенням сесії міської ради №826 від 15.02.07 р.
Мета Програми:

- кадрове забезпечення навчальних закладів;
- підвищення ролі вчителя у формуванні громадянського суспільства;
- поглиблення співробітництва у сфері новітніх пе​дагогічних технологій;
- підвищення рівня професійної компетентності педпрацівника у міжкурсовий та курсовий період.
На виконання Програми «Вчитель» із міського бюджету за звітній період було виділено 106,5 тис. грн. Кошти використані на оплату видатків на відрядження педпрацівників для курсової перепідготовки в місто Луганськ та Київ; для підвозу викладачів Луганського обласного педагогічного інституту післядипломної педагогічної освіти в м. Сєвєродонецьк для проведення курсів підвищення кваліфікації та семінарських занять; для передплати на періодичні педагогічні видання.

 

2. Програма комп’ютеризації та інформатизації загальноосвітніх навчальних закладів міста на 2007-2011 роки
Мета Програми:

- формування інформаційної культури учнів,
- інтенсифікація технологічних процесів освіти на основі комп’ютерних технологій навчання;
- оснащення навчально-виховного процесу сучасними засобами інформаційних технологій;
- здійснення підготовки педагогічних працівників для використання в навчально-виховному процесі технічних засобів навчання.
На виконання Програми «Комп’ютеризація та інформатизація загальноосвітніх навчальних закладів міста» на 2007-2011 роки за 2011 рік виділені бюджетні кошти у сумі 19,8 тис. грн.

Підключено до мережі Інтернет комунальний дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) комбінованого типу №12 «Малюк», який проводить експеримент регіонального рівня з використання інформаційно-комунікативних технологій в процесі навчання дошкільників.

У 2011 році за кошти міського бюджету було придбано мобільний інтерактивний комплекс з медіатекою для СЗШ №10 (сума виділених коштів – 18 тис. грн.).
З метою підвищення кваліфікації вчителів щодо рівня володіння інформаційно- комунікаційними технологіями було організовано навчання за програмою «Intel. Навчання для майбутнього». 100% вчителів успішно пройшли навчання.

У грудні 2011 року було проведено моніторинг коп’ютерної грамотності педпрацівників міста за завданнями ЛОІППО. За результатами моніторингу всі загальноосвітні навчальні заклади міста отримали сертифікат 100% володіння ІКТ, який підтверджує, що педагогічні працівники пройшли навчання та володіють ІКТ на базовому рівні.

 

3. Програма розвитку системи харчування у загальноосвітніх навчальних закладах міста Сєвєродонецька на 2008-2011 роки
Мета Програми:

- сприяння збереженню здоров’я учнів міста,
- забезпечення всіх школярів раціональним, якісним та безпечним харчуванням,
- впровадження нових технологій приготування їжі й різноманітних форм обслуговування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах міста.
Різними формами харчування у 2011 навчальному році було охоплено 96,2% учнів (за кошти міського бюджету і за кошти батьків). З міського бюджету на виконання програми виділено 2533, 6 тис. грн.

Рішенням сесії міської ради № 1047 від 24.11.2011. затверджено Міську програму організації харчування загальноосвітніх навчальних закладів міста Сєвєродонецька на 2012 – 2016 роки.

 

1. Програма забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів м.Сєвєродонецька сучасними технічними засобами навчання з природничо-математичних і технологічних дисциплін на 2005-2011 роки
2. Мета Програми:

- модернізація навчальної бази закладів освіти, впровадження ними сучасних методологій та оснащення новітніми технічними засобами навчання для забезпечення рівного доступу громадян до якісної освіти з природничо-математичних і технологічних дисциплін як одного з напрямків інноваційного розвитку.

Оснащення кабінетів з природничо-математичних дисциплін у 2011 році здійснювалося загальноосвітніми навчальними закладами за позабюджетні кошти. Фінансування оснащення загальноосвітніх навчальних закладів засобами навчання з фізики, хімії, географії, математики, інформатики, трудового навчання з міського бюджету у 2011 році не здійснювалося.

 

1. Програма сприяння забезпеченню житлом педагогічних та науково-педагогічних працівників у м.Сєвєродонецьку на 2008-2012 роки розроблена відділом освіти та затверджена рішенням сесії міської ради №2093 від 11.04.2008 р.
Мета Програми:

- сприяння вирішенню житлових проблем педагогічних та науково-педагогічних працівників у м. Сєвєродонецьку.
У 2011 році відділом освіти було оновлено список педагогічних працівників, які мають бажання взяти участь у Програмі. Кошти під кредити не виділялися.
 

1. Міська цільова програма «Освіта Сєвєродонецька» на 2011-2015 роки
Мета Програми:
- створення умов для розвитку доступної та якісної системи освіти міста Сєвєродонецька відповідно до вимог суспільства, запитів особистості та потреб держави. 
У 2011 році дошкільною освітою охоплено 100% дітей 5 років.

Школярі міста брали активну участь у Всеукраїнських учнівських олімпіадах (шкільному, міському, обласному, республіканському рівнях).

Створені умови для дослідної роботи учнів. Команда міста брала участь у захисті науково-дослідних робіт учнів-членів Малої академії наук на обласному та республіканському рівнях.

До участі в інтелектуальних конкурсах і змаганнях було залучено 4962 школярів.

У 2011 році на заохочення переможців обласного та республіканського рівнів Всеукраїнських олімпіад, конкурсу науково-дослідних робіт Малої академії наук, переможців регіонального конкурсу юних математиків імені І.І.Антипова з міського бюджету виділені кошти на загальну суму 22 тис. грн. З міського бюджету відбувалося фінансування підвозу міської команди для участі в обласному етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад та конкурсу-захисту робіт учнів-членів Малої академії наук на суму понад 13 тис. грн.

З метою створення умов для всебічного розвитку вихованців позашкільних навчальних закладів було проведено 38 виховних заходів.

У 2011 році з метою виявлення стану освітньої діяльності ЗНЗ проведено 15 освітніх моніторингів.

Загальна сума, виділена з міського бюджету на виконання програми у 2011 році, склала 3137, 3 тис. грн.

 

7. Міська цільова програма розвитку і функціонування української та російської мов у м. Сєвєродонецьку на 2011-2014 роки
Мета Програми:

- здійснення заходів щодо гармонійного розвитку і функціонування української й російської мов у місті Сєвєродонецьку, виховання поваги до них з боку жителів міста, забезпечення використання української та російської мов в освіті і науці, засобах масової інформації, сфері культури, інформаційних технологіях, рекламі відповідно до вимог чинного законодавства.

У місті створені умови і для вивчення російської мови на різних засадах: як мови навчання або як предмета вивчення. Зокрема, 8 шкіл – російськомовні, ще у восьми школах навчання ведеться двома мовами. Всього російською мовою навчаються 4010 школярів.

Згідно із заявами батьків у поточному навчальному році 58% учнів 1-х класів навчаються державною мовою, 42% - російською.

З метою виявлення та підтримки талановитої учнівської молоді 909 школярів міста взяли участь у конкурсах з української та російської філології.

У Всеукраїнських учнівських олімпіадах з української та російської мов взяли участь 127 школярів, переможцями стали 30 учнів ЗНЗ міста.

 

8. Програма енергоефективності відділу освіти Сєвєродонецької міської ради на 2011 – 2015 роки
Мета Програми:

- реалізація державної політики у сфері енергозбереження, впровадження енергоефективних заходів, що спрямовані на розв’язання існуючих проблем, пов’язаних з неефективним використанням паливно-енергетичних ресурсів.
У цілому стратегічне спрямування щодо підтримки і подальшого розвитку освіти в місті Сєвєродонецьку здійснювалося за 8 освітянськими програми, 5 з яких фінансувалися з міського бюджету.

 

	Результат цілі
	Програми
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Підвищенняефективності системи освіти міста
	Програма пошуку, навчання і виховання обдарованої молоді «Творча обдарованість» на 2006 – 2010 роки
	Пошук і залучення талановитої та обдарованої молоді до участі вінтелектуальних конкурсах і змаганнях
	осіб
	11327
	-
	-

	
	
	Залученняталановитої та обдарованої молоді до участі в інтелектуальних конкурсах і змаганнях
	кількість конкурсів
	167
	-
	-

	
	Програма розвитку та функціонування української мови на 2004 -2010 роки
	Розширення мережі україномовних класів
	%
	55,5
	-
	-

	
	
	Участь школярів у конкурсах з української мови
	осіб
	2185
	-
	-

	
	Міська програма «Вчитель» на 2007 – 2012 роки
	Участь у конкурсах педмайстерності
	осіб
	45
	25
	27

	
	
	Проведення атестації педпрацівників
	%
	100
	100
	100

	
	Програма ком-п’ютеризації та інформатизації загальноосвітніх навчальних закладів міста на 2007-2011 роки
	Підключення шкіл до мережі Інтернет
	%
	100
	100
	100

	
	
	Придбання мультимедійного обладнання
	тис. грн.
	6,0 (поза-бюджет-ні кошти)
	20
	19,8 (міський

бюджет)

	
	Програма мате-ріально-техніч-ного переносна-щення навчаль-ного процесу на 2004 – 2010 роки
	Поновлення фондів шкільних бібліотек
	%
	50
	-
	-

	
	
	Переоснащення кабінетів загальноосвітніх навчальних закладів
	%
	-
	-
	-

	
	Програма розвитку системи харчування у загальноосвіт-ніх навчальних закладах міста Сєвєродонецька на 2008-2011 роки
	Охоплення різними формами харчування
	%
	85
	90
	96,2

	
	Програма впровадження профільного навчання на 2007-2010 роки
	Впровадження профільного навчання в ЗНЗ міста
	%
	100
	-
	-

	
	
	Підготовка педпраців--ників міста для роботи з сучасними технічними засобами навчання
	осіб
	335
	-
	-

	
	Програма сприяння забез-печенню жит-лом педагогіч-них та науково-педагогічних працівників у м.Сєвєродонецьку на 2008-2012 роки
	Отримання кредитів
	осіб
	3
	3
	-

	
	Програма мате-ріально-техніч-ного переносна-щення навчаль-ного процесу в загально освіт-ніх закладахм.Сєвєродонець-кана 2004-2010
	Поповнення фондів бібліотек
	%
	20
	-
	-

	
	
	Оснащення кабінетів меблями
	%
	10 (позабюджетні кошти)
	-
	-

	
	Міська цільова програма «Освіта Сєвєродонецька на 2011-2015 роки
	Охоплення дітей 5 років дошкільною освітою
	%
	-
	100
	100

	
	
	Створення умов для всебічного розвитку вихованців позашкільних навчальних закладів
	Кількість заходів
	-
	20
	38

	 
	
	Пошук і залучення талановитої та обдарованої молоді до участі в інтелектуальних конкурсах і змаганнях
	осіб
	-
	3700
	4962

	
	
	Виявлення стану освітньої діяльності ЗНЗ
	кількість освітніх моніторингів на рік
	-
	12
	15

	 
	Міська цільова програма роз-витку і функ-ціонціонування української та російської мов у м.Сєвєродонець-куна 2011-2014 роки
	Участь школярів у конкурсах з української та російської філології
	осіб
	-
	750
	909


 

 

Висновок: за звітній період здійснювалися умови для удосконалення системи освіти у місті Сєвєродонецьку через виконання програм розвитку.
 

Пріоритетна ціль № 3.2. “ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я”
 

ПРОБЛЕМА:ОБМЕЖЕНІСТЬ КОШТІВ НА РОЗВИТОК СИСТЕМИ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я, НЕДОСТАТНЄ ОСНАЩЕННЯ МЕДИЧНИМ ОБЛАДНАННЯМ, НИЗЬКИЙ РІВЕНЬ ЗДОРОВ’Я НОВОРОДЖЕНИХ ТА ДІТЕЙ.
 

1. «Міська програма «Здоров’я дитини на 2007-2011 роки».
Мета програми - вирішення питань щодо забезпечення сприятливих умов для збереження здоров'я дітей, поліпшення якості надання медичної допомоги дитячому населенню міста, зниження рівня малюкової та дитячої смертності, медико-соціальної підтримки дітей з особливими потребами, дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування.
У порівнянні з минулими роками, завдяки виконанню плану заходів щодо зниження малюкової смертності показник малюкової смертності (МС) зменшено з 7,1‰ у 2010 р. до 6,5‰ у звітному році, тобто на 8,5%, в основному за рахунок постнеонатальної смертності – на 81,3%, а також перинатальної на 2,7% (6,6‰ у 2011р. проти 6,78‰ у 2010р.), мертвонароджуваності на 45,3% (0,29‰ у 2011р. проти 0,53‰ 2010р.). Цей показник утримується на стабільно нижчому рівні, чим обласний.
Показник дитячої смертності склав 0,7‰ (12 вип.) проти 0,6‰ (10 вип.) у 2010р.. Не реєструвалися випадки смерті дітей від керованих інфекційних захворювань, хвороб органів дихання. У звітному році від травм і нещасних випадків загинуло 2-є дітей (не реєструвалися випадки у дітей першого року життя) проти 3-х випадків у 2010 році, що на 33,3% менше у порівнянні з минулим роком.
- збільшився показник охоплення дитячого населення профілактичними щепленнями з 54,9% у 2010р. до 63,4% у 2011 році, тобто на 15,5%, проте він залишається значно нижчим від рекомендованого показника – 95% - у зв’язку з тривалою відсутністю постачання вакцин, а також обмеженою кількістю отриманих вакцин. Завдяки систематичній санітарно-просвітній і інформаційно-роз’яснювальній роботі зменшилась кількість відмов батьків від профілактичних щеплень з 309 до 251, тобто на 18,8%.

Протягом останніх 3-х років не зареєстровано випадків кору, краснухи, епідпаротита, кашлюку, поліомієліту.
Рівень інвалідності дитячого населення незначно збільшився (на 7,1%) і склав 16,6‰ проти 15,5‰ у 2010р. (за рахунок збільшення вродженої патології, хвороб нервової системи, новоутворень).

- середні терміни лікування у дитячих стаціонарах залишаються практично на рівні минулого року: у дитячому інфекційному відділенні – 5,0 у 2011р. проти 4,9 у 2010р., у педіатричному відділенні – 7,5 у 2011 р. проти 7,2 у 2010р. (незначне збільшення строків лікування за рахунок більшої кількості пролікованих дітей з пневмоніями, обструктивним бронхітами).

- поліпшилось матеріально-технічне забезпечення акушерських стаціонарів: придбано медичної апаратури на суму 835,5 тис. грн..
- поліпшилось медикаментозне забезпечення відділення новонароджених препаратами для лікування дихальних розладів новонароджених. Всі потребуючі новонароджені в 100% були забезпечені необхідним лікуванням.

- в 1,7 разів збільшено фінансування із місцевого бюджету для забезпечення лікування дітей-інвалідів в амбулаторно-поліклінічних умовах (з 49,2 тис.грн. у 2010р. до 84,2тис.грн. у 2011р). Діти хворі на ФКУ стабільно забезпечувались лікувальним харчуванням на 100%. Крім того: для лікування 2-х дітей хворих на гемофілію додатково із місцевого бюджету виділено 99,3 тис.грн. За позабюджетні кошти (10 тис. грн.) частково забезпечено лікування одної дитини з передчасним статевим дозріванням.

На виконання Закону України № 1343-VI в межах фінансування забезпечувалось безоплатне одержання ліків за рецептами лікарів для лікування в амбулаторних умовах дітей з багатодітних родин - на суму 1348,15 грн.
 

2. «Міська програма «Репродуктивне здоров’я населення на період до 2015 року».
Мета програми - поліпшення репродуктивного здоров’я населення як важливої складової загального здоров’я, що значно впливає на демографічну ситуацію та забезпечення соціально-економічного розвитку міста.
Забезпечення пологового відділення препаратами для надання невідкладної медичної допомоги у тому числі у разі кровотечі на теперішній час повний і забезпечується більшою мірою за рахунок коштів лікарняної каси з внесків жінок. На медикаменти було виділено 22,3 тис. гр. із державного бюджету та 7,0 тис грн. із місцевого бюджету, Так само за бюджетні кошти акушерський стаціонар забезпечується компонентами і препаратами крові.

Безоплатне забезпечення контрацептивами жінок з важкими захворюваннями, внаслідок яких вагітність і пологи загрожують життю, здійснювалося за рахунок держбюджету в обсязі 2,2 тис. грн., із місцевого бюджету – 2,6 тис грн.. Отримано 15 упаковки гормональних контрацептивів, 60 ВМС

Придбано медичне обладнання для акушерських стаціонарів на загальну суму 835,5 тис. грн.: пологове відділення - інкубатори для відділення інтенсивної терапії новонароджених. Подвійний електричний адаптер до апарату ИВЛ, стерилізатор повітряний ГП-80-01, стерилізатор повітряний ГП-80-01, датчик до фетальному монітора (Доплер), датчик до фетальному монітора ВГМ. З місцевого бюджету було використано 7,5 тис. грн. на придбання медикаментів і витратних матеріалів, дихальних трубок. Так само, за позабюджетні гроші - 20,5 тис. грн. було придбано холодильники, подвійний електричний адаптер, стерилізатор. За рахунок позабюджетних коштів - 406,5 тис. грн. і коштів місцевого бюджету - 218,8 тис. грн. отримувалися медикаменти і витратний матеріал (акушерські одноразові стерильні пакети для прийняття пологів, шовний матеріал). За позабюджетні кошти - 17,9 тис. грн. було придбано дезінфекційні засоби, вакцини, БЦЖ, імуноглобулін.
В плані продовження впровадження і виконання протоколів у відповідності принципам доказової медицини закуплялися медикаменти для вагітних, породіль, роділь і новонароджених, забезпечувалася киснетерапія новонародженим в ПІТі. З 01.11.2010 р. в роботу акушерської служби введено протокол, затверджений наказом МОЗ України від 21.09.2010 р. № 624. Весь персонал акушерських відділень і всі чергові лікарі регулярно здають залік по інфекційному контролю з відміткою в санітарній книжці. Всі заходи контролюються СЕС.
Закриття пологового відділення по епідпоказаннях за останні чотири роки не було. На даний час епідобстановка благополучна. Для виконання вимог санэепідрежиму в акушерському стаціонарі і жіночих консультаціях було придбано дезінфектантів, миючих засобів на суму 17,9 тис. грн.

На даний момент Багатопрофільна лікарня є учасником американсько-українського проекту «Здоров'я Матері і Дитини». В рамках цього проекту проводяться тренінги з усіх питань сучасних перінатальных технологій, однією з найголовніших є підтримка грудного вигодовування. В пологовому відділенні 95% новонароджених знаходяться виключно на грудному вигодовуванні.

В жіночих консультаціях і акушерському стаціонарі згідно затвердженій програмі працюють школи відповідального батьківства. Для цього в обох жіночих консультаціях, акушерському стаціонарі є необхідна відеоапаратура і достатня кількість тематичних дисків і касет. Обладнані спеціальні зали; заняття проводить навчений медперсонал. Заняття пройшли 99,5% жінок. Централізовано отримано по лінії проекту «Здоров'я матері і дитини» 1200 листівок, 40 плакатів, 300 буклетів.

Завдяки виконанню програми знижено рівень:
· анемії серед вагітних – на 35 відсотків;

· малюкової смертності – на 8,5 відсотків;

· гемолітичної хвороби новонароджених – на 1,6 відсотків;

· підліткової вагітності на 23 відсотки;

· запальних захворювань статевих органів у підлітків 15-17 років – на 16 відсотків;
· штучного переривання вагітності серед підлітків 15-17 років – на 22 відсотків;
· штучного переривання вагітності у дорослих жінок – на 11 відсотків;

· смертності новонароджених від синдрому дихальних розладів на 100 відсотків;
 

3. «Програма протидії захворюванню на туберкульоз у 2007-2011 роках».
Мета програми - поліпшення епідемічної ситуації шляхом зниження показників захворюваності та смертності населення від туберкульозу, запобігання розповсюдженню хіміорезистентного туберкульозу, поліпшення лабораторної діагностики туберкульозу, підвищення ефективності лікування, удосконалення системи підготовки і перепідготовки медичних працівників

Завідуючими ПТВ (поліклінічних терапевтичних відділень) поліклінік міста проводиться робота щодо контролю обстеження населення міста у розрізі дільниць по обстеженню на виявлення ранніх форм туберкульозу. Крім того, приділяється належна увага за обстеженням груп ризику та обов’язковому контингенту. Мікроскопія мазка мокротиння на виявлення туберкульозу проводиться клініко-діагностичними лабораторіями поліклінік №1, №2 та стаціонару. Збір мокротиння проводиться у пунктах збору мокротиння, які розташовані у двох міських поліклініках.

За 2011 рік обстежено груп ризику – 75,8 % у тому числі за медичними показниками – 70,3 %, за соціальними показниками – 87,6 %.

Виникає складність обстеження осіб без визначеного місця проживання, які обстежені за 2011 рік на 78,3%.

У зв’язку з тим, що жінки, які знаходяться у відпустці по догляду за дитиною часто відсутні у місті впродовж тривалого часу, за 2011 рік обстежені на 77,8 %. Відсоток обстежених осіб, звільнених з місць позбавлення волі – 90,7 %.

Для проведення роботи з виявлення та діагностики туберкульозу місцевим бюджетом передбачено 530,1 тис. грн. На придбання туберкуліну для проведення планової туберкулінодіагностики певним категоріям населення використано 360,6 тис. грн. На закупівлю флюорографічної плівки для раннього профілактичного виявлення туберкульозу легенів використано 169,5 тис. грн.

Відсоток вперше виявлених хворих на туберкульоз, який діагностовано на амбулаторному етапі за 2011 рік склав – 69,2 %

Мікроскопія мазка мокротиння на виявлення туберкульозу проводиться клініко-діагностичними лабораторіями поліклінік № 1, № 2 та стаціонару. Збір мокротиння проводиться у пунктах збору мокротиння, які розташовані у двох міських поліклініках. За 2011 рік виконано 3575 аналізів, обстежено 2958 осіб. Крім того обстежено 4701 особа та виконано 2618 аналізів особам, які не стояли на диспансерному обліку. На виконану роботу, вперше виявлених хворих на туберкульоз, який діагностовано за методом мікроскопії мазка мокротиння у загально лікувальній мережі припадає – 81,5 %.

Відсоток вперше виявлених хворих на туберкульоз, який діагностовано за методом мікроскопії мазка мокротиння в загально лікувальній мережі, серед бактеріовиділювачів за 2011 рік – 81,5%

 

4. Програма «Забезпечення профілактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих».

Мета програми – створення умов для стабілізації епідемічної ситуації з ВІЛ-інфекції/СНІДу в місті; зниження темпів приросту захворюваності і рівня смертності від ВІЛ-інфекції/СНІДу; забезпечення доступу населення до широкомасштабних профілактичних заходів, послуг з лікування, догляду та підтримки.

У 2011 р. психолог кабінету «Довіра» пройшов тренінг з прихильності до високоактивної АРТ ВІЛ-інфікованих

В м. Сєвєродонецьку діє 2 стаціонарні пункти по роботі з СІН: на базі ЦСССДМ та від НУО «Анті СНІД». 1-2 р. на місяць виїздить мобільний пункт від «Крок у майбутнє». На базі 2 шкіл діє «Школа з питань ВІЛ». 40 СІН м. Сєвєродонецька знаходяться на замісній метадоновій терапії, з них хворих на ВІЛ – 20 СІН

Профілактичне обстеження на ВІЛ серед призовників: 86 призовникам проведено перед тестове, після тестове консультування та тестування на ВІЛ

В м. Сєвєродонецьку створено сайт АРТ , що дало можливість наблизити доступ до АРТ ВІЛ-інфікованим м. Сєвєродонецька. Сайт створено за підтримки Українського ресурсного центру та всеукраїнської мережі ЛЖВ (люди, що живуть з ВІЛ), які надали матеріальну допомогу на виконання ремонтних робіт у кабінеті та оснащення кабінету.

Проводиться профілактика передачі ВІЛ від матері до дитини 100% вагітних та народжених ними дітей. А саме: за 2011р. проведено 2439 обстежень на ВІЛ вагітних, з них обстежено первинно – 1313 вагітних (100%) та повторно – 1126 вагітних. Кожна вагітна має доступ до ДКТ. Пологовий будинок забезпечений експрес тестами на 2011р. у кількості 50 шт.

За 2011р. використано 43 експрес тестів. Тестів в пологовому будинку достатньо. 100% ВІЛ-інфікованих вагітних прийняли АРВ профілактику.

Донорська кров на 100% обстежена методом ІФА. Проведено 4707обстежень.

28,3 % диспансерної групи ВІЛ-інфікованих м. Сєвєродонецька отримують АРВТ. 73 % ВІЛ-інфікованих з активної диспансерної групи отримали профілактику, лікування опортуністичних інфекцій та супутніх захворювань. 48 % ВІЛ-інфікованих м. Сєвєродонецька охоплено пробою Манту та 61% охоплені флюорографічним обстеженням від усієї диспансерної групи. Активна диспансерна група охвачена флюорографічним обстеженням на 83,7 %.

В м. Сєвєродонецьку нема центру МіО та групи МіО. Центр МіО дії при Луганському обласному центрі з профілактики та боротьбі зі СНІД. Вся інформація надається до Центру лікарем інфекціоністом кабінету «Довіра».

 

	Результат цілі
	Програми
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2010
	Факт 2010

	Поліпшення надання медичної допомоги дитячому населенню
	«Здоров’я дитини на 2007-2011 роки»
	Зниження рівня малюкової смертності,
	%
	7,1
	6,5
	6,5

	Збереження репродуктив-ного здоров’я населення міста
	«Міська програма «Репродуктивне здоров’я населення на період до 2015 року»
	Підвищення народжуваності
	%
	8,6
	9,5
	9,3

	Поліпшення епідеміологічної ситуації з туберкульозу
	Програма протидії захворюванню на туберкульоз у 2007-2011 роках»
	Захворюваність всіма формами туберкульозу
	Осіб на 100 тис. населення
	78,6
	50
	49,5

	
	
	Захворюваність деструктивними формами туберкульозу
	Осіб на 100 тис. населення
	24,6
	23,0
	22,3

	Уповільнення негативних тенденцій демографічного, соціально-го та економ-мічного розвитку
	Забезпечення профілактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих
	Відсоток пролікованих ВІЛ-інфікованих
	%
	 
	 
	 


 

Висновок: основні завдання по програмам виконуються, завдяки виконанню запланованих заходів. Так, вдалось знизити рівень малюкової смертності, знизити захворюваність деструктивними формами туберкульозу, проте деякі показники не досягли плануємих величин, у зв’язку з обмеженим фінансуванням, а також через те, що вплив охорони здоров’я на такі показники мінімальний (підвищення народжуваності), а також через те, що це соціальна, загальнодержавна проблема (захворюваність на туберкульоз, СНІД). При підвищенні життєвого рівня та поліпшені фінансування охорони здоров'я, становище покращиться.
 

Пріоритетна ціль № 3.3. “ЗБЕРЕЖЕННЯ Й УДОСКОНАЛЕННЯ КУЛЬТУРИ”
 

ПРОБЛЕМА:НЕНАЛЕЖНИЙ ОБЛІК ОБЄ’КТІВ КУЛЬТУРНОЇ СПАДЩИНИ, ЯКІ ВНЕСЕНО ДО ДЕРЖАВНОГО РЕЄСТРУ
 

1. Програма паспортизації об’єктів культурної спадщини м.Сєвєродонецьк на 2007-2010 роки. Виконана в повному обсязі у 2010 році.
З метою розвитку, збереження та використання історико-культурної спадщини м.Сєвєродонецька, забезпечення охорони та популяризації об’єктів культурної спадщини, відповідно до Закону України «Про охорону культурної спадщини» у 2010 році затверджена міська цільова Програма «Охорона об’єктів культурної спадщини м.Сєвєродонецька на 2009-2012 роки».
Мета програми - створенні більш сприятливих умов для розвитку охорони культурної спадщини, забезпечення належного рівня збереження та використання об’єктів культурної спадщини міста Сєвєродонецька.

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2009-2011
	План 2011
	Факт 2011

	Створення більш сприятливих умов для розвитку охорони культурної спадщини, забезпечення належного рівня збереження та використання об’єктів культурної спадщини м. Сєвєродонецька
	Програма «Охорона об’єктів культурної спадщини м.Сєвєродонецька на 2009-2012 роки».
	Удосконалення управління пам'яткоохоронною сферою
	тис.грн.
	-
	-
	-

	
	
	Визначення грошової оцінки 2 об'єктів культурної спад-щини в порядку, визначено-му чинним законодавством та державни ми нормами
	
	6,2
	4,4
	2,0

	
	
	Оформлення земельних ділянок під 29 об'єктами культурної спадщини в порядку визначеному чинним законодавством
	
	 
	 
	 

	
	
	Здійснення моніторингу об'єктів культурної спадщини із залученням громадських організацій
	
	1,0
	3,0
	1,0

	
	
	Створення електронного кар-тографічного реєстру об'єк-тів культурної спадщини
	
	-
	-
	-

	
	
	Організація та проведення поточних ремонтно-рестав-раційних робіт пам'яток історії та монументального мистецтва в порядку, визна-ченому чинним законо-давством та державними нормами
	
	1289,0
	110,0
	-

	
	
	Встановлення на пам'ятках історії та монументального мистецтва охоронних дошок та охоронних знаків
	
	-
	-
	-

	
	
	Сприяння створенню та функціонуванню громадсь-ких пам'яткоохоронних організацій
	
	-
	-
	-

	
	
	Проведення круглих столів, конференцій з питань охорони культурної спадщини
	
	5,0
	5,0
	-

	
	
	Виготовлення презентацій-них календарів, тематичного буклету «Культурні пам'ятки м.Сєвєродонецька», сувенірної продукції
	
	1,0
	2,0
	-


 

Висновок: Для досягнення основної мети Програми у 2011 році виконано наступні завдання і заходи:
· забезпечено державний облік та контроль за збереженням, пристосуванням та використанням об'єктів культурної спадщини;

· активізована методична діяльність з популяризацію об'єктів культурної спадщини на території міста через засоби масової інформації, семінари, «Кругли столи», виставки, лекції, тематичні уроки у закладах освіти;
· організовано роботу щодо проведення місячника по благоустрою прилеглої території до об'єктів культурної спадщини – братських могил та пам'ятників монументального мистецтва;

· на постійній основі здійснюється моніторинг об'єктів культурної спадщини міста із залученням громадських організацій: «Сєівєродонецька міська рада ветеранів», «Сєвєродонецька міська рада воїнів-інтернаціоналістів», «Сєвєродонецьке відділення української асоціації кадрових військовослужбовців звільнених у запас», міського військкомату;
· щодо оформлення земельних ділянок під об'єктами культурної спадщини – на цей час, чинним законодавством України не визначено Порядок встановлення меж охоронних зон.
 

Пріоритетна ціль № 3.4. “ПІДТРИМКА І ПОДАЛЬШИЙ РОЗВИТОК СПОРТУ”
 

ПРОБЛЕМА:СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОПТИМАЛЬНОЇ РУХОВОЇ АКТИВНОСТІ КОЖНОЇ ЛЮДИНИ ВПРОДОВЖ ЖИТТЯ, СПРИЯННЯ СОЦІАЛЬНОМУ, БІОЛОГІЧНОМУ ТА ПСИХІЧНОМУ БЛАГОПОЛУЧЧУ, ПОЛІПШЕННЮ СТАНУ ЗДОРОВ’Я, ПРОФІЛАКТИЦІ ЗАХВОРЮВАНЬ І ФІЗИЧНОЇ РЕАБІЛІТАЦІЇ, ЗАЛУЧЕННЯ ОБДАВРОВАНИХ ОСІБ ДО ДИТЯЧО - ЮНАЦЬКОГО ТА РЕЗЕРВНОГО СПОРТУ, СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ МАКСИМАЛЬНОЇ РЕАЛІЗАЦІЇ ЇХНІХ ЗДІБНОСТЕЙ У СПОРТІ.
 

1. Програма "Розвитку фізичної культури і спорту на 2006-2012 роки".
Мета програми – створення умов для забезпечення рухової активності кожної людини, підвищення авторитету міста у спортивному ресурсі, залучення до занять в ДЮСШ обдарованих осіб.

У 2011 році проводилася спартакіада серед учнів шести професійно-технічних закладів. В них приймали участь біля 600 юнаків та дівчат. Протягом звітного року пройшли першості школярів. В яких приймали участь 21 навчальний заклад. Загальна кількість учасників склала 1139. юнаків та дівчат. В місті працюють 5 ДЮСШ, в яких займаються спортом 2549 учнів з 21-го виду спорту. Також спортсмени нашого міста приймали участь в обласних, національних та міжнародних змаганнях.

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Створення умов для активного способу життя
	Міська цільова комплексна Програма «Розвитку фізичної культури та спорту на 2006-2012 роки»
	Проведення міських спортивних заходів
	тис. чол.
	18,5
	6,5
	7,0

	
	
	Залучення дітей до спортивних секцій міста
	тис. чол.
	12,56
	2,0
	2,54

	
	
	Участь збірних команд у змаганнях
	змагань
	362
	140
	170


 

Висновок: фінансування міської програми в 2011 році проводилося за напрямками: фізична культура та спорт (участь спортсменів в змаганнях різного рівня обласного значення, проведення міських спортивних змагань, нагородження кращих спортсменів та тренерів) та молодіжна і сімейна політика (проведення молодіжних заходів до визначних дат, участь в обласних заходах, проведення свят для обдарованих дітей, а також для дітей пільгових категорій).

 

 

2.2. „СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ ГРОМАДИ”
 

2.2.1. ФОРМУВАННЯ ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА.
 

Пріоритетна ціль № 1.1. “ВИХОВАННЯ АКТИВНОЇ ЖИТТЄВОЇ ПОЗИЦІЇ У НАСЕЛЕННЯ МІСТА СЄВЄРОДОНЕЦЬКА”
 

ПРОБЛЕМА:УТРИМАНСЬКИЙ МЕНТАЛІТЕТ ЧЛЕНІВ ГРОМАДИ, ВІДСУТНІСТЬ СИСТЕМИ ВЗАЄМОДІЇ ТА САМООРГАНІЗАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ
 

1. Комплексна програма пошуку, навчання та виховання обдарованих дітей та молоді «Творча обдарованість».
Мета програми - удосконалення системи виявлення та відбору обдарованої молоді; визначення стратегії щодо підтримки та напрямів роботи з обдарованою молоддю; розроблення нових напрямів роботи з обдарованою молоддю шляхом створення науково-методологічного підґрунтя для розвитку ефективних систем виявлення, навчання і професійної орієнтації обдарованої молоді. Програма виконана в повному обсязі у 2010 році.
 

 

Пріоритетна ціль № 1.2. “ОБ’ЄДНАННЯ ГРОМАДИ НАВКРУГИ СПІЛЬНОЇ ІДЕЇ”
 

ПРОБЛЕМА:ВІДСУТНІСТЬ СИСТЕМИ ВЗАЄМОДІЇ І САМООРГАНІЗАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ, ВІДСУТНІСТЬ ІДЕЇ, ЯКА ОБ’ЄДНУЄ ГРОМАДУ
 

1. “Проект “Впровадження схеми нових грантів на території громади м. Сєвєродонецька”.
Мета програми - сприяти рішенню соціальних проблем громади або окремих соціальних груп суспільства м. Северодонецка за допомогою надання їм на конкурсній основі цільових безвідплатних пожертвувань (грантів) на здійснення соціально значущих для міста некомерційних проектів.

Для досягнення мети, яка задекларована в проекті “Впровадження схеми малих грантів на території громади м. Сєвєродонецька” Сєвєродонецькою агенцією розвитку громади в 2011 році була продовжена робота щодо консолідації ресурсів громади для вирішення актуальних проблем. Діяльність здійснювалась в площині інституалізації громадянського суспільства Сєвєродонецька. В цьому напрямку, в лютому 2011 р. була створена Громадська рада при Сєвєродонецькій міській раді, до складу якої увійшов 31 представник інститутів громадянського суспільства. Для підвищення професійного рівню членів громадської ради було реалізовано проект «Підсилення впливу громадської ради через підвищення професіоналізму її членів». Головним елементом проекту став навчальний компонент, який складався з чотирьох модулів, що стосувалися аналізу політики, антикорупційної експертизи нормативно-правових актів, регуляторної політики, ефективної комунікації в громаді тощо.

В 2011 році була поновлена практика засідань Форуму громадських організацій під оновленою назвою «Общественная беседка», під час яких формують соціальні партнерства, шукаються можливості фінансування, розробляються спільні проекти.

Також для підсилення міського соціального партнерства представники місцевого самоврядування та громадських організацій Сєвєродонецька взяли спільну участь в реалізації проекту «Громадянин і держава: розвиток партнерства для ефективного урядування в Україні», який фінансується Європейським Союзом, та який виконує Британська Рада в Україні спільно з Асоціацією «Соціально-Економічні Стратегії та Партнерства» та Лабораторією законодавчих ініціатив. Головною метою проекту є забезпечення прозорості та вдосконалення місцевого самоврядування в Україні шляхом оптимізації процедур на місцевому і регіональному рівні та залучення громад до управлінського процесу.

Висновок: треба констатувати, що незважаючи на велику попередню роботу, спрямовану на об’єднання громади навкруги спільної ідеї, проект “Впровадження схеми малих грантів на території громади м. Сєвєродонецька” не було реалізовано в терміни, передбачені стратегією. Рекомендовано, під час розробки та реалізації стратегічного плану розвитку Сєвєродонецька на наступний період приділити підсилену увагу розвитку діяльності, спрямованій на впровадження схеми малих грантів на території громади м. Сєвєродонецька. Залучити до активізації даного напрямку Громадську раду, яка створена при Сєверодонецькій міській раді. При наявності відповідного рішення Сєвєродонецької міської ради, яке буде виглядати у практичному втіленні розробленої програми соціального інвестування та виділенні відповідного фінансування на впровадження схеми малих грантів, можливо досягти запланованих показників моніторингу. Інститути громадянського суспільства Сєвєродонецька мають відповідну підготовку та активне бажання приймати участь в реалізації соціальних проектів в рамках грантових конкурсів.

 

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт

2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Активізація представників територіальної громади для вирішення загальносуспільних ідей
	“Проект “Впровадження схеми нових грантів на території громади м.Сєвєродонецька

(в рамках реалізації даного проекту – створення форуму громадських організацій міста Сєвєродонецьк)
	Кількість реалізо-ваних соціальних проектів.
	шт.
	0
	 
	1

	
	
	Кількість громадських лідерів міста Сєвєродонецьк, які готові та мають відповідну спроможність до ініціації та реалізації соціальних проектів в рамках впровадження схеми нових грантів
	особи
	25
	 
	30


2.2.2. СТВОРЕННЯ СИСТЕМИ МОТИВАЦІЇ НГО ТА НАСЕЛЕННЯ
ДЛЯ СОЦІАЛЬНОЇ АДАПТАЦІЇ ТА ПРОФІЛАКТИКИ ВИНИКНЕННЯ ПРОБЛЕМНИХ ГРУП У ГРОМАДІ
 

Пріоритетна ціль № 2.1. “ЗАСТОСУВАННЯ СИСТЕМИ СОЦІАЛЬНОГО ЗАМОВЛЕННЯ НА МІСЦЕВОМУ РІВНІ”
 

ПРОБЛЕМА:ПРАВОВИЙ ТА СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ МОЛОДИХ ГРОМАДЯН, СПИЯННЯ СОЦІАЛЬНОМУ СТАНОВЛЕННЮ ТА РОЗВИТКУ МОЛОДІ В УСІХ СФЕРАХ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ МІСТА .
 

В рамках роботи щодо досягнення пріоритетної цілі на базі Сєвєродонецької агенції розвитку громади здійснює діяльність Громадська приймальня, що дозволяє визначити найбільш актуальні проблеми мешканців міста та в подальшому спрямувати діяльність на формування соціального замовлення на вирішення виявлених проблем.
Функціонує Форум громадських організацій Сєвєродонецька (під оновленою назвою «Общественная беседка», який об’єднав небайдужих людей нашого міста. Общественная беседка» створена з метою стати спільною неформальною інституцією громадян міста, які готові брати особисту участь у реалізації проектів, спрямованих на вирішення актуальних проблем громади.
Здійснює діяльність Громадська рада при Сєвєродонецькій міській раді, яка може стати майданчиком для формування спільної позиції міської влади та громадянського суспільства.

Протягом 2011 року спостерігалось зростання кількості громадських лідерів міста Сєвєродонецьк, які готові та мають відповідну спроможність до застосування системи соціального замовлення на місцевому рівні

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця

виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Активізація представників територіальної громади для вирішення загальносуспільних ідей
	Проект “Впровадження

схеми нових грантів на території громади м.Сєвєродонецька”
	Відсоток громадян міста, які готові брати особисту участь у реалізації проектів, спрямованих на вирішення актуальних проблем громади
	%
	23
	 
	15


 

Висновок: реалізація даної пріоритетної цілі цілком переплітається з пріоритетною ціллю 2.2.1.2 «Об’єднання громади навкруги спільної ідеї».
Відповідно, клічовим висновком залишається наступний: проект “Впровадження схеми малих грантів на території громади м. Сєвєродонецька” не було реалізовано в терміни, передбачені стратегією. Рекомендовано, під час розробки та реалізації стратегічного плану розвитку Сєвєродонецька на наступний період приділити підсилену увагу розвитку діяльності, спрямованій на впровадження схеми малих грантів на території громади м. Сєвєродонецька. Оскільки, впровадження схеми малих грантів на території громади м. Сєвєродонецька надасть змогу отримати додаткові інвестиції на виконання соціальних проектів, а також залучити до участі в реалізації соціальних проектів громадських лідерів.
.

 

Пріоритетна ціль № 2.2. “ПОШУК НОВИХ НЕСТАНДАРТНИХ ПІДХОДІВ ДО ВИРІШЕННЯ ПИТАНЬ З СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ”
 

ПРОБЛЕМА: ВІДСУТНІСТЬ ДОСТАТНЬОЇ ПІДТРИМКИ ПРОБЛЕМНИХ ГРУП ЗІ СТОРОНИ ДЕРЖАВНИХ СТРУКТУР ТА ЧЛЕНІВ ГРОМАДИ
 

1. “Соціальний проект “Застосування системи малих грантів на території міста Сєвєродонецька”.
Мета проекту - сприяти рішенню соціальних проблем громади або окремих соціальних груп суспільства м. Северодонецка за допомогою надання ним на конкурсній основі цільових безвідплатних пожертвувань (грантів) на здійснення соціально значущих для міста некомерційних проектів.

Вся попередня робота, пов’язана з розробкою методології щодо застосування системи малих грантів на території міста Сєвєродонецька була виконана Сєвєродонецькою агенцією розвитку громади в попередній період. Проте впровадження схеми малих грантів можливо тільки при наявності рішення міської ради, яке буде представлено у вигляді програми соціального інвестування та виділенні відповідного фінансування на застосування системи малих грантів.

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Впровадження схеми нових грантів
	“Проект “Застосу-вання схеми малих грантів на території громади м.Сєвєродонецька
(незалежне до-слідження думки мешканців міста Сєвєродонецьк «Визначення пріоритетних напрямків для реалізації програми соціального інвестування»)
	Сума коштів, залучених ініціаторами проектів
	тис. грн.
	-
	-
	-

	
	
	Кількість членів територіальної громади, які взяли участь у проекті.
	осіб
	500
	-
	-

	
	
	Відсоток громадян міста, які готові брати особисту участь у реалізації проектів, спрямованих на вирішення актуальних проблем громади
	%
	33
	-
	-


 

Висновок: Рекомендовано, під час розробки та реалізації стратегічного плану розвитку Сєвєродонецька на наступний період приділити підсилену увагу розвитку діяльності, спрямованій на впровадження схеми малих грантів на території громади м. Сєвєродонецька..

 

2.2.3. СТВОРЕННЯ ФОНДУ РОЗВИТКУ ГРОМАДИ М.СЄВЄРОДОНЕЦЬКА.
 

Пріоритетна ціль № 3.1. “ПІДТРИМКА ГУМАНІТАРНИХ СОЦІАЛЬНИХ ІНІЦІАТИВ”
 

ПРОБЛЕМА:ВІДСУТНІСТЬ МЕХАНІЗМІВ ВЗАЄМОДІЇ СОЦІАЛЬНИХ ГРУП ТА ОКРЕМИХ ГРОМАДЯН ДЛЯ ВИРІШЕННЯ МІСЬКИХ ПРОБЛЕМ
 

· “Створений центр соціального партнерства.”
 

Мета - створення умов для підвищення ефективності міжсекторального партнерства.

 

В рамках реалізації даного проекту продовжена розбудова міжсекторального партнерства в м.Сєвєродонецьк. На базі центру соціального партнерства здійснює діяльність неформальний Форум громадських організацій під оновленою назвою «Общественная беседка» . В роботі форуму беруть участь представники громадських організацій, благодійних фондів та ініціативні громадяни міста. До роботи Форуму залучено близько 30 об’єднань громадян. Під час засідань Форуму відбувається створення партнерств, спрямованих на вирішення актуальних проблем громади. До участі в форумах запрошуються представники влади.

На базі центру соціального партнерства відбуваються публічні заходи за участю представників влади, бізнесу та громадськості. Під час заходів йде пошук оптимальних шляхів вирішення спільних проблем.

Громадські організації Сєвєродонецька (близько 20 організацій) протягом 2011 року користувалися можливостями центру соціального партнерства: отримували актуальну інформацію, консультування, користувалися офісною технікою, мережею Інтернет, використовували приміщення для проведення публічних заходів, тощо.

Сєвєродонецька агенція розвиту громади, яка здійснює координацію діяльності центру соціального партнерства, протягом 2011 року реалізувала 3 соціальних проекти, сплямованих на подальшу розбудову територіальної громади м. Сєвєродонецьк:

1. «Підвищення рівня соціально-трудової адаптації дітей та підлітків з обмеженими можливостями« Виростимо сад разом ».
Реалізація цього проекту, який є спільною ініціативою САРГа та благодійного фонду «Діти веселки» стала можливою завдяки проекту «Розвиток громадянського суспільства», який впроваджується Програмою розвитку ООН в Україні та фінансується Міністерством закордонних справ Данії протягом 2009-2012 рр..

Проект «Виростимо сад разом» спрямований на підвищення рівня соціально-трудової адаптації дітей з обмеженими можливостями, формування трудових навичок по рослинництву через спільну діяльність з учнями Сєвєродонецької міської станції юних натуралістів.

Для досягнення цієї мети, в рамках проекту, на території благодійного фонду «Діти веселки» створена сенсорна кімната «Зимовий сад», в якій, по сусідству, розташувалися ретельно підібрані кімнатні рослини та спеціальне обладнання для сенсорних кімнат (сухий басейн, наповнений прозорими пластмасовими кульками , колона з бульбашками і рибками, декоративний фонтан, острівець відпочинку, масажні килимки). Термін реалізації проекту – 06.12.2010 – 06.07.2011. Загальна вартість проекту – 87,0 тис. грн.
2. Посилення впливу громадської ради при Сєвєродонецькій міській раді через підвищення професіоналізму її членів.
Проект спрямовано на підвищення професійного рівня членів громадської ради при Сєвєродонецькій міській раді задля забезпечення ефективної діяльності громадської ради та посилення її впливу на вироблення та реалізацію державної політики на місцевому рівні.

Результати проекту:

· 25 членів громадської ради при Сєвєродонецькій міській раді пройшли навчання в рамках спеціалізованого тренінгового курсу для членів громадської ради;

· Не менш ніж 80% учасників (20 осіб) спеціалізованого тренінгового курсу для членів громадської ради в оціночних анкетах зазначили, що будуть використовувати отриманні знання під час поточної діяльності в якості членів громадської ради;

· Надано не менш 40 консультацій для представників громадської ради отримали консультації щодо використання інструментів громадської участі у виробленні та реалізації місцевої політики;

· 100 осіб з числа представників Сєвєродонецької міської ради та її виконавчих органів отримали інформацію про засади та практику діяльності громадських консультативних органів через одержання інформаційних буклетів;

· Створено спільне інформаційне середовище для представників влади та громадської ради, узгоджені механізми комунікації та напрацьовані спільні підходи щодо забезпечення ефективної роботи громадської ради через участь 40 осіб у відповідному круглому столі.

Термін реалізації проекту – 22.07.2011 – 30.11.2011. Загальна вартість проекту – 50,0 тис. грн.
3. «Прозорий бюджет Сєвєродонецька».
Проект спрямовано на забезпечення участі громадськості у бюджетному процесі міста Сєвєродонецьк, підвищення прозорості формування бюджету та ефективності використання бюджетних коштів.

Бюджет міста є одним з найважливіших фінансових рішень, які приймає місцева влада та які стосуються потреб міста та його жителів. Всі громадяни мають інтерес до фінансової політики міста, оскільки мова йде про використання надходжень з податків, які вони сплатили, і, що важливіше, ці рішення вплинуть на їх повсякденне життя.

Реалізація проекту «Прозорий бюджет Сєвєродонецька» стала можливою завдяки проекту «Розвиток громадянського суспільства», який впроваджується Програмою розвитку ООН в Україні та фінансується Міністерством закордонних справ Данії протягом 2009-2012рр. Термін реалізації проекту – 15.08.2011 – 15.03.2012г. Загальна вартість проекту – 81,494 тис. грн.
 

· “Програма фандрайзинга для діяльності “Центру соціального партнерства”.
Мета - залучення фінансування для реалізації актуальних соціальних ініціатив громади.

В рамках “Програми фандрейзинга для діяльності “Центру соціального партнерства”:

· здійснюється аналітично-дослідницька діяльність з метою чіткого визначення пріоритетних напрямків розвитку громади;

· акумулюється інформація щодо сучасних фандрайзенгових технологій;

· надаються необхідні ресурси іншим неприбутковим об'єднанням задля вирішення широкого кола потреб громади;

· відбувається робота над популяризацією в громаді ідей спільної відповідальності за територію існування;

· створюються соціальні простори, де люди з різних прошарків суспільства можуть об'єднуватися і ділитися своїм життєвим досвідом і творчим потенціалом;

· здійснюються процеси стимулювання мешканців міста до активного пошуку методик розвитку їх громад і самостійного пошуку фінансування для цього.

На базі Центру соціального партнерства працює напрямок, пов'язаний з залученням фінансування для актуальних потреб громади. Створена та постійно оновлюється база донорів. Оформлена підписка на електронні розсилки провідних порталів з питань фандрайзенгу. Для підвищення фахової майстерності представники центру беруть активну участь у всеукраїнських заходах з питань залучення додаткових ресурсів.

Протягом 2011 року була продовжена діяльність, спрямована на просування ідеї щодо створення в місті Сєвєродонецьк Фонду громади, який може стати інституцією, спроможною акумулювати ресурси з різних джерел для вирішення актуальних проблем громади.

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Залучення фінансування для актуальних потреб громади
	„Центр соціального партнерства”
	Кількість, громадян, які взяли участь в діяльності центру соціального партнерства
	осіб
	200
	-
	200

	
	
	Кількість заходів (семінари, тренінги, тощо), проведених на базі центру соціального партнерства
	шт.
	30
	-
	72

	Реалізація актуальних для громади соціальних проектів
	“Програма фандрейзинга для діяльності “Центру соціального партнерства”
	Кількість поданих проектних заявок
	шт.
	8
	 
	8

	
	
	Кількість проектних заявок, які прийняті до фінансування
	шт.
	3
	 
	3

	
	
	Сума коштів, залучених завдяки програмі фандрайзенгу
	тис. грн.
	200
	 
	224,0


 

Висновок: напрямок з підтримки соціальних та гуманітарних ініціатив є актуальним та своєчасним. Проте безпосередньо створення фонду розвитку громади м. Сєвєродонецька не було здійснено під час реалізації стратегії. Рекомендовано під час розробки та реалізації стратегічного плану розвитку Сєвєродонецька на наступний період приділити активізувати діяльність по створенню Фонду громади.

 

2.3. „СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ БІЗНЕСУ”
 

 

2.3.1. РОЗШИРЕННЯ МОЖЛИВОСТЕЙ ПО ЗАЛУЧЕННЮ РЕСУРСІВ ДЛЯ СТВОРЕННЯ І ВЕДЕННЯ БІЗНЕСУ
 

Пріоритетна ціль № 1.1. “ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ БІЗНЕСУ ІНДИВІДУАЛЬНИМИ ПОСЛУГАМИ”
 

ПРОБЛЕМА:СЛАБКА ПІДТРИМКА ПОЧИНАЮЧИХ ПІДПРИЄМЦІВ І НИЗЬКА ЇХ АДАПТАЦІЯ ЩОДО УМОВ ВЕДЕННЯ БІЗНЕСУ
 

· “Соціальний проект громадської організації “Люди діла” – «Інформаційно-аналітичний центр підприємництва». Виконана в повному обсязі у 2010 році
Мета програми - створення Інформаційно-аналітичного центру підприємництва (ІАЦП), як центру інформаційної підтримки та надання додаткових можливостей підприємцям з правових та економічних аспектів ведення бізнесу.
В рамках програми ІАЦП надавалися консультації з питань:

· реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності;

· основи бізнес-планування для починаючих підприємців;

· роз’яснення щодо спрощеної системи оподаткування.

На базі Інформаційно-аналітичного центру підприємництва в 2011 році проведені наступні заходи:

• в співпраці з міським відділенням пенсійного фонду України відбулося публічне обговорення перспектив впровадження пенсійної реформи.

• в співпраці з Центром управлінських технологій «Ювас» відбулась презентація для торгового персоналу: «Як ефективно продавати? Точка зору покупця.»

• в співпраці з відділом цивільного захисту та екологічної безпеки відбулось 6 функціональних навчання керівного складу цивільного захисту об’єктів господарської діяльності міста за виїзною формою навчання.

• в співпраці з Міжнародною академією біржової торгівлі проведено 4 презентації та 4 навчальних семінари.

• в співпраці з компанією «Універсальний спеціаліст» проведено навчальний практикум для продавців, менеджерів з продажу та керівників віконних салонів.

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт

2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Забезпечення підприємництва інформаційними та консультативними послугами
	«Програма розвитку та підтримки малого підприємництва у м. Сєвєродонецьку на 2010 – 2012 роки»
	Кількість заходів (Круглі столи, семінари, тренінги, тощо)
	шт.
	-
	100
	128

	
	
	Оновлення інформації на сайті міської ради
	кількість разів
	-
	24
	24

	
	«Соціальний проект громадської організації

«Люди діла» –«Інформаційно-аналітичний центр підприємництва»
	Кількість СПД, які звернулися до ІАЦП за консультацією
	осіб
	200
	 
	103

	
	
	Кількість заходів (семінари, тренінги, тощо), проведених на базі ІАЦП
	шт.
	21
	 
	17


 

Висновок: інформування підприємницького середовища є важливим елементом підтримки підприємництва в місті Сєверодонецьк.
Реалізація даного напрямку Стратегії це вирішення питань через інформаційні, консультаційні ї навчальні послуги для суб’єктів господарювання.

Забезпечення широкого доступу суб'єктів господарювання до законодавчої, нормативно-правової баз даних через сайт міськради, надання своєчасної, достовірної та повної інформації, інформування щодо змін у законодавстві, нормативних актів, прийнятих органами місцевого самоврядування, що стосується підприємницької діяльності, залучення підприємців до семінарів, виставок, ярмарок, бізнес-форумів.

 

Пріоритетна ціль № 1.2. СПРИЯННЯ СТВОРЕННЮ ФІНАНСОВО-КРЕДИТНИХ І ПОДАТКОВИХ УМОВ РОЗВИТКУ БІЗНЕСУ
 

ПРОБЛЕМА: ВІДСУТНІСТЬ НАВИКІВ ЗАЛУЧЕННЯ ТА УПРАВЛІННЯ
ІНВЕСТИЦІЯМИ
 

1. Програма “Молодіжний бізнес України”.
Мета програми - сприяння розвитку молодіжного підприємництва.
В рамках реалізації програми проведені заходи:

З 21 по 24 лютого була проведена акредитація Програми МБУ незалежним аудитором з Великобританії. У процесі акредитації були оцінені такі моменти: повний документообіг Програми МБУ, як головного офісу, так і місцевих офісів. У зв'язку з цим, були переглянуті всі документи, починаючи від особистого справи кожного позичальника, на наявність бізнес плану, всіх установчих документів, особистої картки позичальника, угоди з ментором і угоди з підприємцем, підписані індивідуально кожним з них і Головою СЕСПа. Усі звіти менторів про зустрічі чи консультації, які він надає підприємцю, всі копії кредитних договорів.

У процесі виїзду в регіони були проведені зустрічі з підприємцями, менторами та членами експертного комітету.

Програма "Молодіжний Бізнес Україна" беззастережно отримала міжнародну акредитацію "Міжнародного Молодіжного Бізнесу" (YBI) на 3 роки і відповідає всім міжнародним стандартам.

З червня місяця 2011 року Асоціація громадських організацій «Соціально-економічні стратегії та партнерства» (Асоціація СЕСП) в рамках Програми «Молодіжний Бізнес Україна» презентувала новий проект «Підтримка жіночого підприємництва через розвиток культури менторства» за підтримки Посольства Фінляндії в Україну. Ідея проекту: результати попередніх двох проектів МБУ в цілому показали, що менторство відіграє дуже важливу роль у становленні бізнесу підприємців-початківців. Менторство надало молодим підприємцям можливість скористатися знаннями та навичками досвідчених бізнесменів, до допомоги яких їм, як правило, вдатися не вдається. 7 липня 2011 в рамках проекту в місті Сєвєродонецьк відбувся круглий стіл - презентація проекту «Підтримка жіночого підприємництва через розвиток культури менторства». В заході взяло участь 15 осіб.

В жовтні 2011 року координатор програми «Молодіжний бізнес України» Віра Попсуй взяла участь в Міжрегіональному Форумі жіночого підприємництва.

17 листопада 2011 в Києві на національному рівні була презентована Програма «Молодіжний Бізнес України», в межах якої відбувся VIP прийом в резиденції Посла Великої Британії, на який в числі запрошених: представники великого бізнесу, влади та громадського сектору. Крім цього пройшла прес-конференція. Мета цих заходів - сприяти встановленню партнерських відносин між владою, бізнесом і громадянським сектором у наданні рівних можливостей молоді та залученні її в соціально-економічні процеси своїх регіонів і країни. У якості спікера в прес-конференції взяла участь координатор програми «Молодіжний бізнес України» Віра Попсуй.

В рамках роботи програми Молодіжний бізнес України проводиться поточна робота щодо популяризації серед молоді принципів самозайнятості та координації взаємовідносин між менторами та молодими-підприємцями.

2. «Програма розвитку та підтримки малого підприємництва у м. Сєвєродонецьку на 2010-2012 роки».
Мета Програми –фінансово кредитна та інвестиційна підтримка.
У 2011 році на сайті Сєвєродонецької міської ради розміщено повідомлення щодо розміщення на сайті Луганської обласної державної адміністрації в розділі «Підприємництво» інформації про:

- порядок використання коштів обласного бюджету та проведення конкурсного відбору суб’єктів малого та середнього підприємництва області, яким за рахунок коштів обласного бюджету в 2011 році буде надано фінансову підтримку для реалізації інвестиційних проектів;

- конкурсний відбір суб’єктів малого та середнього підприємництва області, яким за рахунок коштів обласного бюджету у 2011 році буде надано часткове відшкодування відсоткових ставок за залученими у банках кредитами для реалізації інвестиційних проектів;

- про конкурсний відбір суб'єктів малого та середнього підприємництва Луганської області, яким за рахунок коштів обласного бюджету в 2011 році буде надано фінансову підтримку для реалізації інвестиційних проектів.
 

3. Проект «Локальні інвестиції та національна конкурентоспроможність».
Мета проекту - допомога містам та економічним регіонам підвищити свою конкурентоспроможність.

 

Реалізація проекту здійснюється виходячи з Протоколу про наміри щодо розробки і впровадження Стратегічного плану підвищення конкурентоспроможності і економічного розвитку Західно-Луганського регіону, підписаному 01 грудня 2009 року між Рубіжанською, Лисичанською та Сєвєродонецькою міськими радами, Кремінською районною державною адміністрацією, Кремінською районною радою та Агентством США з міжнародного розвитку в Україні («USAD»).

Протягом 2011 року виконані наступні етапи проекту:

15 березня 2011 — На засіданні Ради з економічного розвитку Північно-західного субрегіону Луганської області (”Інноваційний Донбас”) в Сєвєродонецьку керівники громад-членів субрегіону підписали угоду та створили Координаційну раду для впровадження субрегіональної стратегії конкурентоспроможності, розробленої з допомогою USAID ЛІНК.

Члени ради також затвердили Календарний план-графік реалізації проектів Стратегічного плану на 2011 рік.

31 березня 2011 — У Сєвєродонецьку Луганської області USAID ЛІНК провів вступне засідання робочої групи з розробки інвестиційного бренду Північно-західного субрегіону Луганської області, до якого також входять міста Лисичанськ і Рубіжне та Кремінський район.

До робочої групи входять по три представники від кожної громади-члена – депутати й посадовці органів місцевого самоврядування, представники бізнесу та неурядових організацій – плюс два експерти USAID ЛІНК – разом 14 осіб.

Розробка інвестиційного бренду є частиною впровадження Стратегічного плану підвищення конкурентоспроможності субрегіону, що також має назву “Інноваційний Донбас”, який передбачає активне залучення інвестицій як перше критичне питання.

На базі САРГ проведено 4 засідання робочої групи.

Спираючись на результати цієї роботи, USAID ЛІНК підготував звіт, що слугує основою для технічного завдання для брендінгової компанії., яка представила декілька варіантів бренду на розгляд бізнесової спільноти та органів влади субрегіону.

Було організовано та проведено семінар «БИЗНЕС КУЛЬТУРА ЕВРОПЫ/США В ВОПРОСАХ ХИМИЧЕСКОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ» (7-9 червня 2011). Семінар мав декілька цілей: надати інформацію щодо хімічної промисловості США/Європи, розуміння бізнес культури США/Європи, розуміння питань постачання, продажу, переговорів та умов контракту, питань безпеки та охорони навколишнього середовища. Семінар призначений для забезпечення розуміння світової хімічної промисловості, про те, як працювати з міжнародними фірмами, основні очікування міжнародних компаній, обговорення строків та умов угод, та організація безпеки та охорони навколишнього середовища. Головний елемент семінару розроблено для того, щоб почати зміцнення зв’язків та створення мережі між різними учасниками хімічної промисловості України. Хімічна промисловість України роздроблена та обмін інформацією між різними сторонами та учасниками промисловості є дуже слабким. Така відсутність обміну інформацією та знаннями веде до втрачених можливостей та створює серйозні пробіли у системі поставок, що впливає на конкурентоспроможність цих фірм. У семінарі взяло участь 60 представників регіону.

11 - 15 липня 2011 Для представників бізнесу Північно-західного субрегіону Луганської області (міста Сєверодонецьк, Лисичанськ, Рубіжне та Кремінський район) відбувся навчальний семінар «ПРОДАЖІ І МАРКЕТИНГ». Сучасний динамічний розвиток ринку в умовах жорсткої конкуренції визначає актуальність питань грамотної постановки маркетингу в компаніях. Найважливішою конкурентною перевагою в таких умовах стає систематичне і комплексне маркетингове планування. Семінар охоплює всі ключові аспекти побудови маркетингової стратегії з використанням кейсів з світової та вітчизняної практики. Семінар рекомендований для компаній, що планують виведення на ринок нових продуктів / послуг або прагнуть до поліпшення існуючих продажів і маркетингових програм. У семінарі взяло участь 25 представників регіону.

06 - 08 вересня 2011 Для представників бізнесу Північно-західного субрегіону Луганської області (міста Сєверодонецьк, Лисичанськ, Рубіжне та Кремінський район) відбувся навчальний семінар «АНАЛІЗ РИНКУ». Процес вивчення кон'юнктури ринку і отримання інформації про його можливості є вкрай важливим знаряддям бізнесу. Даний семінар, який триватиме два з половиною дні, дасть базові теоретичні та практичні знання. Він дозволить окремим учасникам і компаніям отримати необхідні навички та інструменти для розробки та ефективного використання аналітичних досліджень ринку. Даний семінар призначений для учасників, які займаються питаннями стратегічного планування і маркетингу. Даний семінар призначений для консультативних фірм і промислових / виготовляють компаній (переважно хімічної промисловості).

07 - 09 листопада 2011 відбувся СЕМІНАР «ОХОРОНА ЗДОРОВ'Я, ПРАЦІ І НАВКОЛИШНЬОГО СЕРЕДОВИЩА». У семінарі взяло участь 25 представників регіону. Даний семінар був розрахований на те, щоб допомогти консалтинговим компаніям і внутрішнім консультантам, які займаються питаннями техніки безпеки, охорони здоров'я і навколишнього середовища, удосконалювати навички, використовувати нові інструменти для оцінки робочого процесу і підвищення його ефективності.

5-7 жовтня 2011 делегація Сєвєродонецька взяла участь в ІІ Луганському міжнародному інвестиційному форумі. Україну на форумі представляло близько 230 учасників, які презентували 74 вітчизняних інвестиційних проекти 30-ти компаній. Після жорсткого відбору Луганщина представляє 30 бізнес-проектів, що мають серйозні перспективи знайти своїх інвесторів. Є серед них і два проекти з Сєвєродонецьку.

Проект ЛІНК виступив з ініціативою проведення в рамках ІІ Луганського міжнародного інвестиційного форуму спеціального заходу, в якому будуть задіяні керівники підприємств хімічної і металургійної галузі «Зустріч з покупцем».

«Зустріч з покупцем» - цільова виставка, де можуть зустрітися покупці і продавці для знаходження нових можливостей, нових продажів, нових постачальників, нових партнерів з метою створення нових напрямків у бізнесі. У компаній буде унікальна можливість поспілкуватися, дізнатися один про одного і знайти способи співпраці. У виставці прийняло участь 10 сєвєродонецьких підприємств.

 

4. Програма «Луганщина інвестиційна 2011-2015 року»
Мета програми - створення ефективної системи залучення інвестиційних ресурсів та спрямування їх на реалізацію пріоритетних напрямків розвитку економіки Луганської області.

Програма затверджена сесією Луганської обласної ради 3 вересня 2010 року.

Представники м.Сєвєродонецька (6 осіб) прийняли участь в нараді, яка відбувалася в місті Лисичанськ. На зустрічі презентоване обласне комунальне підприємство «Регіональне агентство сприяння інвестиціям».

У листопаді 2010 року делегація з міста Сєвєродонецьк прийняла участь у роботі Першого Луганського Міжнародного Інвестиційного Форуму. У рамках форуму представлені найбільші інвестиційні проекти, відбулося обговорення умов і перспектив роботи інвесторів на території регіону.

	Рішення цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Сприяння створенню фінансово-кредитних та податкових умов розвитку бізнесу
	Програма “Молодіжний бізнес України”
	Кількість учасників програми
	особа
	2
	 
	12

	
	
	Сума коштів виданих кредитів
	тис.грн.
	35
	--
	-

	
	
	Кількість членів експертного комітету
	осіб
	7
	7
	7

	
	
	Кількість менторів
	осіб
	10
	12
	12

	
	“Програма розвитку та підтримки малого підприємництва у м. Сєвєродонецьку на 2010 – 2012 роки”
	Оновлення сайту інформацією
	кількість разів
	-
	2
	2

	Допомогти містам та економічним регіонам підвищити свою конкурентоспроможність
	Проект «Локальні інвестиції та національна конкурентоспроможність»
	Кількість учасників робочої групи проекту
	особа
	-
	 
	14

	
	
	Кількість фахівців з управління ПІІ, підготованих в рамках проекту
	особа
	-
	 
	 

	
	
	Кількість публічних зустрічей, проведених в рамках проекту
	шт
	-
	 
	15

	
	
	Наявність Стратегічного плану підвищення конкурентоспроможності Північно-західного субрегіону Луганської області “Інноваційний Донбас”
	наявність
	ні
	так
	Так

	
	Луганщина інвестиційна 2011-2015 року
	Проведення форумів з залученнями фахівців по інвестиціям
	форум
	-
	1
	1


Висновок: Відсутність достатнього обсягу фінансових ресурсів для забезпечення інвестиційних та обігових потреб підприємництва є однією з найбільш складних проблем на шляху розвитку підприємництва. Існує ряд чинників, які заважають суб'єктам підприємництва використовувати ці ресурси, а саме:
· відсутність майна, яке може бути прийняте як ліквідна застава для забезпечення гарантій повернення кредиту;

· складна процедура отримання банківського кредиту, довгі строки прийняття рішень про надання кредитів;

· регулярна потреба в малих кредитах для поповнення оборотних коштів.

Важливим джерелом розвитку підприємництва є розробка нових механізмів, спрямованих на покращення доступу суб’єктів господарювання до фінансово-кредитних ресурсів.

Програма “Молодіжний бізнес України” є дієвим інструментом підтримки починаючих підприємців. За період впровадження програми 12 молодих громадян отримали фінансову підтримку від програми МБУ у вигляді пільгових кредитів на впровадження розроблених бізнес-планів. З 2010 року були обмежені можливості щодо фінансування Програми (була припинена видача нових пільгових кредитів).

2.3.2. ФОРМУВАННЯ ПОЗИТИВНОГО ІМІДЖУ ПІДПРИЄМНИЦТВА СЕРЕД НАСЕЛЕННЯ МІСТА.
 

Пріоритетна ціль № 2.1. ФОРМУВАННЯ ПОЗИТИВНОГО ІМІДЖУ БІЗНЕСУ ТА ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ ЙОГО СОЦІАЛЬНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ ПЕРЕД ГРОМАДЯНАМИ МІСТА
 

ПРОБЛЕМА: НИЗЬКИЙ ІМІДЖ ПІДПРИЄМНИЦТВА СЕРЕД НАСЕЛЕННЯ МІСТА У ЗВ’ЯЗКУ З НЕДОСТАТНІСТЮ ПРОПАГАНДИСТЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ГРОМАДСЬКИХ ОРГАНІЗАЦІЙ, ЯКІ ПРЕДСТАВЛЯЮТЬ ІНТЕРЕСИ БІЗНЕСУ
 

1. “Програма розвитку та підтримки малого підприємництва у м. Сєвєродонецьку на 2010 - 2012 роки”.
Мета програми - інформування населення з питань розвитку підприємництва та створення позитивного іміджу підприємництву.

У суспільно-політичній газеті «Сєвєродонецькі вісті» та регіональному щотижневику «Час пік» регулярно висвітлювалася різноманітна інформація з питань розвитку підприємництва та регуляторної діяльності.

Виходили в ефір на СКП ТРК «СТВ» телепередачі, які проводилися за участю представників підприємництва, висвітлювалася інформація про кількість зареєстрованих підприємців та оголошення на тему підприємництва.

 

2. Соціальний проект «Імідж бізнесу».
Мета програми:

2. формування позитивного іміджу підприємств, організацій, установ міста як соціальних партнерів, які беруть участь у вирішенні найважливіших соціальних програм міста; формування позитивної громадської думки і популяризація іміджу підприємців;

3. популяризація передового досвіду та залучення населення до підприємницької діяльності;

Підприємництво важливий елемент ринкової економіки, без якого не може гармонійно розвиватися місто. Воно багато в чому визначає темпи економічного росту, структуру і якість соціально-економічного розвитку.

Організація святкування Дня підприємця набуває великого значення. Цей захід має стати подією в культурному та економічному житті Сєвєродонецьку.

Концепція Дня підприємця - 2011 базувалася на розумінні необхідності вдосконалення механізмів взаємодії влади і бізнесу в місті Сєвєродонецьку в ім'я забезпечення стабільного соціально-економічного розвитку міста.

Свято було сплановано і проведено у форматі класичної елегантною урочистій церемонії з обмеженим числом учасників у ресторанно-готельному комплексі «Мир».

Подібний формат (крім функції вшанування представників бізнесу) зміг закласти основу конструктивного обговорення актуальних питань розвитку підприємництва.

Для забезпечення культурно-розважальної складової свята був запрошений Камеді Клаб України, що дозволило підняти статус заходу і привернуло додаткову увагу до Дня підприємця.

В результаті реалізації проекти були досягнуті наступні результати:

• Продовжено і укріплені традицій вшанування представників бізнесу, як активних учасників соціально-економічного розвитку Сєвєродонецька

• Удосконалено механізм взаємодії влади і бізнесу в місті Сєвєродонецьку в ім'я забезпечення стабільного соціально-економічного розвитку міста

 

 

 

 

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Створення позитивного іміджу підприємництву серед населення міста
	Соціальний проект “Імідж бізнесу”
	Рівень позитивного сприйняття бізнес-середовища членами територіальної громади
	%
	50
	35
	Оцінювання не проводилось

	
	
	Рівень залучення населення до підприємницької діяльності
	приріст

в %
	0
	5
	Оцінювання не проводилось

	
	
	Кількість осіб, які взяли участь в урочистій церемонії «Золота Віка»
	особи
	350
	-
	100

	
	Програма розвитку та підтримки малого підприємни-цтва у м.Сєвєродоне-цьк на 2010-2012 роки
	Кількість висвітлених сюжетів в ефірі
	од.
	-
	50
	57

	
	
	Кількість надрукованих статей
	од.
	 
	90
	104


Висновок: однією з основних проблем підприємництва в місті є низький рівень інформованості населення про роль бізнесу в розвитку економіки міста, як соціального партнера, який бере участь у вирішенні найважливіших соціальних програм міста. Реалізація “Програми розвитку та підтримки малого підприємництва у м. Сєвєродонецьку на 2010 - 2012 роки” та проект «Імідж бізнесу» дозволяє підсилити інформованість громадян щодо внеску підприємницького середовища в розбудову м.Сєвєродонецьк.
2.3.3.ФОРМУВАННЯ ПАРТНЕРСКИХ ВІДНОСИН МІЖ СТРУКТУРАМИ, ЩО ВПЛИВАЮТЬ НА РОЗВИТОК БІЗНЕСУ
 

Пріоритетна ціль № 3.1. ФОРМУВАННЯ СПРИЯТЛИВОГО КЛІМАТУ ДЛЯ ВЕДЕННЯ ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СПД
 

ПРОБЛЕМА:ВІДСУТНІСТЬ (СТІЙКОЇ І ПОСТІЙНО ПРАЦЮЮЧОЇ) СТРУКТУРИ ЗАСНОВАНОЇ НА ПАРТНЕРСТВІ, ЯКА СПРИЯЄ ФОРМУВАННЮ СПРИЯТЛИВОГО БІЗНЕС СЕРЕДОВИЩА
 

· “Програма розвитку та підтримки малого підприємництва у м. Сєвєродонецьку на 2010-2012 роки”.
Мета програми - створення ефективної системи взаємодії органів влади та суб’єктів підприємництва.

У 2010 році в дозвільному офісі громадяни міста та суб’єкти підприємницької діяльності отримували консультацію з питань підприємництва. Протягом року на інформаційному стенді, який розташований на І поверсі міської ради, оновлювалася інформація дозвільного характеру.

Проводилися засідання Координаційної ради на яких розглядалися питання підприємництва та регуляторної діяльності. На території міста працюють Громадські приймальні, де суб’єкти господарської діяльності отримують юридичну допомогу:

· у приміщенні міської ради м. Сєвєродонецька;

- у приміщенні МГО «САРГ».

Продовжує працювати в Державній податковій інспекції м. Сєвєродонецьк та у міській раді «гаряча лінія», де підприємці можуть отримати відповіді на насущні питання: оподаткування, реєстрації документів, оренди та ін. На офіційному сайті Сєвєродонецької міської ради http://www.sed-rada.gov.ua/ діє рубрика «Громадська участь: зворотній зв’язок», яка призначена для налагодження діалогу між владою та громадськістю.

10 жовтня 2011 року в конференц-залі Сєвєродонецької агенції розвитку громади відбувся тренінг «Аналіз політики. Рівні, принципи та механізми прийняття управлінських рішень». Даний захід є частиною навчального курсу, який впроваджується в рамках проекту «Підсилення впливу громадської ради через підвищення професіоналізму її членів». Проект реалізується Сєвєродонецькою агенцією розвитку громади за підтримки програми "Посилення впливу громадянського суспільства" Міжнародного фонду “Відродження”.

В якості тренера запрошено Літвінова Олексія Володимировича, голову Дніпропетровської обласної громадської організації "Дніпропетровський координаційно-експертний центр з питань регуляторної політики" (http://www.dcecrp.dp.ua/main.htm)

В рамках тренінгу розглянуті наступні теми:

• Політика як предмет аналізу. Громадський аналіз політики.

• Формулювання проблем політики та ідентифікація заінтересованих сторін

• Проектування політики: цілі, інструменти, планування»

• Вибір серед альтернативних варіантів політики. Впровадження політики

• Оцінка успішності політики та її коригування. Аналіз політики в контексті «реальної політики»

• Удосконалення регуляторної діяльності органів місцевого самоврядування

 

	Результат цілі
	Програма
	Показники

	
	
	Показники вкладу
	Одиниця виміру
	Показники виходу

	
	
	
	
	Факт 2007-2010
	План 2011
	Факт 2011

	Створення ефективної системи взаємодії органів влади та суб’єктів підприємництва
	«Програма розвитки та підтримки малого підприємниц-тва у м.Сєвєродо-нецьку на 2010-2012роки»

 
	Кількість проведених засідань Координаційної ради
	шт.
	-
	18
	13

	
	
	Кількість звернень до дозвільного офісу.

Надано консультацій.

Видано документів дозвільного характеру.
	осіб
	-

 

-

 

-

 
	2000

 

2050

 

1600

 
	1895

 

2000

 

1573

 

	
	
	Кількість звернень до Громадської приймальні:

- у приміщенні міськради

- МГО «САРГ»

- До «гарячої лінії»
	осіб
	 
	 

 

 

50

 

250

30
	 

 

 

45

 

223

21


 

Висновок: Основні питання підприємництва та регуляторної діяльності розглядалися на засіданнях Координаційної ради. Особлива увага приділялася залученню представників підприємницьких структур і громадських організацій до розробки та обговорення проектів регуляторних актів з питань підприємництва, які матимуть суттєвий вплив на права та інтереси підприємців, що забезпечувало прозорість процесу впорядкування нормативного регулювання і дозволило більш ефективно застосовувати процес регулювання підприємницької діяльності на міському рівні.
 

РОЗДІЛ ІІІ. ФІНАНСУВАННЯ ЗА 2011 РІК
СТРАТЕГІЇ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ м.СЄВЄРОДОНЕЦЬКА НА 2007-2011 РОКИ
 

РОЗДІЛ І. „СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ МІСТА”
тис. грн.
	Стратегічний напрямок
	Обласний або державний бюджет
	Міський бюджет
	Інші кошти
	Всього коштів

	 

Напрямок №1: Створення умов для інвестиційної привабливості міста
 

	Формування іміджу м.Сєвєродонецька
	0
	55,0
	10,0
	65,0

	1. Програма упорядкування рекламної діяльності на території м. Сєвєродонецька
	0
	55,0
	10,0
	65,0

	Розвиток земельних відносин
	0
	0
	0
	0

	1. Програма розвитку земельних відносин Сєвєродонецької міськради на 2006-2010рр
	0
	0
	0
	0

	Нова інформаційно-комунікаційна техніка і технології
	-
	1958,1
	1349,8
	3307,9

	1. Програма підтримки засобів масової інформації місцевого значення на 2010 рік
	0,0
	1958,1
	1349,8
	3307,9

	 

Напрямок №2: Підвищення рівня якості проживання населення
 

	Підвищення якості житлово-комунальних послуг
	-
	31261,7
	1686,3
	32948,0

	1. Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 5010-2014 роки
	-
	30769,103
	1612,4
	32381,503

	2. Програма розвитку міського електротранспорту м.Сєвєродонецька на 2007-2015 роки
	-
	492,597
	73,9
	566,497

	Зелений Сєвєродонецьк з сприятливою екологією
	-
	1117,628
	41,442
	1159,07

	1. Програма з охорони навколишнього природного середовища м.Сєвєродонецька на 2011 рік
ВСЬОГО коштів на програму:
	-
	1117,628
	41,442
	1159,07

	 

Напрямок №3: Підтримка і розвиток соціальних послуг у місті Сєвєродонецьк
 

	Підтримка і подальший розвиток системи освіти
	-
	5797,2
	-
	5797,2

	1. Програма комп’ютеризації та інформатизації загальноосвітніх навч. закладів міста на 2007-2011 р
	-
	19,8
	-
	19,8

	2. Програма «Вчитель» на 2007-2012 роки
	-
	106,5
	-
	106,5

	3. Міська цільова програма «Освіта Сєвєродонецька» на 2011-2015 роки
	-
	3137,3
	-
	3137,3

	4. Програма розвитку системи харчування у загальноосвітніх навчальних закладах міста Сєвєродонецька на 2008-2011 роки
	-
	2533,6
	-
	2533,6

	Підвищення якості та доступність охорони здоров'я
	1959,7
	959,5
	593,7
	3512,9

	1. Програма протидії захворюванню на туберкульоз у 2007-2011 роках
	-
	203,1
	-
	203,1

	2. Програма «Репродуктивне здоров’я населення»
	880,8
	271,9
	444,9
	1597,6

	3. Програма профілактики ВІЛ-інфекціЇ, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих
	591,0
	17,3
	9,9
	618,2

	4. Програма «Здоров’я дитини»
	559,9
	467,2
	138,9
	1166,0

	Збереження й удосконалення культури
	0,0
	2,0
	0,0
	2,0

	1. Програма охорони ї об’єктів культурної спадщини м.Сєвєродонецьк на 2009-2012 роки
	0,0
	2,0
	-
	2,0

	Підтримка і подальший розвиток спорту
	0,0
	306,872
	1,538
	308,41

	1. Програма розвитку фізичної культури та спорту
	0,0
	306,872
	1,538
	308,41


 

 

РОЗДІЛ ІІ. „СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ ГРОМАДИ”
тис. грн.
	Стратегічний напрямок
	Обласний або державний бюджет
	Міський бюджет
	Інші кошти
	Всього коштів

	 

Напрямок №1: Формування громадянського суспільства
 

	Виховання активної життєвої позиції у населення міста Сєвєродонецька
	0,0
	37,0
	0,0
	37,0

	1. Програма пошуку, навчання та виховання обдарованих дітей та молоді «Творча обдарованість» на 2006-2010 роки
	0,0
	37,0
	0,0
	37,0

	Об'єднання громади навкруги спільної ідеї(зустрічі, семінари для впровадження схеми малих грантів)
	0,0
	0,0
	36,0
	36,0

	 

Напрямок №2: Створення системи мотивації НГО та населення для соціальної адаптації та профілактики виникнення проблемних груп у громаді
 

	Пошук нових нестандартних підходів до вирішення питань з соціального захисту населення(зустрічі, інтерв’ю, дискусії)
	0,0
	0,0
	42,0
	42,0

	 

Напрямок №3: Створення Фонду розвитку громади м. Сєвєродонецька
 

	Підтримка гуманітарних соціальних ініціатив (перебудова кімнат для гігієни у ЗОШ №19 с. Борівське))
	0,0
	0,0
	32,0
	32,0


 

РОЗДІЛ ІІІ. „СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ БІЗНЕСУ”
тис. грн.
	Стратегічний напрямок
	Обласний або державний бюджет
	Міський бюджет
	Інші кошти
	Всього коштів

	 

Напрямок №1: Розширення можливостей по залученню ресурсів для створення і ведення бізнесу
 

	Забезпечення бізнесу інформаційними послугами (семінари, тренинги)
	0,0
	0,0
	9,7
	9,7

	Сприяти створенню фінансово-кредитних і податкових умов розвитку бізнесу (наради, зустрічі, участь у проекті «локальні інвестиції)
	0,0
	0,0
	4,5
	4,5

	 

Напрямок №2: Формування позитивного іміджу підприємництва серед населення міста
 

	Формування позитивного іміджу бізнесу та підвищення рівня його соціальної відповідальності перед громадянами міста(день підприємця, центр підтримки)
	0,0
	0,0
	11,0
	11,0

	 

Напрямок №3: Формування партнерських відносин між структурами, що впливають на розвиток бізнесу
 

	Формування сприятливого клімату для ведення фінансово-господарської діяльності СПД (консультації, громадська приймальня)
	0,0
	0,0
	110,0
	110,0

	в т.ч.
	 
	 
	 
	 

	Впровадження проекту «Створення інформаційного центру адміністративних послуг):

поїздка у м. Бердянськ (4 особи);

семінар;

опитування про якість адміністративних послуг;

розробка та друкування Довідника.

Кошти проекту ПРООН «Розвиток громад суспільства.
	 
	 
	40,0
	40,0

	Впровадження проекту ЛІНК:

розробка економічного профілю регіону;

опитування роботодавців;

навчальний курс з розробки інвестиційних проектів;

участь у модулях у м. Київ, м. Одесі, м. Празі;

розробка стратегічного плану конкурентноспроможності.

Кошти проекту USID.
	 
	 
	70,0
	70,0


 

Секретар ради А.А. Гавриленко
