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ЗМІСТ  

 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 

 

1. Ініціатор розроблення програми Сєвєродонецька міська військова адміністрація Сєвєродонецького району  

Луганської області 

2. Дата, номер і назва 

розпорядчого документа органу 

виконавчої влади про 

розроблення Програми 

Розпорядження начальника Сєвєродонецької міської військової адміністрації 

Сєвєродонецького району Луганської області  від 04.12.2023 № 816 ВА «Про 

розробку міських цільових та інших програм на 2024 рік» 

3. Розробники програми Управління освіти Сєвєродонецької міської військової адміністрації 

Сєвєродонецького району Луганської області 

4. Співрозробник програми - 

5. Відповідальні виконавці 

програми 

Управління освіти Сєвєродонецької міської військової адміністрації 

Сєвєродонецького району Луганської області 

6. Головний розпорядник 

бюджетних коштів 

Управління освіти Сєвєродонецької міської військової адміністрації 

Сєвєродонецького району Луганської області 

7. Учасники програми Заклади освіти, які підпорядковані Управлінню освіти Сєвєродонецької міської 

1 Паспорт програми 2 

2 Склад проблеми 4 

3 Мета програми 5 

4 Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми 5 

5 Строки та етапи виконання програми 12 

6 Напрями діяльності, завдання та заходи програми 12 

7 Ресурсне забезпечення програми 30 

8 Організація управління та контроль за ходом виконання програми 30 

9 Очікувані кінцеві результати виконання програми, визначення її ефективності 31 
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військової адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області,  

підпорядковані заклади освіти громади. 

8. Мета програми Формування доступної та якісної освіти в умовах воєнного стану, забезпечення 

нових підходів до навчання, інноваційних форм організації освітнього процесу, 

ефективних педагогічних та інформаційних технологій, що відповідають вимогам 

суспільства,  запитам особистості, потребам держави й громади шляхом  створення 

нового освітнього середовища  в рамках реформування середньої школи та 

впровадження стандарту «Нова українська школа» 

9. Термін реалізації програми 2024 рік 

10. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації  

223 976 353,00 грн. 

Кошти державного бюджету 134 852 540,00 грн. 

Кошти бюджету 

Сєвєродонецької міської 

територіальної громади 

89 123 813,00 грн. 

11 Очікувані результати Розвиток дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти громади в умовах 

воєнного стану;  

створення комфортного освітнього середовища та організації освітнього процесу, 

особливо для тих дітей, які отримали психологічну травму; 

забезпечення рівних умов для дітей та учнівської молоді у здобутті якісної освіти 

для самореалізації можливостей і потреб кожного громадянина громади;  

створення сприятливих умов для пошуку, підтримки та розвитку обдарованих дітей 

і молоді, підтримка дітей і молоді з особливими потребами, дітей пільгових 

категорій; забезпечення у молодого покоління розвинутої патріотичної свідомості і 

відповідальності, турботи про спільне благо, збереження та шанування 

національної пам’яті; 

забезпечення права дітей на відпочинок та оздоровлення, залучення   якомога 
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більшої кількості дітей, зокрема, дітей соціально-вразливих категорій, до 

відпочинку та оздоровлення 

Забезпечення належного керівництва і управління закладами освіти 

 

12.  Контроль за виконанням (орган 

уповноважений здійснювати 

контроль за виконанням) 

Заступник начальника Сєвєродонецької міської військової адміністрації 

Сєвєродонецького району Луганської області Олег КУЗЬМІНОВ 

 

 

2. СКЛАД ПРОБЛЕМИ 

 

 Сьогодення потребує вирішення складних і відповідальних завдань у системі освіти, а існуюче фінансове 

забезпечення вимагає пошуку нових підходів для їх виконання. Програма зорієнтована на вирішення проблеми забезпечення  

рівного доступу до якісної освіти, здійснення переходу до інноваційного розвитку, створення умов для розвитку, навчання та 

виховання здорової особистості в умовах воєнного стану. Програма забезпечить вирішення актуальних  проблем: 

- створення належних умов для функціонування системи освіти Сєвєродонецької міської територіальної громади, яка 

забезпечує розвиток, виховання і навчання дитини; 

- створення оптимальної мережі закладів освіти  міста,  сприяння її розвитку з урахуванням потреб громадян, 

суспільних запитів, державних вимог у рамках реформування середньої школи та впровадження Концепції Нової української 

школи в умовах воєнного стану;  

- удосконалення системи інклюзивної освіти для дітей з особливими освітніми потребами, створення комплексу умов 

рівного доступу до якісної освіти; 

- створення сприятливих умов для якісного професійного розвитку педагогічних працівників; 

- підтримка та розвиток обдарованих дітей і молоді; 

- удосконалення системи дистанційного навчання, цифровізації освіти, здоров’язбережувальних практик, психолого-

педагогічної підтримки учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану; 

- приведення матеріально-технічної бази та оснащення закладів освіти громади відповідно до нових сучасних 

стандартів організації освітнього середовища.  
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3. МЕТА ПРОГРАМИ 

 

Метою програми є формування доступної та якісної освіти в умовах воєнного стану, забезпечення нових підходів до 

навчання, інноваційних форм організації освітнього процесу, ефективних педагогічних та інформаційних технологій, що 

відповідають вимогам суспільства,  запитам особистості, потребам держави й громади шляхом  створення нового освітнього 

середовища  в рамках реформування середньої школи та впровадження стандарту «Нова українська школа» 

 

 

4. ОБҐРУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ І ЗАСОБІВ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ 

 

Освіта є основою інтелектуального, духовного, фізичного і культурного розвитку особистості, її успішної соціалізації, 

економічного добробуту, запорукою розвитку суспільства, об’єднаного спільними цінностями і культурою, та держави.  

Освіта Сєвєродонецької міської територіальної громади є складовою загальнодержавної освітньої системи. Вона охоплює 

заклади дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти. Забезпечення рівного доступу до якісної освіти громадян 

Сєвєродонецької міської територіальної громади в частині здобуття ними дошкільної, повної загальної середньої, позашкільної  

освіти, створення умов для творчого розвитку особистості, підвищення її конкурентоспроможності, умінь застосовувати набуті 

знання на практиці, підвищення якості надання освітніх послуг  шляхом удосконалення професійної кваліфікації педагогічних 

працівників, зміцнення існуючої матеріально-технічної бази закладів освіти,  розроблення механізму стійкого інноваційного 

розвитку освіти –  основні завдання освітньої галузі Сєвєродонецької міської територіальної громади. 

 

Дошкільна освіта 

 

До 24.02.2022 року забезпечували дошкільною освітою дітей у Сєвєродонецькій міській територіальній громаді 16 

комунальних дошкільних навчальних закладів, 4 дошкільних підрозділи у складі Гімназії «Гармонія»,  Борівського НВК, 

Єпіфанівської гімназії, Новоастраханьского ліцею. Заклади відвідували 3180 дітей віком від 1 року до 6 (7) років. Чотири 

заклади дошкільної освіти знаходяться в мережі закладів, але тривалий час не працюють: ЗДО №№ 29,40, «Посмішка» 

(с.Чабанівка), приватний заклад «Валдіка»). Усіма формами дошкільної освіти були охоплені практично 100 % дітей 

дошкільного віку. Останні 7 років спостерігалось збільшення кількості дітей з особливими освітніми потребами, які потребують 

особливих освітній послуг та корекційної роботи фахівців з ними.    Черга на отримання місця у спеціальних та інклюзивних 

групах закладів дошкільної освіти не було, відкриття додаткових груп, їх перепрофілювання велось Управлінням освіти згідно 

потреб територіальної громади.  

Після початку воєнних дій, які розпочала російська федерація на території України усі заклади дошкільної освіти  з 24 

лютого 2022 року були виведені на простій.  
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Кількість ЗДО у мережі 

станом на 01.09.2020,од. 

Кількість ЗДО у мережі 

 станом на 01.01.2021,од. 

Кількість ЗДО у мережі 

станом на 01.01.2022,од. 

Кількість ЗДО у мережі 

станом на 01.01.2023,од. 

21 заклад 26 закладів 24 заклади 24 заклади 

Працюючі за 

призначенням 

Призупинені 

але з мережі 

не виведені 

Працюючі за 

призначенням 

Призупинені 

але з мережі 

не виведені 

Працюючі за 

призначенням 

Призупинені 

але з мережі 

не виведені 

Простій Призупинені 

але з мережі 

не виведені 

19 2 

(ЗДО №№ 

29,40) 

23 3 

(ЗДО №№ 

29,40, 

«Посмішка» 

(с.Чабанівка)) 

20 4 

(ЗДО №№ 

29,40, 

«Посмішка» 

(с.Чабанівка), 

приватний 

«Валдіка») 

20 4 

(ЗДО №№ 

29,40, 

«Посмішка» 

(с.Чабанівка), 

приватний 

«Валдіка») 

 

У вересні 2023 року розпочали свою діяльність за дистанційною формою 4 заклади дошкільної освіти, а саме: Ясла-садок 

№ 10 міста Сєвєродонецька Луганської області; Ясла-садок № 12 міста Сєвєродонецька Луганської області; Ясла-садок № 24 

міста Сєвєродонецька Луганської області; Ясла-садок № 38 міста Сєвєродонецька Луганської області. Відкрито по 1 групі в цих 

закладах у яких здобувають дошкільну освіту 43 дитини.  

 

Очікувані результати від виконання програми в сфері дошкільної освіти: 

- розвиток мережі закладів дошкільної освіти в умовах воєнного стану; 

- розвиток мережі груп для дітей з особливими потребами в умовах воєнного стану;  

- створення належних умов для здобуття дітьми дошкільної освіти; 

- оснащення педагогічного процесу у закладах дошкільної освіти сучасними засобами навчання. 

 

Загальна середня освіта 

 

Для задоволення освітніх потреб, з метою створення належних умов для здобуття якісної освіти станом на 01.09.2023 

року працюють за дистанційною формою  20 закладів загальної середньої освіти Сєвєродонецької міської територіальної 

громади та 1 інклюзивно-ресурсний центр. Три комунальні заклади загальної середньої освіти, а саме Борівський навчально-

виховний комплекс (загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів - дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)) 

Сєвєродонецької міської ради Луганської області, Новоастраханський ліцей Сєвєродонецького району Луганської області, 
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Єпіфанівська гімназія Сєвєродонецького району Луганської області та 1 міжшкільний ресурсний центр не змогли розпочати 

свою діяльність та знаходяться на простої.  

Для здобуття громадянами початкової, базової та повної середньої освіти створено умови для навчання за різними 

формами. 

 

Форми здобуття 

освіти у 2023-2024 н.р. 

Конти

нгент учнів 

ЗЗСО 

Інституційна, усього: 

денна 6551 ЗЗСО 

Індивідуальна, усього: 

екстернатна 14 Ліцей «Інітіум», Ліцей «КОЛЕГІУМ»,  Ліцей № 1, Ліцей «ЮВЕНЕС», Ліцей 

багатопрофільний 

сімейна (домашня) -- -- 

педагогічний патронаж 10 гімназії «ГАРМОНІЯ», № 4, 8, 11, 12, 13, 14, 18, 20 

Інклюзивна освіта, усього: 

Класи із інклюзивним 

навчанням 

68 учнів 

 (42 класи) 

Гімназії «ГАРМОНІЯ», № 4, 5, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 20, Ліцей «Інітіум»,  

Спеціальні класи 9 учнів 

 (1 клас) 

Гімназія № 11 

 

24 лютого 2022 року розпочалась військова агресія Російської Федерації проти України, яка, на жаль, триває і сьогодні. 

Ці події суттєво вплинули і на мережу ЗЗСО. Порівняльна мережа класів та учнів за 2022-2023 та 2023-2024 навчальний рік має 

такий вигляд: 

- початкова школа. У 2022-2023  н.р. працювали 119 класів, у яких здобували освіту 2860 учнів. У 2023-2024 н.р. 

працюють 90 класів у яких навчатимуться 1826 учнів.   

- базова школа. У 2022-2023  н.р. працювали 174 класи, у яких здобували освіту 4478 учнів. У 2023-2024 н.р. працюють 

148 класів для 4153 учнів.   

- профільна школа. У 2022-2023  н.р. працювало 32 класи, у яких здобували освіту 750 учнів. У 2023-2024 н.р. працюють 

22 класи для 572 учні.   

У 2023-2024 н.р. фактична середня наповнюваність класів становить 25,2 учні.  Із 20 ЗЗСО 11 закладів мають нижчу 

середню наповнюваність класів ніж розрахункова наповнюваність. У 2023-2024 навчальному році фактична середня 

наповнюваності класів також значно знизилась, тому відбувалось злиття класів у паралелях ЗЗСО та була приведена до 

розрахункової 25,2 учні.  
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Крім того, для 79 учнів з особливими освітніми потребами відкрито 48 класів із інклюзивним навчанням (Гімназії 

«ГАРМОНІЯ», № 4, 5, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 20, Ліцей «Інітіум»,), а для 9 учнів працює 1 спеціальний клас (Гімназія № 11).  

01.09.2023 року до перших класів було прийнято 199 учнів (16 класів), до 10-х класів було  прийнято 233 учні (10 класів). 

Уже шостий рік у закладах загальної середньої освіти Сєвєродонецької міської територіальної громади продовжується 

практична реалізація Концепції Нової української школи. У Ліцеї «КОЛЕГІУМ»  продовжує  працювати один пілотний 7 клас.  

З 1 вересня 2022 року та по теперішній час працівники ІРЦ працюють у дистанційному режимі роботи. Фахівці 

(консультанти) інклюзивно-ресурсного центру продовжують надавати допомогу в організації освітнього процесу для осіб з 

особливими освітніми потребами, передбаченій її індивідуальною програмою розвитку; беруть участь (онлайн) у команді 

психолого-педагогічного супроводу особи в закладах освіти, участь у розробленні  індивідуальної програми розвитку; надають 

іншу методичну допомогу педагогічним працівникам закладів освіти, допомагають в залученні додаткових спеціалістів, які 

можуть надати практичну консультативну допомогу у складних випадках, тощо (в телефонному режимі); консультують батьків 

(інших законних представників особи) щодо роботи з особою з особливими освітніми потребами вдома (онлайн або в 

телефонному режимі). 

На жаль, майно ЗЗСО після початку повномасштабної російської агресії втрачено. Станом на кінець 2023 року 

забезпечені комп’ютерною технікою заклади освіти таким чином: педагогічні працівники – 447 ноутбуків, 40 графічних 

планшетів, 40 МФУ,  учні – 144 хромбуків/планшетів.   

Заходи, які необхідно втілити для покращення якості загальної середньої освіти в Сєвєродонецькій міській 

територіальній громаді: 

- забезпечення навчання у закладах загальної середньої освіти за різними формами; 

- організація навчання дітей з особливими освітніми потребами, відкриття інклюзивних (спеціальних) класів;  

- удосконалення професійної підготовки педагогічних працівників; 

- підтримка та розвиток творчого, інтелектуального потенціалу обдарованих дітей; 

- покращення матеріально-технічної бази закладів загальної середньої освіти. 

 

Очікувані результати від виконання програми в сфері загальної середньої освіти: 

- забезпечення рівного доступу до якісної освіти всіх дітей;  

- створення нового освітнього середовища Нової української школи; 

- підвищення якості освіти; 

- реалізація прав дітей з особливими освітніми потребами на освіту, їх соціалізація та інтеграція у суспільство, 

залучення сім’ї до участі в освітньому процесі; 

- забезпечення моніторингу якості системи освіти. 
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Позашкільна освіта, виховна робота, оздоровлення та відпочинок дітей, охорона дитинства 

 

З метою створення умов для гармонійного розвитку особистості, забезпечення інтелектуального, фізичного, духовного 

розвитку дітей на основі їх потенційних здібностей та інтересів у системі освіти Сєвєродонецької міської територіальної 

громади збережено заклади позашкільної освіти (ЗПО): Сєвєродонецький міський Центр еколого-натуралістичної творчості 

учнівської молоді, Сєвєродонецький міський Центр дитячої та юнацької творчості, Сєвєродонецький міський Центр 

національно-патріотичного виховання, туризму та краєзнавства учнівської молоді, Сєвєродонецький дитячо-юнацький комплекс 

«Юність» та Сєвєродонецький міжшкільний ресурсний центр.  На жаль, після 24 лютого 2022 року заклади знаходились у 

простої, але і вихованці, і педагоги активно долучались до участі у різноманітних конкурсах, змаганнях, акціях тощо. 

З 01.09.2023 на базі культурного центру Гуманітарного хабу Сєвєродонецької міської військової адміністрації в м. Дніпро 

(проспект Калнишевського, 27-К) запроваджено діяльність гуртків «Англійська мова», «Зразковий хореографічний колектив 

«ГРАН-ПРІ» Сєвєродонецького міського Центру дитячої та юнацької творчості, гуртків «Юні туристи-краєзнавці» та 

«Пішохідний туризм» Сєвєродонецького міського Центру національно-патріотичного виховання туризму та краєзнавства 

учнівської молоді, з 01.11.2023 розпочав свою діяльність гурток «Впевнений старт» Сєвєродонецького дитячо-юнацького 

комплексу «Юність».    

Цікавим надбанням освітянського простору Сєвєродонецької міської територіальної громади є те, що заклади 

позашкільної освіти виконують функції  координаторів тематичних напрямків виховної роботи, у якій на партнерській основі  

задіяні заклади загальної середньої та дошкільної освіти,  міські установи, громадські організації тощо. 

Взаємодія всіх закладів освіти постійна, плідна, а головне - результативна. Заклади позашкільної освіти беруть участь у 

понад 50 проєктах, конкурсах, змаганнях, фестивалях, акціях різного рівня - від міського до міжнародного. З них, зокрема: 

Всеукраїнський методологічний семінар з позашкільної освіти «Військово-патріотичний напрям позашкільної освіти: теорія і 

практика», IX Всеукраїнський форум взаємодії та розвитку; обласна науково-практична інтернет-конференція «STEM-ОСВІТА: 

МОЖЛИВОСТІ ТА ВИКЛИКИ» в межах Усеукраїнського фестивалю «STEM-весна – 2023»; Всеукраїнський круглий стіл 

«Забезпечення і реалізація прав дітей на позашкільну освіту в умовах воєнного стану»; Всеукраїнський методологічний 

семінар: «Національно-патріотичне виховання дітей та молоді в умовах воєнного стану та повоєнного відновлення України: 

стратегії і завдання»; Всеукраїнський позашкільний форум «Позашкілля: безпечний освітній простір»; онлайн-проєкт 

«Всеукраїнська акція «Єдина Україна»; Всеукраїнська етнографічна онлайн-вікторина; обласна онлайн-виставка декоративно-

прикладного та образотворчого мистецтва «Любов переможе»; обласна творча інтернет-акція «Жива мова – живий народ» до 

Міжнародного дня рідної мови; Всеукраїнський челендж «Миттєвості лютого року…»; міжнародний парламентський онлайн-

урок «Японія на підтримку України» від освітнього центру Верховної Ради України; конкурс малюнків за темою «Служба 104» 

(малюнок Несмашної Марії надрукували в календарі Закарпатгаз 2023, як ілюстрацію квітня); обласна виставка-ярмарок робіт 

майстрів декоративно-прикладного та образотворчого мистецтва «Весна іде!»; Всеукраїнський онлайн проєкт 

«ОЛІМПІЙСЬКА ВІТАЛЬНЯ 2023»; Всеукраїнський art-virtual project до міжнародного Дня Матері «Яка у Перемоги Мама»; 
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міжнародний парламентський онлайн-урок «Ізраїль на підтримку України» від освітнього центру Верховної Ради України; 

Всесвітній Кубок з інтелектуальної гри «Брейн-ринг» «Гендерна культура країн Європи та світу» в рамках Всеукраїнського 

творчого фестивалю до Дня Європи «Єврофест-2023»; Всеукраїнський захід від ГО  «Міжнародна академія геоінформатики» за 

підтримки Міністерства освіти і науки України- презентація інтегрованого уроку з фізики, історії та предмета «Захист України» 

на тему: «ДРОНИ - ГВИНТОКРИЛИ НА ЗАХИСТІ УКРАЇНИ»; Всеукраїнська онлайн- вікторина «Етнографічна палітра 

України»; щорічний обласний конкурс пошуково-дослідницьких робіт  «Героїв пам’ятаймо імена» серед дітей та молоді 

Луганської області;   Чемпіонат Луганської області (ІІ етап Чемпіонату України) зі спортивного орієнтування; обласні 

Краєзнавчі читання До Дня Небесної сотні; Всеукраїнська географічна онлайн-вікторина «Діти пізнають Світ» , присвячена 

Міжнародному дню захисту дітей; обласна онлайн-вікторина до Дня Конституції України; Кубок України (етапи) (бігом, ІІІ-ІV  

ранги)  зі спортивного орієнтування (м. Київ); Чемпіонат України серед вихованців закладів позашкільної освіти зі спортивного 

орієнтування (м. Київ); Чемпіонат Луганської області (ІІ етап Чемпіонату України) з видів спортивного туризму серед 

юнаків:пішохідний туризм, велосипедний туризм; Кубок України зі спортивного орієнтування (Всеукраїнські змагання, 

присвячені 60 річчю спортивного орієнтування в Україні) тощо. 

У системі освіти забезпечено реалізацію:  

- Комплексного плану заходів Управління освіти, його структурних підрозділів щодо попередження торгівлі 

людьми, злочинності, бездоглядності та жебрацтва; запобігання насильству, булінгу (цькуванню) і жорстокому 

поводженню в учнівському середовищі та в сім’ях; формування  компетентностей здорового способу життя та 

профілактики негативних явищ; виховання моральної свідомості і безпечної поведінки;  захисту прав, свобод та законних 

інтересів дітей; 

-  Плану заходів з протидії домашньому насильству та  насильству за ознакою статі   в закладах освіти ;       

- Плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію  булінгу (цькуванню) в закладах освіти , тощо. 

Завданням на 2024 рік  залишається  питання зміцнення навчальної та матеріально-технічної  бази закладів 

позашкільної освіти; забезпечення соціального захисту дітей, їхніх прав на якісну та доступну освіту, оздоровлення 

та відпочинок, задоволення потреб щодо організації позаурочної та позашкільної діяльності, участі в масових 

заходах, учнівському самоврядуванні тощо. 

 Заходи, які необхідно втілити в рамках реалізації програми: 

-  забезпечення  сталого розвитку позашкільної освіти та виховного простору; 

-  залучення до занять у гуртках, секціях, творчих об’єднаннях якомога більшої кількості дітей, зокрема, дітей 

соціально-вразливих  категорій; 

-  поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей,  

позбавлених батьківського  піклування; 

-  запобігання та протидія дитячій злочинності, негативним явищам, булінгу, домашньому насильству, насильству 

за ознакою статі, торгівлі людьми, сприяння гендерній рівності; 

-  формування у дітей здоров’язберігаючих компетентностей; 
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-  організація дозвілля , літнього оздоровлення та відпочинку дітей. 

 

Очікувані результати від виконання програми в сфері загальної середньої освіти: 

- збереження мережі  закладів позашкільної освіти, гуртків, секцій, творчих об’єднань в них; 

- забезпечення  сталого розвитку позашкільної освіти; 

- забезпечення права дітей на якісну  позашкільну освіту, оздоровлення, відпочинок; 

- забезпечення прав дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування; 

- залучення до занять у закладах позашкільної освіти, масових заходах   якомога більшої кількості дітей, зокрема, 

дітей соціально-вразливих  категорій; 

- створення умов та забезпечення ресурсно-фінансової бази щодо здійснення позашкільної освіти та виховної 

роботи з дітьми. 

 

 

Забезпечення функціонування Управління освіти та структурних підрозділів 

 

 В умовах соціального, національного та культурного відродження України, створення національної системи освіти 

особливого значення набуває  проблема  вдосконалення матеріально-технічної бази навчальних закладів. 

У відповідності до Закону України "Про освіту" фінансування державних навчальних закладів, установ, організацій 

системи освіти здійснюється за рахунок коштів місцевих бюджетів та позабюджетних надходжень.                       

Усі класи початкової школи закладів загальної середньої освіти Сєвєродонецької міської територіальної громади  

працюють за новим Державним стандартом початкової освіти в контексті Концепції Нової української школи, а з 01 вересня 

2022 року почалось впровадження Нової української школи в базовій середній освіті.  Освітній простір Нової української школи 

не обмежується питаннями ергономіки. Організація нового освітнього середовища потребує широкого використання нових ІТ-

технологій, нових мультимедійних засобів навчання. Одним із компонентів Нової української школи є сучасне освітнє 

середовище. В освітньому середовищі Нової української школи є баланс між навчальними видами діяльності, ініційованими 

вчителем, та видами діяльності, ініційованими самими дітьми. Планування  та дизайн освітнього простору школи  спрямований  

на розвиток дитини  та мотивації її до навчання. Таке середовище забезпечує можливості дітям робити власний вибір, 

можливості для розвитку нових та удосконалення наявних практичних навичок, отримання нових знань, розвитку свого 

позитивного ставлення до інших. У цьому напрямку уже протягом шести років працює Управління освіти, забезпечуючи 

необхідними засобами заклади загальної середньої освіти. Освітнє середовище має бути безпечним місцем, де діти 

відчуватимуть себе захищеними та в безпеці. Вимоги щодо забезпечення належних умов для навчання і виховання учнів, у  

закладах загальної середньої освіти встановлено Санітарним регламентом для закладів загальної середньої освіти (Наказ МОЗУ 
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від 25.09.2020 № 2205). Тож,  метою програми і в подальшому є створення в освітніх закладах громади належних умов для 

організації освітнього процесу,  покращення матеріально-технічної бази та забезпечення належних санітарно-гігієнічних умов.  

 

5.  Строки та етапи виконання програми 

 

Строк виконання міської цільової комплексної програми «Освіта Сєвєродонецької міської територіальної громади» 

заплановано упродовж 2024 року. 

 

 

6. НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ, ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ ПРОГРАМИ 

 

6.1. Дошкільна освіта 

 

№ 

з/п 

Назва напрямку 

(пріоритетні 

завдання) 

Заходи Орієнтовні 

обсяги 

фінансування 

(вартість), грн. 

Виконавці Джерела 

фінансув

ання 

Очікуваний 

результат 

1. Створення необхідних 

умов для забезпечення 

цілісного розвитку 

дитини, її фізичних, 

інтелектуальних і 

творчих здібностей. 

 

Збереження та 

розвиток мережі 

закладів дошкільної 

освіти. 

 

 

 

 

 

 

 

48 587 528,00 Управління освіти  

 

Бюджет 

Сєвєродо

нецької 

міської 

територіа

льної 

громади 

 

Діяльність за даною 

програмою 

проводиться на 

забезпечення 

всебічного розвитку 

дитини дошкільного 

віку відповідно до її 

нахилів, здібностей, 

індивідуальних 

психічних та 

фізичних 

можливостей.  
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1. Заробітна плата 

нарахування на 

заробітну плату 

48 435 338,00 Забезпечення 

гарантованого права 

на оплату праці 

2. Придбання 

предметів, матеріалів, 

обладнання та 

інвентарю: 

2.1. Канцелярське 

приладдя; 

2.2 Картриджи для 

МФУ; 

2.3.Е-Журнал 

Практика управління 

дошкільним закладом 

на 1 заклад, 12 міс.; 

2.4 Виготовлення 

печаток 

56 830,00 Сприяння 

покращенню 

освітнього процесу 

для  закладів з 

дистанційною 

формою навчання, 4 

групи. 

 

Оплата послуг (крім 

комунальних), ремонт  

комп’ютерної техніки 

9 000,00 

4. Видатки на 

відрядження  

7 400,00 

5. Окремі заходи по 66 000,00 Забезпечення 
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реалізації державних 

(регіональних) 

програм, не віднесені 

до заходів розвитку,  

підвищення 

кваліфікації 

педпрацівників 

  проведення навчання 

33 педагогів по 120 

годин 

6. Інші поточні 

видатки, 

адміністративний збір 

за проведення 

державної реєстрації 

юридичних осіб, 

фізичних осіб 

12 960,00 Забезпечення 

проведення державної 

реєстрації юридичних 

осіб  16 послуг 

Разом по напряму «Дошкільна освіта» 48 587 528,00    

 

6.2. Загальна середня освіта 

 

№ 

з/п 

Назва напрямку 

(пріоритетні 

завдання) 

Заходи Орієнтовні 

обсяги 

фінансування 

(вартість), 

грн. 

Виконавці Джерела 

фінансування 

Очікуваний 

результат 

1. Забезпечення якості 

та  доступності 

загальної середньої, 

освіти. 

Створення необхідних 

Збереження мережі 

закладів загальної 

середньої освіти та 

надання відповідних 

17 964 807,00 Управління 

освіти  

 

Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади 

Забезпечити надання 

відповідних послуг 

закладами загальної 

середньої освіти  
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умов для всебічного 

розвитку, виховання і 

соціалізації 

особистості, яка має 

прагнення до 

навчання впродовж 

життя, готова до 

свідомого життєвого 

вибору, 

відповідальності та 

трудової діяльності. 

 

послуг закладами 

загальної середньої 

освіти 

132 822 900,00 Державний 

бюджет 

1. Оплата праці 

педагогічних та інших 

працівників закладів 

загальної середньої 

освіти 

15 060 765,00 Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади 

Забезпечення 

гарантованого права 

на оплату праці 

132 822 900,00 Державний 

бюджет 

2. Придбання 

предметів, матеріалів, 

обладнання та 

інвентарю:  

2.1. Канцелярське 

приладдя; 

2.2. Спорядження для 

роїв-учасників ІІ та ІІІ 

етапу Всеукраїнської 

дитячо-юнацької 

військово-патріотичної  

гри «Сокіл» («Джура») 

від Сєвєродонецької 

громади; 

2.3. Проведення ХХ 

ювілейного турніру 

юних математиків 

719 716,00 Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади  

Сприяння 

покращенню 

освітнього процесу 

для 20 закладів з 

дистанційною 

формою навчання 
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пам’яті І.Антипова;  

2.4. Проведення ХVІІ 

розвивально-

інтелектуального 

конкурсу «Екологічний 

марафон»; 

2.5. Проведення ХVІ 

розважально-

інтелектуальної гри 

«Гуманітарна 

карусель»; 

2.6. Придбання  

друкованої продукції; 

2.7. Придбання 

свідоцтв про освіту; 

2.8. Виготовлення 

печаток  

2.9. Придбання 

шкільної  та спортивної 

форми для дітей-сиріт 

1-11 класів  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3. Оплата послуг (крім 

комунальних): 

3.1. Послуги по 

забезпеченню 

оформлення документів 

1 887 871,00 
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про освіту  

3.2. Послуги з 

обслуговування і 

оновлення пакетів 

програмного продукту 

«КУРС: Школа» 

3.3. Послуги у сфері 

інформатизації, 

програма «HUMAN» з 

його подальшою 

технічною підтримкою 

для закладів освіти 

3.4. Ремонт  

комп’ютерної техніки 

3.5. Послуги з 

адміністрування 

програмного 

забезпечення 

«Електронний засіб 

навчального 

призначення 

«Дидактичний 

мультимедійний 

контент для 1-

5 класів НУШ «КМ 

MEDIA ED Profі» 

4. Видатки на 

відрядження  

47 200,00 
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5. Окремі заходи по 

реалізації державних 

(регіональних) 

програм, не віднесені 

до заходів розвитку,  

підвищення 

кваліфікації 

педпрацівників 

230 625,00 Забезпечення 

проведення навчання 

125 педагогів по 75 

годин 

6. Інші поточні 

видатки, 

адміністративний збір 

за проведення 

державної реєстрації 

юридичних осіб, 

фізичних осіб 

18 630,00 Забезпечення 

проведення державної 

реєстрації юридичних 

осіб  23 послуги 

2. Забезпечення  роботи 

з обдарованими 

дітьми  

Грошове заохочення 

для матеріального 

заохочення призерів 

обласних і 

республіканських 

етапів Всеукраїнських 

учнівських олімпіад з 

навчальних предметів 

та Міжнародних і 

Всеукраїнських мовно-

літературних та інших 

конкурсів 

165 000,00 Управління 

освіти  

 

Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади  

Матеріальне 

заохочення 55 учнів 
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3. Забезпечення 

мінімального 

стандарту разової 

державної фінансової 

допомоги дітям-

сиротам та дітям, 

позбавленим 

батьківського 

піклування при 

закінченні такими 

дітьми навчального 

закладу після 

досягнення ними 18-

річного віку 

1. Грошова  допомога  

дітям-сиротам, і дітям, 

позбавленим 

батьківського 

піклування, 

випускникам ЗЗСО в 

розмірі 6 прожиткових 

мінімумів для 

подальшого навчання  

(прожитковий мінімум 

3 196,00 грн.) 

479 400,00 Управління 

освіти  

 

Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади  

Грошова  допомога 25  

дітям-сиротам, і 

дітям, позбавленим 

батьківського 

піклування 

випускникам ЗЗСО 

2. Одноразова допомога 

дітям - сиротам і дітям, 

позбавленим 

батьківського 

піклування, після 

досягнення 18-річного 

віку, Постанова від 25 

серпня 2005 р № 823  

змінами по 1 810,00 

грн. 

72 400,00 Одноразова допомога 

40 дітям - сиротам і 

дітям, позбавленим 

батьківського 

піклування 

 

4. Створення умов для 

зміцнення фізичного 

та психічного 

здоров`я дітей 

шляхом належної 

організації 

оздоровлення та 

відпочинку 

Путівки на 

оздоровлення та 

відпочинку дітей 

пільгових категорій  

1 267 200,00 Управління 

освіти  

 

Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади  

Оздоровлення та 

відпочинок 60 дітей   

5. Створення умов для 

якісного надання 

Забезпечити надання 

повноцінних та 

552 070,00 Управління 

освіти  

Бюджет 

Сєвєродонецьк

Оплата простою 

логопедичних пунктів 
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логопедичних послуг 

дітям шкільного віку 

ефективних 

логопедичних послуг 

 ої міської 

територіальної 

громади  
1. Оплата праці 

педагогічних та інших 

працівників 

логопедичних пунктів 

552 070,00 Забезпечення 

гарантованого права 

на оплату праці 

6. Створення 

інклюзивного 

освітнього простору, 

забезпечення 

навчання дітей  за 

різними формами 

освіти 

Забезпечення 

функціонування 

міського інклюзивно-

ресурсного центру та 

організація навчання 

дітей з особливими 

освітніми потребами 

2 029 640,00 Управління 

освіти 

Державний 

бюджет 

Надання послуг для 

300 дітей 

73 435,00 Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади  

1. Оплата праці 

педагогічних та інших 

працівників ІРЦ 

2 029 640,00 Державний 

бюджет 

Забезпечення 

гарантованого права 

на оплату праці 51 305,00 Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади 

2. Придбання 

предметів, матеріалів, 

обладнання та 

інвентарю:  

2.1. Канцелярське 

приладдя; 

2.2. Виготовлення 

7 885,00 Бюджет 

Сєвєродонецьк

ої міської 

територіальної 

громади 

Сприяння 

покращенню 

освітнього процесу 
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печатки 

3. Оплата послуг (крім 

комунальних), ремонт  

комп’ютерної техніки 

500,00 

4. Видатки на 

відрядження  

7 400,00 

5. Окремі заходи по 

реалізації державних 

(регіональних) 

програм, не віднесені 

до заходів розвитку,  

підвищення 

кваліфікації 

педпрацівників 

5 535,00 Забезпечення 

проведення навчання 

3 педагогів по 75 

годин 

6. Інші поточні 

видатки, 

адміністративний збір 

за проведення 

державної реєстрації 

юридичних осіб 

810,00 Забезпечення 

проведення державної 

реєстрації юридичних 

осіб 1 послуга 

Разом по напряму «Загальна середня освіта» 134 852 540,00 Управління 

освіти  

Державний бюджет 

20 574 312,00 Бюджет Сєвєродонецької міської 

територіальної громади 

155 426 852,00 Разом  
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6.3. Позашкільна освіта, виховна робота 

№ 

з/п 

Назва напрямку 

(пріоритетні 

завдання) 

Заходи Орієнтовні 

обсяги 

фінансуванн

я (вартість), 

грн. 

Виконавці Джерела 

фінансува

ння 

Очікуваний результат 

1. Розвиток 

здібностей дітей та 

молоді у сфері 

освіти, науки, 

культури, технічної 

та іншої творчості, 

здобуття ними 

первинних 

професійних знань, 

вмінь і навичок, 

необхідних для їх 

соціалізації, 

подальшої 

самореалізації 

 

Забезпечити залучення та 

надання належних умов 

виховання дітей в умовах 

позашкільної освіти 

4 374 362,00 Управління 

освіти  

 

Бюджет 

Сєвєродоне

цької 

міської 

територіал

ьної 

громади  

Забезпечення створення 

умов для здобуття учнями 

та вихованцями 

позашкільної освіти.  

Реалізація програми 

дозволяє учням розвивати 

здібності у сфері науки, 

культури, технічної та 

іншої творчості.  

Забезпечити залучення та 

надання належних умов 

виховання дітей в умовах 

позашкільної освіти ДЮК 

«Юність» 

3 015 202, 00 ДЮК 

«Юність» 

 

Бюджет 

Сєвєродоне

цької 

міської 

територіал

ьної 

громади  1. Заробітна плата 

нарахування на заробітну 

плату позашкільної освіти 

4 328 742,00 Управління 

освіти  

Забезпечення 

гарантованого права на 

оплату праці 3 008 560,00 ДЮК 

«Юність» 

2. Придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та 

інвентарю: 

2.1. Канцелярське приладдя; 

2.2 Картриджи для МФУ; 

2.3 Виготовлення печаток 

20 890,00 Управління 

освіти  

Сприяння покращенню 

освітнього процесу 

позашкільної освіти 

 4 482,00 ДЮК 

«Юність» 
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3. Оплата послуг (крім 

комунальних), ремонт  

комп’ютерної техніки 

3 500,00 Управління 

освіти  

2 160,00 ДЮК 

«Юність» 

4. Видатки на відрядження  14 800,00 Управління 

освіти 

5. Окремі заходи по реалізації 

державних (регіональних) 

програм, не віднесені до 

заходів розвитку,  підвищення 

кваліфікації педпрацівників 

4 000,00 

 

Управління 

освіти 

Забезпечення проведення 

навчання 2 педагоги по 120 

годин 

6. Інші поточні видатки, 

адміністративний збір за 

проведення державної 

реєстрації юридичних осіб 

2 430,00 Управління 

освіти 

Забезпечення проведення 

державної реєстрації 

юридичних осіб 3 послуги 

2 Створення умов 

для підвищення 

рівня професійної 

орієнтації та 

професійної 

підготовки учнів у 

міжшкільних 

ресурсних центрах 

Забезпечити професійну 

орієнтацію та професійну 

підготовку учнів 

міжшкільного ресурсного 

центру 

2 077 766,00 Управління 

освіти 

Бюджет 

Сєвєродоне

цької 

міської 

територіал

ьної 

громади  

Забезпечення отримання 

якісної  професійної 

підготовки учнів МРЦ. В 

наслідок російської агресії  

забезпечення надання 

якісних послуг не 

проводиться, працівники у 

простої, для оплати праці, 

поточних та інших витрат, 

навчання  необхідно 

передбачити витрати за 



24 

 

рахунок коштів загального 

фонду місцевого бюджету 

1. Заробітна плата 

нарахування на заробітну 

плату МРЦ 

2 060 676,00 Управління 

освіти 

Бюджет 

Сєвєродоне

цької 

міської 

територіал

ьної 

громади 

Забезпечення 

гарантованого права на 

оплату праці 

  2. Придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та 

інвентарю: 

2.1. Канцелярське приладдя; 

2.2 Виготовлення печаток 

6 545,00 Сприяння покращенню 

освітнього процесу 

позашкільної освіти МРЦ 

3. Оплата послуг (крім 

комунальних), ремонт  

комп’ютерної техніки 

500,00 

4. Видатки на відрядження 3 700,00 

5. Окремі заходи по реалізації 

державних (регіональних) 

програм, не віднесені до 

заходів розвитку,  підвищення 

кваліфікації педпрацівників 

5 535,00 Забезпечення проведення 

навчання 3 педагога по 75 

годин 

6. Інші поточні видатки, 

адміністративний збір за 

проведення державної 

реєстрації юридичних осіб 

810,00 Забезпечення проведення 

державної реєстрації 

юридичних осіб 1 послуга 

Разом по напряму «Позашкільна освіта» 4 374 362,00 Позашкільні заклади Управління освіти  

2 077 766,00 МРЦ 
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3 015 202,00 ДЮК «Юність» 

9 467 330,00 Разом 

 

6.4. Забезпечення функціонування Управління освіти та структурних підрозділів 

 

№ 

з/п 

Назва напрямку 

(пріоритетні 

завдання) 

Заходи Орієнтовні 

обсяги 

фінансування 

(вартість), 

грн. 

Виконавці Джерела 

фінансув

ання 

Очікуваний 

результат 

1. Ефективна 

організація, 

керівництво та 

управління 

закладами освіти  

Забезпечення виконання 

наданих законодавством 

повноважень та здійснення 

виконавчими органами 

міських (міст 

республіканського 

Автономної Республіки 

Крим та обласного значення) 

рад, районних у містах рад (у 

разі їх створення) наданих 

законодавством 

повноважень у відповідній 

сфері 

3 038 193,00 Управління 

освіти  

 

Бюджет 

Сєвєродо

нецької 

міської 

територіа

льної 

громади  

Забезпечення 

належного 

керівництва і 

управління закладами 

освіти.  

1. Заробітна плата 

нарахування на заробітну 

плату 

2 937 950,00 Забезпечення 

гарантованого права 

на оплату праці 
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2. Придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та 

інвентарю: 

2.1. Канцелярське приладдя; 

2.2 Картриджи для МФУ; 

2.3 Виготовлення печаток; 

2.4. Е-Журнал Кадровик: на 

12 міс 

45 043,00 Управління 

освіти  

Бюджет 

Сєвєродо

нецької 

міської 

територіа

льної 

громади  

Сприяння 

покращенню 

належного 

керівництва і 

управління закладами 

освіти. 

 

3. Оплата послуг (крім 

комунальних), ремонт  

комп’ютерної техніки, 

діагностика та профілактика 

картриджів, заправка 

картриджів, тощо 

18 000,00 

4. Видатки на відрядження  22 200,00 

5. Окремі заходи по 

реалізації державних 

(регіональних) програм, не 

віднесені до заходів 

розвитку,  підвищення 

кваліфікації педпрацівників 

15 000,00 

 

Забезпечення 

проведення навчання 

6 працівників апарату 

управління 
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2 Створення умов для 

якісного виконання 

функцій 

бухгалтерського та 

фінансового обліку 

закладів освіти 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Забезпечити складання і 

надання кошторисної, 

звітної, фінансової 

документації, фінансування 

установ освіти згідно з 

затвердженими 

кошторисами 

4 689 143,00 Управління 

освіти 

 

Бюджет 

Сєвєродо

нецької 

міської 

територіа

льної 

громади  

Забезпечення для 

якісної роботи 

централізованої 

бухгалтерії 

Управління освіти 

1. Заробітна плата 

нарахування на заробітну 

плату ЦБ 

4 526 528,00 Забезпечення 

гарантованого права 

на оплату праці 

2. Придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та 

інвентарю: 

2.1. Канцелярське приладдя; 

2.2 Е-Журнал Головбух 

Бюджет: на 12 міс 

2.3. Е-Журнал «Радник в 

сфері державних закупівель» 

на 12 міс 

70 575,00 Сприяння 

покращенню для 

якісної роботи 

централізованої 

бухгалтерії 

3. Оплата послуг (крім 

комунальних), ремонт  

комп’ютерної техніки, 

діагностика та профілактика 

картриджів, заправка 

картриджів, тощо 

88 440,00 
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4. Окремі заходи по 

реалізації державних 

(регіональних) програм, не 

віднесені до заходів 

розвитку,  підвищення 

кваліфікації педпрацівників 

3 600,00 Забезпечення 

проведення навчання 

1 представника 

централізованої 

бухгалтерії 

3. Створення умов для 

якісного виконання 

функцій  

господарського 

обслуговування 

закладів освіти 

 

Забезпечити надання якісних 

послуг з централізованого 

господарського 

обслуговування 

2 767 307,00 Управління 

освіти 

 

Бюджет 

Сєвєродо

нецької 

міської 

територіа

льної 

громади  

Забезпечення для 

якісної роботи групи 

централізованого 

обслуговування 

закладів Управління 

освіти 

1. Заробітна плата 

нарахування на заробітну 

плату групи 

централізованого 

господарського 

обслуговування 

2 744 097,00 Забезпечення 

гарантованого права 

на оплату праці 

2. Придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та 

інвентарю, канцелярське 

приладдя 

8 610,00 Сприяння 

покращенню для 

якісної роботи групи 

централізованого 

обслуговування 
3. Оплата послуг (крім 

комунальних), ремонт  

комп’ютерної техніки, 

діагностика та профілактика 

картриджів, заправка 

11 000,00 
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картриджів, тощо 

4. Окремі заходи по 

реалізації державних 

(регіональних) програм, не 

віднесені до заходів 

розвитку,  підвищення 

кваліфікації педпрацівників 

3 600,00 Забезпечення 

проведення навчання 

1 представника групи 

централізованого 

обслуговування 

Разом по напряму «Забезпечення функціонування 

Управління освіти та структурних підрозділів» 

3 038 193,00 Апарат Управління освіти  

4 689 143,00 Централізована бухгалтерія 

2 767 307,00 Група централізованого обслуговування 

закладів Управління освіти 

10 494 643,00 Разом 
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7. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

Обсяг коштів, які 

пропонується залучити на 

виконання програми 

Етапи виконання програми  

Усього витрат на виконання 

програми 
2024 рік 

Обсяг ресурсів, в т.ч. 

кредиторська заборгованість 

усього, у тому числі: 

223 976 353,00 223 976 353,00 

бюджет Сєвєродонецької 

міської територіальної громади 

89 123 813,00 89 123 813,00 

державний бюджет 134 852 540,00 134 852 540,00 

обласний бюджет - - 

 

 

8. ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

 

Програма реалізуватиметься упродовж 2024 року. У разі потреби до програми вносяться зміни згідно з установленим 

порядком.  

Контроль за виконанням програми покладається на заступника начальника Сєвєродонецької міської військової 

адміністрації Сєвєродонецького району Луганської області Олега КУЗЬМІНОВА. Звіт щодо виконання програми надається у І 

кварталі 2025 року. 
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9. ОЧІКУВАННІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ, ВИЗНАЧЕННЯ ЇЇ ЕФЕКТИВНОСТІ 

 

9.1. Дошкільна освіта 

 

Найменування завдання  Найменування показника 
Одиниця 

виміру Значення показника 
Очікувані 

результати 

1 2 4 3 5 

 

Створення необхідних умов для 

забезпечення цілісного 

розвитку дитини, її фізичних, 

інтелектуальних і творчих 

здібностей. 

 

Показники витрат   

Загальна вартість забезпечення 

всебічного розвитку дитини дошкільного 

віку 

грн 48 587 528,00 

Забезпечений 

всебічний 

розвиток 

дитини 

дошкільного 

віку відповідно 

до її нахилів, 

здібностей, 

індивідуальних 

психічних та 

фізичних 

можливостей 

Показники продукту 

Кількість закладів дошкільної освіти од. 16,00 

Кількість груп од. 167,00 

Середньорічна кількість ставок 

педагогічного персоналу 
од. 494,88 

Середньорічна кількість дітей, що 

відвідують дошкільні заклади осіб 3 164,00 

Показники ефективності  

Кількість дітей на 1 педпрацівника осіб 6,00 

Витрати на перебування 1 дитини в 

дошкільному закладі 
грн 15 356,36 

Показники якості  
Відсоток охоплення дітей дошкільною 

освітою 

% 
100,00 
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9.2. Загальна середня освіта 

 

№ з/п Показники 
Одиниця 

виміру 
Значення показника  

 

 

1 2 3 7  

1. Забезпечення 

якості та  

доступності 

загальної 

середньої, освіти. 

Створення 

необхідних умов 

для всебічного 

розвитку, 

виховання і 

соціалізації 

особистості, яка 

має прагнення до 

навчання 

впродовж життя, 

готова до 

свідомого 

життєвого вибору, 

відповідальності 

та трудової 

діяльності. 

Показники витрат   

Якісна та 

доступна 

загальна 

середня освіта 

Середні витрати на одного педпрацівника грн 231 129,00 

Витрати на одного учня грн 23 017,30 

Показники продукту 

Кількість закладів од. 23,00 

Середньорічна кількість ставок за рахунок місцевого 

бюджету 
од. 585,65 

Середньорічна кількість ставок педагогічного 

персоналу за рахунок державного бюджету 
од. 547,67 

Середньорічна кількість ставок педперсоналу за 

рахунок місцевого бюджету 
од. 7,70 

Кількість класів, дошкільних груп  всього од. 260,00 

Середньорічна кількість дітей в ЗЗСО та НВК, всього 
осіб 6 551,00 

Середньорічна кількість дітей, які навчаються за 

рахунок мі/б 
осіб 151,00 

Показники ефективності  
Кількість дітей на одного педпрацівника за рахунок м/б 

осіб 20,00 

Кількість дітей на одного педпрацівника осіб 11,00 

Показники якості   
Відсоток дітей, охоплених загальною освітою % 100,00 

2. Забезпечення  

роботи з 

обдарованими 

Показники витрат   Забезпечена 

робота з 

обдарованими 

Витрати на одного учня грн 3 000,00 

Показники продукту 
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дітьми  Кількість закладів од. 23,00 дітьми 

Показники ефективності   
Кількість дітей призерів обласних і республіканських 

етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад  
осіб 55,00 

Показники якості   
Відсоток дітей, охоплених загальною освітою % 100,00 

3. Забезпечення 

мінімального 

стандарту разової 

державної 

фінансової 

допомоги дітям-

сиротам та дітям, 

позбавленим 

батьківського 

піклування при 

закінченні такими 

дітьми 

навчального 

закладу після 

досягнення ними 

18-річного віку 

Показники витрат   

 Забезпечений 

мінімальний 

стандарт 

разової 

державної 

фінансової 

допомоги 

  

Витрати на одну дитину сироту, і дитину позбавлену 

батьківського піклування для отримання допомоги в 

розмірі 6 прожиткових мінімумів для подальшого 

навчання   

грн 19 176,00 

Витрати на одну дитину сироту, і дитину позбавлену 

батьківського піклування для отримання допомоги 

після досягнення 18-річного віку 
грн 1 810,00 

Показники продукту 

Кількість дітей-сиріт, і дітей, позбавлених 

батьківського піклування, випускників ЗЗСО для 

отримання допомоги в розмірі 6 прожиткових 

мінімумів для подальшого навчання   

осіб 25,00 

Кількість дітей-сиріт, і дітей, позбавлених 

батьківського піклування для отримання допомоги 

після досягнення 18-річного віку 
осіб 40,00 

Показники ефективності   
Кількість  навчальних закладів од. 23,00 

Показники якості   

Відсоток дітей, охоплених загальною освітою % 100,00 

4. Створення умов 

для зміцнення 

фізичного та 

психічного 

здоров`я дітей 

Показники витрат      
 Організовано 

оздоровлення 

та відпочинок  

  

  

Витрати на одну дитину грн 21 120,00 

Показники продукту   

Загальна кількість дітей пільгових категорій в ЗЗСО осіб 4 442,00 

Показники ефективності   
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шляхом належної 

організації 

оздоровлення та 

відпочинку 

Кількість дітей пільгових категорій, яким надається 

оздоровлення 
осіб 60,00 

Показники якості   
Забезпеченість оздоровчими послугами % 100 

5. Створення умов 

для якісного 

надання 

логопедичних 

послуг дітям 

шкільного віку 

Показники витрат    

Надаються 

якісні 

логопедичні 

послуги дітям 

шкільного 

віку 

  

Витрати на утримання однієї штатної одиниці 

логопедів 
грн 110 414,00 

Показники продукту 

Кількість ставок (штатних одиниці) логопедичних 

пунктів 
од. 5,00 

Кількість закладів освіти, які обслуговують 

логопедичні пункти 
од. 23,00 

Показники ефективності   

Кількість установ освіти, які обслуговує одна штатна 

одиниця логопедів 
од. 5,00 

Показники якості  
Динаміка кількості закладів освіти, які обслуговують 

логопедичні пункти 
% 100,00 

6. Створення 

інклюзивного 

освітнього 

простору, 

забезпечення 

навчання дітей  за 

різними формами 

освіти 

Показники витрат   

 

 

 

Створений 

інклюзивний 

освітній 

простір 

  

Витрати м/б на утримання однієї дитини з особливими 

потребами 
грн 245,00 

Показники продукту 

Кількість дітей з особливими потребами осіб 300,00 

Показники ефективності     

Середні витрати на одного педпрацівника за рахунок 

державного бюджету  
грн 338 273,00 

Показники якості   

Відсоток забезпечення навчання дітей % 100 
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9.3. Позашкільна освіта, виховна робота 

 

№ з/п Показники 
Одиниця 

виміру 
Значення показника 

Очікувані 

результати 

1 2 3 4 5 

1. Розвиток 

здібностей дітей 

та молоді у сфері 

освіти, науки, 

культури, 

технічної та 

іншої творчості, 

здобуття ними 

первинних 

професійних 

знань, вмінь і 

навичок, 

необхідних для 

їх соціалізації, 

подальшої 

самореалізації 

Показники витрат    

Надання первинних 

професійних знань, 

вмінь і навичок, 

необхідних для 

соціалізації, 

подальшої 

самореалізації 

Середні витрати на 1 дитину ДЮК "Юність" од. 2 544,00 

Середні витрати на одну дитину грн 2 209,00 

Середньорічна кількість ставок керівників 

гуртків ДЮК "Юність" од. 27,50 

Середньорічна кількість ставок педперсоналу 

(керівників гуртків) освіти од. 32,17 

Показники продукту 

Кількість закладів ДЮК "Юність" од. 1,00 

Кількість позашкільних закладів освіти од. 3,00 

Показники ефективності    
Середньорічна кількість дітей ДЮК "Юність" 

осіб 1 185,00 

Середньорічна кількість дітей, які отримують 

позашкільну освіту 
осіб 1 980,00 

Кількість дітей на 1 керівника гуртка ДЮК 

"Юність" 
осіб 43,00 

Кількість дітей на 1 керівника гуртка осіб 61,00 

Показники якості   

Відсоток дітей, охоплених позашкільною 

освітою ДЮК "Юність" % 18,10 

Відсоток дітей, охоплених позашкільною 

освітою % 30,20 
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2. Створення 

умов для 

підвищення 

рівня 

професійної 

орієнтації та 

професійної 

підготовки учнів 

у міжшкільних 

ресурсних 

центрах 

Показники витрат  

Високий рівень 

професійної 

орієнтації та 

професійної 

підготовки 

Середньорічна кількість штатних одиниць та 

педагогічних ставок 
од. 28,58 

Середні витрати на одного учня/отримувача 

послуг 
грн. 2 819,00 

Показники продукту 

Кількість закладів од. 1,00 

Показники ефективності   
Кількість учнів які навчаються у 

МРЦ/отримують платні послуги 
осіб 737,00 

Показники якості   
Динаміка отриманих посвідчень % 100,00 
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9.4  Загальне забезпечення функціонування Управління освіти та структурних підрозділів 

 

№ з/п Показники 
Одиниця 

виміру 
Значення показника 

Очікувані 

результати 

1 2 3 4 5 

1. Ефективна 

організація, 

керівництво та 

управління 

закладами 

освіти  

Показники витрат     

Кількість штатних одиниць од. 10,00 

Ефективне 

управління 

закладами освіти 

Витрати на матеріально-технічне забезпечення (предмети, 

матеріали, обладнання та інвентар) грн. 45 043,00 

Витрати на оплату праці і нарахування на заробітну плату 
грн. 2 937 950,00 

Інші видатки, які не мають постійного характеру в 

бюджетних періодах грн. 55 200,00 

Показники продукту  

Кількість листів, звернень тощо од. 3 340,00 

Кількість виданих розпорядчих актів од. 48,00 

Показники ефективності    

Кількість виконаних листів, звернень, заяв тощо на одного 

працівника од. 334,00 

Кількість виданих розпорядчих актів на одного працівника од. 4,00 

Середні витрати на оплату праці і нарахування на заробітну 

плату однієї штатної одиниці грн/од 293 795,00 

Середні витрати на забезпечення матеріально-технічними 

ресурсами однієї штатної одиниці грн/од 4 504,30 

Середні витрати інших показників, які не мають постійного 

характеру, на одну штатну одиницю грн/од 5 520,00 

Показники якості    
Відсоток оброблених листів, звернень, контрольних карт 

порівняно з минулим роком % 100,00 
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2. Створення 

умов для 

якісного 

виконання 

функцій 

бухгалтерського 

та фінансового 

обліку закладів 

освіти 

Показники витрат   

Якісне 

виконання 

функцій 

бухгалтерського 

та фінансового 

обліку закладів 

освіти 

Кількість штатних одиниць централізованої бухгалтерії од. 31,00 

Витрати на утримання однієї штатної одиниці ц/б грн. 151 263,00 

Показники продукту  

Кількість рахунків од. 70,00 

Кількість працівників, які займаються договорами осіб 1,00 

Кількість розрахунків по договорах од. 100,00 

Кількість освітніх закладів, що обслуговує централізована 

бухгалтерія 
од. 44,00 

Показники ефективності    

Кількість закладів освіти, які обслуговує одна штатна 

одиниця ц/б 
од. 2,00 

Кількість рахунків на одного працівника ц/б од. 71,00 

Кількість розрахунків на одного працівника ц/б од. 380,00 

Показники якості    
Динаміка кількості закладів освіти, що обслуговуються 

централізованою бухгалтерією % 100,00 

3. Створення 

умов для 

якісного 

виконання 

функцій  

господарського 

обслуговування 

закладів освіти 

Показники витрат   

Якісне 

виконання 

функцій  

господарського 

обслуговування 

закладів освіти 

Кількість штатних одиниць господарчої групи од. 23,50 

Витрати на утримання однієї штатної одиниці господарчої 

групи 
грн. 117 758,00 

Показники продукту  

Кількість закладів, установ, які обслуговує господарча група од. 44,00 

Показники ефективності    

Кількість установ, які обслуговує одна штатна одиниця 

господарчої групи 
од. 2,00 

Показники якості    
Динаміка кількості закладів освіти, які обслуговує 

господарча група 
% 100,00 
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ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ФІНАНСУВАННЯ 

 

План Всього 

Разом (грн.)  2024 

Бюджет Сєвєродонецької міської 

територіальної громади 

89 123 813,00  

 

89 123 813,00  

 

Державний бюджет 134 852 540,00  

 

134 852 540,00  

 

РАЗОМ: 223 976 353,00 

 

223 976 353,00 

 

 

 

Начальник Управління освіти          Лариса ВОЛЧЕНКО 

 

Заступник начальника Управління освіти       Наталія ДЕМЕНТ’ЄВА 

 


