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УКРАЇНА

СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА 

ВІЙСЬКОВО-ЦИВІЛЬНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

СЄВЄРОДОНЕЦЬКОГО РАЙОНУ  ЛУГАНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

керівника Сєвєродонецької міської військово-цивільної адміністрації
«__» _____________2021 року





№ ____
Про затвердження «Міської соціальної цільової програми сприяння здійсненню повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської територіальної громади на 2021 рік» 

Керуючись Законом України «Про військово-цивільні адміністрації», пунктом 22 статті 26 та пунктом 1 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтями 9,12,16 Закону України «Про органи самоорганізації населення», 
зобов’язую:
1. Затвердити «Міську соціальну цільову програму сприяння здійсненню повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської територіальної громади на 2021 рік» (Додаток).
2. Управлінню житлово-комунального господарства Сєвєродонецької міської військово-цивільної адміністрації надати підсумковий звіт про виконання «Міської соціальної цільової програми сприяння здійсненню повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської територіальної громади на 2021 рік» в 1 кварталі 2022 року.
3. Дане розпорядження підлягає оприлюдненню. 

4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника керівника військово-цивільної адміністрації Олега КУЗЬМІНОВА.

Керівник Сєвєродонецької міської
військово-цивільної адміністрації


Олександр СТРЮК 






Додаток






до розпорядження керівника






Сєвєродонецької міської







військово-цивільної адміністрації






від «__» ___________2021 року № ____
Міська соціальна цільова програма 
сприяння здійсненню повноважень

органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської 
територіальної громади на 2021 рік
1. ПАСПОРТ

міської соціальної цільової програми сприяння здійсненню повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської територіальної громади на 2021 рік
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Сєвєродонецька міська військово-цивільна адміністрація Сєвєродонецького району Луганської області

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення програми
	Розпорядження керівника Військово-цивільної адміністрації №440 від 21.09.2020 «Про роз-робку міських цільових та інших програм на 2021 рік»

	3.
	Розробник програми
	Управління ЖКГ ВЦА

	4.
	Співрозробники програми
	Голови органів самоорганізації населення

	5.
	Відповідальні виконавці програми
	Управління ЖКГ ВЦА

	6.
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Управління ЖКГ ВЦА

	7.
	Учасники програми 
	Голови органів самоорганізації населення

	8.
	Мета програми
	Забезпечення здійснення повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської територіальної громади

	9.
	Термін реалізації програми
	2021 рік

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, у тому числі
	 60,991 тис. грн.

	
	кошти бюджету міської територіальної громади
	 60,991 тис. грн.

	11.
	Очікувані результати
	Досягнення мети Програми

	12.
	Контроль за виконанням (орган, уповноважений здійснювати контроль за виконанням)
	Сєвєродонецька міська військово-цивільна адміністрація Сєвєродонецького району Луганської області


2. Склад проблеми.


У відповідності до Закону України «Про органи самоорганізації населення» в житловому районі Щедрищеве, районах Лікарняного містечка та Автовокзалу, селищах Павлоград, Синецький, Воронове, Метельокіне, Лісна дача, селах Воєводівка, Олександрівка, Пурдівка та Боброве створені органи самоорганізації населення (ОСН), основними завданнями яких є задоволення соціальних,  культурних, побутових та інших потреб мешканців шляхом сприяння у наданні їм відповідних послуг, участь в реалізації соціально-економічного, культурного розвитку відповідної території, інших місцевих програм.


Для вирішення завдань голови ОСН здійснюють наступні організаційні функції:

- організовують територіальні збори мешканців;

- ведення погосподарських книг, проведення статистичного обліку та надання звітності з питань наявності у населення худоби, птиці, житлового фонду, земельних ділянок під сільгоспкультурами, обліку населення;

- надсилають листи, запити та звернення до виконавчих органів міської ради і підприємств;

- організовують зустрічі з депутатами; 

- ініціюють проведення суботників з прибирання територій; 

- розглядають скарги від населення, тощо.

Аналіз факторів впливу на проблему та аналіз ресурсів

для реалізації Програми ( SWOT – аналіз)

	СИЛЬНІ СТОРОНИ (S):

- участь у вирішенні питань територіальної громади через голів органів самоорганізації населення. 
	СЛАБКІ СТОРОНИ (W)

– відсутність матеріально-технічної бази.

	МОЖЛИВОСТІ (O):

- можливість прямого діалогу між населенням та органами влади. 
	ЗАГРОЗИ (T)

- можливість недостатнього виділення коштів з бюджету міської територіальної громади.


3. Мета Програми.

Головною метою Програми є забезпечення здійснення повноважень ОСН на території житлового району Щедрищеве, районів Лікарняного містечка та Автовокзалу, селищ Павлоград, Синецький, Воронове, Метельокіне Лісна дача, сіл Воєводівка, Олександрівка, Пурдівка та Боброве.
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми.

Для більш ефективного здійснення власних і делегованих повноважень ОСН потрібно фінансове стимулювання голів цих органів у вигляді виплати винагороди за проведену роботу.

5. Строки та етапи виконання Програми.


Програма виконується в один етап, строк виконання розрахований на 2021 рік.

6. Напрями діяльності, завдання та заходи Програми.

	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Виконавець
	Орієнтовні обсяги фінансування

тис. грн.
	Очікувані результати

	1
	2
	3
	4
	5

	Здійснення повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської територіальної громади
	Виплата винагороди головам ОСН 
	УЖКГ ВЦА
	60,991
	Вирішення соціальних, культурних, побутових та інших нагальних потреб мешканців 

	ВСЬОГО ЗА ПРОГРАМОЮ
	60,991
	


7. Ресурсне забезпечення Програми.


Виконання заходів Програми забезпечується за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади в межах призначень та інших джерел, не заборонених чинним законодавством України. 


На 2021 рік планується фінансування в обсязі 60,991 тис. грн., в тому числі:

· кошти бюджету міської територіальної громади – 60,991 тис. грн.,

· кошти державного бюджету – 0 тис. грн.,

· інші кошти - 0 тис. грн.


На 2019 рік запланований обсяг фінансування заходів Програми складав  200,837 тис. грн., фактично сплачено з  міського бюджету –  200,837 тис. грн., інші кошти - 0 тис. грн. 


На 2020 рік Програмою передбачено фінансування в обсязі 218,6 тис. грн., фактично витрачено 215,521 тис. грн. 

8. Організація управління та контролю за ходом виконання Програми.

Організацію управління, контроль за виконанням завдань і заходів Програми здійснює Управління ЖКГ ВЦА.

Підсумковий звіт про виконання Програми готується 1 раз на рік, у березні наступного року відповідно до фінансових звітів підприємств.

9. Очікувані результати виконання Програми.

	Найменування завдання
	Найменування показника
	Одиниця виміру
	Значення показника

	1
	2
	3
	4

	Здійснення повноважень органами самоорганізації населення на території Сєвєродонецької міської територіальної громади
	Показник витрат 
	тис. грн.
	60,991

	
	Показник продукту:

кількість мешканців приватного сектору міста та селищ
	осіб
	5350

	
	Показник ефективності 
	грн./особу
	11,4

	
	Показник якості: 
	
	здійснення власних і делегованих повноважень


Заступник начальника 

управління ЖКГ ВЦА



Костянтин ПОТАПКІН
