СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ №

“__” червня 2017 року

м.Сєвєродонецьк

	Про затвердження складу   робочої групи з питань визначення потреб населення у соціальних послугах для підготовки проекту Плану заходів для розвитку системи надання соціальних послуг у м.Сєвєродонецьку на 2017-2020 р.р.



	



Відповідно до статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись наказом Мінсоцполітики України від 20 січня 2014р №28 “Про затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці у соціальних послугах” виконавчий комітет Сєвєродонецької міської ради

ВИРІШИВ:


1. Затвердити склад робочої групи з питань визначення потреб населення у соціальних послугах для підготовки проекту Плану заходів для розвитку системи надання соціальних послуг  у м.Сєвєродонецьку на 2017-2020 р.р. (додаток 1).


2. Затвердити Положення про робочу групу з питань визначення потреб населення у соціальних послугах для підготовки проекту Плану заходів для розвитку системи надання соціальних послуг  у м.Сєвєродонецьку на 2017-2020 р.р. (додаток 2).


3. Дане рішення підлягає оприлюдненню.


4. Контроль за виконанням  даного рішення покласти на в.о. першого заступника міського голови   С.В.Зарецького.

Міський голова 


В.В. Казаков                                   

Підготував:

Начальник УПтаСЗН




                            Н.В. Василенко

Узгоджено:

В.о. першого заступника міського голови
                                        С.В.Зарецький

Керуючий справами виконкому



                            Ю.А. Журба

Начальник відділу з юридичних та

правових питань


                                                                В.В.Рудь

          










Додаток 1










до рішення виконкому










від_________2017р. №_______

Склад 

робочої групи з питань визначення потреб населення у соціальних послугах для підготовки проекту Плану заходів для розвитку системи надання соціальних послуг  у м.Сєвєродонецьку на 2017-2020 р.р.

Голова групи:

Зарецький Сергій Вікторович                        в.о. першого заступника міського голови

Заступник голови групи:

Василенко Наталія Вікторівна

    начальник УПтаСЗН міськради

Секретар групи:

Євсюкова Світлана Геннадіївна
 
    головний спеціаліст праці УПтаСЗН міськради

Члени групи:

Щетнікова Галина Миколаївна                      директор   Територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)

Степова Ольга Олександрівна                      
директор  центру  соціальної реабілітації дітей-інвалідів 

Мінайлова  Людмила Іванівна                       директор   Сєвєродонецького міського  центру    соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді

Попсуй Віра Володимирівна                          головний спеціаліст відділу з соціально - гуманітарних питань та ВПО                       

Рудь Всеволод Всеволодович                         начальник відділу з юридичних та правових питань    

Керуючогий справами виконкому                                  Ю.А. Журба










Додаток 2










до рішення виконкому










від_________2017р. №_______

ПОЛОЖЕННЯ

про робочу групу з питань визначення потреб населення у соціальних послугах для підготовки проекту Плану заходів для розвитку системи надання соціальних послуг  у м.Сєвєродонецьку на 2017-2020р.р.

1. Загальні положення

1.1 Робоча група з питань визначення потреб населення у соціальних послугах для підготовки проекту Плану заходів для розвитку системи надання соціальних послуг у м.Сєвєродонецьку є тимчасовим дорадчим органом, утвореним виконавчим комітетом Сєвєродонецької міської ради для здійснення своїх повноважень з питань, пов'язаних із визначенням потреб населення у соціальних послугах (далі — робоча група).

1.2 Робоча група у своїй діяльності керується Конституцією та  законами України, законодавчими та іншими нормативно-правовими актами України, а також цим Положенням.

2. Основні  завдання робочої групи

2.1 Сприяння діяльності органів місцевого самоврядування з питань визначення потреб населення міста у соціальних послугах.

2.2 Підготовка проекту Плану заходів для розвитку системи надання соціальних послуг  у м.Сєвєродонецьку.

2.3 Підготовка пропозицій стосовно визначення шляхів, механізмів та способів вирішення питань щодо  визначення потреб населення у соціальних послугах.

3  Робоча група відповідно до покладених на неї завдань:

3.1 Проводить роботу з обговорення, узгодження та опрацювання отриманої інформації в процесі визначення потреб населення у соціальних послугах, проводить аналіз та вивчає результати діяльності учасників впровадження у місті Плану заходів, проводить моніторинг виконання робіт його учасниками. 

3.2 Прогнозує чисельність осіб/сімей або соціальних груп та їх потреби у соціальних послугах, проводить оцінку рівня задоволення потреб у соціальних послугах, визначає рівень незадоволення потреб у соціальних послугах.

3.3 Сприяє впровадженню моделі соціального замовлення для прямого фінансування послуг, які надаються недержавними організаціями, співпраці з громадськими об'єднаннями, благодійними та релігійними організаціями, що надають соціальні послуги, зокрема шляхом планування та надання соціальних послуг, здійснення громадського контролю за їх якістю та ефективністю.

          4. Відповідно до покладених на неї функцій робоча група має право:

4.1 Одержувати  в  установленому  законодавством порядку інформацію від органів місцевого самоврядування, громадських організацій, необхідну для виконання завдань, покладених на робочу групу.

 4.2  Поширювати інформацію щодо діяльності робочої групи

 4.3 Брати участь у семінарах, тренінгах, конференціях тощо з метою підвищення рівня знань з питань реформування системи надання соціальних послуг.

           5. Склад робочої групи

           5.1 Робоча група утворюється у складі: 

            -  голови групи;

            -  заступника голови;

            -  секретаря робочої групи;

            -  членів групи.

         6. Організація роботи групи

6.1 Організаційною формою роботи групи є засідання, які проводяться  не рідше ніж один раз за квартал

6.2 Дата, час, місце проведення засідання робочої групи визначаються її головою або за його дорученням заступником голови

Засідання робочої групи  веде голова,  а  у  разі  його відсутності - заступник голови. 

Підготовку матеріалів  для  розгляду на засіданні тимчасової комісії забезпечує її секретар. 

Засідання робочої групи вважається правоможним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів. 

6.3 Рішення робочої групи приймаються шляхом голосування простою більшістю і оформлюються протоколами, які підписує головуючий на засіданні та секретар робочої групи.

6.4 Організаційне, інформаційне, матеріально-технічне забезпечення роботи робочої групи здійснює Управління праці та соціального захисту населення Сєвєродонецької міської ради.

Керуючий справами виконкому                                  Ю.А. Журба

