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СЄВЄРОДОНЕЦЬКА МІСЬКА РАДА

СЬОМОГО СКЛИКАННЯ
Двадцять четверта (чергова) сесія

РІШЕННЯ ( 1161
«26»  січня  2017 року  

м. Сєвєродонецьк
Про затвердження міської цільової програми 
«Розвиток комунальних бібліотек міста

Сєвєродонецька» на 2017 рік
Керуючись ст. 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою створення умов для подальшого розвитку в м. Сєвєродонецьку громадянського суспільства, запровадження ефективного механізму взаємодії його інститутів з міською радою та її виконавчими органами на засадах партнерства і взаємної відповідальності, вдосконалення конструктивного діалогу влади та представників громадськості для спільного вирішення завдань суспільного розвитку міста, Сєвєродонецька міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Міську цільову програму «Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецька» на 2017 рік (додаток).
2. Відділу культури Сєвєродонецької міської ради звітувати перед міською радою про виконання Програми у І кварталі 2018 року.

3. Рішення підлягає оприлюдненню.

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію мандатну, з питань депутатської діяльності, етики, по роботі ради та гласності.

Секретар міської ради                                                                           І. М. Бутков

в.о. міського голови

Додаток

до рішення 24 чергової сесії 

міської ради 

№ 1161 від  «26» січня 2017 р.
МІСЬКА ЦІЛЬОВА  ПРОГРАМА 

«Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецька»

на 2017 рік

Сєвєродонецьк – 2017
ПАСПОРТ
Міської цільової програми 

«Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецька»

на 2017 рік
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	Структурні підрозділи міської ради: Загальний відділ, Відділ внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю, Управління житлово-комунального господарства, Відділ соціально економічного розвитку, Відділ по соціально-гуманітарним питанням, Відділ освіти, Управління труда і соціального захисту населення, Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів в складі УТ і СЗН   Відділ культури; Комунальні заклади відділу культури Сєвєродонецької міської ради; Підприємства та організації усіх форм власності міста.

	8
	Мета програми
	Головною  метою є визначення ключових проблем розвитку бібліотечної справи 

в Сєвєродонецьку, пріоритетів діяльності сучасних бібліотек у забезпеченні сталого 

розвитку України, напрямів, завдань та основних дій, спрямованих на їхню реалізацію

	9
	Перелік місцевих бюджетів, що беруть участь у виконанні Програми
	Сєвєродонецький міський бюджет, кошти інших джерел, не заборонених законодавством

	10
	Термін реалізації Програми
	2017рік

	11
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми
	Усього – 866,324 тис. грн
У тому числі 

кошти міського бюджету – 866,324 тис. грн

	12
	Очікувані результати
	Виконання: забезпечення запитів користувачів на соціально-значущі, наукові періодичні видання та вітчизняну і зарубіжну друковану продукцію на електронних носіях відповідно до їх складу. Публічний доступ до інформації.

	13
	Контроль за виконанням (орган, уповноважений здійснювати контроль  за виконанням)
	Постійна комісія з питань планування бюджету та фінансів, а також постійні комісії з питань культури, етики та освіти.


Міська цільова програма «Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецька» на 2017- рік (далі Програма) розроблена на виконання Конституції України, Закону України "Про внесення змін до Закону України "Про бібліотеки та бібліотечну справу", "Національної програми інформації", Постанови    Кабінету  Міністрів України  від  17 серпня  2011р.  №956   "Державна цільова національно-культурна програма створення єдиної інформаційної бібліотечної системи "Бібліотека – ХХІ",  слухання в парламентському Комітеті з питань культури і духовності на тему: "Розвиток сільських бібліотек як інформаційних і культурних центрів" та "Проблеми розвитку українського книговидавництва, книго-розповсюдження та перспективи підтримки книго-читання в Україні
Бібліотеки України є базовим елементом культурної, наукової, освітньої, інформаційної інфраструктури країни. Вони важливі для розвитку інформаційної та мовної культури суспільства, патріотичного, правового та екологічного виховання, формування стійкого інтересу до вивчення та розуміння національної історії та культури.

Бібліотеки сприяють розбудові читаючої та мислячої нації. Сталий розвиток демократичного громадянського суспільства, дотримання прав і свобод людини,

примноження людського, соціального, інтелектуального, технологічного, природного та фінансового капіталів країни, реалізація державної політики 

неможливі без сучасних бібліотек.

Програма є рамковим документом, що формує бачення, визначає пріоритети, завдання та основні  дії для досягнення якісних змін у бібліотечній справі 

Сєвєродонецька.

Програма створює підґрунтя для розробки місцевої політики та

прийняття рішень у сфері культури, освіти та науки, включаючи рішення щодо 

фінансування бібліотечних закладів, спеціальних програм і проектів. 

1. Вивчення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

Бібліотечна справа Сєвєродонецьку потребує низки комплексних системних 

організаційних, структурних і технологічних змін згідно із сучасними загальносвітовими тенденціями. На сьогодні бібліотечна мережа Сєвєродонецька

нараховує 4 бібліотеки та 2 філії комунальної власності. 

Вона складається з мережі:
КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для юнацтва ім. Й.Б. Курлата»
В Бібліотеці працює: Директор 1 особа, 

Бібліотекарів 6 осіб,

технічний персонал 2 особи

Кількість користувачів


-         5331 осіб

              
Кількість книговидань


-
112007 прим.

Кількість відвідувань


- 
38040 осіб

Кількість відвідувань масових заходів, організованих бібліотекою 7286 осіб
Кількість відвідувань заходів в межах бібліотеки 5558 осіб

Кількість відвідувань заходів за межами бібліотеки 1728 осіб

Кількість заходів для користувачів 216 одиниць

Кількість заходів для користувачів в межах бібліотеки 167 одиниць

Кількість заходів для користувачів за межами бібліотеки 48 одиниць

КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для дітей»
Має філію в селище Сиротіне
В Бібліотеці працює: Директор 1 особа, 

Бібліотекарів  та технічного персоналу 16 осіб
Кількість користувачів


-         7497 осіб у т.ч. дітей до 15 років 5309 чол.

Кількість книговидань


-
77743 прим.
Кількість відвідувань


- 
62 208 осіб
Кількість відвідувань масових заходів, організованих бібліотекою 19008 осіб
Кількість відвідувань заходів в межах бібліотеки 17507  осіб

Кількість відвідувань заходів за межами бібліотеки 1501 осіб

Кількість заходів для користувачів 679 одиниць

Кількість заходів для користувачів в межах бібліотеки 649 одиниць

Кількість заходів для користувачів за межами бібліотеки 30 одиниць

КЗ «Сєвєродонецька міська публічна бібліотека» 
Має філію в селище Борівське
В Бібліотеці працює: Директор 1 особа, 

Бібліотекарів  та технічного персоналу 15 осіб

Кількість користувачів


-         10800 осіб 
Кількість книговидань


-
210000 прим.
Кількість відвідувань


- 
56000осіб

Кількість відвідувань масових заходів, організованих бібліотекою 22300 осіб
Кількість відвідувань заходів в межах бібліотеки 20000 осіб

Кількість відвідувань заходів за межами бібліотеки 2300 осіб

Кількість заходів для користувачів 235 одиниць

Кількість заходів для користувачів в межах бібліотеки 220 одиниць

Кількість заходів для користувачів за межами бібліотеки 15 одиниць

Бібліотека комунального закладу  «СМПК» 

В Бібліотеці працює: Бібліотекарів  3  особи

Кількість користувачів


-         2816 осіб 

Кількість книговидань


-
55000 прим.
Кількість відвідувань


- 
18426 осіб

Кількість відвідувань масових заходів, організованих бібліотекою 2123 осіб
Кількість відвідувань заходів в межах бібліотеки 2123  осіб

Кількість заходів для користувачів 49 одиниць

Кількість заходів для користувачів в межах бібліотеки 49 одиниць

Разом за всіма бібліотеками міста Сєвєродонецьк

Кількість користувачів


-         26444 осіб

              
Кількість книговидань


-
454750  прим.

Кількість відвідувань


- 
174674 осіб
Кількість відвідувань масових заходів, організованих бібліотеками 50717 осіб
Кількість заходів для користувачів 1179 одиниць

Підготовка бібліотечних кадрів здійснювалася за напрямом «Книгознавство, 

бібліотекознавство та бібліографія» (освітньо-кваліфікаційні рівні: молодший 

спеціаліст, бакалавр, спеціаліст, магістр) з орієнтацією на підготовку фахівців 

для забезпечення роботи бібліотек та інформаційно-аналітичних служб. 

Бібліотеки мають потужний потенціал для консолідації суспільства, 

спрямування його на дотримання європейських цінностей, інтеграцію України у 

європейське співтовариство, для підвищення якості життя, рівного доступу до інформації, знань і культурного надбання. 

Водночас існує низка серйозних 

проблем, що суттєво гальмують процеси трансформації та подальшого інтенсивного розвитку бібліотечної справи України. З-поміж них виділяємо:

1. Роль бібліотек у суспільних перетвореннях  та забезпеченні прав і свобод 

людини недооцінена, що призводить до неефективної реалізації їхнього потенціалу як соціальних інституцій. 

2. Невідповідність чинної нормативно-правової бази та стандартів потребам розвитку бібліотечної справи в цілому та діяльності окремих бібліотек зокрема, що унеможливлює інтеграцію українських бібліотек у глобальне інформаційне середовище.

3. Відсутність стабільної системи фінансування бібліотек у обсягах, достатніх для ефективної діяльності і розвитку.

4. Невідповідність існуючої бібліотечної мережі сучасним потребам суспільства, місцевих громад та окремих громадян.

5.Невідповідність кадрового забезпечення бібліотек, а саме:

старіння кадрів, недостатня кількість кваліфікованого персоналу для реалізації

сучасних напрямів діяльності бібліотек.

6.Відставання професійної базової освіти бібліотечних працівників від 

сучасних вимог суспільства, загального рівня розвитку інформаційних технологій та потреб бібліотек.

7. Недостатня ефективність наукового супроводу бібліотечно-інформаційної 

діяльності, відсутність механізмів широкого впровадження результатів наукових досліджень у практику, обмежена участь вітчизняних фахівців у міжнародних дослідницьких програмах та обмінах.

8. Незадовільний стан матеріально-технічної бази бібліотек: більшість 

приміщень,обладнання та техніки не відповідає сучасним вимогам обслуговування користувачів і збереження бібліотечних фондів, зокрема цінних та рідкісних видань. 

9.Невідповідність формування бібліотечних колекцій та організації доступу 

до них сучасним потребам користувачів та вимогам суспільства, зокрема відсутність повноцінного комплектування новими періодичними та неперіодичними виданнями, електронними ресурсами. 

10.  Недостатні темпи та відсталість впровадження інформаційних технологій 

у бібліотеках, що ускладнює або унеможливлює виконання виробничих процесів та обслуговування користувачів на сучасному рівні.

11.Відсутність національних проектів та дослідницьких програм, що підтримуються державою, спрямованих на розвиток єдиного інформаційного простору в Україні та інтеграцію в глобальний інформаційний простір.

12. Недостатня внутрішня та зовнішня комунікація, неефективна 

координація дій та співпраця між бібліотеками різних відомств, між відомствами, у 

чиєму підпорядкуванні знаходяться бібліотеки, між бібліотеками та іншими 

культурними і науковими закладами (як-то музеї, архіви та ін)
2. Мета Програми
Головною метою Програми є визначення ключових проблем розвитку бібліотечної справи в Сєвєродонецьку, пріоритетів діяльності сучасних бібліотек у забезпеченні сталого розвитку України, напрямів, завдань та основних дій, спрямованих на їхню реалізацію.
Для дітей міста створити комфортний, сучасний центр читання, спілкування, змістовного дозвілля для відпочинку та розваги, набуття знань, виховання підростаючого покоління та для інтелектуального, культурного, духовного збагачення, розвитку дітей.

Метою Програми є посилення підтримки культури в місті, підвищення її ролі у розвитку демократичного громадянського суспільства, створення сприятливих умов для розвитку культурних і творчих ініціатив громади з урахуванням місцевих особливостей, збереження національно-культурної спадщини, збереження та розвиток закладів культури.
Програмою розроблено як загальне бачення, що спільно реалізовуватиметься 

органами державної влади, місцевого самоврядування, бібліотечними закладами, установами освіти, науки і культури, професійними громадськими об’єднаннями.

Програмою розвитку окремих бібліотечних мереж та бібліотек мають розроблятися відповідно до цієї програми.

При реалізації заходів слід обов’язково враховувати специфіку обслуговування людей з особливими потребами.


Метою Програми є створення фінансових та організаційних умов для подальшого розвитку бібліотек міста.

3. Завдання Програми
Сприяння реалізації державної політики в суспільному житті країни.
Участь бібліотеки у реалізації національних, регіональних проектів, конкурсів, програм.

Засвоєння та інтенсивне впровадження комп’ютерної техніки, програмного забезпечення та інформаційних ресурсів у   роботу.

Інтенсивний розвиток та актуалізація документно-інформаційних ресурсів бібліотеки на традиційних та електронних носіях і забезпечення доступу до них.

Розвиток читання через систему соціального партнерства.

Збереження українського культурного надбання в частині документних ресурсів.

Розвиток ефективних комунікацій.

Забезпечення професійному розвитку персоналу бібліотеки.

Модернізація  матеріально-технічної бази та інформаційно-технічної інфраструктури.

Формування оптимального бібліотечного середовища з метою створення, належних  комфортних умов для раціональної організації роботи  користувачів.
Створення умов для проведенні соціально-важливих культурно-мистецьких заходів.
Посилення формування якісного бібліотечного фонду шляхом щорічного придбання вітчизняної і зарубіжної літератури та періодичних видань

Удосконалення організації індивідуального керівництва читанням, комплексного підходу у роботі з читачами та впровадження нових, прогресивних форм роботи.
Проведення культурно-масових заходів з нагоди відзначення державних та професійних свят, оглядів народної творчості, фестивалів, конкурсів, шоу-програм для задоволення інтелектуальних та духовних потреб населення;

4. Напрямки виконання Програми
Реалізація основних напрямків Програми дасть змогу забезпечити ефективне здійснення державної політики у сфері розвитку бібліотечної справи в місті Сєвєродонецьк шляхом: 

Забезпечення соціально-економічних та організаційних умов для ефективної діяльності бібліотек міста Сєвєродонецьк, що передбачає:
- контроль з боку органів місцевого самоврядування щодо виконання Закону України «Про бібліотеки та бібліотечну справу»;
- збереження та розвиток існуючої мережі бібліотек, недопущення її ліквідації та недоцільної реорганізації.

Організація бібліотечно-інформаційного обслуговування населення, що передбачає:
- популяризацію книги та бібліотеки, заохочення до читання через творчо-комунікативні заходи;

- всебічне сприяння освіті та навчанню, розвитку інформаційної грамотності населення, збереження інтелектуальної спадщини нації;

- підвищення рівня інформованості мешканців про інформаційні можливості бібліотек через веб-сторінки, засоби масової інформації;

- забезпечення відповідних умов доступу до інформації людям похилого віку та людям з обмеженими фізичними можливостями;

- забезпечення інформаційної підтримки потреб національних меншин, що мешкають у місті;

- залучення до читання дітей, підлітків та молоді, сприяння розвитку творчих здібностей підростаючого покоління, удосконалення роботи з обдарованими дітьми та молоддю;

Поповнення бібліотечних фондів, а саме:
- забезпечення публічних бібліотек міста необхідним обсягом вітчизняної та зарубіжної книжкової продукції;

- забезпечення публічних бібліотек міста необхідним обсягом періодичних видань;
- забезпечення поповнення бібліотечних фондів документами на електронних носіях інформації;

Забезпечення збереження бібліотечних фондів, що передбачає:
- забезпечення дотримання нормативних умов зберігання документальних ресурсів;

 Комп’ютеризації та автоматизації бібліотечно-бібліографічних процесів, а саме:
- впровадження новітніх інформаційних технологій в обслуговування населення у публічних бібліотеках міста, автоматизація та комп’ютеризація бібліотечно-бібліографічних процесів;

- удосконалення інформаційно-бібліографічного обслуговування населення за допомогою створення електронних баз даних;

Зміцнення та розвиток матеріально-технічної бази бібліотек, а саме:
- модернізація та оновлення технічного устаткування, бібліотечної техніки, придбання сучасних бібліотечних меблів;

Реалізація Програми має здійснюватися з додержанням таких основних принципів:

- відповідність державній політиці;

- узгодженість пріоритетів Програми з основними напрямами  інших

національних, державних та місцевих програм;

- координація діяльності бібліотек міста з реалізації Програми;

- системність у формуванні та виконанні планових завдань.

5. Фінансове забезпечення Програми

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету у межах загального обсягу асигнувань, передбачених на відповідний рік головному розпоряднику коштів відділу культури Сєвєродонецької міської ради, та за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством. Передбачені обсяги коштів використовуватимуться згідно з Додатком 1 до Програми та можуть уточнюватись у процесі виконання Програми.


Обсяг фінансування по кожному заходу та найменування видатків здійснюється на підставі кошторисів, затверджених розпорядженням міського голови. Орієнтовний обсяг коштів, що планується залучити до фінансування в 2017році, складає  866,324 тис. гривень, в тому числі:

· кошти місцевого бюджету - 866,324 тис. грн.,

· кошти державного бюджету - 0,0 грн.,

· інші кошти - 0,0 грн.

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету у межах загального обсягу асигнувань, передбачених на відповідний рік головному розпоряднику коштів відділу культури Сєвєродонецької міської ради, та за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством. Передбачені обсяги коштів використовуватимуться згідно з Додатком 1 до Програми та можуть уточнюватись у процесі виконання Програми.


В 2015 році фактичний обсяг фінансування заходів подібних до цієї програми  складав – 26,362 тис. грн., в тому числі сплачено з міського бюджету – 26,362 тис. грн.,

На 2016 рік передбачено фінансування в обсязі – 176,059 тис. грн.,, в тому числі затверджено в міському бюджеті – 176,059 тис. грн.
6. Очікувані результати виконання Програми
В разі виконання програми очікувані кінцеві результати нададуть     змогу:

- забезпечити оновлення документальних інформаційних ресурсів   бібліотек та їх 

   збереження;

- забезпечити інформаційно-технічне переобладнання бібліотек;

- підвищити якість застосування внутрішніх бібліотечних ресурсів;

- доповнити традиційні послуги і колекції новим змістом і обслуговуванням  на  

   базі цифрових та мережених технологій;   

- підвищити соціальну роль бібліотек щодо підтримки безперервної  освіти;

- полегшити громадянам регіону доступ до інформації;

- налагодити ефективне використання кадрового потенціалу бібліотек.
Очікувальні результати

- поповнення бібліотечних фондів, забезпечення  бібліотеки необхідним мінімумом вітчизняної та зарубіжної книжкової продукції, періодичних видань; 
- популяризація книги та бібліотеки, заохочення до читання через творчо-комунікативні заходи; 
- всебічне сприяння освіті та навчанню, розвитку інформаційної грамотності населення, збереження інтелектуальної спадщини нації; 
- створення умов для ініціювання бібліотечними працівниками новацій, спрямованих на впровадження актуальних форм і методів бібліотечно-інформаційного обслуговування різних груп користувачів; 
- використання сучасних інформаційних технологій та інформаційних ресурсів; 

- підвищення фахового рівня персоналу бібліотек, здійснення партнерських програм тощо;
 - розширення доступу до інформаційних ресурсів урядових, громадських та міжнародних організацій, інших електронних бібліотек за допомогою інтернет -технологій
 - покращення можливостей щодо забезпечення більш якісним рівнем інформування широкого загалу населення, шляхом надання додаткових видів платних послуг.  
Всі ці заходи приведуть до зростання основних показників(користувачі, відвідування, книговидача) та до подолання бар’єру у доступі до інформації, підвищення інформаційної грамотності та розширення можливостей для успішної соціалізації всіх верст населення.

7. Організація управління та контролю за ходом виконання програми
          Виконання програми здійснюється шляхом реалізації заходів виконавцями, зазначеними у цій Програмі.

 
Головний розпорядник коштів – відділ культури Сєвєрдонецької міської ради Луганської області.

Відповідальні за проведення заходів програми – відділ культури Сєвєрдонецької міської ради Луганської області, управління, відділи та інші структурні підрозділи Сєвєрдонецької міської ради Луганської області.

Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні депутатські комісії з питань науки, освіти, культури, спорту та молодіжної політики  та на постійну депутатську комісію з питань бюджету та соціально-економічного розвитку міста.

ДОДАТКИ
ДОДАТОК 1. Напрямки діяльності та заходи з виконання міської цільової програми  «Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецьк» на 2017 рік

ДОДАТОК 2. Результативні показники виконання завдань міської цільової програми  «Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецьк» на 2017 рік

Секретар міської ради                                                                           І. М. Бутков

в.о. міського голови

Додаток 1
до Програми 
Напрямки діяльності та заходи з виконання 

міської цільової програми «Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецьк» на 2017 рік
	№
	Назва напрямку діяльності (пріоритетні завдання)
	Заходи, які необхідно провести для виконання Програми

	Сума 

(тис. грн)
	У т.ч. місцевий бюджет (тис. грн)
	 Очікувані результати

	1.
	Зміцнення та розвиток матеріально-технічної бази
	
	546,124
	546,124
	Збереження та розвиток існуючої мережі бібліотек, недопущення її ліквідації та недоцільної реорганізації

	1.1
	
	Придбати сучасні бібліотечні меблі 
	169,45
	169,45
	Створення комфортних умов для культурного розвитку, інтелектуального та духовного збагачення населення

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для дітей» (бібліотечні кафедри, дитячі столи та стільці, стелажі бібліотечні)
	110,00
	110,00
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська публічна бібліотека» (бібліотечні кафедри, стелажи бібліотечні, комп’ютерні столи та стільці для обладнання АРМ)
	59,45
	59,45
	

	1.2
	
	Придбати технічного обладнання
	376,674
	376,674
	Реалізація конституційного права громади на доступ до інформації. Надання платних послуг в бібліотеці

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для дітей» (персональні комп'ютери, програмне забезпечення, мультимедійний проектор, телевізор)
	213,22
	213,22
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для юнацтва ім. Й.Б. Курлата» (придбання аудіо, відео технічних засобів, оргтехніки (копіювального апарата, МР-3 плеєри, для людей з вадами зору)
	11,00
	11,00
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська публічна бібліотека» (кондиціонеру, телевізора, кольорового БФП, проектора, комп’ютерів та ПЗ)
	87,069
	87,069
	

	
	
	Бібліотека комунального закладу  «СМПК» (ноутбук, відео-проектор, фотоаппарат, планшет)
	65,385
	65,385
	

	2.
	Організація бібліотечно-інформаційного обслуговування населення
	
	320,20
	320,20


	Всебічне сприяння освіті та навчанню, розвитку інформаційної грамотності населення, збереження інтелектуальної спадщини нації
Організація бібліотечно-інформаційного 

обслуговування всіх категорій населення.     Оформлення книжкових виставок на виїзних заходах в закладах до Дня міста, Дня молоді тощо.

	2.1
	
	Придбати матеріали для проведення заходів: книжкових виставок, майстер-класів, акцій.
	15,20
	15,20
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для дітей»
	5,00
	5,00
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для юнацтва ім. Й.Б. Курлата»
	3,00
	3,00
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська публічна бібліотека »
	6,00
	6,00
	

	
	
	Бібліотека комунального закладу  «СМПК» (Стенд-стіна в рамці)
	1,20
	1,20
	

	2.2
	
	Забезпечити поповнення книжкових фондів (книги, періодичні видання, документи на електронних носіях)
	305,00
	305,00
	Забезпечення бібліотеки кращими зразками вітчизняної та зарубіжної книжкової продукції, документами на електронних носіях інформації та з урахуванням інтересів осіб, що мають особливі потреби

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для дітей» 
	85,00
	85,00
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська бібліотека для юнацтва ім. Й.Б. Курлата»
	80,00
	80,00
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська публічна бібліотека »
	85,00
	85,00
	

	
	
	КЗ «Сєвєродонецька міська публічна бібліотека» Видання альманаху для літературного об’єднання «Обрій»
	25,00
	25,00
	

	
	
	Бібліотека комунального закладу  «СМПК» (Стенд-стіна в рамці)
	30,00
	30,00
	

	Всього на суму:
	866,324
	866,324
	


Секретар міської ради                                                                           І. М. Бутков

    в.о. міського голови
Додаток 2
до Програми 
Результативні показники виконання завдань міської цільової програми  

«Розвиток комунальних бібліотек міста Сєвєродонецьк» на 2017 рік

	Найменування завдання
	Найменування показників виконання завдання
	Одиниця виміру
	Очікувані результати

на 2017 рік

	1. Зміцнення та розвиток матеріально-технічної бази

	Показник витрат:

· сума на придбання бібліотечних меблів
· сума на придбання технічного обладнання 
	тис.грн

тис.грн
	169,45
376,674

	
	Показник продукту:

· кількість користувачів бібліотеками 
· кількість відвідувань бібліотек 
	осіб
осіб
	26444
174674

	
	Показник ефективності:

· середня вартість придбання бібліотечних меблів на 1 одного користувача
· середня вартість придбання бібліотечних меблів на 1 одного відвідувача
· середня вартість придбання технічного обладнання на 1 одного користувача

· середня вартість придбання технічного обладнання на 1 одного відвідувача
	грн

грн
грн

грн


	6,41
0,970
14,24

2,16


	
	Показник якості:

· відсоток забезпечення користувачів та відвідувачів у частині - придбання бібліотечних меблів
·  відсоток забезпечення користувачів та відвідувачів я у частині - придбання технічного обладнання 
	%

%


	100

100



	2.  Організація бібліотечно-інформаційного обслуговування населення
	Показник витрат:

· сума на придбання матеріалів для проведення заходів: книжкових виставок, майстер-класів, акцій.
· сума на поповнення книжкових фондів (книги, періодичні видання, документи на електронних носіях)
	тис.грн
тис.грн


	15,20
305,00

	
	Показник продукту:

· кількість відвідувань масових заходів, організованих бібліотеками 
· кількість заходів для користувачів
· кількість користувачів бібліотеками 
	осіб
одиниць
осіб

	50717
1179 

26444


	
	Показник ефективності:

· середня вартість яка буде витрачена на 1 відвідувача заходів, організованих бібліотеками 
· середня вартість яка буде витрачена  на 1 захід, організований бібліотеками 
· середня вартість книжкових фондів (книги, періодичні видання, документи на електронних носіях) на 1 користувача
· середня вартість книжкових фондів (книги, періодичні видання, документи на електронних носіях) на 1 відвідувача
	грн на

1 особу
грн на

1 захід

грн на

1 особу
грн на

1 особу

	0,30
12,89

11,53

6,01

	
	Показник якості:

· відсоток відвідувачів заходів охоплених програмою Сєвєродонецької міськради
· відсоток заходів охоплених програмою Сєвєродонецької міськради
· відсоток користувачів бібліотек охоплених програмою Сєвєродонецької міськради
	%
%

%


	100
100
100


Секретар міської ради                                                                           І. М. Бутков

    в.о. міського голови

