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І. ОСНОВНІ ДАНІ ПРОГРАМИ

	1. Назва
	Програма соціально-економічного і культурного розвитку м. Сєвєродонецька на 2013 рік

	2. Підстава для розроблення
	Програма розроблена відповідно до положень:

· Конституції України;

· постанови Кабінету Міністрів України від 21.07.2006 № 1001 «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2015 року»;

· постанови Кабінету Міністрів України від 31.08.2011 № 907 «Про схвалення основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2012 рік та основні макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2013 і 2014 роки»; 

· постанови Кабінету Міністрів України від 28.11.2011 № 1216 «Про внесення змін у додаток до постанови Кабінету Міністрів України від 31 серпня 2011 року № 907»;

· Стратегії економічного та соціального розвитку м. Сєвєродонецька на період до 2015 року, затвердженої рішенням міської ради від 23.02.2012 № 1381.

	3. Розробник програми
	Департамент економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради 

	4. Співрозробники програми
	Структурні підрозділи Сєвєродонецької міської ради, підприємства міста, соціальні фонди, державна податкова інспекція

	5. Відповідальний виконавець програми
	Департамент економічного розвитку Сєвєродонецької міської ради

	6. Виконавці заходів
	Структурні підрозділи Сєвєродонецької міської ради, підприємства та організації всіх форм власності

	7. Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Розпорядження міського голови від 06.12.2012р. № 399 «Щодо підготовки «Програми соціально-економічного та культурного розвитку м.Сєвєродонецька на 2013 рік»

	8. Термін реалізації програми
	2013 рік

	9. Фактичний обсяг фінансових ресурсів за 2013 рік, всього тис. грн.
	96951,3

	у тому числі:
	

	· коштів місцевого бюджету
	60733,2

	· коштів державного бюджету
	28687,8

	· коштів обласного бюджету
	1910,5

	· кошти підприємств та організацій всіх форм власності
	5619,8


ІІ. ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ ТА ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ ЇХ ВИКОНАННЯ

2.1. БЮДЖЕТ м. СЄВЄРОДОНЕЦЬКА
У 2013р. надходження податків і зборів до міського бюджету (з урахуванням дотації вирівнювання і субвенцій з державного бюджету до доходної частини) отримані в обсязі 413,8 млн. грн. (або 94,3% до уточненого плану на 2013р.), в т. ч. до загального фонду – 352,5 млн. грн., до спеціального – 61,3 млн. грн., що складає відповідно 91,7% та 112,4% від планових показників по фондам. Невиконання плану по міському бюджету пов’язане з тим, що не виконано план по основним податкам, а саме: по податку на доходи фізичних осіб та платі за землю (86,2% та 84,8% відповідно).

Причина полягає в зменшенні надходжень податку з доходів фізичних осіб у зв’язку із призупиненням в 2013р. виробничої діяльності основного бюджетоутворюючого підприємства міста – ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот». В результаті чого відбулось скорочення чисельності його працівників на 717 осіб, та як наслідок зменшення фонду оплати праці порівняно з 2012 р. на 37 млн. грн. Невиконання планових показників по платі за землю пов’язано з тим, що у ІІ півріччі 2012р. відбувся продаж земельних ділянок несільськогосподарського призначення ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот», яка перейшла у власність підприємства, що призвело до перерозподілу плати за землю та зменшення надходжень по орендній платі за землю щомісячно в сумі 2959,2 тис. грн. (втрати за рік становлять 35,5 млн. грн.).

	Найбільшу питому вагу в загальній сумі доходів займає податок з доходів фізичних осіб та плата за землю (73,0% та 24,1% відповідно). За рахунок цих надходжень в 2013р. до міського бюджету від цих податків надійшло 180,0 млн. грн. Структура доходної частини місцевого бюджету наведена на рис.1. 
Бюджет розвитку в загальній сумі спеціального фонду складає 37,5 млн. грн.
Основна частка видатків на реалізацію державних і регіональних програм з розвитку окремих галузей економіки, заходів із соціального захисту і соціального забезпечення здійснюється за рахунок фінансів міського бюджету.
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Рис.1. Структура доходної частини міського бюджету

	Видатки міського бюджету у 2013р. становили 433,7 млн. грн., у тому числі загального фонду – 366,7 млн. грн., спеціального фонду – 67,0 млн. грн. (рис.2 і 3).
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Рис.2. Структура видатків міського бюджету
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Рис.3. Структура видатків загального фонду міського бюджету


Структура видатків міського бюджету

	ВИДАТКИ
	Видатки, млн. грн.
	Факт 2013р. до плану на 2013р., 
%

	
	План з урахуванням внесених змін на 2013р.
	Факт за 2013р.
	

	
	
	
	

	Усього
	490,3
	433,7
	88,5

	Загальний фонд
	393,8
	366,7
	93,1

	Освіта
	121,7
	111,5
	91,6

	Охорона здоров’я
	84,8
	79,6
	93,9

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	112,4
	111,8
	99,5

	Житлово-комунальне господарство
	3,4
	2,9
	85,3

	Культура і мистецтво
	15,1
	14,1
	93,4

	Фізична культура і спорт
	11,3
	10,5
	92,90

	Інше
	38,9
	34,2
	87,9

	Видатки, не віднесені до основних груп
	6,2
	2,1
	33,9

	Спеціальний фонд
	96,5
	67,0
	69,4


2.2. ПРОМИСЛОВІСТЬ

За 2013 рік промисловим комплексом міста було реалізовано промислової продукції (робіт, послуг) на суму 5911,0 млн. грн., що становить 8,7% від обсягів по області (рис. 4). Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на душу населення складає 49547,6 грн., що на 24,3% менше обсягу 2012р.
	Питома вага обсягу реалізованої продукції переробної промисловості склала 92,6% від загального обсягу реалізованої продукції, добувної промисловості – 0,6%, з виробництва та розподілу електроенергії, газу та пари – 6,3%, зі збору, очищення та постачання води – 0,5%.
Серед галузей переробної промисловості найбільша частка реалізованої продукції припадає на хімічне виробництво – 81,2%, на машинобудування припадає 7,6%, на виробництво пластмасових виробів та іншої неметалевої мінеральної продукції – 2,2%, виробництво харчових продуктів –0,2%, виробництво готових металевих виробів – 1,1%, інших галузей переробної промисловості – 7,7%.
	[image: image4.png]8000

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

76233

7847,2

5911,0

76081

2010

2011

2012

2013




Рис.4. Динаміка реалізації промислової

продукції за 2010-2013 роки, млн. грн.


Хімічна промисловість.

Підприємствами хімічної промисловості за 2013 рік реалізовано продукції на 4798,4 млн. грн., що складає 81,2% від загальної суми реалізованої продукції.

Найбільшим виробником хімічної продукції являється ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот», питома вага якого в загальному обсязі реалізованої продукції серед підприємств хімічної галузі складає 93,4%. В 2013р. підприємством знижено обсяг виробництва та реалізації продукції в порівнянні з 2012р. Зниження обсягів виробництва відбулося по всій номенклатурі продукції. Це пов’язано з призупиненням з вересня 2013р. виробничої діяльності підприємства. У зв’язку з проведенням ремонтних робіт, було зупинено майже всі технологічні цехи. 
Іншими виробниками хімічної продукції реалізовано продукції на 316,8 млн. грн., що складає 6,6% в загальному обсязі реалізованої продукції серед підприємств хімічної галузі. Ними також знижені обсяги виробництва та реалізації продукції в порівнянні з 2012р. А підприємствам, розташованим на території ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот», з 1 жовтня 2013 року прийшлося зовсім призупинити виробничу діяльність – це ТОВ СП «Укрзовніштрейдінвест» та ДП «Науково-дослідний і проектний інститут хімічних технологій «Хімтехнологія». Через припинення поставки сировини і енергоресурсів від ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» ці підприємства опинилось в тяжкому фінансовому стані.

Машинобудування.

Підприємствами галузі машинобудування за 2013 рік реалізовано продукції на 450,7 млн. грн., що складає 7,6% від загального обсягу реалізованої продукції. 

Найбільшим виробником цієї галузі являється ПрАТ «СНВО «Імпульс», питома вага якого в загальному обсязі реалізованої продукції серед підприємств машинобудування складає 65,5%. Але в 2013р. на підприємстві значно скоротився обсяг виробництва та реалізації продукції – на 35,5% проти обсягу 2012р. Зниження обсягів спостерігається майже по свій номенклатурі продукції.
Іншими виробниками галузі реалізовано продукції на 155,5 млн. грн., що складає 34,5% в загальному обсязі реалізованої продукції серед підприємств машинобудування. Найбільшим з них являється ТДВ «Сєвєродонецький завод хімічного нестандартизованого обладнання», питома вага якого в загальному обсязі реалізованої продукції серед підприємств машинобудування складає 23,5%. В 2013р. підприємством, завдяки придбаному високотехнологічному обладнанню загальною вартістю 375,0 тис. євро, збільшено обсяг виробництва продукції на 20,8%, а обсяг реалізації продукції - на 30,1% у порівнянні з обсягами 2012р. Збільшення спостерігається майже по всій номенклатурі продукції. 

Але іншими підприємствами машинобудування знижені обсяги виробництва та реалізації продукції в порівнянні з 2012р.

Виробництво пластмасових виробів та іншої неметалевої мінеральної продукції.

Підприємствами з виробництва пластмасових виробів та іншої неметалевої мінеральної продукції за 2013р. реалізовано продукції на 127,5 млн. грн., що складає 2,2% від загального обсягу реалізованої продукції.
Основним виробником пластмасових виробів є ТОВ НВО «Сєвєродонецький Склопластик», питома вага якого в загальному обсязі реалізованої продукції серед підприємств з виробництва іншої неметалевої мінеральної продукції складає 68,9%. В порівнянні з 2012р. обсяг виробництва продукції на підприємстві зменшено на 10,9%, а обсяг реалізованої продукції - на 5,5%. 

ТОВ «АКВАРС» випускає пресувальні матеріали, в 2013р. обсяг виробництва продукції збільшено на 8,7%, а обсяг реалізації продукції – на 8,2% у порівнянні з обсягами 2012р.

До галузі з виробництва іншої неметалевої мінеральної продукції відносяться й підприємства будівельних матеріалів. Серед них ПрАТ «Сєвєродонецький завод будівельної кераміки», яким в 2013р. збільшено обсяг виробництва продукції на 1,8% та обсяг реалізації продукції - на 7,3% проти обсягу 2012р. Підприємством вироблено 9,3 млн. умовної цегли керамічної, що на 2,2% більше ніж за 2012р. 
Ухвалою Господарського суду Луганської області від 17.01.2013р. стосовно порушення справи про банкрутство відносно ТОВ «Сєвєродонецькзалізобетон» введено процедуру розпорядження майном та призначено арбітражного керуючого Клименка М.А. На підприємстві проходила процедура санації та пошук інвестора. Але на засіданні комітету кредиторів 04.10.2013р., у зв’язку з відсутністю інвестора, було прийнято рішення про відкриття ліквідаційної процедури з 18.10.2013р.

Ухвалою Господарського суду Луганської області від 28.01.2013р. стосовно порушення справи про банкрутство відносно КП «Сєвєродонецький комбінат будівельних матеріалів і конструкцій» введено процедуру розпорядження майном та призначено арбітражного керуючого Борисович Є.І. Підприємство з 10.07.2012р. зупинило виробничу діяльність, йде процедура ліквідації підприємства. 

Виробництво готових металевих виробів.

Обсяг реалізації у виробництві готових металевих виробів складає 66,5 млн. грн., або 1,1% від загального обсягу реалізованої продукції. Представником цієї галузі ПАТ «Сєвєродонецький котельно-механічний завод» в 2013р. збільшено обсяг виробництва та реалізації продукції в 2,1 рази у порівнянні з обсягами 2012р.


Харчова промисловість.


Обсяг реалізації у виробництві харчових продуктів складає 12,5 млн. грн., або 0,2% від загального обсягу реалізованої продукції. Представником цієї галузі Виробничим майданчиком Сєвєродонецьк ТОВ «Золотий Урожай Луганськ» в 2013р. вироблено 5466,7 тонни хлібобулочних виробів, 167,1 тонни тортів та хлібобулочних виробів, 52,6 тонни хлібців хрустких, сухарів та інше.


Оброблення деревини та виробництво виробів з деревини.
Підприємствами з оброблення деревини та виробництва виробів з деревини вироблено 867 м2 дерев’яних вікон, дверей, їх рам та порогів, що на 35,9% менше обсягів 2012р. 

В ДП «Сєвєродонецьке лісомисливське господарство» в 2013 році обсяг виробництва продукції знизився в 2,6 рази, а обсяг реалізації продукції – в 2,5 рази. Підприємство поступово припиняє виробництво пиломатеріалів і повністю переходить на лісозаготовки.

Целюлозно-паперове виробництво.

ПрАТ «Сєвєродонецька міська друкарня» знижений обсяг виробництва та реалізації продукції на 21,2% проти обсягу 2012р. Обсяг друкування газет складає 1984 тис. примірників газет, що на 16,4% менше проти рівня 2012р. 

Виробництво та розподілення електроенергії, газу та пару.

Підприємствами з виробництва та розподілу електроенергії, газу та пари за 2013р. реалізовано продукції на 371,6 млн. грн., що складає 6,3% від загального обсягу реалізованої продукції. 

Виробництвом та розподілом електроенергії, а також теплової енергії, займається ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ». За 2013 рік на підприємстві обсяг реалізованої продукції зменшився на 16,1% у порівнянні з обсягом 2012р. Обсяг виробництва електричної енергії склав 140,4 млн. кВт. год., що на 24,9% менше обсягу 2012р. Обсяг виробництва теплової енергії склав 276,9 тис. Гкал, що на 9% менше обсягу 2012р. 
Послуги з теплопостачання надає КП «Сєвєродонецьктеплокомуненерго». Обсяг виробництва продукції за 2013р. зменшився на 5,3%, а обсяг реалізованої продукції - на 1,0% у порівнянні з обсягами 2012р. Підприємством вироблено 160,1 тис. Гкал теплової енергії, що на 12,9% менше обсягу 2012р.

Збір, очищення та постачання води.
ТОВ «ТАУН СЕРВІС» надає послуги з водопостачання та водовідведення. За 2013р. обсяг реалізованої продукції підприємством склав 31,7 млн. грн., що на 3% менше обсягу 2012р. Обсяг збирання, очищення та розподілення води склав  5209 тис.м3, що на 4,5% менше обсягу 2012р., а обсяг збирання і оброблення стічних вод – 4964,4 тис.м3, що на 2,7% менше обсягу 2012р. 
Добувна промисловість.
Обсяг реалізації у добувній промисловості складає 31,9 млн. грн., або 0,6% від загального обсягу реалізованої продукції. Представник цієї галузі Сєвєродонецький промисел з видобутку газу та конденсату, структурний підрозділ ГПУ «Шебелинка-газвидобування», яким за 2013р. видобуто 144,2 млн.м3 природного газу, що на 34% менше обсягу 2012р.

2.3. ФІНАНСОВИЙ СТАН СУБ’ЄКТІВ ГОСПОДАРЮВАННЯ
За результатами роботи підприємств міста за 9 місяців 2013р. фінансовий результат по місту складає 1538,6 млн. збитку, що становить 91% від фінансового результату відповідного періоду 2012р. Збитковими є 56,5% підприємств міста, фінансовий результат яких становить 1620,5 млн. грн. збитку. Прибутковими є 43,5% підприємств, сума прибутків на яких становить 81,9 млн. грн.

Питома вага прибуткових та збиткових підприємств за 9 місяців 2013р. дорівнює їх питомій вазі за 9 місяців 2012р.

Найбільший збитковий фінансовий результат отриманий підприємствами промисловості, а саме, підприємствами хімічного виробництва (99% від загальної суми по підприємствам промислового комплексу). Позитивний фінансовий результат в промисловості отриманий на підприємствах машинобудування.
Позитивні суми отриманого фінансового результату в цілому по місту зафіксовані на підприємствах транспорту, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність та підприємствах професійної, наукової та технічної діяльності, де були отримані найбільш прибуткові фінансові результати.
2.4. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
За 2013 рік оборот зовнішньої торгівлі товарами у місті становив 1896,9 млн. дол. США, що на 26,1% перевищує рівень 2012р.
Питома вага обсягів експорту міста складає 10%, а обсягів імпорту 46,7% від загального обласного обсягу.

Обсяги експорту товарів знизилися на 32,1%, а імпорту зросли в 1,6 рази порівняно з 2012р. і становили, відповідно 353,0 млн. дол. США та 1543,9 млн. дол. США. 

Сальдо зовнішньої торгівлі товарами від’ємне і складає -1190,8 млн. дол. США. Коефіцієнт покриття експортом імпорту становив 0,23.

Зовнішньоторговельні операції товарами підприємства м.Сєвєродонецька здійснювали з партнерами із 68 країн світу.

До країн СНД було експортовано 14,7% усіх товарів, до країн ЄС – 25,3%. З країн СНД імпортовано 96,2% усіх товарів, з країн ЄС ( 2,5%.
Найбільші обсяги експортних поставок здійснювалися до Туреччини – 12,4% від загального обсягу експорту, США – 11,9%, Російської Федерації – 10,3%, Італії – 5,8%, Індії – 5,0%, Бразилії – 4,7%, Марокко – 4,3%, Нігерії – 3,9%, Бельгії – 3,5%, Польщі – 3,1%.

Найбільші імпортні надходження здійснювалися з Російської  Федерації – 95,9% від загального обсягу імпорту, Німеччини – 1,3%, Китаю – 0,5% та Білорусі – 0,3%.

Серед торгових партнерів країн СНД експортні поставки зросли до Киргизстану та Казахстану.

Серед країн ЄС суттєво збільшились експортні поставки до Іспанії, Швеції, Угорщини, Греції, Бельгії, Німеччини, Франції, а серед інших країн – до Куби, Таїланду, Китаю, Нігерії, Тунісу, Марокко та Туреччини.

Імпортні поставки порівняно з попереднім роком зросли з Туреччини, Саудівської Аравії, Індії, Швейцарії, Чехії, Нідерландів, Італії, США, Німеччини, Швеції, Великої Британії, Польщі, а зменшилися – з Індонезії, Кореї, Республіки, Білорусії, Малайзії, Австрії, Литви, Фінляндії та Китаю.

Основу товарної структури експорту регіону складають продукція хімічної та пов’язаних з нею галузей промисловості – 91,6%  (у т.ч. добрива – 40,4%) від загального обсягу експорту регіону, вироби з каменю, гіпсу, цементу – 2,6%, машини, обладнання та механізми; електротехнічне обладнання – 2,4%, перли природні або культивовані, дорогоцінне або напівдорогоцінне каміння – 1,6 %, полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них – 1,4%.

Основу товарної структури імпорту регіону складають мінеральні продукти – 93,6% від загального обсягу імпорту регіону, полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них – 2,0%, продукція хімічної та пов’язаних з нею галузей промисловості – 1,7% , перли природні або культивовані, дорогоцінне або напівдорогоцінне каміння – 1,1%, вироби з каменю, гіпсу, цементу – 0,4%.
2.5. ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
За оперативними даними в 2013р. у розвиток економіки міста за рахунок усіх джерел фінансування вкладено 394,2 млн. грн. капітальних інвестицій, що складає 3,5% від загального обсягу по Луганській області. На одну особу приходиться 3304,3 грн. капітальних інвестицій.

Будівельними підприємствами в 2013 році виконано будівельних робіт в обсязі 135145 тис. грн., що складає 8,5% від загального обсягу по Луганській області.

За 2013р. забудовниками міста в будівництво житла вкладено 26526,8 тис. грн., що на 35,9% більше ніж за 2012р. Введено в експлуатацію житлових будинків загальною площею 8505 м2, що на 5,2% більше аналогічного періоду 2012р., у т.ч. 
· 6-ти квартирний трьохповерховий житловий будинок по вул.. Ломоносова, 5, загальною площею 1506 м2, початок будівництва – серпень 2011р., вартість прийнятих в експлуатацію основних фондів - 4820 тис. грн., у тому числі будівельно-монтажні роботи – 4425 тис. грн., замовник ТОВ «Лізинг - Інвест»;
· 25-ти квартирний чотириповерховий житловий будинок з мансардним поверхом та цокольним поверхом по вул. Гагаріна, 118Б, загальною площею 2716 м2, вартість прийнятих в експлуатацію основних фондів - 11667 тис. грн., замовник ТОВ «А.О. «Мрія - Інвест»;
· 20 індивідуальних житлових будинків загальною площею 4283 м2, вартість прийнятих в експлуатацію основних фондів -  9444 тис. грн.

За рахунок коштів місцевого бюджету велися роботи з реконструкції гуртожитку під багатоквартирний будинок за адресою: м. Сєвєродонецьк, вул. Маяковського, 10 (1 пусковий комплекс), роботи виконано на суму 595,8 тис. грн.


Проведено експертизу та розроблено проектну документацію з реконструкції будівлі колишнього психоневрологічного диспансеру під багатоквартирний житловий будинок загальною вартістю 152,6 тис. грн.
В 2013 році за кошти підприємців міста введено в експлуатацію Логістичний центр по вул. Промислова, 34 загальною площею 4900,8 м2, культурно-спортивний комплекс по вул. Федоренко, 33Б загальною площею 1404,2 м2, магазин промислових товарів по пр.. Гвардійському, 26А загальною площею 626,4 м2 та інші об’єкти.
За 2013 рік по відділу капітального будівництва міської ради згідно Програми капітального будівництва та Програми будівництва доступного житла освоєно коштів на суму 18,7 млн. грн. проти запланованих 22,2 млн. грн., що становить 84%. За виконані роботи профінансовано 17,7 млн. грн. з місцевого бюджету та 988,9 тис. грн. з державного бюджету. 

Капітально відремонтовано 10,3 тис.м2 покрівель дитячих та шкільних установ; замінено 165 вікон в шкільних та дошкільних установах; улаштовано 25,8 тис.м2 асфальтового покриття вулиць та внутріквартальних доріг м. Сєверодонецька та прилеглих селищ; утеплено 3918,2 м2 фасадів житлових будинків; побудовано 2 світлофорних об’єкта (встановлено 40 світлофорів, 6 пристроїв звукового оповіщення, 168 м пішохідних огороджень); встановлено 209 шт. дорожніх знаків; нанесено розмітки 13,27 км поздовжньої та 8544 м2 пішохідних переходів; встановлено 560 м огорожі будівель територіального центру соціального обслуговування; прокладено 674 м тепломережі центру надання стоматологічної  допомоги КУ СМБЛ. 
Виконані проектні роботи з реконструкції будівлі колишнього психоневрологічного диспансеру та будівлі колишнього інфекційного відділення (харчоблок), капітального ремонту ДНЗ № 43, розпочаті роботи з реконструкції гуртожитку по вул. Маяковського,10, проведено реконструкцію зовнішнього освітлення СЗШ І-ІІІ ступенів № 14 та № 20, приміщень нежитлової будівлі за адресою: вул.. Леніна,32-А для створення Центру надання адміністративних послуг, системи гарячого водопостачання у ДНЗ № 10. 
У зв’язку з несприятливими погодними умовами та затримкою фінансування з державного бюджету не в повному обсязі виконані роботи по капітальному ремонту внутріквартальних доріг в 82 мікрорайоні.
2.6. ІНОЗЕМНІ ІНВЕСТИЦІЇ
Сєвєродонецьк залишається привабливим інвестиційним майданчиком. Залучення інвестицій в розвиток міста сприяє будівництву нових промислових потужностей зі створенням нових робочих місць, а також будівництво житла, торгівельних, культурно-розважальних та оздоровчих комплексів.

В 2013 році в економіку міста іноземними інвесторами вкладено 879,4 тис. дол. США прямих інвестицій, у порівнянні з початком року обсяг іноземних інвестицій збільшився на 0,5%. 
Станом на 1 січня 2014р. загальний обсяг прямих іноземних інвестицій в економіку міста за весь період інвестування (з моменту здійснення первинної операції з унесення капіталу) складає 191,501 млн. дол. США, в т.ч. з країн СНД внески склали 0,144 млн. дол. США, країн ЄС 190,577 млн. дол. США, з інших країн світу – 0,78 млн. дол. США.
Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу за 2013р. склав 1605,2 дол. США (в середньому по Луганській області 394,6 дол. США). 

Питома вага прямих іноземних інвестицій міста складає 21,7% від загального підсумку по області. Це 2-й результат серед міст і районів Луганської області. 

2.7. ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
Конкурентоспроможність вітчизняної продукції на світових ринках визначається темпами впровадження новітніх науково-технічних рішень та розвитком наукоємних виробництв, а використання інновацій у господарській діяльності стає запорукою стабільного економічного зростання.


В 2013 році інноваційною діяльністю в місті займалося шість підприємств, що складає 15,4% від загальної кількості промислових підприємств. 


Підприємствами впроваджено 5 нових технологічних процеси та 3 нових види продукції, у тому числі:

ПрАТ «СНВО «Імпульс» впроваджено 3 нових технологічних процеси:

1. Напівавтоматична лінія відмивки струменем блоків елементного монтажу.

2. Пайка на автоматизованій лінії поверхневого монтажу SAMSUNG.

3. Автоматична оптична інспекція контролю якості зборки і пайки блоків елементів HV-5000 ТС Nexscien.

ТОВ НВО «Сєвєродонецький Склопластик» впроваджено два нових технологічних процеси та два нових види продукції: 

1. В ІІ кварталі 2013р. запущено виробництво пустотілого профілю з склопластику для виготовлення конструкцій та огорож 

2. В ІУ кварталі 2013р. введена в режимі пуско - наладки з випуском готової продукції виробнича потужність по виготовленню сітки армованої, яка використовується при оздоблювальних будівельних  роботах.

Після введення цієї виробничої потужності освоєна нова для підприємства технологія – виробництво ткацького навою, виготовлення сітки скловолокнистої на ткацьких станках і просочування склосітки аппретірующім складом, виготовлення склосітки армованої.

За 2013 рік ТОВ НВО «Сєвєродонецький Склопластик» реалізовано інвестиційної продукції в сумі 11506,5 тис. грн., що складає 13,1% від загального обсягу реалізованої підприємством продукції.
Приватне наукове-виробниче підприємство «АРБАС» освоєно новий вид продукції - парові головки.

ТДВ «Сєвєродонецький завод хімічного нестандартизованого обладнання» придбало 6 од. високотехнологічного обладнання:

· валкові вальця AHS 20-40x50 (з ЧПУ) – 1 шт.;

· машина плазменої різки HPR 400 XD 2500x8000 (з ЧПУ) – 1 шт.;

· свердлильний центр з ЧПУ – 1 шт.;

· зварювальний позиціонер SRP-3 – 1 шт.;

· зварювальний позиціонер SRP-1 – 2 шт.

Це дозволяє підприємству випускати унікальне теплообмінне обладнання, яке працює в агресивних середовищах, збільшити термін його експлуатації, значно покращити естетичний вигляд виробів, підвищити конкурентоспроможність обладнання, яке випускається та розширити ринок збуту.

Загальна кількість підприємств, які сертифікували власну систему якості на відповідність державному стандарту ISO 9001-2001 досягла чотирнадцяти.
2.8. РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА
Станом на 01.01.2014р. мале і середнє підприємництво міста представлене 5966 діючими суб'єктами підприємницької діяльності що на 14,2% більше ніж у 2012 році, з них:

· середніх підприємств



 – 58 од.; 

· малих підприємств



 – 720 од.;

· СПД – фізичних осіб (платників податків)
 – 5188 од.
За 2013 рік зареєстровано 493 юридичних та фізичних осіб, що на 20,8% більше показника 2012 року. Юридичних осіб зареєстровано 78 од., що на 2 од. або на 2,5% менше показника 2012р., а показник зареєстрованих фізичних осіб – підприємців збільшився на 87 осіб або на 26,5% в порівнянні з показником 2012р. та складає 415 осіб.
Кількість скасованих юридичних та фізичних осіб у 2013 році склала 484 особи, що на 276 од. або на 36,3% менше ніж показник 2012 року. Юридичних осіб скасавано 63 од., що на 75 од. або на 54,4% менше показника 2012р. Фізичних осіб - підприємців скасовано 421 особу, що на 201 особу або на 32,3% менше ніж у 2012р.
Станом на 01.01.2014р. в підприємництві було зайнято 19903 особи, що на 1,2% більше ніж у 2012 році, з них:

-
у середньому бізнесі - 7505 одиниць;

-
у малому бізнесі - 5025 одиниць;

-
СПД фізичних осіб ( платники податків ) - 5188 одиниць;
-
найманих працівників у СПД – фізичних осіб – 2185 одиниць.

Спостерігається щорічне зростання середньомісячної заробітної плати працівників на малих та середніх підприємствах. У 2013 році розмір середньої заробітної плати на малих підприємствах збільшився на 13,3% в порівнянні з показником 2012р. та складає 1800 грн., а на середніх підприємствах - на 8,3 % та складає 2400 грн. 

Сьогодні бізнес міста активно проявляє себе в різних сферах, відіграє важливу роль у розбудові нашого міста. Розвиток підприємництва дозволяє створювати нові робочі місця, наповнювати міський та державний бюджети, забезпечувати населення різноманітними товарами та послугами.

За рахунок суб’єктів малого і середнього бізнесу в 2013 році створено 1385 робочих місць, цей показник зменшився на 25,3% у зрівнянні з 2012р.
Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок місцевого бюджету в 2013 році склав 849,3 тис. грн. при плані 628,5 тис. грн.

97,8% цих коштів витрачено на реконструкцію приміщення та придбання обладнання Центру надання адміністративних послуг загальною площею 376 м², яке розташоване за адресою: вул. Леніна, буд. 32«А», на I-му поверсі. З місцевого бюджету на реконструкцію виділено – 831,4 тис. грн., а з державного бюджету – 68,3 тис. грн. З 1 січня 2014 року Центр надання адміністративних послуг розпочав свою роботу.
2.9. ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО
На обслуговуванні в ЖКГ станом на 01.01.2014 року знаходиться 822 житлові будинки, з них 2 будинки відомчі та 43 будинки ОСББ.

Сєвєродонецькою міською радою та комунальними підприємствами постійно проводиться робота з населенням по збільшенню кількості ОСББ. Усі заходи зі стимулювання створення ОСББ внесені до міської Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька на 2010-2014 роки. У жовтні 2013 року після виконання капітального ремонту житлового будинку по вул. Партизанський-8 було створено і зареєстровано нове ОСББ. Всього станом на 01.01.2014 року у місті активно працює 14 ОСББ.

Житлово-експлуатаційними підприємствами, КП «Сєвєродонецькі теплові мережі», КП «Сєвєродонецькліфт» виконані заходи для забезпечення надійності технічного стану житлово-комунального господарства та підвищення якості надання населенню житлово-комунальних послуг. А саме, проведено капітальний ремонт покрівель 42 житлових будинків (в тому числі на 9 будинків із застосуванням тепло - та гідроізолюючого матеріалу – пінополіуретану). Виконані капітальні ремонти мереж гарячого водопостачання із заміною водопідігрівників на 9-ти житлових будинках, проведена термоізоляція 28-ми колекторів централізованого теплопостачання та гарячого водопостачання, капітально відремонтовано 22 колектори централізованого опалення та гарячого водопостачання (від будинку до виносної рамки управління опаленням) та інше.

ТОВ «ТАУН-СЕРВІС» виконали заміну 127 п.м. водопровідних та каналізаційних мереж міста, придбано 4 одиниці спецтехніки. Всі заходи виконані за кошти підприємства. На виконання ЗУ «Про питну воду та питного водопостачання» державним підприємством «Науково-дослідний та конструкторсько-технологічний інститут міського господарства за рахунок коштів місцевого бюджету виконане Наукове обґрунтування та розрахунок нормативів питного водопостачання для населення міста.

Протягом 2013 року виконано утеплення стін зовні на 4-х житлових будинках (вул.Танкістів-6, вул.Силікатна-2, вул.Федоренко-13, пр.Хіміків-2) та оштукатурювання фасаду на 1-му житловому будинку по вул.Б.Ліщини-31. Зроблено комплексний капітальний ремонт житлового будинку по вул.Партизанська-8 з утепленням стін зовні, капремонтом покрівлі, улаштування відливів та ремонтом підмурку.

Не залишилися без уваги і проблеми в гуртожитках. В 2013 році в гуртожитку по пр.Космонавтів-18а зроблено капітальний ремонт системи опалення, каналізації, гарячого та холодного водопостачання, електромереж, а в гуртожитку по вул.Гагаріна-4а виконано капітальний ремонт колектору каналізації.

З метою безпечного користування інженерними приладами житлових будинків проведено експертно-технічне обстеження 25 пасажирських ліфтів для подовження терміну їх експлуатації та капітальний ремонт електричних мереж на 6-ти житлових будинках.

За рахунок коштів місцевого бюджету придбано дві автовишки, газонокосарку для КПЖ «Промінь», прилади і обладнання для ремонту та обслуговування нового типу тролейбусів АКСМ, пристрої для виявлення пошкоджень на кабельних мережах та інше.

Заборгованість населення за житлово-комунальні послуги на 1 січня 2014р. склала 99664,2 тис. грн. і збільшилась на 5,3% у порівнянні із заборгованістю на 1 грудня 2013р. Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг склав 96,8%.
2.10. ТРАНСПОРТ 
Інфраструктура міських маршрутів представлена автобусами та тролейбусами. Кількість міських автобусних маршрутів загального користування – 9, кількість автобусів (згідно квоти) на міських автобусних маршрутах загального користування складає 107 од., кількість тролейбусів – 44 од.
Довжина автомобільних доріг загальнодержавного і місцевого значення складає 144км, довжина тролейбусних ліній –54,5 км, протяжність тролейбусних маршрутів – 91,5км. 
В місті розташовані 7 автомобільних мостів, один шляхопровід та 10 залізничних переїздів. 
Підприємствами автомобільного транспорту в 2013р. доставлено замовникам 280,8 тис. тонн вантажів, що в 3,9 рази більше, ніж за 2012р. Вантажооборот склав 129,6 млн. ткм і збільшився в 4,9 рази порівняно з 2012р.
Загальний обсяг пасажироперевезень в місті за 2013 рік слав 30701,8 тис. пасажирів. 
Обсяг перевезених пасажирів автомобільним транспортом склав 4470,6 тис. осіб, що на 18,3% менше, ніж за 2012р., пасажирооборот склав 57,2 млн. пас. км, що на 16,8% менше, ніж за 2012р.
Електротранспортом перевезено 26231,2 тис. пасажирів, що на 11,8% менше ніж у 2012р. , в тому числі платних пасажирів – 5581,1 тис. осіб, що на 5,1% менше ніж у 2012р. Зросла кількість оборотних рейсів на 3,4%. Коефіцієнт використання парку рухому складу склав 64,5%. Доходи, отримані підприємством в 2013р., склали 17833,1 тис. грн., що на 4,8% менше ніж в 2012р., в тому числі доходи від реалізації проїзних документів склали 6344,3 тис. грн., які зросли на 9,9%.
2.11. ТОРГІВЛЯ ТА ПОБУТОВЕ ОБСЛУГОВУВАННЯ НАСЕЛЕННЯ
Загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств роздрібної торгівлі та ресторанного господарства м. Сєвєродонецька за 9 місяців 2013р. склав 870,3 млн. грн. Індекс фізичного обсягу роздрібного товарообороту до попереднього року – 106,2%. 
Роздрібний товарооборот у розрахунку на одну особу населення склав 7258,1 грн., що на 7,8% перевищує цей показник за аналогічний період 2012р.

Обсяг товарообороту торгової мережі склав 853,5 млн. грн., або 98,1% від загального обсягу роздрібного товарообороту міста. Індекс фізичного обсягу товарообороту торгової мережі до попереднього року – 106,4%.

Обсяг товарообороту ресторанного господарства – 16,8 млн. грн., або 1,9% від загального обсягу. Індекс фізичного обсягу товарообороту ресторанного господарства до попереднього року – 95,8%.
Обсяг послуг (у ринкових цінах включаючи ПДВ), реалізованих споживачам підприємствами сфери послуг у 2013р. склав 474,7 млн. грн. та зріс на 5% від рівня 2012р. У тому числі обсяг послуг, реалізованих населенню склав 70,8 млн. грн., що складає 14,9% від загального обсягу реалізованих послуг. Обсяг реалізації послуг населенню зменшився на 8,5% у порівнянні з 2012р.
Місто має розвинену мережу роздрібної, оптової торгівлі та ресторанного господарства, це дає змогу в повному обсязі та високому рівні забезпечувати населення продовольчими та непродовольчими товарами. Станом на 01.01.2014р. торговельна мережа міста складається з:

· магазинів – 425 (у т.ч. 6 супермаркетів),
з них 9 – відкрито в 2013р.;

· кіосків та павільйонів – 170,


з них 6 - відкрито в 2013р.;

· підприємств оптової торгівлі – 63,

з них 1 - відкрито в 2013р.;
· підприємств ресторанного господарства – 169, з них 5 – відкрито в 2013р.;

· підприємств побутового обслуговування –146, з них 2 – відкрито в 2013р.;

· АЗС, АГЗП – 15, у т.ч. АГЗП – 3, (АЗС +АГЗП) - 4.

В місті функціонує 5 ринків, з них: 1- продовольчий, 1 – речовий, 3 – змішаних. Загальна кількість торгових місць на ринках - 5586. 
2.12. УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНОЮ ВЛАСНІСТЮ
За 2013 рік Фондом комунального майна Сєвєродонецької міської ради, в рамках реалізації Програми відчуження об’єктів комунальної власності територіальної громади м. Сєвєродонецьк на 2012-2014 р, затвердженої рішенням сесії міської ради від 26.04.2012р. №1655 підготовлено та оголошено 5 аукціонів, за результатом чотирьох із них укладено 5 договорів купівлі - продажу на суму 289,0 тис. грн. Один аукціон не відбувся за відсутністю заяв потенційних покупців.

Всього відчужено 8 об’єктів комунальної власності на суму 2804,1 тис. грн. в тому числі 2 об’єкта відчужено способом викуп орендарем – фізичними особами-підприємцями та 1 об’єкт відчужено за конкурсом з відкритістю пропонування ціни за принципом аукціону. До бюджетів всіх рівнів від відчуження об’єктів комунальної власності перераховано 2895,0 тис. грн., що в 4,8 рази перевищує заплановані надходження, у тому числі до державного бюджету перераховано 482,5 тис. грн., до міського бюджету – 2412,5 тис. грн.

За 2013 рік в якості концесійних платежів до міського бюджету надійшло 1268,76 тис. грн., планові показники перевиконано в 3,6 рази. Таке значне збільшення розміру концесійних платежів відбулося за рахунок зміни показника фондовіддачі, який розраховуються Мінекономрозвитку щокварталу, тому концесійні платежі постійно коригуються.

Передано в оренду об’єкти комунальної власності загальною площею 7306,0 м2. Надійшло до міського бюджету від оренди комунального майна 1085,74 тис. грн., що в 1,5 рази перевищує заплановані надходження.
З метою посилення контролю за ефективним використанням комунального майна Фонд комунального майна Сєвєродонецької міської ради розробив типову форму контракту, яка затверджена рішенням виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради №240 від 19 березня 2013 року «Про Типову форму контракту з керівником підприємства, що є комунальною власністю територіальної громади м. Сєвєродонецька».
2.13. ГРОШОВІ ДОХОДИ НАСЕЛЕННЯ ТА ЗАРОБІТНА ПЛАТА
В економіці міста за 2013 рік на підприємствах та організаціях було зайнято 27610 штатних працівників, яким був нарахований фонд оплати праці в сумі 1073,5 млн. грн.
Середньомісячний розмір номінальної заробітної плати штатних працівників становив 3240 грн., що значно перевищує встановлені Законом України мінімальні державні соціальні гарантії для населення: у 2,7 рази – рівня мінімальної заробітної плати (1218 грн.) та у 2,7 рази рівня прожиткового мінімуму для працездатної особи (1218 грн.).

Протягом поточного року середньомісячна зарплата у місті зменшилась порівняно з 2012р. – на 2,2%. Середньомісячна зарплата у місті на 2,9% менше середньообласного показника (по області – 3337 грн.).
Найбільші розміри середньомісячної заробітної плати були нараховані на підприємствах промислового комплексу. Найвищі розміри заробітної плати зафіксовані на підприємствах ПрАТ «Сєвєродонецьке НВО «Імпульс» (5019 грн.), ПП «Хімпостачальник» (4239 грн.), ВКФ ТОВ «ТАНА» (3083 грн.) та інших.

Серед підприємств, що надають комунальні послуги з теплопостачання, постачання холодної та гарячої води, досить високий рівень середньої заробітної плати одного штатного працівника мають підприємства ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ» (3684 грн.), КП «Сєвєродонецьк-теплокомуненерго» (3644,2 грн.) та ТОВ «ТАУН СЕРВІС» (3193 грн.).

Зростання середньомісячного розміру заробітної плати відповідно відобразилось на зростанні середньомісячного розміру пенсій у м. Сєвєродонецьку. За підсумками 2013р. розмір пенсії у місті становить 1568,26 грн., що на 7,2% більше порівняно з 2012р. Зростання середньомісячного розміру пенсій забезпечено також зростанням мінімального розміру пенсій на 6,2% порівняно зі станом на 01.01.2013р. 

Заборгованості з виплати пенсій у місті протягом 2013р. не спостерігається, але власних коштів не вистачає на повне та своєчасне забезпечення населення пенсійними виплатами. Надходження коштів до бюджету ПФУ забезпечують тільки 72% потреби в коштах, необхідних для фінансування пенсій. 
Загальна сума заборгованості з виплати заробітної плати по м. Сєвєродонецьку впродовж 2013р. зменшилась на 5,5% (на 391,7 тис. грн.) і на початок січня 2014р. становила 6795,4 тис. грн., або 15,4% загальної суми заборгованості по області. 

Борг економічно активних підприємств у 2013р. зменшився на 34,3% (на 1174,2 тис. грн.) і на початок січня 2014р. становив 2251,1 тис. грн., або 33,1% суми заборгованості по місту.

Загальна сума заборгованості з заробітної плати на підприємствах – банкрутах впродовж 2013р. збільшилась на 24,4% (на 878,0 тис. грн.) і на початок січня 2014р. становила 4473,1 тис. грн.
2.14. СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ І ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ
Станом на 01.01.2014 року УПтаСЗН до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, внесено інформацію про 38437 громадян. Ведення бази даних пільговиків надає можливість контролювати цільове використання бюджетних коштів при здійсненні розрахунків з підприємствами-постачальниками пільгових послуг.

Велика увага приділяється оздоровленню ветеранів війни та інвалідів. За 2013 рік УПтаСЗН було видано 84 путівки інвалідам та ветеранам війни, 23 путівки дітям пільгової категорії до оздоровчого табору «Альянс». Виплачена компенсація за невикористане санаторно-курортне лікування 71 інваліду на суму 22,5 тис. грн. Інвалідам, які знаходяться на обліку на отримання автомобіля або отримали його, виплачена компенсація на бензин, ремонт автомобіля та на транспортне обслуговування на суму 21,3 тис. грн. Видано 2112 протезно-ортопедичних виробів для інвалідів, 418 пар ортопедичного взуття, забезпечено інвалідними колясками та іншими пристроями 288 інвалідів. На території УПтаСЗН працює обмінний фонд, який надає у тимчасове користування громадянам міста, які не мають статусу інваліда та інвалідам, засоби пересування, інвалідне приладдя та предмети догляду за хворими. Послугами обмінного фонду на сьогоднішній день скористався 91 громадянин.

Разова грошова допомога до Дня Перемоги виплачена 4052 ветеранам війни на суму 2073,2 тис. грн., 355 ветеранів війни скористались пільговим проїздом на загальну суму 54,1 тис. грн., видано 425 талонів на безоплатний та пільговий проїзд ветеранам війни.

В 2013 році проведена виплата готівкою пільги на тверде паливо та скраплений газ ветеранам війни, які мають на це право згідно діючого законодавства. Перераховані кошти на придбання 1 тонни твердого палива 57 ветеранам війни. Загальна сума виплати 30,9 тис. грн. Перераховані кошти на придання 1 балону скрапленого газу 15 ветеранам війни, загальна сума виплати становить 0,99 тис. грн. В 2013 році з міського бюджету були виділені кошти у розмірі 8,1 тис. грн. на придбання додаткової тони вугілля та балону скрапленого газу в межах законодавчо встановлених норм інвалідам війни, учасникам бойових дій та багатодітним сім’ям.
За 2013 рік до УПтаСЗН надійшло 21464 заяви щодо надання різних видів державної підтримки. З них: на призначення субсидії 13397 заяв та 8067 заяв на призначення державних соціальних виплат сім'ям з дітьми, інвалідам, малозабезпеченим сім'ям та інші. Профінансовано та виплачено соціальної допомоги на суму 78530,5 тис. грн., загальна кількість отримувачів у місті - 94260 осіб. За зазначений період призначено субсидій на оплату житлово-комунальних послуг 13929 сім'ям на суму 15102,3 тис. грн., на придбання твердого палива та скрапленого газу - 7 сім'ям на суму 4,9 тис. грн. Протягом 2013 року перераховано субсидій на суму 14709,6 тис. грн.
Відповідно до ЗУ «Про реабілітацію інвалідів в Україні» та наказу Мінпраці від «Про створення централізованого банку даних з проблем інвалідності» Департаментом у справах інвалідів створено Централізований банк даних з проблем інвалідності. 
УПтаСЗН ведеться облік інвалідів, які потребують забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації та підтримує в актуальному стані Централізований банк даних з проблем інвалідності.
Протягом 2013 року громадська організація «Ісход» та релігійна організація «Церква Христа спасителя християн Віри Євангельської», відповідно до укладених договорів та своїх статутів сприяли соціальному становленню та адаптації осіб, звільнених з місць позбавлення волі та осіб без визначеного місця проживання. Надавали останнім психологічні, духовні, інформаційні послуги, спрямовані на виправлення та ресолізацію. 

Щороку, двічі на місяць на території УПтаСЗН спільно з релігійними общинами міста проводяться благодійні обіди, які відвідує близько 60 осіб. Потребуючим громадянам надається одяг з Фонду благодійної допомоги населення міста. У бездомних громадян є можливість скористатися тимчасовим притулком (будинок нічного перебування на 15 ліжко-місць), який за проханням міської ради створено на базі храмового комплексу «Лісова дача».

Територіальним центром в 2013 році обстежено соціально-побутові умови проживання 2604 громадян міста. Згідно актів обстеження матеріальна допомога надана 902 громадянам на загальну суму 169,2 тис. грн., в т.ч. натуральну допомогу отримали 1285 громадян на загальну суму 40,6 тис. грн. 

Щодо організації відпочинку та оздоровлення дітей, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, в літній період 2013 року відпочили в міському таборі з денним перебуванням 4 дитини за рахунок міського бюджету на суму 1,7 тис. грн.,1 дитина в міському таборі ДОЗ ім. Гагаріна за залучені кошти на суму 3,0 тис. грн. Оздоровлено за державний рахунок 5 дітей в санаторно-курортних закладах. 
Для забезпечення належного медичного обслуговування постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи протягом 2013 року було відшкодовано аптекам за надані безплатні ліки за рецептами лікарів 44,0 тис. грн. та міській стоматології за надані безплатні послуги із зубопротезування 10,8 тис. грн. 
Для поліпшення стану здоров'я постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи шляхом організації їх відпочинку та оздоровлення в санаторно-курортних закладах за звітний період оздоровлено 42 особи, з них 12 осіб 1 категорії та 30 осіб 2-3 категорій.
Впроваджені і працюють інноваційні моделі соціальної роботи, а саме: 

· соціальний та мобільний соціальний офіси, які проводять інформаційно-консультативну роботу для населення та постановку на облік бажаючих обслуговуватись у територіальному центрі;

· гарячі лінії для населення на міський та мобільний телефони;

· мультидисциплінарна команда для комплексного обслуговування населення, в яку входять перукар, робітники з комплексного обслуговування та ремонту будинків, швачка, соціальний робітник, соціальний працівник, психолог, юрист. Протягом 2013 року команда обслужила 36 громадян;
· «Університет ІІІ віку», в якому проходять навчання 304 студенти, що на 70 студентів більше порівняно з минулим навчальним роком.
Всього послугами соціально-побутової адаптації територіального центру скористалося 1720 громадян. Було надано 17454 послуги, 645 громадян отримали реабілітаційно-оздоровчі заходи у відділенні соціально-медичних послуг (фізіолікування, лікувальний масаж, фітотерапія). На обслуговуванні у відділенні соціальної допомоги вдома знаходяться 780 громадянин. Територіальний центр соціального обслуговування співпрацює з товариством «Червоного Хреста» в плані надання медичних послуг патронажними сестрами (ін'єкції вдома підопічним територіального центру).

В Центрі соціальної реабілітації дітей-інвалідів (далі ЦСРДІ) станом на 01.01.2014р. перебуває 128 дітей-інвалідів, за 2013 рік отримали соціальні послуги 128 дітей. З метою зміцнення матеріальної бази, протягом 2013р. за кошти міського бюджету було придбано основних засобів на суму 12,3 тис. грн. На благодійний рахунок ЦСРДІ від підприємств міста надійшли кошти у сумі 6,5 тис. грн. 

В 2013 року поліпшення ситуації на ринку праці не відбувалося. Протягом  2013 року послугами центру зайнятості скористалися 5244 осіб. Статус безробітного отримали 4346 городян (82,9%). Серед них: жінки – 57,7%, молодь – 49,3% та осіб, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню – 30,1%.

Рівень реєстрованого безробіття станом на 1 січня 2014 року становив 1,8%. 

В 2013 році за сприянням служби зайнятості нові місця праці знайшли 1965 незайнятих осіб з них: 
· шляхом надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності – 72;

· працевлаштовані на нові робочі місця, за яких роботодавцю компенсуються фактичні витрати у розмірі єдиного внеску за рахунок коштів Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття - 17.

У громадських та тимчасових роботах приймало участь 98 осіб, а 279 осіб з числа безробітних проходили навчання.
Протягом 2013 року на обліку в Сєвєродонецькому міському центрі зайнятості перебували 169 громадян з обмеженими можливостями. 62 інваліда (36,7%) – працевлаштовані, 2 інваліда проходили професійне навчання.

Протягом 2013 року на обліку в Сєвєродонецькому міському центрі зайнятості перебувало 1463 осіб, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню. З них працевлаштовані – 463, проходили професійне навчання  69, приймало участь у громадських та тимчасових роботах  35 осіб. 
Одним з важливих завдань служби зайнятості сьогодні є забезпечення активної участі у подоланні професійно-кваліфікаційних диспропорцій на ринку праці шляхом організації професійного навчання, яке ефективно сприяє використанню трудового потенціалу особи, підвищенню її соціальної та професійної мобільності.

Новим Законом України «Про зайнятість населення» передбачено право громадян, віком старше 45 років, страховий стаж яких не менше 15 років та які мають професійну технічну освіту або вищу освіту, одноразово отримати «ваучер» на навчання для підтримки конкурентоспроможності на ринку праці. Протягом 2013 року Сєвєродонецьким міським центром зайнятості видані ваучери 63 особам у вищі навчальні заклади Луганська, Харкова, Сєввєродонецька. Зараховано на навчання 42 особи за такими спеціальностями:

· «Міське будівництво та господарство» - 1 особа;

· «Комп’ютерні системи та мережі» – 28 осіб;

· «Монтаж та експлуатація електроустаткування підприємств і цивільних споруд» - 2 особи;

· «Розроблення програмного забезпечення» - 11 осіб.

Працевлаштування громадян цілком залежить від кількості вакансій, що надходять до центру зайнятості від підприємств міста їх кількість склала - 2422. Кількість вакансій з мінімальною заробітною платою склала 158.  Кількість вакансій з  розміром заробітної плати від мінімальної до середньої заробітної плати по регіону – 2189, а вакансій, які мають заробітну плату  – понад середню  заробітну плату по регіону -75.

В 2013 році в місті створено 1807 нових робочих місць (або 82,1% від планового завдання на 2013 рік).
2.15. ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ
Станом на 01.01.2014 року чисельність населення міста склала 119,3 тис. осіб, що на 558 осіб менше, ніж було на початок року. Зменшення кількості наявного населення обумовлено природним скороченням населення. 
За 2013 рік на території міської ради народилося 1009 дітей проти 1112 дітей за 2012 рік, що на 9,3% менше. За цей же період зареєстровано померлих – 1656 осіб, проти 1672 особи за 2012 рік, що 1% менше. Негативне сальдо природного скорочення за 2013 рік дорівнює 647 особам.

Позитивним у 2013 році є міграційний приріст. По Сєвєродонецькій міській ради даний показник склав 89 особи (прибуло 1552 особи, вибуло 1463). Цей факт свідчить про оптимізацію міжрегіонального перерозподілу громадян, поліпшення стану місцевого ринку праці та забезпечення населення робочими місцями, впровадження соціальних програм підвищення життєвого рівня.

2.16. ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
Мережа лікарняних закладів у 2013 році розширена за рахунок створення комунальної установи «Сєвєродонецький центр первинної медико-санітарної допомоги», в якому функціонують амбулаторія (селище Борівське) та два ФАПи (селища Сиротіне та Боброве). 

Таким чином у місті функціонують два лікувально-профілактичний заклади - комунальна установа «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня» із загальним ліжковим фондом – 640 місць та комунальна установа «Сєвєродонецький центр первинної медико-санітарної допомоги».

У закладах охорони здоров'я, у тому числі приватних, працює 1487 лікарів та середніх медпрацівників. Отримали подальший розвиток нові напрямки в охороні здоров'я: стаціонарне лікування в умовах денного стаціонару і стаціонару вдома.
На базі комунальної установи «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня» організовані та проведені цикли спеціалізації з дільничними лікарями педіатрами та терапевтами за фахом «Загальна практика-сімейна медицина», які отримали сертифікати сімейного лікаря (43 лікаря). 

За рахунок усіх джерел фінансування було спрямовано на поліпшення матеріально-технічної бази ЛПЗ 3594,18 тис. грн., в тому числі за рахунок коштів місцевого бюджету – 24,14 тис. грн., державного бюджету – 118,0 тис. грн., позабюджетних надходжень – 3452,04 тис. грн. 
Придбано 85 одиниць медичного устаткування на загальну суму 3247,0 тис. грн. (термоконтейнери, опромінював ОБП2, ЕКГ портативний ЕК-3Т-01РД, алкотестер Dragеr Аlkotest, термостат ТС-1/80 СПУ, електрокардіограф ST-3- 2 од., стерилізатор паровий ВК-75-01, ректоскоп з волоконним світловодом, термостат TW-2. Апарат для визначення білірубіну, електродіагностичний прилад (алкотестер), апарат високочастотний «Надія-2», стерилізатор повітряний ГП-80-01 – 2 од., центрифуга лабораторна медична). 
Проведено капітальних ремонтів на загальну суму 1328,33 тис. грн. Капітально відремонтовані приміщення терапевтичного відділення, пожежна сигналізація, приміщення харчоблоку.

В 2013 році за рахунок цільової державної субвенції встановлені пластикові вікна та відремонтоване приміщення хірургічного комплексу. В дитячому соматичному відділенні проведена заміна склопакетів та обладнані сучасні душові кабіни. Також для багатопрофільної лікарні придбано 100 нових ліжок з матрацами.
Комп'ютеризовано облік вакцинації і проходження флюорографії, впроваджується програмне забезпечення видачі лікарняних листів установами охорони здоров'я для формування Єдиного електронного реєстру листів непрацездатності.

З метою поліпшення якості медичного обслуговування розробляються і впроваджуються  стандарти обстеження, лікування і показання для госпіталізації в стаціонарні відділення. У 2013р. затверджені локальні протоколи надання допомоги пацієнтам, що страждають на гострий коронарний синдром, артеріальну гіпертензію та ІХС, стабільну стенокардією напруги. Впроваджено комбіновані медичні засоби для лікування хворих на артеріальну гіпертензію.
2.17. ОСВІТА
Станом на 01.01.2014 року у місті функціонує 21 загальноосвітній навчальний заклад. Протягом 2012-2013 навчального року у даних закладах навчалося 9216 учнів, проти 9233 учнів попереднього навчального року. Поступове зменшення кількості дітей у останнє десятиріччя вплинуло на зменшення кількості класів та їхньої середньої наповнюваності (показник середньої наповнюваності класів по місту складає 23,2 учня). Повну загальну середню освіту отримали 649 учнів, 43 випускника 11 класів нагороджено золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні», 18 випускників – срібною медаллю «За досягнення у навчанні».

Різними формами харчування в 2013 році було охоплено 93% учнів загальноосвітніх шкіл. Харчування здійснювалося як за кошти міського бюджету, так і за кошти батьків. На виконання вимог ст.5 Закону України «Про охорону дитинства» усім учням 1-4 класів надавалося безкоштовне харчування в розмірі 5 грн. на кожного учня за рахунок коштів міського бюджету. Учні із числа дітей-сиріт та дітей із малозабезпечених сімей одержували безкоштовні гарячі обіди, які 100 % фінансувалися з міського бюджету. 

Актуальним питання харчування залишалося і під час роботи пришкільних та позашкільних таборів, які розпочали свою роботу після закінчення навчального процесу. Так, у місті працювали 17 пришкільних таборів з денним перебуванням та 5 майданчиків відпочинку при позашкільних навчальних закладах. На базі пришкільних таборів з денним перебуванням була організована робота спортивних загонів. Перебуваючи на відпочинку у пришкільних таборах, 190 учнів пільгових категорій отримували гарячі обіди вартістю 20 грн./обід.
Наприкінці 2013 року завершені роботи щодо створення єдиного ансамблю між міським Будинком культури, сквером ім. М.Гоголя та школою колегіумом Національного університету «Києво-Могилянської академії» (в минулому ЗОШ №3). Тривалий час через брак коштів у місцевому бюджеті місто не мало змоги привести у гармонічне єднання ці споруди. Фасад школи тривалий час мав занедбаний вигляд. Завдяки отриманій державній субвенції, проведено ремонт будівлі школи, замінено 43 вікна, поштукатурено та пофарбовано фасад колегіуму.
У 14 дитячих садках, функціонуючих за призначенням, перебувають 3255 діточок.
Від загальної чисельності дітей дошкільного віку, що проживають у місті, кількість дітей, які отримують дошкільну освіту в умовах ДНЗ, на 01.01.2014 року складає 95% (для порівняння - у 2010р. – 62%). Усіма формами дошкільної освіти в останні 3 роки охоплені 98,5% дітей дошкільного віку (для порівняння - у 2010р. – 63%).
Черги щодо надання місць у дошкільні групи дитячих садків (молодша, середня, старша вікові дошкільні групи) на сьогодні у місті не існує. Практично 100% дітей міста старшого дошкільного віку отримують дошкільну освіту в умовах ДНЗ.

Але, на жаль, сьогодні є потреба у наданні місць дітям у ясельні групи (ці групи передбачені для дітей, яким станом на 1 вересня ще не виповнилося 3 роки). Відповідно до нормативних актів у м. Сєвєродонецьк працює комісія з контролю та нагляду за комплектуванням груп у комунальних дошкільних закладах (яслах-садках) комбінованого типу Сєвєродонецької міської ради. Надання місць у ясельні групи кожного літа відбувається у порядку та послідовності, які були затверджені рішеннями цієї комісії. 

В 2012 - 2013 навчальному році місця у ясельні групи отримали 762 дитини. Ці показники по яслам є найкращими по місту за останні 20 років. 
Міська влада постійно працює над вирішенням цієї проблеми. Протягом 2012 -2013 навчальних років, місця у ясельні групи отримали 762 дитини. Ці показники є найкращими по місту за останні 20 років.
Для задоволення потреби всіх бажаючих у місцях ясельних груп, 14 січня 2013 року додатково були відкриті 4 ясельні групи (проектна потужність – 120 місць) комунального дошкільного навчального закладу (ясел-садка) комбінованого типу №26 «Світанок» Сєвєродонецької міської ради. 

Також в 2013 році розпочата підготовча робота (проведено експертизу – 2,5 тис. грн. та виконано проектну документацію – 99,8 тис. грн.) стосовно відновлення роботи за призначенням дошкільного закладу №43, який розрахований на 300 дітей та ведеться робота з відкриття 4-х додаткових груп ДНЗ №19 у вивільнених приміщеннях СЗШ №13.
За останні роки значно зросла кількість спеціалізованих груп компенсуючого типу (логопедичні) для дітей з вадами мовлення. На сьогодні таких груп у місті налічується 26 (в 2013р. відкрилися 8 таких груп), у яких отримують освітні послуги та послуги спеціалістів 405 дітей з вадами мовлення та затримкою психічного розвитку. 

До речі, у логопедичні групи зараховуються у діти з найбільш важкими мовленнєвими вадами і пріоритетним до зарахування дитини є вік дітей – 5 років на 01 вересня (останній рік перед навчанням у школі). 

У майбутньому планується відкриття у відновленому ДНЗ №43 ще 2-х логопедичних груп. Розглядається питання про відкриття саме у цьому ДНЗ ще 2-х груп для дітей з вадами опорно-рухливого апарату та з вадами розвитку.

2.18. КУЛЬТУРА
Політика у сфері культури орієнтована на збереження культурних цінностей, створення економічних механізмів, що забезпечуватимуть ефективний розвиток сфери культури і масових комунікацій в ринкових умовах. 

Державна підтримка сфери культури спрямована на забезпечення широкого доступу до скарбниці культури, знань та інформації, розвиток професійного мистецтва та народної творчості. 
Мережа закладів культури міста станом на 01.01.2014 року становить 16 установ: 3 комунальних бібліотеки з філіями у селищах Борівське та Сиротине, 4 початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади (школи естетичного виховання), міський Палац культури, Палац культури хіміків, 2 сільські клуби, музичне училище, 1 музей, 1 галерея мистецтв та 1 театр.

Протягом 2013 року за рахунок благодійних коштів покращено матеріально-технічну базу міських шкіл естетичного виховання на загальну суму 6,924 тис. грн., проведено капітальний ремонт у репетиційній залі та кружковій кімнаті №303 КЗ «Сєвєродонецький міський Палац культури» на загальну суму 188,3 тис. грн.

В рамках реалізації програми розвитку комунальних бібліотек, за кошти міського бюджету придбані періодичні видання на суму 40,0 тис. грн., тому що сучасна бібліотека – це і арт-студія, і центр для спілкування, і місток, що пов’язує з рідними, і навчальний заклад, і незамінний ресурс для людей похилого віку та громадян з обмеженими можливостями.
З метою посилення контролю у сфері охорони культурної спадщини у травні 2013 року проведено повну інвентаризацію об’єктів культурної спадщини м.Сєвєродонецька та прилеглих селищ. За підсумками інвентаризації складено 35 актів технічного стану об’єктів (пам’яток) культурної спадщини. 

У квітні 2013 року КПНЗ «Сєвєродонецька дитяча музична школа №1» був проведений IV відкритий конкурс виконавців на струнно-смичкових інструментах серед учнів шкіл естетичного виховання ім. В.М.Панфіла, в якому прийняли участь 69 солістів та 18 ансамблів з різних міст України. Журі очолила завідуюча відділом струнно-смичкових інструментів Харківської середньої спеціалізованої музичної школи-інтернату, педагог-методист, викладач Харківського національного університету мистецтва імені Івана Котляревського - Ірина Вікторівна Грєбнєва.

Протягом навчального 2012-2013 років учні шкіл естетичного виховання міста займали призові місця на міжнародних, всеукраїнських та регіональних конкурсах. На кінець учбового року кількісний склад учнів шкіл естетичного виховання налічував 949 вихованців.

Одними з визначних свят, які відбулися у місті протягом 2013 року стали - народне свято «Масляна», День міста та День хіміка. Ці свята відвідали майже 50 тисяч мешканців. Святкову творчу програму було підготовлено аматорськими колективами міського Палацу культури. До участі у святковій програмі Дня міста та Дня хіміка було запрошено фіналістку другого сезону «Голос країни» Милу Нітіч та групу «Аskег Ваnd».

З метою організації дозвілля населення та залучення до творчої активності, у міському Палаці культури функціонують аматорські колективи, які охоплюють всі верстви населення, від малечі до людей похилого віку. В 2013 році кількість учасників аматорських колективів міського Палацу культури склала 704 особи, що на 104 особи більше ніж в 2012р.

Сєвєродонецька галерея мистецтв постійно здійснює активну підтримку та відродження традиційного народного мистецтва,  народних художніх промислів.  Протягом 2013р. заклад відвідало більше 12 тис. осіб. Самобутні та різнохарактерні виставки живопису, декоративно-прикладного мистецтва, фотомистецтва: «Музика снів», «Солодке щастя», «Весінні мотиви», «Живопис серця», «Один подих на двох», «Лялька з характером», «Простота і довершеність» та багато інших залишили незабутній, творчий сполох у серцях мешканців та гостей нашого міста.
2.19. ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ
В місті повністю збережена спортивна інфраструктура. Жодна зі споруд не перепрофільована та не передана в оренду. Станом на 01.01.2014 року у місті працюють 3 ДЮСШ відділу у справах сім’ї, молоді та спорту, СДЮСТШ ВВС «Садко», ДЮСШ № 1 міського відділу освіти, 2 стадіони, 51 спортивний зал, 2 басейни, 47 спортивних майданчиків. 

В місті заняттями з фізичної культури та спорту охоплено близько 3000 осіб. Культивується 21 вид спорту. Спортсмени нашого міста приймають участь в змаганнях міського, обласного, національного та міжнародного рівнів. Протягом 2013р. спортсмени нашого міста прийняли участь в 29 обласних, 20 регіональних, 12 національних і 2 міжнародних змаганнях, а також у європейському та Світовому змаганнях та посіли понад 400 призових місць.
В місті працюють два спортивні центри, це - Центр допризовної підготовки молоді та Центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх». Робота Центру фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» направлена на залучення до участі у змаганнях тієї категорії населення, яка довгий час знаходилася в стороні від спортивного життя міста, це – дошколята, студенти, доросле населення. Протягом 2013р. проведені такі заходи як: «Веселі старти», «Рух заради здоров’я», «Турнір сили і добра», «Спробуй попади» та безліч інших.

З метою запровадження ефективних форм спортивно-масової роботи серед молоді були проведені наступні спортивні заходи:

· щорічна спартакіада серед школярів з шести видів спорту;

· спартакіада з п’яти видів спорту серед учнів професійно-технічних закладів;

· три етапна спартакіада серед державних службовців.

У квітні 2013 року проводився Всеукраїнський місячник «Спорт для всіх – спільна турбота», в ході проведення якого в м. Сєвєродонецьк було відремонтовано 150 спортивних і дитячих майданчиків.
До Дня Перемоги в Великій Вітчизняній війні та з нагоди 75-ти річчя створення Луганської області проведено міську військово - спортивну гру «Зірниця».

Вже другий рік в міському Палаці культури проводиться свято «Спортивна осінь», де нагороджують кращих спортсменів, тренерів та меценатів міста.
2.20. СТВОРЕННЯ УМОВ СОЦІАЛІЗАЦІЇ СІМ’Ї ТА МОЛОДІ


Протягом 2013 року спеціалістами служби у справах дітей, центру соціальних служб сім'ї, дітей та молоді, співробітниками кримінальної міліції у справах дітей, управління охорони здоров'я та адміністраціями навчальних закладів міста було проведено 845 соціальних інспектувань сімей, що опинилися у складних життєвих обставинах та проведено понад 367 профілактичних бесід з батьками.



Спільно з ВКМСД проведено 21 рейд щодо виявлення бездоглядних та безпритульних дітей («Вулиця», «Вокзал», «Діти вулиці»). В ході рейдів виявлено 10 дітей, з яких 1 дитину передано батькам, 9 дітей влаштовано до центрів соціально-психологічної реабілітації дітей. 



Ведеться облік дітей, схильних до бродяжництва та жебракування. За результатами роботи служби усі діти влаштовані, батьків попереджено або притягнуто до різних видів відповідальності. По факту ухилення від виконання батьківських обов’язків,співробітниками ВКМСД складено та направлено до суду 198 протоколів про притягнення батьків до адміністративної відповідальності за ст.184 КУ про АП України.



На виконання рішення виконкому Сєвєродонецької міської ради «Про створення робочих груп по виявленню та ліквідації місць найбільшого скупчення неповнолітніх, схильних до бродяжництва», протягом 2013 року робочими групами, до яких входять представники комунальних підприємств житлосервісів, служби у справах дітей та МВ УМВС, проведено 564 перевірки місць, які можуть використовуватися неповнолітніми з метою тимчасового перебування. Виявлено 7 місць перебування бездомних громадян, серед яких неповнолітніх не було. 



Житловими комунальними підприємствами постійно проводиться робота щодо закриття на запірні устрої горищ, підвалів та люків.

Станом на 01.01.2014 року, на обліку в службі у справах дітей, , перебувало 207 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: діти-сироти - 44 чол., діти, позбавлені батьківського піклування - 144 чол. Протягом 2013 року було виявлено та поставлено на первинний облік 24 дитини, які залишилися без батьківського піклування. Усіх дітей влаштовано на різні форми виховання:

· усиновлено 6 дітей; 

· опіку та піклування встановлено над 12 дітьми,

· влаштовано до прийомних сімей Луганської області 7 дітей;

· влаштовано до дитячих будинків сімейного типу Луганської області 2 дитини;

· влаштовано до Лисичанського центру соціальної реабілітації дітей 3 дитини;

· 1 дитину влаштовано до Сєвєродонецької школи-інтернату;
· 2 дитини повернуто до біологічних родин.
У 2013 році в нашому місті, замість запланованих 2-х, створено 3 прийомні родини, до яких влаштовано 3-х дітей. Станом на 01.01.2014 року в м. Сєвєродонецьк функціонує 7 прийомних сімей, в яких виховуються 11 дітей.
Протягом звітного року усиновлено українськими громадянами 4 дітей, які перебували на первинному обліку в місті. Із Сєвєродонецької школи – інтернат: українськими громадянами усиновлено 1 дитину, іноземними громадянами - 4 дитини.
Службою у справах дітей та відділом освіти протягом року проводилося контрольне обстеження житлово-побутових умов в сім’ях опікунів, про що складені акти. Перевірено отримання опікунами державної допомоги на утримання підопічних дітей та її цільове використання, наявність закріпленого житла за дітьми, які знаходяться під опікою.
У травні та грудні 2013 року опікуни звітували про виконання своїх обов’язків щодо утримання та виховання підопічних дітей. Всі опікуни, піклувальники добре виконують свої обов’язки. Виплата всіх видів державної допомоги проводиться щомісячно, заборгованості по виплатам немає.
Станом на 01.01.2014 року на обліку в службі у справах дітей, перебуває 13 кандидатів в усиновлювачі.
В місті постійно ведеться робота щодо пропаганди національного усиновлення, створення прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу, а саме: виступи в програмах міського телебачення, інформаційно-просвітницькі заходи із залученням міських газет, а також робота з підготовки потенційних усиновлювачів, опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів. Надається інформація до ЗМІ також і про стан роботи  щодо запобігання дитячій бездоглядності та профілактики правопорушень серед дітей. Було надруковано 4 статті в міській газеті та здійснено 2 виступи на міському телебаченні.
2.21. ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ ТА БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ
1. Охорона навколишнього природного середовища

Атмосферне повітря

На державному обліку в Головному управлінні статистики у Луганській області у м.Сєвєродонецьку в 2013р. знаходилися 27 підприємств, які здійснювали викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря. Від них протягом 2013р. в атмосферу надійшло 2,2 тис. тонн забруднюючих речовин, що на 17,1% менше, ніж в 2012р. В середньому 1 підприємством викинуто 81,5 тонн забруднюючих речовин. Обсяги викидів на 1 км2 склав 37,94 тонни, на одну особу – 18,328 тонни, що на 17% менше, ніж в 2012р.
Програмою оздоровлення атмосферного повітря м. Сєвєродонецька та селищ міської ради на 2011-2015рр. передбачені заходи, що заплановані до реалізації у 2013р., всі заходи виконані, фактичне фінансування в 2013р. склало 1971,1 тис. грн., в т.ч. кошти міського бюджету – 169,0 тис. грн. 
В 2013р. за рахунок коштів міського Фонду охорони навколишнього природного середовища профінансовано розробку проектної документації для створення електронно-аналітичної системи моніторингу, який передбачає розміщення додаткового автоматизованого посту контролю за забрудненням атмосферного повітря, в сумі 99,0 тис. грн. 
На території Сєвєродонецької міської ради реалізуються природоохоронні заходи міської Програми охорони навколишнього природного середовища м. Сєвєродонецька та селищ міської ради в 2012-2016рр. В 2013р. виконання заходів Програми профінансовано на суму 2580,1 тис. грн. в т.ч. кошти міського бюджету – 2140,7 тис. грн. 

Господарсько-питне водопостачання здійснюється трьома водозаборами з підземних артезіанських свердловин, сумарна фактична продуктивність господарсько-питних водозаборів становить 56,1% від дозволеного ліміту водовідбору.

Населення міста і 5 приміських селищ (крім селищ Метьолкіне, Воєводівка, Борівське), охоплено централізованим питним водопостачанням. Питоме середнє водоспоживання на 1 мешканця склало 178 л на добу при нормі 230-350л. Населення міста безперебійно забезпечується питною водою гарантованої якості.

Господарсько-побутові та промислові стічні води проходять повну біохімочистку на очисних спорудах ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» із наступним обеззараженням і повним використанням очищених стоків в системі зворотного водопостачання підприємства. За даними відомчої лабораторії підприємства ефективність біохімічної очистки задовільна. Приймання стічних вод здійснюється згідно Правил приймання стічних вод у систему каналізації м. Сєвєродонецька.

На території Сєвєродонецької міської ради знаходиться ділянка р. Борова протяжність якої 1,7 км та 4 озера Чисте, Молочне, Паркове і Велике глибоке та частина озера Боброве.

Озера Чисте та Паркове є штучними і потребують постійної підкачки води. Природні озера Велике глибоке та Молочне знаходяться на території садівничих товариств. З міського бюджету на підкачку води в оз. Чисте в 2013р. витрачено 85,15 тис. грн.
За рахунок коштів міського бюджету розроблено проектну документацію на відновлення гідрологічного і санітарного стану р. Борова з реконструкцією існуючої водозливної греблі вартістю 491,4 тис. грн.
З метою попередження забруднення поверхневих вод, зниження забруднення підземних вод в 2013р. ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» проведені роботи на суму 2725,5 тис. грн. 

В листопаді 2013р. проведені роботи з виявлення джерел та оцінки впливу техногенних та природних факторів на змінення якості підземних вод в сумі 50,0 тис. грн. за рахунок коштів міського Фонду охорони навколишнього природного середовища.

На проведення обстеження місць з масовим перебуванням людей в 2013р. з міського Фонду охорони навколишнього природного середовища було витрачено 50,0 тис. грн. Проведено обстеження 6 комунальних дошкільних навчальних закладів, 4 загальноосвітніх шкіл, Центра дитячої та юнацької творчості, міської музичної школи № 2, Будинку фізкультурника, алеї від ТЦ «Мир» до Льодового палацу, шкільного учбово-виробничого комбінату, прибережної смуги оз. Паркове. 
Відомча лабораторія ПрАТ «Сєвєродонецьке об’єднання Азот» провела радіаційне обстеження території позаміського дитячого закладу оздоровлення та відпочинку ім. Ю.О.Гагаріна і санаторію - профілакторію «Янтар». Радіаційний фон обстежених об’єктів в межах природного.


В місті затверджена планово-поквартальна система санітарного очищення зі збором господарсько-побутового сміття в металеві контейнери й щоденним вивозом спеціалізованим автотранспортом КП «Сєвєродонецьккомунсервис». 

На території приватного сектора здійснюється планово-поквартальна система санітарного очищення з одноразовим щотижневим вивозом побутового сміття. Від багатоповерхових будинків зі сміттєпроводами побутові відходи вивозяться щодня. 

КП «Сєвєродонецьккомунсервис» 2 рази на тиждень здійснює вивіз господарсько-побутового сміття із трьох селищ: Сиротине, Борівське і Щедрищеве. Видалення відходів селетебної території міста централізоване і здійснюється КП «Сєвєродонецьккомунсервис». На його балансі знаходиться 27 од. автотранспорту, в т.ч. 16 спеціалізованих автомашин.

Обеззаражується госппобутове сміття на міському полігоні твердих побутових відходів, що знаходиться на землях Новоайдарського району. 

Рішенням виконкому від 09.04.2013р. № 304 створено постійно діючу комісію з питань поводження з безхазяйними відходами та затверджено Положення про комісію. В разі виявлення фактів несанкціонованих мікрозвалищ сміття, визначаються виконавці заходів з їх ліквідації та встановлюються терміни для виконання робіт. При встановленні осіб, що їх утворили, до них вживаються заходи адміністративного впливу. В 2013р. КП «Сєвєродонецьккомунсервіс» складено 99 протоколів за порушення в сфері поводження з відходами (за відсутність договорів на вивіз сміття), на засіданні адміністративної комісії розглянуто 1 протокол, на порушників накладено штраф на суму 850 грн.

При видачі дозволів на експлуатацію об’єктів поводження з відходами контролюється питання поводження з відходами відпрацьованих мастил відповідно до розпорядження міського голови № 23 від 23.01.2008 р. «Про заходи щодо покращення поводження з відпрацьованими технічними мастилами на території м. Сєвєродонецька», а також ведеться роз’яснювальна робота щодо раціонального використання та безпечного поводження з відходами.

На виконання заходів Програми охорони навколишнього природного середовища м.Сєвєродонецька та селищ міської ради в 2012-2016рр. в 2013р. з незакріплених територій міста було вивезено 4567,47 м3 відходів. З міського бюджету на ці роботи виділено 231,74 тис. грн. 
З міського Фонду охорони навколишнього природного середовища в 2013р. виділено кошти в сумі 77,0 тис. грн. на закупівлю 54 контейнерів для збору побутових відходів та 22,0 тис. грн. на розширення полігону твердих побутових відходів.

Ліквідацію несанкціонованих мікрозвалищ на загальноміських територіях здійснює КП «Сєвєродонецьккомунсервис» за рахунок місцевого бюджету. В разі виникнення звалища крупно габаритного сміття на прибудинкових територіях, їх ліквідацію згідно графіків підприємство здійснює за кошти, що сплачує населення за надані послуги з вивозу та захороненню твердих побутових відходів. 

З метою озеленення міста, поліпшення якості атмосфери і створення протишумових смуг в місті проводиться посадка нових зелених насаджень і омолоджування дерев. В 2013р. в місті висаджено 902 дерева та 1482 куща. На виконання цих робіт виділено кошти в сумі 649,4 тис. грн. 
В 2013р. до міського Фонду охорони навколишнього природного середовища надійшло 713,4 тис. грн. Фактичне фінансування природоохоронних заходів склало 1068,0 тис. грн. 
2. Техногенна безпека

Місто, як територіальна одиниця належить до першої ступені небезпеки. На території міста розташовано 42 потенційно небезпечних об’єкта, з них 17 - підвищеної небезпеки.

На 7 хімічно небезпечних об’єктах зберігається або використовується у виробничій діяльності 19078,0 тонн небезпечних хімічних речовин, у тому числі 78,0 тонн хлору, 18000,0 тонн аміаку та близько 1000 тонн інших небезпечних хімічних речовин. Ці об’єкти розподілені за ступенями хімічної небезпеки: I ступінь – 2 об’єкти; IV ступінь – 5 об’єктів.

До зон можливого хімічного забруднення у разі виникнення надзвичайних ситуацій на хімічно небезпечних об'єктах може потрапити 119,3 тис. осіб - 100% населення міськради.

Щороку в місті в середньому виникає близько 130 пожеж у житловому фонді і підприємствах, до 10 загорянь у лісових масивах. Протягом 2013р. на території міської ради зареєстровано: 142 пожежі та 11 загорянь у лісових масивах на площі 0,42 га. 

Особливості географічного розташування міста й атмосферні процеси над його територією створюють умови для виникнення небезпечних метеорологічних явищ. В зимовий період можливі критичні зниження температури повітря, що поряд з технічною зношеністю тепломереж і мереж водопостачання може призвести до виникнення аварійних ситуацій на системах життєзабезпечення. В період весняної повені існує загроза підтоплення 7 селищ міської ради. 

З метою зниження ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, створення умов безпечної життєдіяльності населення міста, підвищення рівня його захищеності від впливу шкідливих техногенних і природних факторів, своєчасного реагування на аварійні ситуації, зниження кількості постраждалих і матеріальних збитків рішенням сесії Сєвєродонецької міської ради від 27.10.2011р. № 969 затверджена Цільова соціальна програма захисту населення і територій Сєвєродонецької міської ради від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на 2012-2016 роки. Заходи Програми у 2013р. в основному виконані. Фінансування Програми склало - 11721,2 тис. грн., у тому числі: кошти міського бюджету – 797,3 тис. грн., кошти міського Фонду охорони навколишнього природного середовища – 45,0 тис. грн., кошти суб’єктів господарювання – 10878,9 тис. грн.

В 2013р. виконані роботи на об’єктах з ризиком виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру на суму 7828 тис. грн.

З метою фінансового та матеріального забезпечення робіт з ліквідації надзвичайних ситуацій та їх наслідків в 2013р. створено міський матеріальний резерв шляхом укладання договорів з підприємствами міста на суму 327,0 тис. грн. та резервний фонд місцевого бюджету в обсязі 300,0 тис. грн.

Для захисту працюючого персоналу та населення міста від хімічно небезпечних речовин використовуються засоби хімічного захисту. На даний час забезпечення працюючого персоналу та населення засобами індивідуального захисту складає 1,2 %.
В 2013р. придбано засобів індивідуального захисту на суму 2736,5 тис. грн. Також, для колективного захисту населення міста використовуються захисні споруди цивільного захисту. На даний час 40% захисних споруд цивільного захисту потребують капітального ремонту та 30% захисних споруд цивільного захисту потребують поточного ремонту. Станом на 31.12.2013р. проведена технічна інвентаризація 20 захисних споруд цивільного захисту.

Для виявлення загрози виникнення надзвичайних ситуацій і оповіщення населення, яке мешкає у зонах можливого ураження, на об'єктах підвищеної небезпеки повинні впроваджуватися системи раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення. Станом на 01.01.2014р. на 15 об’єктах міста розроблена робоча документація для встановлення систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення. В ТОВ «КЛАРІАНТ Україна» та ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ» здійснено монтаж системи раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення.

На здійснення протипожежних заходів в закладах освіти, охорони здоров’я, культури та спорту з міського бюджету виділені кошти в сумі 497,3 тис. грн.
3. Охорона праці

З метою профілактики виробничого та невиробничого травматизму в 2013р. в м.Сєвєродонецьку проводились наступні заходи:

- щотижневий моніторинг стану травматизму виробничого та невиробничого характеру;

- щоквартальний аналіз стану і причин травматизму невиробничого характеру, його соціально-економічні наслідки;

- щоквартальні засідання ради з безпечної життєдіяльності населення, на яких розглядались питання щодо стану виробничого/невиробничого травматизму, безпечного використання газу та газових балонів у побуті і на виробництві, безпеки на водних об'єктах тощо;

- семінари з питань охорони праці із залученням фахівців служб охорони праці підприємств, установ та організацій міста усіх форм власності;

· постійний контроль за додержанням вимог законодавства з охорони праці в колективних договорах підприємств, установ та організацій міста усіх форм власності. Прийнято участь в опрацюванні 50 колективних договорів підприємств щодо комплексних заходів з питань охорони праці;

- постійне інформування відділу освіти міської ради про нещасні випадки, які сталися з дітьми в навчальних та виховних закладах міста;

- висвітлення у засобах масової інформації причин і наслідків аварій та нещасних випадків у побуті й на виробництві, а також заходів з профілактики травматизму виробничого/невиробничого характеру;

- забезпечувалась гласність щодо стану умов, охорони праці, травматизму невиробничого характеру та на  виробництві шляхом проведення щоквартально засідань міської ради з питань безпечної  життєдіяльності, семінарів  із  спеціалістами з охорони праці  та розміщення інформації в газеті «Сєвєродонецькі вісті», на міському телебаченні, на сайті міської ради. З метою висвітлення стану охорони праці на підприємствах міста, виробничого травматизму та професійної захворюваності надруковано 9 статей; підготовлено 9 інформаційних матеріалів для міського телебачення; проведено 6 семінарів з охорони праці, 2 «круглих столи»;

- профілактика з поліпшення стану безпеки і умов праці, попередження нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань на підприємствах міста.

Під час проведення планових перевірок підприємств міста з питань охорони праці виявлено понад 60 порушень законодавчих та інших нормативних актів, які були усунуті до 01.01.2014р. у повному обсязі. 

В місті заборонено використання скрапленого газу в закладах ресторанного господарства та торгівлі. 
При проведенні спортивно-масових заходів призначалася відповідальна особа. Велася робота з правоохоронними  органами, щодо забезпечення правопорядку під час проведення заходів. При проведенні масових заходів з організаторами велась робота щодо забезпечення безпечних умов та здійснювався контроль за їх виконанням. 

За 2013р. у порівнянні з 2012р.:


-
рівень загального виробничого травматизму збільшився на 8 випадків, або у 1,3 рази (33 випадки у 2013р.; 25 випадків у 2012р.); 


-
смертельних випадків: у 2013р. – 10; у 2012р.- 0;


-
випадків невиробничого травматизму 2013р. зареєстровано менше на 995 осіб, або на 11,8% (7436 випадків у 2013р.; 8431 випадок у 2012р.);


-
зростання смертельних наслідків в 2013р. на 29 осіб (55 випадків у 2013р.; 26 випадків у 2012р.);


-
зменшення травматизму у дітей до 14 років на 605 випадки, або на 33,5% (1203 випадки у 2013р.; 1808 випадків у 2012р.).
ІІІ. ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ М.СЄВЄРОДОНЕЦЬКА ЗА 2013 РІК

	Показники
	Одиниця виміру
	2013 рік

план
	2013р.

факт
	Факт 2013р. до плану 2013р., % 

	1
	2
	3
	4
	5

	Розвиток основних галузей економіки
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах – всього
	млн. грн.
	7980,5
	5911,0
	74,1

	Обсяг реалізованої промислової продукції у розрахунку на душу населення
	грн.
	66782,4
	49547,6 
	74,2

	
	
	
	
	

	Фінансові  показники
	
	
	
	

	Надходження податків і платежів до бюджетів усіх рівнів (із змінами до плану)
	млн. грн.
	351,0
	344,6
	98,2

	Надходження податків і платежів до місцевого бюджету (із змінами до плану) з урахуванням дотації вирівнювання і субвенції з держбюджету
	млн. грн.
	438,9
	413,8
	98,3

	Податковий борг по податкових зобов`язаннях
	млн. грн.
	32,9
	22,0
	66,9

	у тому числі
	
	
	
	

	до місцевих бюджетів
	млн. грн.
	7,1
	8,9
	125,4

	
	
	
	
	

	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування (дані за 9 міс. 2013р.)
	млн. грн.
	-2081,0
	-1538,6
	73,9

	у тому числі:
	
	
	
	

	Обсяги прибутків підприємств (дані за 9 міс. 2013р.)
	млн. грн.
	206,6
	81,9
	39,6

	Питома вага підприємств, які одержали прибуток у загальній кількості підприємств
	%
	50,0
	43,5
	х

	Обсяги збитків підприємств (дані за 9 міс. 2013р.)
	млн. грн.
	2287,6
	1620,5
	70,8

	Питома вага підприємств, які одержали збиток у загальній кількості підприємств
	%
	50,0
	56,5
	х

	
	
	
	
	

	Показники рівня життя 
	
	
	
	

	Наявні доходи населення: 
	
	
	
	

	номінальні
	млн. грн.
	2458,9
	1998,2
	81,3

	реальний приріст у % до попереднього періоду
	%
	113,3
	92,1
	х

	Наявні доходи в розрахунку на душу населення
	грн.
	20576,6
	16749,4
	81,4

	Фонд оплати праці робітників і службовців, працівників, малих підприємств (без військовослужбовців)
	млн. грн.
	1525,8
	1122,3
	73,6

	Фонд оплати праці працівників малих підприємств 
	млн. грн.
	128,5
	108,5
	84,4

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника 
	грн.
	3793,0
	3240
	85,4

	Темп зростання (зменшення) заробітної плати у % до попереднього року
	%
	115,0
	97,8
	х

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного найманого працівника малих підприємств 
	грн.
	2100,0
	1800,0
	85,7

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	млн. грн.
	5,3
	6,8
	128,3

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Показники розвитку споживчого ринку
	
	
	
	

	Обсяги обороту роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообігу юридичних осіб) – дані за 9 місяців 2013р.
	млн. грн.
	1238,7
	870,2
	70,3

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі на одну особу
	грн.
	10365,7
	7258,1
	70,0

	Темп зростання (зниження) обороту роздрібної торгівлі 
	%
	120,2
	106,2
	х

	Обсяги реалізованих послуг
	млн. грн.
	530,4
	474,7
	89,5

	Темп зростання (зниження) обсягу реалізованих послуг
	%
	115,0
	105,0
	х

	
	
	
	
	

	Населення та ринок праці
	
	
	
	

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. чол.
	119,5
	119,3
	99,8

	Чисельність економічно-активного населення, в т.ч.:
	тис. чол.
	45,7
	44,2
	96,7

	працездатного віку
	тис. чол.
	45,1
	44,0
	97,6

	Чисельність працівників у віці 15-70 років, зайнятих економічною діяльністю, всього
	тис. чол.
	43,3
	38,7
	89,4

	Рівень безробіття 
	%
	1,7
	1,8
	х

	Кількість створених нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності - всього 
	місць
	2125
	1807
	85,0

	у тому числі: 
	
	
	
	

	у промисловості
	місць
	210
	236
	112,4

	у сільському господарстві, мисливстві та лісовому господарстві
	місць
	8
	-
	-

	у будівництві
	місць
	100
	81
	81,0

	у торгівлі
	місць
	910
	896
	98,5

	Рівень виконання планових показників по створенню нових робочих місць
	%
	100,0
	85,0
	х

	Кількість зайнятих працівників у малому підприємництві
	тис. чол.
	12,8
	12,4
	96,8

	Кількість створених нових робочих місць за рахунок малого підприємництва
	місць
	1825
	1325
	72,6

	Приріст (скорочення) зайнятих в офіційному секторі на 1000 осіб працездатного віку
	%
	100,3
	90,9
	х

	
	
	
	
	

	Інноваційна діяльність
	
	
	
	

	Кількість інноваційно-активних підприємств
	одиниць
	6
	6
	100,0

	Частка інноваційно-активних підприємств у загальній кількості промислових підприємств міста
	%
	15,8
	15,4
	х

	Впроваджено нових технологічних процесів
	одиниць
	7
	5
	71,4

	з них маловідходних, ресурсозберігаючих
	одиниць
	3
	3
	100,0

	Освоєно нових видів продукції
	одиниць
	3
	3
	100,0

	Кількість підприємств, які сертифікували власну систему якості на відповідність державному стандарту ISO 9001-2001
	одиниць
	13
	14
	107,7

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Інвестиційна діяльність
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Інвестиції у житлове будівництво 
	
	
	
	

	Обсяг інвестицій у житлове будівництво
	млн. грн.
	19,5
	26,5
	135,9

	Темп зростання (зменшення) обсягів інвестицій у житлове будівництво
	%
	90,3
	135,9
	х

	Обсяг інвестицій у житлово-комунальне господарство
	млн. грн.
	17,9
	-
	х

	у т.ч. з місцевого бюджету 
	млн. грн.
	9,2
	-
	х

	з обласного бюджету
	млн. грн.
	8,7
	-
	х

	з державного бюджету
	млн. грн.
	-
	-
	х

	
	
	
	
	

	Іноземні інвестиції 
	
	
	
	

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, по наростаючому підсумку – всього
	млн. дол. США
	192,25
	191,5
	99,6

	у % до попереднього року
	%
	100,2
	100,4
	х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій з початку року
	млн. дол. США
	0,350
	0,879
	251,2

	Обсяг прямих інвестицій на душу населення
	дол. США
	1608,8
	1605,2
	99,8

	
	
	
	
	

	Зовнішньоекономічна діяльність
	
	
	
	

	Обсяг зовнішньоторговельного обороту 
	млн. дол. США
	1525,5
	1896,9
	124,3

	у % до попереднього року 
	%
	96,0
	126,1
	х

	Обсяг експорту, всього
	млн. дол. США
	514,2
	353,0
	68,7

	Обсяг експорту у % до попереднього року 
	%
	92,3
	67,9
	х

	Обсяг імпорту, всього 
	млн. дол. США
	1011,3
	1543,9
	152,7

	Обсяг імпорту у % до попереднього року 
	%
	98,0
	156,9
	х

	
	
	
	
	

	Житлово-комунальне господарство
	
	
	
	

	Кредиторська заборгованість за житлово-комунальні послуги у житлово-комунальному господарстві
	млн. грн.
	81,0
	98,0
	120,9

	Темп зростання (зменшення) кредиторської заборгованості за житлово-комунальні послуги, у відсотках до початку звітного року 
	%
	102,5
	122,5
	х

	Дебіторська заборгованість за житлово-комунальні послуги у житлово-комунальному господарстві
	млн. грн.
	61,0
	68,3
	111,9

	Темп зростання (зниження) дебіторської  заборгованості за житлово-комунальні послуги, у відсотках до початку звітного року
	%
	107,0
	113,8
	х

	Обсяг боргу населення за житлово-комунальні послуги
	млн. грн.
	100,2
	99,7
	99,5

	Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг
	%
	100,0
	96,8
	х

	1
	2
	3
	4
	5

	Обсяги фінансування місцевих програм реформування житлово-комунального господарства
	млн. грн.
	64,45
	25,52
	39,6

	у т.ч. з місцевого бюджету 
	млн. грн.
	25,78
	21,12
	81,9

	з державного бюджету
	млн. грн.
	38,67
	-
	х

	кошти підприємств
	млн. грн.
	16,37
	4,40
	26,9

	
	
	
	
	

	Введення в експлуатацію об`єктів соціальної сфери
	
	
	
	

	за рахунок усіх джерел фінансування:
	
	
	
	

	Загальна площа житла
	тис. кв. м.
	6484,3
	8505
	131,2

	Дошкільні заклади освіти
	місць
	120
	120
	100,0

	Газові мережі
	км
	6
	-
	-

	Вулиці та дороги з твердим покриттям, введені за рахунок місцевих бюджетів
	тис. кв. м.
	24,2
	25,8
	106,6

	Кількість домашніх телефонних апаратів в розрахунку на 100 сімей
	один.
	30
	29
	96,7

	
	
	
	
	

	Розвиток малого підприємництва
	
	
	
	

	Кількість малих підприємств 
	один.
	880
	720
	81,8

	Темп зростання (зменшення) кількості малих підприємств у % до попереднього року
	%
	103,5
	101,8
	х

	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення 
	один.
	74
	60
	81,1

	
	
	
	
	

	Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб
	один.
	6050
	6473
	107,0

	Темп зростання (зменшення) кількості зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб у % до попереднього року
	%
	101,0
	115,7
	х

	Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	один.
	506
	543
	107,3

	
	
	
	
	

	Питома вага малих підприємств в обсягах реалізації продукції (очікуване)
	%
	18,3
	22,6
	х

	Частка малих підприємств, які одержали прибуток 
	%
	65,5
	61,0
	х

	Частка малих підприємств, які одержали збиток(очікуване)
	%
	34,5
	39,0
	х

	Фінансовий результат малих підприємств від звичайної діяльності до оподаткування (очікуване), у т.ч.:
	млн. грн.
	24,0
	17,0
	70,8

	прибуток
	млн. грн.
	46,0
	51,0
	110,8

	збиток
	млн. грн.
	22,0
	34,0
	154,5

	
	
	
	
	

	Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок місцевого бюджету
	тис. грн.
	628,5 
	849,3
	135,1


Медичні кадри

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість лікарів усіх спеціальностей - всього, осіб 
	500
	454
	90,8

	на 10 000 населення, осіб
	42
	38,0
	90,4

	Кількість населення на 1 лікаря, осіб
	239
	265
	110,9

	Кількість середнього медичного персоналу-усього осіб
	1070
	953
	89,1

	на 10 000 населення, осіб
	90
	80
	88,9

	Кількість населення на 1 середнього медичного працівника, осіб
	112
	126
	112,5


Показники здоров'я населення

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Смертність населення з основних причин на 100 тис. населення
	
	
	

	- хворобами системи кровообігу
	936,0
	867,0
	92,6

	- травми та отруєння
	62,5
	55,7
	89,1

	- злоякісні новоутворення
	204,0
	232,9
	114,2

	Материнська смертність на 100 тис. живонароджених
	-
	-
	х

	Смертність дітей до 1 року життя на 1000 новонароджених
	6,7
	6,4
	95,5

	Охоплення щепленням дітей молодшого віку % до необхідної чисельності
	
	
	

	- дифтерія
	95
	81
	х

	- поліомієліт
	95
	61
	х

	- кір
	95
	49
	х

	Своєчасність охоплення щепленням, у % до календаря щеплень:
	
	
	

	- дифтерія
	95
	80
	х

	- поліомієліт
	95
	37
	х

	Захворюваність населення за основними видами хвороб(кількість випадків на 100 тис. населення)
	
	
	

	- усі захворювання
	58600
	54622
	93,2

	- хвороби системи кровообігу
	47830
	30411
	63,6

	- злоякісні новоутворення
	408
	328
	80,4

	- травми, отруєння та деякі інші наслідки дії зовнішніх причин
	8090
	7133
	88,2

	- активний туберкульоз
	13,2
	28,3
	у 2 рази

	- хвороби органів дихання
	31890
	25373
	79,6

	- хвороби органів травлення
	9873
	9083
	92,0

	Кількість ВІЛ – інфікованих, що перебувають на обліку у медичних закладах на кінець року, осіб
	345
	417
	120,9

	Кількість хворих на СНІД, що перебувають на обліку у медичних закладах на кінець року, осіб
	39
	78
	у  рази


Ліжковий фонд лікарняних закладів та місткість амбулаторно-поліклінічних закладів

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість лікарняних ліжок, одиниць
	640
	640
	100,0

	Кількість лікарняних ліжок на 10 тис. населення
	53,3
	53,6
	100,6

	Відвідувань за зміну
	2960
	3307
	111,7

	Місткість амбулаторно-поліклінічних закладів 
	2880
	3040
	105,5

	Місткість амбулаторно-поліклінічних закладів на 

10 тис. населення
	240,2
	254,8
	106,1


Мережа лікарняних закладів

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість лікарняних закладів , одиниць
	1
	2
	у2 рази

	Кількість лікарських амбулаторно-поліклінічних закладів, одиниць
	5
	5
	100

	Кількість жіночих консультацій, одиниць
	2
	2
	100

	Кількість дитячих поліклінік, одиниць
	2
	2
	100

	Кількість дитячих відділень, одиниць
	2
	2
	100

	Кількість станцій (відділень) швидкої медичної допомоги (самостійних, і тих, що перебувають у складі інших закладів), одиниць
	1
	-
	х

	Кількість санепідемстанцій (самостійних і тих, що перебувають у складі інших закладів), одиниць
	1
	-
	х

	Введення в експлуатацію:
	
	
	

	лікарняні заклади, тис. ліжок
	-
	-
	-

	амбулаторно-поліклінічні заклади, одиниць відвідувань за зміну
	-
	-
	-


Показники розвитку культури і мистецтв

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Масові та універсальні бібліотеки, одиниць
	6
	6
	100,0

	Книжковий фонд бібліотек,  тис. примірників
	361
	268,6
	74,4

	Кількість читачів, осіб
	28300
	27431
	96,9

	Заклади клубного типу, одиниць
	1
	1
	100,0

	Музеї (картинна галерея), одиниць
	1
	1
	100,0

	Відвідуваність музеїв населенням, тис. осіб
	17,5
	11,9
	68,0

	Театри одиниць
	1
	1
	100,0

	Відвідуваність театрів населенням, тис. осіб 
	4,0
	5,8
	145,0

	Школи естетичного виховання (дитячі музичні школи, мистецтв, художні, хореографічні), одиниць
	4
	4
	100,0

	В них учнів, осіб
	943
	949
	100,6

	Введення в експлуатацію закладів культури і мистецтв за рахунок усіх джерел фінансування, од.
	-
	-
	-


Показники ефективності політики стосовно сім’ї, дітей та молоді

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість дитячих будинків сімейного типу
	-
	-
	-

	в них дітей
	-
	-
	-

	Кількість прийомних сімей
	5
	4
	80,0

	в них дітей
	7
	8
	114,3

	Кількість дітей, влаштованих у притулки для неповнолітніх, з них:
	10
	17
	170,0

	безпритульних, схильних до бродяжництва  та жебракування
	10
	17
	170,0


Основні показники розвитку фізичної культури і спорту

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість населення, охопленого всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи, всього, осіб
	6900
	6925
	100,3

	у тому числі:
	
	
	

	Кількість учнів середніх загальноосвітніх шкіл, що займаються фізкультурно-оздоровчою роботою, осіб
	810
	824
	101,7

	Кількість учнів професійно-технічних закладів, охоплених фізкультурно-оздоровчою роботою, осіб
	570
	387
	67,9

	Кількість студентів вищих навчальних закладів, що займаються фізкультурно-оздоровчою роботою, осіб 
	330
	337
	102,1

	Кількість осіб, що залучені до занять в дитячо-юнацьких спортивних школах, спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних школах, школах вищої спортивної майстерності, осіб
	2770
	2426
	87,5

	Кількість фахівців з фізичного виховання, що працюють за спеціальністю, осіб
	60
	61
	101,6

	Кількість інвалідів, які займаються в дитячо-юнацьких спортивних школах, осіб
	30
	30
	100,0


Мережа закладів фізичної культури і спорту

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Стадіони, одиниць
	2
	1 (списання стадіону «Будівельник»
	100,0

	Спортзали, одиниць
	48
	47
(списання спортзалу ПТУ №1)
	97,9

	Плавальні басейни, одиниць
	2
	2
	100,0

	Спортивні майданчики, одиниць
	48
	48
	100,0

	Кількість підприємств, установ, організацій, де проводиться фізкультурно-оздоровча робота, одиниць
	4
	2 (вивільнення посади тренеру на ДП «ІАПтаПОС» та ПАТ «УХРЕ») 
	50,0

	Кількість фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання населення, одиниць
	7
	5 (клуби спортивної направленості)
	71,4

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл та спеціалізованих дитячо-юнацьких шкіл олімпійського резерву, одиниць
	5
	5
	100,0


Загальноосвітні навчальні заклади
	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість загальноосвітніх навчальних закладів, одиниць, у тому числі:
	21
	21
	100,0

	денних
	21
	21
	100,0

	вечірніх
	-
	-
	-

	Кількість учнів, осіб - всього, у тому числі:
	9270
	9216
	99,4

	у денних загальноосвітніх навчальних закладах 
	9110
	9113
	100,0

	у вечірніх загальноосвітніх навчальних закладах 
	160
	103
	64,4

	Кількість педагогічних працівників – всього, осіб
	825
	852
	103,3

	Середня кількість учнів на 1 вчителя, осіб
	11
	10,7
	97,3

	Введення в експлуатацію загальноосвітніх навчальних закладів за рахунок усіх джерел фінансування 
	-
	-
	-

	учнівських місць
	-
	-
	-


Денні загальноосвітні навчальні заклади
	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість закладів, од.
	21
	21
	100,0

	у міських поселеннях
	21
	21
	100,0

	Кількість учнів у закладах, осіб.
	9110
	9113
	100,0

	у міських поселеннях 
	9110
	9113
	100,0

	Середня наповнюваність класів – всього, учнів
	23,5
	23,2
	98,7

	у міських поселеннях 
	23,5
	23,2
	98,7

	Кількість учнів, які навчаються у другу зміну, осіб 
	-
	-
	-

	у міських поселеннях 
	-
	-
	-

	Питома вага учнів, які навчаються у другу зміну, у % до загальної кількості учнів
	-
	-
	-

	у міських поселеннях 
	-
	-
	-

	Кількість педагогічних працівників-всього, осіб 
	825
	852
	103,3

	у міських поселеннях 
	825
	852
	103,3

	Середня кількість учнів на одного педагогічного працівника - всього
	11
	10,7
	97,3

	у міських поселеннях 
	11
	10,7
	97,3


Здобуття повної загальної середньої освіти

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Здобуття повної загальної середньої освіти, осіб
	922
	845
	91,6

	у % до загальної кількості випускників 9 класів, осіб
	99,9*
	99,9*
	100,0

	з них:
	
	
	

	у 10 класах загальноосвітніх навчальних закладів, осіб
	565
	567
	100,4

	у професійно-технічних загальноосвітніх навчальних закладах, осіб
	187
	93
	49,7

	у вищих навчальних закладах І, ІІ рівнів акредитації, осіб 
	170
	185
	108,8



*є учні, які закінчили 9 класів за програмою допоміжної школи, досягли 15-річного віку, не підлягають навчанню для здобуття повної загальної середньої освіти.

Дошкільні заклади освіти

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість дошкільних навчальних закладів – всього, одиниць *
	18/15*
	17**/14*
	100,0

	у тому числі:
	
	
	

	у міських поселеннях
	17/14*
	16/14*
	100,0

	у сільських поселеннях
	1
	2 групи
	х

	Кількість місць у постійних дошкільних закладах - всього, місць
	2886
	2886
	100,0

	у тому числі:
	
	
	

	у міських поселеннях
	2846
	2846
	100,0

	у сільських поселеннях
	40
	40
	100,0

	Кількість дітей у дошкільних  навчальних закладах - всього, осіб
	3450
	3337
	96,7

	у міських поселеннях
	3410
	3337
	96,7

	у сільських поселеннях
	40
	51
	125,0

	Кількість дітей у дошкільних навчальних закладах у розрахунку на 100 місць – всього, осіб
	121
	128
	106,0

	у тому числі:
	
	
	

	у міських поселеннях
	120
	128
	106,0

	у сільських поселеннях
	100
	125
	125,0

	Кількість педагогічних працівників – всього, осіб
	405
	373
	92,1

	Кількість дітей у розрахунку на одного педагогічного працівника – всього, осіб
	8,5
	8,9
	104,7

	Введення в експлуатацію дошкільних закладів за рахунок усіх джерел фінансування – всього, місць 
	1
	1
	100,0


*загальна кількість ДНЗ у мережі, 


**кількість ДНЗ, які функціонують за призначенням.

Професійно-технічні навчальні заклади

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість закладів, од.
	4
	4
	100,0

	Кількість учнів, слухачів, осіб
	1758
	1614
	91,8

	Прийнято учнів, слухачів, осіб
	988
	849
	85,9

	в тому числі за рахунок державного замовлення, осіб
	717
	684
	95,4

	Підготовлено (випущено) кваліфікованих робітників, осіб
	881
	861
	97,7


Вищі навчальні заклади

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Кількість закладів, одиниць
	3
	3
	100,0

	у тому числі державних закладів
	2
	2
	100,0

	Кількість студентів в закладах,  осіб
	2783
	2623
	94,3

	у тому числі у державних закладах
	2530
	2401
	94,9

	Прийнято студентів, осіб
	1095
	979
	89,4

	у тому числі до державних закладів
	1028
	888
	86,3

	Випущено фахівців, осіб
	1101
	1030
	93,5

	у тому числі державними закладами
	1049
	964
	91,8


Підготовка наукових кадрів

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Аспірантура
	
	
	

	Кількість організацій, що мають аспірантуру, од.
	1*
	1*
	100,0

	Кількість аспірантів, осіб
	29
	29
	100,0

	Прийнято, осіб
	7
	4
	57,0

	у тому числі:
	
	
	

	з відривом від виробництва
	6
	1
	16,7

	без відриву від виробництва
	1
	3
	у 3 рази

	Випущено, осіб
	7
	7
	100,0

	у тому числі:
	
	
	

	з відривом від виробництва
	5
	5
	100,0

	без відриву від виробництва
	2
	2
	100,0

	Докторантура
	
	
	

	Кількість організацій, що мають докторантуру - всього, одиниць
	-
	-
	-

	Кількість докторантів - всього, осіб
	-
	-
	-

	Прийнято, осіб
	-
	-
	-

	Випущено, осіб
	-
	-
	-


*9 спеціальностей за якими проводиться навчання

Засоби масової інформації 

	Показники
	2013 р.

план
	2013р.

факт
	% факт 2013 року до плану 2013 року

	Видання газет, всього, друкованих одиниць, у тому числі:
	15
	11
	73,3

	українською мовою, у % до загальної кількості
	13,3
	18,1
	х

	російською мовою, у % до загальної кількості
	66,7
	54,6
	х

	двомовні, у % до загальної кількості
	20,0
	27,3
	х

	Річний тираж, тис. примірників
	157,5
	117,4
	74,5

	у тому числі: українською мовою, у % до загального тиражу
	10
	1,7
	х

	російською мовою, у % до загального тиражу
	70,9
	95,8
	х

	двомовні, у % до загального тиражу
	19,1
	2,5
	х

	Видання книг та брошур, всього друкованих одиниць
	25
	26
	104

	у тому числі: українською мовою, у % до загального тиражу
	28
	27
	х

	російською мовою, у % до загального тиражу
	72
	73
	х

	двомовні, у % до загальної кількості
	-
	-
	-

	Річний тираж, тис. примірників
	80
	80
	100

	у тому числі: українською мовою, у % до загального тиражу
	8,8
	8,8
	х

	російською мовою, у % до загального тиражу
	91,2
	91,2
	х

	Двомовні, у % до загального тиражу 
	-
	-
	-

	Загальний обсяг радіомовлення державними телерадіоорганізаціями українською мовою, у %
	24
	24
	х

	Із загального обсягу середньодобового радіомовлення державними телерадіоорганізаціями українською мовою, у %
	100
	100
	х

	Середньодобовий обсяг телемовлення державними телеорганізаціями, годин
	6,5
	6,5
	100

	У т.ч. внутрішньодержавне
	-
	-
	-

	У т.ч. українською мовою, у % до загального обсягу мовлення
	-
	-
	-


ІV. ПАСПОРТА ПРОГРАМ РОЗВИТКУ СТРУКТУРНИХ ПІДРОЗДІЛІВ СЄВЄРОДОНЕЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЗА 2013 РІК

І. Відділ освіти міської ради

Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети і задачі розробника

	Відділ освіти міської ради
	Створити оптимальні умови для розвитку системи освіти в місті Сєвєродонецьку через виконання Всеукраїнських та міських Програм щодо стратегічного розвитку дошкілля, загальноосвітньої галузі, позашкілля та підвищення ефективності роботи з педкадрами.


Проекти та заходи для здійснення програм


Табл.2
	№ з/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Міська цільова програма «Освіта Сєвєродонецька» на 2011-2015 роки
	Створення умов для розвитку доступної та якісної системи освіти міста Сєвєродонецька відповідно до вимог суспільства, запитів особистості та потреб держави

	2.
	Міська програма організації харчування загальноосвітніх навчальних закладів міста Сєвєродонецька на 2012 – 2016 роки
	Сприяння збереженню здоров’я учнів міста, забезпечення всіх школярів раціональним, якісним та безпечним харчуванням, впровадження нових технологій приготування їжі й різноманітних форм обслуговування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах міста

	3. 
	Програма енергоефективності відділу освіти Сєвєродонецької міської ради на 2011 - 2015 роки
	Реалізація державної політики у сфері енергозбереження, впровадження енергоефективних заходів, що спрямовані на розв'язання існуючих проблем, пов'язаних з неефективним використанням паливно-енергетичних ресурсів

	4.
	Міська цільова програма розвитку і функціонування української та російської мов у м. Сєвєродонецьку на 2011 – 2014 роки
	Здійснення заходів щодо гармонійного розвитку і функціонування української й російської мов у місті Сєвєродонецьку, виховання поваги до них з боку жителів міста, забезпечення використання української та російської мов в освіті і науці, засобах масової інформації, сфері культури, інформаційних технологіях, рекламі відповідно до вимог чинного законодавства


Табл.3
	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяги необхідного фінансування (тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1.
	Міська цільова програма «Освіта Сєвєродонецька» на 2011-2015 роки
	1462,4
	1311,2
	Міський бюджет

	2.
	Міська програма організації харчування загальноосвітніх навчальних закладів міста Сєвєродонецька на 2012 – 2016 роки
	6103,8
	2587,1
	Міський бюджет

	3.
	Програма енергоефективності відділу освіти Сєвєродонецької міської ради на 2011 - 2015 роки
	4472,0
	249,7
	Міський бюджет

	4.
	Міська цільова програма розвитку і функціонування української та російської мов у м. Сєвєродонецьку на 2011 – 2014 роки
	7,5
	0
	Міський бюджет

	
	Разом:
	12045,7
	4148,0
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	12045,7
	4148,0
	


ІІ. Управління охорони здоров’я міської ради
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети і задачі розробника

	Управління охорони здоров’я міської ради
	Підвищення рівня здоров’я населення м. Сєвєродонецька; покращення рівня медичного обслуговування населення міста; наближення медичної допомоги до усіх верств населення; реформування охорони здоров’я міста; оновлення матеріально-технічної бази


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування

проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Програма профілактики ВІЛ/СНІДу
	Завдання Програми:

удосконалити систему обліку та звітності в питаннях ВІЛ-інфекції; створити в місті комп’ютерну інформаційну систему моніторингу ВІЛ-інфекції; забезпечення доступності лікування та надання психо-соціальної допомоги ВІЛ-інфікованим; впровадження в роботу служби крові методу карантинізації плазми крові; розширення партнерських відносин з громадськими та добродійними організаціями з питань боротьби щодо ВІЛ/СНІД; стабілізація епідемічної ситуації в місті; зниження рівня ризику в поведінці молоді; ослаблення соціальної напруги в суспільстві та негативних наслідків епідемії.

	2.
	Програма профілактики туберкульозу
	Завдання Програми:

удосконалення організації роботи бригад щеплення та проведення туб діагностики; створення системи нагляду за розповсюдженням ВІЛ-асоційованого туберкульозу; удосконалення проведення профілактичного огляду населення флюорографічним обстеженням; стабілізація епідемічної ситуації в місті; охоплення вакцинацією  усіх новонароджених, які не мають протипоказань; виявлення захворювання на туберкульоз на ранніх стадіях.

	3.
	Програма профілактики материнської та  дитячої смертності. Репродуктивне здоров’я до 2015 року
	Завдання Програми:

розроблення заходів з профілактики дитячої смертності; укомплектування посад лікарів-педіатрів і неонатологів; забезпечення дитячим харчуванням дітей раннього віку, безумовне виконання постанови КМУ від 17.08.98 №1303; оснащення необхідною апаратурою відділення патології новонароджених і реанімації новонароджених; забезпечення контролю за проведенням систематичного активного патронажу дітей у віці до 1 року, особливо в соціально дезадаптованих сім’ях; зменшення показника дитячої смертності; зменшення захворюваності серед дитячого населення.

	4.
	Програма цукровий діабет
	Завдання Програми:

здійснення профілактичних, психосоціальних, санітарно-освітніх заходів щодо захворюваності населення м. Сєвєродонецька на цукровий діабет; зниження рівня захворюваності на цукровий діабет, бо зменшення кількості ускладнень внаслідок цієї хвороби, призводять до інвалідізації та смерті, а також збільшення тривалості та поліпшення якості життя хворих на цукровий діабет.

	5.
	Програма протидії поширенню наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів у м. Сєвєродонецьку на 2011-2015 роки
	Завдання Програми:

створення умов для скорочення масштабів незаконного вживання наркотиків у м. Сєвєродонецьку, формування негативного ставлення до наркотиків серед молоді, вибору здорового способу життя як найвищої моральної цінності людини шляхом створення єдиної науково обґрунтованої системи первинної профілактики зловживань наркотичними та іншими психоактивними речовинами.

	6.
	Програма імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб у м. Сєвєродонецьку на 2011-2015 роки
	Завдання Програми:

забезпечення епідемічного благополуччя населення шляхом зниження рівня захворюваності на інфекції, боротьба з якими проводиться засобами імунопрофілактики, зниження рівня смертності та інвалідності внаслідок інфекційних хвороб; сприяння розвитку імунології, генної інженерії та імунобіотехнології.

	7.
	Зміцнення матеріально-технічної бази лікувальних закладів міста
	Спрямування за рахунок бюджетних і позабюджетних коштів на капітальний ремонт та придбання обладнання для покращення умов медичного обслуговування населення.


Табл.3

	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяги необхідного фінансування (тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1.
	Профілактика ВІЛ/СНІДу
	35,6
	10,7
	Міський бюджет

	
	
	-
	643,5
	Державний бюджет

	
	
	-
	107,9
	Інші кошти

	2.
	Профілактика туберкульозу
	200,0
	137,3
	Міський бюджет

	3.
	Профілактика материнської та дитячої смертності. Виконання програм «Репродуктивне здоров’я до 2015 року»
	271,9
	167,1
	Міський бюджет

	
	
	-
	40,2
	Державний бюджет

	
	
	-
	746,0
	Інші кошти

	4.
	Програма «Цукровий діабет»
	121,1
	34,4
	Міський бюджет

	
	
	-
	1418,4
	Обласний бюджет

	5.
	Програма імунопрофілактики та захисту населення від інфек​ційних хвороб у м. Сєвєродонецьку на 2011-2015 роки
	23,0
	13,1
	Міський бюджет

	
	
	-
	576,9
	Державний бюджет

	
	
	-
	52,1
	Інші кошти

	6.
	Зміцнення матеріально-технічної бази, капітальний ремонт лікувальних закладів міста
	4014,8
	3603,0
	Міський бюджет

	7.
	Програма протидії поширенню наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів у м. Сєвєродонецьку на 2011-2015 роки
	1,8
	0,2
	Міський бюджет

	
	Разом:
	4014,8
	7550,8
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	4014,8
	3965,8
	

	
	державний бюджет
	-
	1260,6
	

	
	обласний
	-
	1418,4
	

	
	інші кошти
	-
	906,0
	


ІІІ. Відділ молоді та спорту міської ради
Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети і задачі розробника

	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту міської ради
	Створення умов для забезпечення рухової активності кожної людини впродовж усього життя; досягнення достатнього рівня фізичної та функціональної підготовленості, сприяння поліпшенню стану здоров’я, профілактика захворювань і фізичної реабілітації ;залучення до дитячо-юнацького та резервного спорту обдарованих осіб, підвищення авторитету міста у спортивному русі; створення соціально-економічних, політичних, організаційних, правових умов та гарантій для життєвого самовизначення, інтелектуального, морального, фізичного розвитку молоді, реалізація їх творчого потенціалу як у власних інтересах, так і в інтересах громади міста; зміцнення іміджу сім’ї; формування у свідомості людей розуміння важливості ролі сім’ї, зміцнення іміджу сім’ї


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Цільова комплексна програма «Розвитку фізичної культури та спорту» 
	Задоволення потреб кожного громадянина міста у створенні належних умов для занять фізичною культурою i спортом. Реалізація заходів, спрямованих на формування та подальше вдосконалення сфери фізичної культури та спорту. 

Вдосконалення системи масового залучення дітей до початкових занять спортом, відбору найбільш обдарованих спортсменів та підвищення їх майстерності

	2.
	Комплексна програма «Молодь Сєвєродонецька» 
	Вивчення становища молоді, створення необхідних умов для зміцнення правових та матеріальних гарантій щодо здійснення прав i свобод молодих громадян, діяльності молодіжних організацій для повного соціального становлення та розвитку молоді. Залучення молоді до активної участі в економічному розвитку міста. Координація зусиль всіх організацій та соціальних інститутів, що працюють з молоддю. Формування духовності, національної свідомості молоді та патріотизму


Табл.3

	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяги необхідного фінансування  (тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1.
	Цільова комплексна програма «Розвитку фізичної культури та спорту» 
	85,0
	-
	Міський бюджет

	2.
	Комплексна програма «Молодь Сєвєродонецька»
	25,9
	-
	Міський бюджет

	
	Разом:
	110,9
	-
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	110,9
	-
	


ІV. Управління праці та соціального захисту населення міської ради

Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мета та задачі розробника

	Управління праці та соціального захисту населення міської ради
	Забезпечення у межах своїх повноважень соціального захисту населення та соціального обслуговування населення, вирішення соціальних проблем населення


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування

проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1
	Комплексна міська програма соціального захисту ветеранів війни, праці, військової служби, воїнів-інтернаціоналістів, пенсіонерів та громадян похилого віку 
	Відкриття відділення для постійного або тимчасового проживання ветеранів війни, громадян похилого віку, інвалідів

	2
	Комплексна міська програма соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на 2011 -2015 роки" 
	Поліпшення стану здоров'я та умов медичного обслуговування громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Проведення культурно-мистецьких заходів до річниці аварії на ЧАЕС та до Дня вшанування учасників ліквідації аварії на ЧАЕС

	3
	Комплексна міська цільова програма «Турбота» на 2013-2015 роки
	Комплексна програма соціального захисту населення (далі Програма) спрямована на посилення соціального захисту осіб, які мешкають в м. Сєвєродонецьк та потребують найбільшої уваги, підтримки та поліпшення якості життя.

Першочерговим пріоритетом програми була і залишиться боротьба з бідністю, подальше вирішення невідкладних питань організаційно-правового та інформаційного забезпечення, медичного, соціально-побутового обслуговування соціально незахищених верств населення м. Сєвєродонецьк.

	4
	Програма зайнятості населення м. Сєвєродонецька на 2012-2013 роки 
	Забезпечення регулювання ринку праці за допомогою правового, організаційного та економічного механізмів, що створюють умови для забезпечення зайнятості населення та його соціального захисту від безробіття

	5
	Комплексна міська програма забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення, їх соціального захисту і реабілітації на 2013-2015 роки
	Метою Програми є покращення умов життєдіяльності для осіб з обмеженими фізичними можливостями. Завдяки поліпшенню цих умов, інваліди матимуть змогу вести повноцінний спосіб життя відповідно до своїх індивідуальних здібностей та інтересів.


Табл. 3

	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяги необхідного фінансування (тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1.
	Комплексна міська програма соціального захисту ветеранів війни, праці, військової служби, воїнів-інтернаціоналістів, пенсіонерів та громадян похилого віку 
	1407,8
	1384,6
	Міський бюджет

	
	
	300,0
	150,0
	Обласний бюджет

	
	
	33369,1
	25282,2
	Державний бюджет

	2.
	Комплексна міська програма соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на 2011 -2015 роки" 
	4,0
	5,0
	Міський бюджет

	
	
	52,0
	54,1
	Обласний бюджет

	3.
	Комплексна міська цільова програма «Турбота» на 2013-2015 роки
	3600,0
	4456,9
	Міський бюджет

	
	
	300,0
	288,0
	Обласний бюджет

	4.
	Програма зайнятості населення м. Сєвєродонецька на 2012-2013 роки 
	120,0
	16,7
	Міський бюджет

	
	
	120,0
	17,0
	Державний бюджет

	5.
	Комплексна міська програма забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення, їх соціального захисту і реабілітації на 2013-2015 роки
	1066,6
	505,4
	Міський бюджет

	
	
	18,2
	-
	Обласний бюджет

	
	
	257,9
	295,7
	Державний бюджет

	
	Разом:
	40615,6
	32455,6
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	державний бюджет
	33747,0
	25594,9
	

	
	обласний бюджет
	-
	492,1
	

	
	міський бюджет
	1974,5
	6368,6
	


V. Служба у справах дітей

Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети та задачі розробника

	Служба у справах дітей
	Соціальний захист та профілактика правопорушень серед дітей 


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Освітньо-виховні заходи: проведення акцій, естафет, пізнавальних програм, конкурсів
	Усі заходи направлені на профілактику негативних явищ у підлітковому середовищі та соціальний захист неповнолітніх, а саме: 

· пропаганда здорового способу життя, 

· сприяння правовому навчанню дітей, формування у молоді впевненої поведінки, яка базується на знанні своїх прав, виховання зацікавленості до учбового процесу, 

· організація змістовного дозвілля підлітків, 

· надання методичної допомоги щодо удосконалення організації виховної роботи у навчальних закладах, особливо з учнями , схильними до правопорушень,

· соціальна підтримка дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей з соціально незахищених сімей.

	2.
	Культурологічні заходи: проведення спартакіади, культурно - розважальних програм, надання допомоги дітям-сиротам, дітям позбавленим батьківського піклування
	


Табл.3

	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяги необхідного фінансування

(тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1.
	Освітньо-виховні заходи
	1,5
	-
	Міський бюджет

	2.
	Культурологічні заходи
	3,8
	-
	Міський бюджет

	
	Разом:
	5,3
	-
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	5,3
	-
	


VІ. Відділ культури міської ради

Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети і задачі розробника

	Відділ культури міської ради
	Реалізація державної політики в галузі культури. 

Контроль за дотриманням актів законодавства з питань культури:

· забезпечення закладами культури державних вимог щодо відродження і розвитку культури українського народу, 

· організація культурного дозвілля мешканців міста;

· культурна реалізація особистості;

· естетично-патріотичне виховання молоді;

· подальший розвиток бібліотечної справи.

Укріплення матеріально-технічної бази закладів культури, сприяння розвитку інноваційних форм обслуговування населення.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування проектів заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Програма енергоефективності комунальних закладів культури м. Сєвєродонецька
	Скорочення бюджетних видатків на фінансування енергоносіїв в комунальних закладах культури міста; Покращення санітарно-гігієнічних умов перебування дітей у школах естетичного виховання та мешканців міста в комунальних закладах культури за рахунок підвищення енергоефективності будівель.

	2.
	Програма розвитку комунальних бібліотек м. Сєвєродонецька
	Метою Програми є створення умов для розвитку бібліотечної справи міста Сєвєродонецька шляхом реалізації комплексу заходів, спрямованих на забезпечення конституційного права громадян на доступ до інформації, зміцнення матеріально-технічної бази  бібліотек,  збереження Державного бібліотечного фонду та всебічне сприяння розвитку

	3.
	Програма «Охорона об’єктів культурної спадщини м. Сєвєродонецька»
	Мета програми полягає у створенні більш сприятливих умов для розвитку охорони культурної спадщини, забезпечення належного рівня збереження та використання об’єктів культурної спадщини міста Сєвєродонецька.

	4.
	Програма «Мистецька освіта м. Сєвєродонецька»
	Метою програми є створення сприятливих умов для забезпечення творчого, інтелектуального та духовного розвитку підростаючого покоління, рівних можливостей у здобутті якісної мистецької освіти, пропорційного розвитку всіх відділів і спеціалізації, поліпшення матеріально-технічної бази мистецьких навчальних закладів, оновлення музичного інвентарю, забезпечення закладів культури кваліфікованими кадрами.

	5.
	Міські заходи щодо святкування державних та традиційних народних свят
	1. Міські заходи, присвячені новорічним та різдвяним святам
2. Міські заходи присвячені Дню Соборності  та Свободи України
3. Міські заходи, присвячені 70-й річниці з дня визволення м. Сєвєродонецька від німецько-фашистських загарбників

4. Міські заходи, присвячені Дню вшанування учасників бойових дій на території інших держав

5. Міські заходи, присвячені Дню захисника вітчизни

6. Міські заходи, присвячені народному святу «Масляна»

7. Міські заходи, посвячені Міжнародному жіночому Дню 8 Березня

8. Міські заходи, присвячені проведенню міського етапу обласного фестивалю дитячої та юнацької творчості «Діти-майбутнє України»

9. Міські заходи, присвячені Дню національної культури та дню народження Т.Г.Шевченка 

10. Міські заходи, присвячені проведенню IV Відкритого конкурсу виконавців на струнно-смичкових інструментах серед учнів шкіл естетичного виховання імені В.М. Панфіла

11. Міські заходи, присвячені Дню Чорнобильської трагедії

12. Міські заходи, присвячені 68-й річниці Перемоги у ВВв

13. Міські заходи, присвячені Дню  міста та Дню хіміка
14. Міські заходи, присвячені 75-ти річчю з Дня утворення Луганської області

15. Міські заходи, присвячені проведенню випускного вечора учнів 11 класів загальноосвітніх навчальних закладів міста
16. Міські заходи, присвячені Міжнародному Дню захисту дітей 

17. Міські заходи, присвячені Дню скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні

18. Міські заходи щодо відзначення Дня  Конституції України
19. Міські заходи, присвячені Дню молоді 

20. Міські заходи, присвячені Дню Державного Прапора України 

21. Міські заходи, присвячені 22-й річниці незалежності України

22. Міські заходи, присвячені Дню партизанської слави 

23. Міські заходи, присвячені 70-й річниці визволення Луганської області  від німецько-фашистських загарбників

24. Міські заходи, присвячені XV Відкритому фестивалю дитячої поезії «Джерельце» ім. Й.Курлата

25. Міські заходи, присвячені Дню людей похилого віку та Дню ветеранів 

26. Міські заходи, присвячені Дню українського козацтва 
27. Міські заходи, присвячені 69-й річниці визволення України

28. Міські заходи, присвячені Дню інвалідів

29. Міські заходи, присвячені Дню пам’яті жертв голодоморів та політичних репресій

30. Міські заходи, присвячені новорічним та  різдвяним святам

31. Міські заходи, присвячені Дню місцевого самоврядування

Міські заходи, присвячені Дню вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС


Табл.3

	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяг фінансування,

(тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1.
	Програма енергоефективності комунальних закладів культури м. Сєвєродонецька
	1218,0
	-
	Міський бюджет

	
	
	20,0
	-
	Інші кошти

	2.
	Програма розвитку комунальних бібліотек м. Сєвєродонецька
	1529,0
	51,2
	Міський бюджет

	
	
	19,0
	37,2
	Інші кошти

	3.
	Програма «Охорона об'єктів культурної спадщини м. Сєвєродонецька »
	25,0
	-
	Міський бюджет

	
	
	13,0
	3,0
	Інші кошти

	4.
	Програма «Мистецька освіта м. Сєвєродонецька»
	275,0
	20,0
	Міський бюджет

	
	
	25,0
	15,0
	Інші кошти

	5.
	Міські заходи щодо святкування державних та традиційних народних свят
	648, 0
	589,3
	Міський бюджет

	
	Разом:
	3736,0
	715,7
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	3670,0
	620,5
	

	
	інші кошти
	66,0
	55,2
	


VІІ.  Сєвєродонецька міська рада

Табл.1

	Розробник (найменування)
	Мети та задачі розробника

	Сєвєродонецька міська рада
	Представлення інтересів територіальної громади міста


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№

з/п
	Найменування

проектів заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Нагородження Почесною грамотою виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради
	Заохочення кращих трудових колективів та окремих громадян за  бездоганну працю в ім’я розвитку незалежної України.(згідно Положення про відзнаки  виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради, затвердженого рішеннями виконкому від 23.01.2007 р. № 194; від 24.11.2008р. № 1753)

	2.
	Нагородження переможців конкурсу на гімн міста Сєвєродонецька
	Заохочення переможців – авторів слів та музики на гімн міста Сєвєродонецька (перша та друга премії)

	3.
	Міська комплексна цільова Програма підтримки комунальних засобів масової інформації на 2013 рік
	Повне та всебічне висвітлення діяльності міської ради, виконавчого комітету та комунальних служб міста щодо формування у населення об’єктивної суспільної думки відносно заходів та міських програм, що виконуються, чи будуть виконуватися у місті

	4.
	Розвиток земельних відносин та ринку земель в м. Сєвєродонецьку
	Проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки, що підлягає продажу відповідно до статті 128 Земельного кодексу України, за рахунок авансового внеску, внесеного покупцем земельної ділянки; підготовка земельних ділянок несільськогосподарського значення або прав на них державної чи комунальної власності для продажу на земельних торгах та проведення таких торгів; державна реєстрація земельних ділянок комунальної власності

	5.
	Планування та розвиток території м. Сєвєродонецька, відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	Розроблення детальних планів територій мікрорайонів міста Сєвєродонецька. Оновлення генерального плану м. Сєвєродонецька з розробленням плану зонування

	6.
	Оновлення картографічної основи території міста Сєвєродонецька відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	Проведення топографічно-геодезичних робіт та виготовлення картографічної основи в цифровій формі

	7.
	Проведення міського конкурсу на краще новорічно-різдвяне оздоблення будівель та/або прилеглих територій
	Заохочення переможців конкурсу за краще новорічно-різдвяне оздоблення будівель та прилеглих територій

	8.
	Забезпечення функціонування та гарантованого фінансування трудового архіву щодо порядку зберігання архівних документів, пов'язаних із забезпеченням соціального захисту громадян
	Забезпечення тимчасового зберігання архівних документів, нагромаджених у процесі документування  службових, трудових або інших правовідносин юридичних і фізичних осіб на території міста та інших архівних документів, що не належать до Національного архівного фонду України для реалізації законних прав фізичних та юридичних осіб на доступ до документів з особового складу ліквідованих підприємств

	9.
	Заходи у сфері поводження з побутовими відходами відповідно до Законів України «Про благоустрій населених пунктів», «Про відходи»
	Розроблення Схеми санітарного очищення м.Сєвєродонецька

	10.
	Благоустрій території в районі озера Чисте відповідно до Закону України «Про благоустрій населених пунктів»
	Розроблення проекту «Будівництво проїзду навколо озера Чисте в м. Сєвєродонецьку»


Табл.3

	№

з/п
	Найменування

проектів
	Обсяг фінансування, тис. грн.
	Джерело

фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1.
	Нагородження Почесною грамотою виконавчого комітету Сєвєродонецької міської ради
	10,6
	3,7
	Міський бюджет

	2.
	Нагородження переможців конкурсу на гімн міста Сєвєродонецька
	3,8
	-
	Міський бюджет

	3.
	Міська комплексна цільова Програма підтримки комунальних засобів масової інформації на 2013 рік
	2849,6
	1024,6
	Міський бюджет

	4.
	Розвиток земельних відносин та ринку земель в м. Сєвєродонецьку
	1047,3
	8,7
	Міський бюджет

	5.
	Планування та розвиток території м. Сєвєродонецька, відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	1800,0
	-
	Міський бюджет

	6.
	Оновлення картографічної основи території міста Сєвєродонецька відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності»
	1103,0
	-
	Міський бюджет

	7.
	Проведення міського конкурсу на краще новорічно-різдвяне оздоблення будівель та/або прилеглих територій
	1,8
	1,8
	Міський бюджет

	8.
	Забезпечення функціонування та гарантованого фінансування трудового архіву щодо порядку зберігання архівних документів, пов'язаних із забезпеченням соціального захисту громадян
	300,0
	186,7
	Міський бюджет

	9.
	Заходи у сфері поводження з побутовими відходами відповідно до Законів України «Про благоустрій населених пунктів», «Про відходи»
	200,0
	-
	Міський бюджет

	10.
	Благоустрій території в районі озера Чисте відповідно до Закону України «Про благоустрій населених пунктів»
	51,0
	-
	Міський бюджет

	
	Разом:
	7367,1
	1225,5
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	7367,1
	1225,5
	


VІІІ. Відділ капітального будівництва міської ради

Табл. 1

	Розробник (найменування)
	Мети та задачі розробника

	Відділ капітального будівництва міської ради
	Метою програми є підвищення рівня забезпечення громадян, що потребують поліпшення житлових умов відповідно до законодавства. Утримання об’єктів житлово-комунальної та соціальної сфери м. Сєвєродонецька та прилеглих селищ  в належному стані. 

Завданням програми є здійснення комплексу заходів, направлених на поліпшення технічного стану і утримання як об’єктів будівництва так і об’єктів вулично-дорожньої мережі міста з метою створення безпечних і комфортних умов життя населення міста.


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл. 2

	№ з/п
	Найменування проектів заходів
	Зміст та ціль проектів

	1.
	Програма капітального будівництва та забезпечення технічного нагляду за об’єктами будівництва та архітектурними об’єктами м.Сєвєродонецька
	Завдання Програми:

· побудувати житло для тих категорій громадян, що мають право на користування таким житлом згідно діючого законодавства.

· покращити умови життєдіяльності населення м. Сєвєродонецька та прилеглих селищ і утримувати об’єкти міста у належному стані.

· створити безпеку дорожнього руху в м. Сєвєродонецьку та прилеглих селищ.


Табл. 3

	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяг фінансування, (тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1
	Програма капітального будівництва та забезпечення технічного нагляду за об’єктами будівництва та архітектурними об’єктами м. Сєвєродонецька
	10500,0
	-
	Обласний бюджет

	
	
	-
	1832,3
	Державний бюджет

	
	
	14079,3
	16233,0
	Міський бюджет

	
	Разом:
	24579,3
	18065,3
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	14079,3
	16233,0
	

	
	державний бюджет
	-
	1832,3
	

	
	обласний бюджет
	10500,0
	-
	


IX. Управління житлово-комунального господарства міської ради
Табл. 1

	Розробник (найменування)
	Мети та задачі розробника

	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	Створення сприятливих умов для сталої ефективної роботи та розвитку житлово-комунального господарства. Створення більш комфортних та безпечних умов для прожиття мешканців міста:

· поліпшення технічного стану житлових будинків;

· поліпшення благоустрою міста;

· забезпечення безпеки дорожнього руху;

· поліпшення тепло забезпечення;

· - поліпшення роботи міськелектротранспорту. 
Підвищення рівня якості і своєчасності надання житлово-комунальних послуг


Проекти та заходи для здійснення програм

Табл.2

	№ з/п
	Найменування проектів, заходів
	Зміст та ціль проектів

	1
	Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька на 2010-2014 роки 
	Виконання капітального ремонту житлових будинків. Заміна внутрішньобудинкових колекторів водо- та теплопостачання. Заміна водопідігрівачів. Капітальний ремонт балконів. Капітальний ремонт ліфтів. Установлення в житлових будинках приладів обліку електроенергії, води. Виконання заходів з утримання будинків, споруд прибудинкових територій, благоустрою. 

Мета - поліпшення умов та безпеки прожиття мешканців у житлових будинках.

	2
	Програма енергоефективності та енергозбереження житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька на 2011-2015 роки
	Забезпечення по будинкових приладів обліку електричної енергії. Модернізація об'єктів зовнішнього освітлення із впровадженням сучасних ефективних технологій утеплення житлових будинків. Капітальний ремонт систем гарячого водопостачання житлових будинків із заміною водонагрівачів. Заміна центральних теплових пунктів на індивідуальні теплові пункти житлових будинків у тому числі обладнання по будинковими приладами обліку теплової енергії.

Мета - забезпечення реалізації державної політики у сфері житлово-комунального господарства у вирішенні проблем підвищення енергоефективності використання та зменшення споживання енергоресурсів в житлово-комунальному господарстві.

	3
	Міська цільова програма по створенню зони відпочинку на території існуючої лісопаркової зони м. Сєвєродонецька на 2010-2014 роки
	Поточне утримання зовнішнього освітлення . ремонт придбання та улаштування огорожі уздовж вул. Сметаніна, Посадка нових зелених насаджень. Та їх поточне утримання. Ремонт архітектурних споруд. Асфальтування тротуарів та доріг. Створення та утримання служби з утримання території. Мета-створення сприятливих умов для життєдіяльності мешканців і покращення умов відпочинку населення міста

	4
	Міська цільова Програми з виконання доручень виборців, які надані депутатам Сєвєродонецької міської ради VI скликання на 2011-2014 роки
	Ремонт покрівель. Ремонт внутрішньо будинкових мереж, під'їздів освітлення над під'їздами. Встановлення (ремонт) дверей на входах до під'їздів, скління під'їздів та інших ремонтних робіт наданих депутатами для виконання. 

Мета - створення сприятливих умов життєдіяльності мешканців міста та прилеглих селищ.

	5
	Заходи з підготовки до проведення новорічних свят
	Проведення новорічних-різдвяних свят. Встановлення охорони, експлуатації та демонтажу новорічних ялинок. Проведення міського конкурсу на краще новорічно-різдвяне оздоблення територій і/або будівель.


Табл.3

	№ з/п
	Найменування проектів
	Обсяг фінансування, (тис. грн.)
	Джерело фінансування

	
	
	на 2013 рік
	за 2013 рік
	

	1
	Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька на 2010-2014 роки
	25787,9
	21115,8
	Міський бюджет

	
	
	38679,3
	-
	Державний бюджет

	
	
	16368,5
	4403,6
	Інші кошти

	2
	Програма енергоефективності та енергозбереження житлово-комунального господарства м. Сєвєродонецька на 2011-2015роки
	2910,6
	7015,9
	Міський бюджет

	
	
	41470,0
	-
	Державний бюджет

	
	
	-
	255,0
	Інші кошти

	3
	Міська цільова програма по створенню зони відпочинку на території існуючої лісопаркової зони м. Сєвєродонецька на 2010-2014роки
	11024,0
	скасована рішенням №2558 від 28.02.2013 року
	Міський бюджет

	
	
	500,0
	
	Інші кошти

	4
	Міська цільова Програми з виконання доручень виборців, які надані депутатам Сєвєродонецької міської ради VI скликання на 2011-2014 роки
	7217,1
	-
	Міський бюджет

	
	
	1445,7
	-
	Інші кошти

	5
	Заходи з підготовки до проведення новорічних свят
	151,8
	-
	Міський бюджет

	
	Разом:
	154561,1
	32790,4
	

	
	у тому числі:
	
	
	

	
	міський бюджет
	56597,6
	28131,8
	

	
	державний бюджет
	80149,3
	-
	

	
	кошти підприємства
	17814,2
	4658,6
	

	
	обласний бюджет
	-
	-
	


V. ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ
Програмою соціально-економічного і культурного розвитку міста Сєвєродонецька на 2013 рік передбачалося фінансування програм по кожному розпоряднику бюджетних коштів Сєвєродонецької міської ради. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації цих програм в 2013 році передбачався в сумі 230,8 млн. грн., в тому числі за рахунок коштів державного бюджету – 113,6 млн. грн., обласного бюджету – 10,9 млн. грн., місцевого бюджету – 87,9 млн. грн., інших коштів – 18,4 млн. грн. 
Згідно доповнень та змін до Програми річний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програм по кожному розпоряднику бюджетних коштів в 2013 році, було уточнено в сумі 253,1 млн. грн., в тому числі за рахунок коштів державного бюджету – 113,8 млн. грн., обласного бюджету – 10,9 млн. грн., місцевого бюджету – 110,0 млн. грн., інших коштів – 18,4 млн. грн. 
Обсяги фінансування Програми
	№ з/п
	Розпорядники бюджетних коштів
	Уточнений обсяг фінансування 
на 2013 рік, тис. грн.
	Обсяг фінансування 
за 2013 рік, тис. грн.
	% 

вико-нання

	
	
	всього
	в тому числі:
	всього
	в тому числі:
	

	
	
	
	держав-ний бюджет
	облас-ний бюджет
	місцевий бюджет
	інші
	
	держав-ний бюджет
	облас-ний бюджет
	місцевий бюджет
	інші
	

	1
	Відділ освіти
	12045,7
	0
	0
	12045,7
	0
	4148,0
	0
	0
	4148,0
	0
	34,4

	2
	Управління охорони здоров’я
	4668,8
	0
	0
	4668,8
	0
	7550,8
	1260,6
	1418,4
	3965,8
	906,0
	161,7

	3
	Відділ молоді і спорту
	110,9
	0
	0
	110,9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,0

	4
	Управління праці та соціального захисту населення
	36513,1
	33705,3
	352,0
	2455,8
	0
	32455,6
	25594,9
	492,1
	6368,6
	0
	79,9

	5
	Служба у справах дітей
	5,3
	0
	0
	5,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,0

	6
	Відділ культури
	3734,0
	0
	0
	3670,0
	64,0
	715,7
	0
	0
	660,5
	55,2
	19,0

	7
	Виконком
	5304,5
	0
	0
	5304,5
	0
	1225,5
	0
	0
	1225,5
	0
	16,6

	8
	Управління житлово-комунального господарства
	166085,1
	80149,3
	0
	67621,6
	18314,2
	32790,4
	0
	0
	28131,8
	4658,6
	21,7

	9
	Відділ капітального будівництва
	24579,3
	0
	10500,0
	14079,3
	0
	18065,3
	1832,3
	0
	16233,0
	0
	73,5

	
	ВСЬОГО
	253046,7
	113854,6
	10852,0
	109961,9
	18378,2
	96951,3
	28687,8
	1910,5
	60733,2
	5619,8
	39,1



Фактично в 2013 році загальний обсяг фінансування Програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Сєвєродонецька складає 96,951 млн. грн. або 39,1% від річного уточненого плану фінансування, у тому числі за рахунок коштів державного бюджету – 28,7 млн. грн., обласного бюджету – 1,9 млн. грн., місцевого бюджету – 60,7 млн. грн. та інших коштів – 5,6 млн. грн.
Фінансування Програми відбувалося в рамках затвердженого місцевого бюджету на 2013 рік. Недофінансування Програми відбулося із-за недостатнього фінансування з державного бюджету – 17,5% від запланованого, з місцевого бюджету – 58,0% та фінансування за інші кошти – 31,4% від запланованого. 
Фінансування з обласного бюджету в 2,9 рази перевищує заплановане. Профінансовано Програму «Цукровий діабет» у сумі 1418,4 тис. грн. та частково програми Управління праці та соціального захисту населення в сумі 492,1 тис. грн. 

VІ. ЗАКЛЮЧНИЙ ВИСНОВОК

В 2013 році зусилля керівництва міської ради були спрямовані на вирішення соціальних проблем міста.

В 2013 році вдалося забезпечити і зберегти стабільну роботу всіх закладів освіти. У місті функціонує 21 загальноосвітня школа та 14 дитячих садочків. Видатки міського бюджету на їх утримання в 2013 році склали 111,5 млн. грн. або 25,7% від загальної суми видатків.
Наприкінці 2013 року завершені роботи щодо створення єдиного ансамблю між міським Будинком культури, сквером ім. М.Гоголя та школою колегіумом Національного університету «Києво-Могилянської академії» (в минулому ЗОШ №3). Тривалий час через брак коштів у місцевому бюджеті місто не мало змоги привести у гармонічне єднання ці споруди. Фасад школи тривалий час мав занедбаний вигляд. Завдяки отриманій державній субвенції, проведено ремонт будівлі школи, замінені вікна, відштукатурено та пофарбовано фасад колегіуму.

У місті ще залишилась потреба у наданні місць дітям у ясельні групи. Міська влада постійно працює над вирішенням цієї проблеми. Протягом 2012 -2013 навчальних років, місця у ясельні групи отримали 762 дитини. Ці показники є найкращими по місту за останні 20 років.

Для задоволення потреби всіх бажаючих у місцях ясельних груп, 14 січня 2013 року додатково були відкриті 4 ясельні групи (проектна потужність – 120 місць) комунального дошкільного навчального закладу (ясел-садка) комбінованого типу №26 «Світанок» Сєвєродонецької міської ради. Також в 2013 році розпочата підготовча робота (складання плану графіку, робота з проектною документацією, складання орієнтовного кошторису) стосовно відновлення роботи за призначенням дошкільного закладу № 43, який розрахований на 300 дітей та ведеться робота з відкриття 4-х додаткових груп ДНЗ № 19 у вивільнених приміщеннях СЗШ №13.
Зросла кількість спеціалізованих логопедичних груп для дітей з вадами мовлення. На сьогодні таких груп у місті налічується 26 (в 2013р. відкрилися 8 груп), у яких отримують освітні послуги та послуги спеціалістів 405 дітей з вадами мовлення та затримкою психічного розвитку.
Мережа лікарняних закладів у 2013 році розширена за рахунок створення комунальної установи «Сєвєродонецький центр первинної медико-санітарної допомоги», в якому функціонують амбулаторія (селище Борівське) та два ФАПи (селища Сиротине та Боброве). 
Таким чином, у місті функціонують два лікувально-профілактичний заклади - комунальна установа «Сєвєродонецька міська багатопрофільна лікарня» із загальним ліжковим фондом – 640 місць та комунальна установа «Сєвєродонецький центр первинної медико-санітарної допомоги». Видатки міського бюджету на їх утримання в 2013 році склали 79,6 млн. грн. або 18,4% від загальної суми видатків.
Отримали подальший розвиток нові напрямки в охороні здоров'я: стаціонарне лікування в умовах денного стаціонару і стаціонару вдома.

За рахунок усіх джерел фінансування було спрямовано на поліпшення матеріально-технічної бази лікувально - поліклінічних закладів 3594,18 тис. грн., придбано 85 одиниць медичного устаткування на загальну суму 3247,0 тис. грн.
Проведено капітальний ремонт об’єктів охорони здоров’я багатопрофільної лікарні, а саме встановлені пластикові вікна та відремонтоване приміщення хірургічного комплексу. В дитячому соматичному відділенні проведена заміна склопакетів та обладнані сучасні душові кабіни. Також для багатопрофільної лікарні придбано 100 нових ліжок з матрацами.

Повністю збережена спортивна інфраструктура. Жодна зі споруд не перепрофільована та не передана в оренду. Станом на 01.01.2014 року у місті працюють 3 ДЮСШ відділу молоді та спорту, СДЮСТШ ВВС «Садко», ДЮСШ № 1 міського відділу освіти, 2 стадіони, 51 спортивний зал, 2 басейни, 47 спортивних майданчиків. Видатки міського бюджету на їх утримання в 2013 році склали 10,5 млн. грн. або 2,4% від загальної суми видатків.
Протягом 2013 року виконані роботи по заміні вікон на пластикові, проведено внутрішні ремонти спортивних споруд, придбаний інвентар нового зразку. Прикладом проведеної роботи можуть служити ЗОШ №12, Льодовий палац спорту, басейн «Садко». 

В 2013 році проводився Всеукраїнський місячник «Спорт для всіх – спільна турбота», в ході проведення якого в місті було відремонтовано 150 спортивних і дитячих майданчиків. Заново створених протягом 2013 року було 12 майданчиків,  причому всі вони були побудовані за кошти місцевого бюджету.

Мережа закладів культури міста станом на 01.01.2014 року становить 16 установ: 3 комунальних бібліотеки з філіями у селищах Борівське та Сиротине, 4 початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади (школи естетичного виховання), міський Палац культури, Палац культури хіміків, 2 сільські клуби, музичне училище, 1 музей, 1 галерея мистецтв та 1 театр. Видатки міського бюджету на їх утримання в 2013 році склали 14,1 млн. грн. або 3,3% від загальної суми видатків.
З метою підтримки у місті сфери культури і залучення мешканців міста до скарбниці культури та розвитку професійного мистецтва і народної творчості, покращено матеріально-технічну базу міських шкіл естетичного виховання та проведено капітальний ремонт у «Сєвєродонецькому міському Палаці культури». В рамках реалізації програми розвитку комунальних бібліотек, за кошти міського бюджету придбані періодичні видання на суму 40,0 тис. грн.
В місті постійно ведеться робота з соціального захисту та обслуговування населення. Станом на 01.01.2014 року до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, внесено інформацію про 38437 громадян. Видатки міського бюджету на утримання закладів соціального захисту населення в 2013 році склали 111,8 млн. грн. або 25,8% від загальної суми видатків.
Станом на 01.01.2014р. створено 1807 нових робочих місць. Найбільша питома вага створених нових робочих місць припадає на такі сфери економічної діяльності як торгівля – 49,6%, промисловість – 13,1% та будівництво – 4,5% від загальної кількості нових робочих місць. За сприянням служби зайнятості протягом 2013 року нові місця праці знайшли 1428 незайнятих осіб.
На обслуговуванні в житлово-комунальному господарстві станом на 01.01.2014 року знаходиться 822 житлові будинки, з них 2 будинки відомчі та 43 будинки ОСББ.

В 2013 році житлово-експлуатаційними підприємствами та КП «Сєвєродонецькі теплові мережі» проведено капітальний ремонт покрівель 42 житлових будинків (в тому числі на 9 будинків із застосуванням тепло - та гідроізолюючого матеріалу – пінополіуретану). Виконані капітальні ремонти мереж гарячого водопостачання із заміною водопідігрівників на 9-ти житлових будинках, проведена термоізоляція 28-ми колекторів централізованого теплопостачання та гарячого водопостачання, капітально відремонтовано 22 колектори централізованого опалення та гарячого водопостачання (від будинку до виносної рамки управління опаленням) та інше.

Протягом 2013 року виконано утеплення стін зовні на 4-х житлових будинках (вул.Танкістів-6, вул.Силікатна-2, вул.Федоренко-13, пр.Хіміків-2) та оштукатурювання фасаду на 1-му житловому будинку по вул.Б.Ліщини-31. Зроблено комплексний капітальний ремонт житлового будинку по вул.Партизанська-8 з утепленням стін зовні, капремонтом покрівлі, улаштування відливів та ремонтом підмурку.

Не залишилися без уваги і проблеми в гуртожитках. В 2013 році в гуртожитку по пр.Космонавтів-18а зроблено капітальний ремонт системи опалення, каналізації, гарячого та холодного водопостачання, електромереж, а в гуртожитку по вул.Гагаріна-4а виконано капітальний ремонт колектору каналізації.

З метою безпечного користування інженерними приладами житлових будинків проведено експертно-технічне обстеження 25 пасажирських ліфтів для подовження терміну їх експлуатації та капітальний ремонт електричних мереж на 6-ти житлових будинках.

За рахунок коштів місцевого бюджету придбано дві автовишки, газонокосарку для КПЖ «Промінь», прилади і обладнання для ремонту та обслуговування нового типу тролейбусів АКСМ, пристрої для виявлення пошкоджень на кабельних мережах та інше.

За 2013 рік по відділу капітального будівництва міської ради згідно Програми капітального будівництва та Програми будівництва доступного житла освоєно коштів на суму 18,7 млн. грн. За виконані роботи профінансовано 17,7 млн. грн. з місцевого бюджету та 988,9 тис. грн. з державного бюджету. 

Капітально відремонтовано 10,3 тис.м2 покрівель дитячих та шкільних установ; замінено 165 вікон в шкільних та дошкільних установах; улаштовано 25,8 тис.м2 асфальтового покриття вулиць та внутріквартальних доріг м. Сєверодонецька та прилеглих селищ; утеплено 3918,2 м2 фасадів житлових будинків; побудовано 2 світлофорних об’єкта (встановлено 40 світлофорів, 6 пристроїв звукового оповіщення, 168 м пішохідних огороджень); встановлено 209 шт. дорожніх знаків; нанесено розмітки 13,27 км поздовжньої та 8544 м2 пішохідних переходів; встановлено 560 м огорожі будівель територіального центру соціального обслуговування; прокладено 674 м тепломережі центру надання стоматологічної  допомоги КУ СМБЛ. 

Виконані проектні роботи з реконструкції будівлі колишнього психоневрологічного диспансеру та будівлі колишнього інфекційного відділення (харчоблок), капітального ремонту ДНЗ № 43, розпочаті роботи з реконструкції гуртожитку по вул. Маяковського,10, проведено реконструкцію зовнішнього освітлення СЗШ І-ІІІ ступенів № 14 та № 20, приміщень нежитлової будівлі за адресою: вул.. Леніна,32-А для створення Центру надання адміністративних послуг, системи гарячого водопостачання у ДНЗ № 10. 


В 2013р. забудовниками міста введено в експлуатацію житлових будинків загальною площею 8505 м2, у т.ч. 
· 6-ти квартирний трьохповерховий житловий будинок по вул.. Ломоносова, 5, загальною площею 1506 м2;
· 25-ти квартирний чотириповерховий житловий будинок з мансардним поверхом та цокольним поверхом по вул. Гагаріна, 118Б, загальною площею 2716 м2,;
· 20 індивідуальних житлових будинків загальною площею 4283 м2.

За рахунок коштів місцевого бюджету велися роботи з реконструкції гуртожитку під багатоквартирний будинок за адресою: м. Сєвєродонецьк, вул. Маяковського, 10 (1 пусковий комплекс), роботи виконано на суму 595,8 тис. грн. Проведено експертизу та розроблено проектну документацію з реконструкції будівлі колишнього психоневрологічного диспансеру під багатоквартирний житловий будинок загальною вартістю 152,6 тис. грн.
В 2013 році за кошти підприємців міста введено в експлуатацію Логістичний центр по вул. Промислова, 34 загальною площею 4900,8 м2, культурно-спортивний комплекс по вул. Федоренко, 33Б загальною площею 1404,2 м2, магазин промислових товарів по пр.. Гвардійському, 26А загальною площею 626,4 м2 та інші об’єкти. 
Торгівельна мережа міста поповнилась новими об’єктами, в 2013 році відкрилось 9 магазинів, 6 кіосків, 1 підприємство оптової торгівлі, 5 підприємств ресторанного господарства та два підприємства побутового обслуговування.
Секретар ради






А.А.Гавриленко 
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Трансферти
41%

Спеціальний фонд
14%

Плата за землю
24%

Податок з доходів фізичних осіб
73%

Інші податки
3%

Загальний фонд
45%
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Лист1

		

														1 січня 2004		6038

														1 липня 2004		5510

														1січня 2005		3860

														1 липня 2005		3591

		Трансферти		170.8						млн.грн.

		Спеціальній фонд		61.3

		Загальний фонд								27.9

		Плата за землю		44.6

		Податок з доходів фізичних осіб		135.3

		Місцеві податки

		Інші податки		3.3





Лист1

		



осіб

Кількість сімей, які отримують субсидію



Лист2

		





Лист3

		



Трансферти
20%

Плата за землю
17,1%

Податок з доходів фізичних осіб
73,3%

Місцеві податки
2%

Інші податки
7,6%

Загальний фонд
73%



		





		






